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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE APRUEBA MODIFICACION A LAS BITACORAS DE
SEGUIMIENTO 2014 DE DIVERSAS AREAS DEL ORGANISMO

ANTECEDENTES

I. Durante el desarrollo de la Sesion Ordinaria del Consejo General de fecha
veinticinco de octubre de dos mil trece se aprobaron los Programas
Presupuestarios de las Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto Electoral
del Estado para el afio dos mil catorce, documento que se identifica con el rubro
CG/AC-0148/13.

En el mismo tenor, el Consejo General faculté a la Junta Ejecutiva para
aprobar las correspondientes Bitacoras de Seguimiento del Instituto relativas a las
actividades que las Unidades Técnicas y Administrativas desarrollaran para
cumplir con los Programas Presupuestarios, asi como analizar y, en su caso,
aprobar las modificaciones a solicitud de las Unidades Técnicas y Administrativas
tanto de los Programas Presupuestarios como de las correspondientes Bitacoras
de Seguimiento.

Il. En el reinicio de fecha trece de diciembre de dos mil trece, de la sesion
ordinaria del dia once del mismo mes y afo, la Junta Ejecutiva aprobd las
Bitacoras de Seguimiento de las Unidades Técnicas y Administrativas de este
Organismo para el afio dos mil catorce, asi como el sistema de evaluacion del
desempefio del mismo afio.

lll. Mediante el documento IEE/UF-0231/14, de fecha once de diciembre de
dos mil catorce, la Encargada del Despacho de la Unidad de Fiscalizacion,
Contadora Publica Iris del Carmen Conde Serapio solicité al Subdireccién de
Planeacion y Evaluacion lo siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 109 Ter Apartado B del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla, le solicito atentamente se someta a consideracion de la Junta Ejecutiva de
este Organismo Electoral, la cancelacion de las actividades identificadas como 2.9 y 2.10 en la Bitacora de
seguimiento 2014 del Proceso Electoral Extraordinario 2014 de esta Unidad, en consideracion a lo siguiente:

El plazo legal establecido para concluir la revision de los informes justificatorios de gastos de los
partidos politicos y/o coaliciones bajo el rubro de las actividades tendientes a la obtencion del voto,
correspondientes al Proceso Electoral Extraordinario 2014 (actividad 2.9) y, en su caso, notificar a los partidos
politicos y/o coaliciones la existencia de observaciones advertidas en sus informes justificatorios bajo dicho
rubro (actividad 2.10), concluye en el mes de febrero del afio 2015, motivo por el cual dichas actividades
fueron consideradas en la Bitacora de tareas 2015 de esta Unidad, identificadas con los nimeros de sub
actividades 1.3.2y 1.3.3.
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V. Mediante el documento IEE/SPE-0342/14, de fecha doce de diciembre
de dos mil catorce el Subdirector de Planeacién y Evaluacion, Licenciado Roberto
Carlos Ruiz Nochebuena solicité al Director Técnico del Secretariado lo siguiente:

Por este medio y en cumplimiento al Acuerdo IEE/JE-099/13 de Junta Ejecutiva en relacién al
Sistema de Evaluacion al Desempefio, y en alcance al Memorandum IEE/UF-0231/14 de fecha
11 de diciembre remitido a ésta Unidad por la Unidad de Fiscalizacién, solicito por su medio
poner a consideracion de la Junta Ejecutiva los cambios a la Bitacora de Seguimiento del
Proceso Electoral Extraordinario 2014 de la Unidad de Fiscalizacién, segun el documento anexo
y en relacion a las actividades 2.9y 2.10.

»

VI. Mediante el documento IEE/USEP-710/14, de fecha quince de diciembre
de dos mil catorce, la Titular de la Unidad del Servicio Electoral Profesional solicitd
al Subdireccion de Planeacion y Evaluacién lo siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 107 del Cédigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla, en atencion al acuerdo |EE/JE/029/14,
respetuosamente le solicito se cancelen los numero de esquema 2.1, 2.1.1, 2.1.2, 2.2, 2.21,
222,223,224,225,23,2.3.1,2.3.2y 2.3.3 de la Bitacora de Seguimiento Ordinaria 2014 y
los numero de esquema 1.1, 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, 2.5, 25.1, 252, 253 y 254 de la
Bitacora de Seguimiento Externa 2014, en virtud de que se encuentran suspendidas por la
Reforma Electoral 2014.

Asi mismo se solicita reprogramar las actividades siguientes de la Bitacora de
Seguimiento Ordinaria 2014, a fin de que esta Unidad pueda dar cumplimiento a las mismas.

1.1.3 1 al 19 de diciembre de 2014
1.1.4 1 al 19 de diciembre de 2014
3.14 1 al 19 de diciembre de 2014
3.1.5 7 al 30 de enero de 2015
3.1.6 7 al 30 de enero de 2015
3.1.7 7 al 30 de enero de 2015
3.1.8 7 al 30 de enero de 2015
3.1.9 7 al 30 de enero de 2015
3.1.10 1 al 19 de diciembre de 2014
3111 1 al 19 de diciembre de 2014

VIl. Mediante el documento |EE/SPE-0344/14, de fecha dieciséis de
diciembre de dos mil catorce el Subdirector de Planeacién y Evaluacion,
Licenciado Roberto Carlos Ruiz Nochebuena solicitdé al Director Técnico del
Secretariado lo siguiente:

Por este medio y en cumplimiento al Acuerdo IEE/JE-099/13 de Junta Ejecutiva en relacion al
Sistema de Evaluacion al Desempefio, y en alcance al Memorandum IEE/USEP-710/14 de fecha 15
de diciembre del presente afio remitido a ésta Unidad por la Unidad del Servicio Electoral Profesional
el dia 16 del mismo mes y afio, solicito por su medio poner a consideracién de la Junta Ejecutiva la
cancelacion de los nimero de esquema 2.2, 2.1.1, 2.1.2, 2.2, 2.2.1, 222, 2.2.3, 2.2.4, 2.2.5, 2.3,
231, 2.3.2 y 2.3.3 de la Bitacora de Seguimiento Ordinaria 2014 y los nimero de esquema 1.1,
1.1.1,1.1.2,11.3,1.14,25,251,25.2,253y 2.5.4 de la Bitdcora de Seguimiento Externa 2014,
asi como la reprogramacion de las actividades 1.1.3, 1.1.4, 3.1.4, 3.1.5, 3.1.6, 3.1.7, 3.1.8, 3.1.9,
3.1.10 y 3.1.11 de la Bitacora de Seguimiento Ordinaria 2014 como se muestra en el documento que
se anexa.
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CONSIDERANDO

1. Que, el articulo 78 del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla establece que son 6rganos centrales del Instituto Electoral del
Estado el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

2. Que, el articulo 95 fraccién Il del Codigo Comicial dispone que la Junta
Ejecutiva tiene la atribucién, entre otras, de coordinar la ejecuciéon de los
Programas de trabajo de cada una de las Direcciones que conforman esta
Institucién, por lo que resulta competente para atender la solicitud puesta a su
consideracion.

En el mismo sentido, tal y como se refirio6 en el antecedente | de este
acuerdo, el Consejo General delegé a la Junta Ejecutiva la atribucién de analizar
y, en su caso aprobar las modificaciones tanto a los Programas Presupuestarios,
asi como a las Bitacoras de las actividades, a solicitud de las Unidades Técnicas y
Administrativas; con el objeto de garantizar el adecuado desarrollo de las mismas.

3. Que en términos del sistema de evaluacion del desempefio dos mil
catorce, la Subdireccion de Planeacién y Evaluacion es la instancia responsable
de coordinar el avance de cada una de las metas de los Programas
Presupuestarios y Bitacoras de Seguimiento de las diversas areas del Instituto.

En este orden de ideas la Subdireccion de Planeacion y Evaluacion reviso
con la Encargada del Despacho de la Unidad de Fiscalizacion, la propuesta de
modificacién de actividades dos mil catorce, mismas que a continuacion se
detallan:

e Bitacora de Seguimiento 2014 de la Unidad de Fiscalizacion:
Cancelacién de las actividades 2.9y 2.10

En los mismos términos la Sub-direccion de planeacion procedié a la
revision de la propuesta de modificacion planteada por la Titular de la Unidad del
Servicio Electoral Profesional, misma que se detalla en los siguientes términos:

o Bitacora de Seguimiento 2014 de la Unidad del Servicio Electoral
Profesional:

Cancelen los numero de esquema 2.1, 2.1.1, 2.1.2, 2.2, 221, 2.2.2, 2.2.3, 224, 225, 23, 231,
2.3.2 y 2.3.3 de la Bitacora de Seguimiento Ordinaria 2014 y los numero de esquema 1.1, 1.1.1, 1.1.2,
1.1.3,1.14,25,25.1,25.2, 253y 2.54 de la Bitacora de Seguimiento Externa 2014, en virtud de
que se encuentran suspendidas por la Reforma Electoral 2014.

Asi mismo se solicita reprogramar las actividades siguientes de la Bitacora de Seguimiento Ordinaria
2014, a fin de que esta Unidad pueda dar cumplimiento a las mismas.



IEE/JE-0127/14

7

Instituto Electoral del Estado

1.1.3 1 al 19 de diciembre de 2014
1.1.4 1 al 19 de diciembre de 2014
3.1.4 1 al 19 de diciembre de 2014
3.1.5 7 al 30 de enero de 2015
3.1.6 7 al 30 de enero de 2015
3.1.7 7 al 30 de enero de 2015
31.8 7 al 30 de enero de 2015
3.1:9 7 al 30 de enero de 2015
3.1.10 1 al 19 de diciembre de 2014
3.1.11 1 al 19 de diciembre de 2014

Elaborando el documento que plasma el cambio solicitado, mismo que fue
expuesto en mesa de trabajo previa a la aprobacion de este documento.

Tomando en cuenta lo anterior, este Organo Colegiado al analizar la
tematica materia de este acuerdo considera que toda vez que el area
especializada en materia de planeacién revisé las propuestas de modificacion de
las Bitacoras de Seguimiento presentadas por la Unidad de Fiscalizacion, asi
como de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, elaborando el documento
soporte de dichos cambios, y toda vez que las mismas se ajustan al marco legal
aplicable, asi como al objetivo de las mismas, se aprueban las adecuaciones
detalladas en los anexos uno y dos que corren agregados a de este documento,
ya que las mismas permitiran a las areas responsables de su ejecucién contar con
el documento idéneo para el debido control y seguimiento de sus actividades
programaticas.

En el mismo tenor este érgano colegiado instruye a la Subdireccion de
Planeacion y Evaluacién para realizar los ajustes necesarios a las Bitacoras de
Seguimiento 2014 de la Unidad de Fiscalizaciéon, asi como de la Unidad del
Servicio Electoral Profesional.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Estado emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado aprueba
modificaciébn a las bitacoras de seguimiento 2014 de diversas areas del
Organismo, en términos de lo establecido en el considerando 3 del presente
acuerdo.

SEGUNDO. Este Organo Central faculta a la Subdireccién de Planeacion y
Evaluacién para realizar la accién que le fue encomendada en términos del
numeral 3 de la parte considerativa de este Instrumento.
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TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo a través de la Direccion

Técnica del Secretariado.

Este acuerdo fue aprobadg/por unanimidad de votos de los integrantes de
la Junta Ejecutiva del Instituto Flectoral del Estado de Puebla, en el reinicio de
fecha dieciséis de diciembre dg dos mil catorce, de la sesién ordinaria iniciada el

dia cinco del mismo mes y afig. /\

CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARI EJEGUTIVO
DE LA JUNTA EJECUTIVA

LIC. ARMANDO GRSRRERO RAMIREZ

\g‘
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PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO
BITACORA DE SEGUIMIENTO 2014
UNIDAD DE FISCALIZACION

Numero  Nombre de tarea Comienzo Fin

de

Esquema

(MIR) abril mayo junio julio agosto
25 Elaborar los dictamenes consolidados y proyectos de CANCELADA CANCELADA

resolucion respecto a la fiscalizacion de los informes de
gastos de precampafias que, en su caso, hubieran
presentado los partidos politicos y/o coaliciones
correspondientes al PEE 2014.

26 Presentar al C.G., en su caso, los dictdmenes consolidados CANCELADA CANCELADA
resultado de la revision de los informes justificatorios de
gastos de precampana de los partidos politicos y/o
coaliciones, correspondiente al Proceso Electoral
Extraordinario 2014.

2.7 Someter a consideracion del C.G., los proyectos de CANCELADA CANCELADA
resolucion respecto a la fiscalizacion de los informes de
gastos de precampafia de los pp y/o coaliciones,
correspondientes al Proceso Electoral Extraordinario 2014,
para observaciones y/o aprobacion.

2.8 Recepcionar de los partidos politicos y/o coaliciones los jue 03/07/14  vie 03/10/14 0%
informes justificatorios de gastos bajo el rubro de
actividades tendientes a la obtencion del voto,
correspondientes al Proceso Electoral Extraordinario 2014.

29 Revisar los informes justificatorios de gastos de los partidos CANCELADA CANCELADA
politicos y/o coaliciones bajo el rubro de las actividades
tendientes a la obtencion del voto, correspondientes al
Proceso Electoral Extraordinario 2014,

210  Ensu caso, notificar a los partidos politicos y/o coaliciones ~ CANCELADA CANCELADA
la existencia de observaciones advertidas en sus informes
justificatorios bajo el rubro de las actividades tendientes a la
obtencion del voto del Proceso Electoral Extraordinario
2014.

3 LaUnidad de Fiscalizacion instrumenta, en su caso, lun 14/04/14 mié 31/12/14

septiembre  octubre

noviembre

diciembre

procedimientos administrativos respecto a quejas en l
materia de fiscalizacion, que presumen violaciones a las
normas sobre el financiamiento y topes a los gastos de
campana o precampana.
3 Recibir, registrar, integrar y dar seguimiento a los lun 14/04/14  mié 31/12/14 0%
Procedimientos Administrativos respecto de las quejas que,
€n su caso, se presenten en materia de fiscalizacion.
3.2 En su caso, presentar al C.G. el proyecto de resolucién lun 14/04/14  mié 31/12/14 0%
sobre la queja respectiva.
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BITACORA DE SEGUIMIENTO 2014
UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL

Numero Nombre de tarea

de

Esqueme

(MIR)

1:1

1:1:1

1.1.2

2

-

2.4:1

212

2.2
2:2.1

222

223

224

228

2.3

2:31

232

2.3.3

Desarrollar la metodologia para la deteccion de
necesidades de capacitacion

Elaborar el proyecto de metodologia para la deteccién de
necesidades de capacitacion.

Remitir el proyecto de metodologia para la deteccion de
necesidades de capacitacion a la junta ejecutiva a través
de la secretaria ejecutiva, previo conocimiento de la
comision permanente del servicio electoral profesional.
Imp lementar la metodologia de la deteccion de
necesidades de capacitacion.

Presentar a la secretaria ejecutiva y a la comisién
permanente del servicio electoral profesional, el reporte de
necesidades de capacitacion detectadas.

Desarrollar la metodologia para el desarrollo del plan de
carrera institucional

Elaborar el proyecto de metodologia para el desarrollo del
plan de carrera institucional.

Someter a consideracién de la je a través de la secretaria
ejecutiva el proyecto de metodologia, previo conocimiento
de la comision permanente del servicio electoral
profesional.

Implementacion la metodologia para el plan de carrera

Identificar los puestos del servicio electoral profesional y
administrativos a evaluar.

Disefar cuestionario para evaluar competencias de cada
uno de los puestos identificados.

Programar las fechas para la aplicacion de las
evaluaciones al personal.

Aplicar las evaluaciones programadas al personal asi
como compilar los resultados de las evaluaciones
aplicadas.

Proponer e implementar mejoras detectadas

Informar el impacto que conlleva el contar con un plan
de carrera

Programar y llevar a cabo mesas de trabajo para informar
al personal el reporte de la evaluacién obtenida, asi como
los requisitos necesarios para obtener la titularidad en el
puesto que ocupa.

Dar seguimiento a los avances de formacion y desarrollo
que vayan acreditando el personal que impacten con su
plan de carrera integrando las cosntancias a su
expediente.

Presentar a la secretaria ejecutiva y a la comision
permanente del servicio electoral profesional, el resultado
obtenido de la implementacién de la metodologia para el
desarrollo del plan de carrera institucional.

Comienzo

lun 17/02/14

lun 17/02/14

mié 26/02/14

lun 01/12/14

lun 01/12/14

Cancelada

Cancelada

Cancelada

Cancelada
Cancelada

Cancelada

Cancelada

Cancelada

Cancelada
Cancelada

Cancelada

Cancelada

Cancelada

Fin

vie 19/12/14

Duracion

306
dias

mar 25/02/14 9 dias

vie 28/02/14

vie 19/12/14

vie 19/12/14

Cancelada

Cancelada

Cancelada

Cancelada
Cancelada

Cancelada

Cancelada

Cancelada

Cancelada
Cancelada

Cancelada

Cancelada

Cancelada
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BITACORA DE SEGUIMIENTO 2014

UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL

Numero Nombre de tarea
de

Esqueme

(MIR)

3.1 Desarroll ar e implimentar un instrumento de evaluacion
atendiendo a las nuevas politicas del instituto para

3.1:1 Desarrollar la metodologia para la aplicacion de la
evaluacion de rendimiento.

3.1.2  Elaborar la lista del personal que sera evaluado y de los
evaluadores.

3.1.3  Enviar proyecto de evaluacién de rendiemiento a la
comision permanente del servicio electoral profesional.

3.1.4  Proponer el proyecto de acuerdo a la junta ejecutiva para
aprobar modelo de evaluacion

3.1.5  Dar a conocer los formatos y metodologia de la evaluacién
a cada unidad técnica y administrativa.

3.1.6  Aplicar la evaluacion de rendiemiento 2013 al personal.

3.1.7  Asesorar al personal evaluador del instituto sobre la
aplicacién de la evaluacion del rendimiento 2013.

3.1.8  Concentrar resultados.

3.1.9  Elaborar dictamen para la junta ejecutiva.

3.1.10  Analizar con el apoyo de la subdireccion de planeacion y
evaluacion la metodologia para la evaluacion del
rendimiento para adecuarla a las nueva politicas del
instituto, asi como desarrollar la metodologia para la
aplicacion de la misma en el afic 2015.

3.1.11  Remitir el proyecto de metodologia para la evaluacion del
rendimiento a la junta ejecutiva a través de la secretaria
ejecutiva, previo conocimiento de la comision permanente
del servicio electoral profesional.

4.1 ldentificar la oferta interna de capacitaciéon

4.1.1 Identificar dentro de la estructura organizacional del
instituto los instructores potenciales, una vez identificados
invitarlos para participar.

4.1.2  Programar mesas de trabajo con los instructores
potenciales para que con base en su area de
especializacion se genere una cartera u oferta de cursos a
impartir.

4.1.3 Informar a la secretaria ejecutiva y a la comision
permanente del servicio electoral profesional los cursos
que podran ser atendidos de manera interna.

4.2 Identificar la oferta externa de capacitacion apoyando en
la gestion de convenios de colaboracion, en los casos
que sea indispensable

421 Identificar y gestionar cursos a través de convenios de
colaboracion con entidades academicas o
gubernamentales que los oferten de manera gratuita o con
bajo costo.

Comienzo

lun 01/09/14

lun 01/09/14

lun 15/09/14

lun 15/09/14

lun 01/12/14

mie 07/01/15

mié 07/01/15
mie 07/01/15

mié 07/01/15
mié 07/01/15
lun 01/12/14

lun 01/12/14

lun 17/02/14

lun 17/02/14

lun 01/09/14

mié 01/10/14

lun 17/02/14

lun 17/02/14

Fin Duracion

sab 31/01/15 153
dias
mar 16/09/14 16 dias
mar 30/09/14 16 dias
lun 15/09/14 1 dia
vie 19/12/14 19 dias
sab 31/01/15 25 dias

vie 30/01/15 24 dias
vie 30/01/15 24 dias

vie 30/01/15 24 dias

vie 30/01/15 24 dias
vie 19/12/14 19 dias

vie 19/12/14 19 dias

mié 15/10/14 241
dias
mar 15/04/14 58 dias

mar 30/09/14 30 dias

mie 15/10/14 15 dias

mié 31/12/14 318
dias

mié 31/12/14 318
dias
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BITACORA DE SEGUIMIENTO 2014

UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL
(CAPACITACION EXTERNA)

Numero Nombre de tarea

de

Esqueme

(MIR)
1 1.4
2 1.11
3 11.2
4 11.3
5 114
6 24
7 211
8 242
9 213
10 2.2
iy 2.2
12 222
13 22,3
14 2.3
15 2.31
16 2.3.2
17 2.4
18 241
19 242

Comienzo

Desarrollar la metodologia para la deteccion de necesidad Cancelada

Elaborar el proyecto de metodologia para la deteccion de
necesidades de capacitacion.
Remitir el proyecto de metodologia para la deteccion de
necesidades de capacitacion a la Junta Ejecutiva a traves
de la Secretaria Ejecutiva, previo conocimiento de la
Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional.
Implementar la metodologia de la deteccion de
necesidades de capacitacion.
Presentar a la Secretaria Ejecutiva y a la Comision
Permanente del Servicio Electoral Profesional, el reporte
de necesidades de capacitacion detectadas.

Identificar la oferta externa de capacitacion apoyando en

la gestion de convenios de colaboracion, en los casos
Identificar las entidades académicas y gubernamentales
que oferten cursos con base en las necesidades
detectadas de manera especializada.
Programar fechas de reunion con las entidades
identificadas para poder conocer los requisitos minimos a
cumplir.
Coadyuvar en la gestion de cursos a través de convenios
de colaboraciéon con entidades académicas o
gubernamentales.

Implementar el programa de capacitacion

Establecer las fechas para la imparticion de los de cursos
identificados.
Invitar al personal del servicio electoral profesional y
administrativo los cursos programados.
Aplicar las evaluaciones pertinentes al personal
participante asi como al instructor y/o entidad que impartid
el curso.

Implementar un sistema de registro y control que permita

evaluary dar seguimiento al impacto de la capacitacion
Solicitar el apoyo de la Coordinacion de Informatica de la
Direccién Administrativa para la programacion del sistema
de registro y control de cursos de capacitacion.
Dar seguimiento a la administracion del sistema disefiado
por la Coordinacion de Informatica.

Compilar el material didactico utilizado durante los cursos

Solicitar el apoyo de la coordinacién de comunicacion

social para grabar las capacitaciones impartidas.

Solicitar a la coordinacion de informética la creacion de

una biblioteca virtual en intranet para salvaguardar los

cursos de capacitacion grabados y el material didactico

utijizados, con el propoésito de poder consultarlos a futuro.
Promover la investigacion, divulgacion y publicacion
entre el personal del servicio y administrativo del

Cancelada

Cancelada

Cancelada

Cancelada

lun 31/03/14

lun 31/03/14

lun 31/03/14

lun 31/03/14

lun 31/03/14

lun 31/03/14

vie 29/08/14

sab 01/11/14

lun 31/03/14

lun 31/03/14

lun 31/03/14

lun 31/03/14

lun 31/03/14

lun 31/03/14

Cancelada

Fin

Cancelada
Cancelada

Cancelada

Cancelada

Cancelada

mié 31/12/14

mié 31/12/14

mié 31/12/14

mie 31/12/14

mié 31/12/14
mié 30/04/14
mie 31/12/14

mie 31/12/14

mié 31/12/14

mie 31/12/14

mie 31/12/14
mié 31/12/14
mié 31/12/14

mié 31/12/14

Cancelada

Duracién

276
dias
276
dias

276
dias

276
dias

276
dias
31 dias

125
dias
61 dias

276
dias
276
dias

276
dias
276
dias
276
dias
276
dias
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2.5.1 Proponer a la Junta Ejecutiva el proyecto de metodologia
para el proceso de otorgamiento de incentivos, previo
conocimiento de la Comisién Permanente del Servicio

252 Implementar la metodologia para el proceso de
otorgamiento de incentivos de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal.

2.5.3 Compilar los resultados obtenidos de la participacion del
personal en la convocatoria.

254 Elaborar y presentar el dictamen de resultados a la Junta
Ejecutiva a través de la secretaria ejecutiva, previo
conocimiento de la Comision Permanente del Servicio
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