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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE FIJA EL PERIODO VACACIONAL DEL ANO 2020, A
QUE TIENE DERECHO EL PERSONAL DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL

GLOSARIO

Cobdigo Electoral Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla.

Consejero Presidente Consejero Presidente del Consejo General y de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado.

Consejo General Consejo General del Instituto Electoral del Estado.

Instituto Instituto Electoral del Estado.

Junta Ejecutiva Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado.

Reglamento Interior Reglamento Interior de Trabajo del Instituto Electoral del Estado.

Secretario Ejecutivo Secretario Ejecutivo del Consejo General y de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado.

Unidad de Formacion Unidad de Formacién y Desarrollo del Instituto Electoral del Estado.

ANTECEDENTES

I. El treinta y uno de marzo de dos mil diecisiete, el Consejo General aprobo
el Reglamento Interior mediante el Acuerdo CG/AC-007/17, abrogando el anterior.

I. El veintidés de enero del afio que transcurre, a través del acuerdo con
clave alfanumérica INE/CG16/2020, el Instituto Nacional Electoral designé como
Consejero Presidente, al ciudadano Miguel Angel Garcia Onofre.

lll. En sesion especial de fecha veintitrés de enero de la presente anualidad,
el ciudadano Miguel Angel Garcia Onofre tomé protesta de ley como Consejero
Presidente.

IV. En fecha treinta y uno de marzo del presente afio, la Junta Ejecutiva emiti
el Acuerdo IEE/JE-017/2020 por medio del cual determin6 diversas medidas
urgentes y extraordinarias con motivo de la pandemia COVID-19, siendo las

siguientes:

«

a) Se suspenden las labores y actividades presenciales en todas las dreas del Instituto, as/ como los plazos y
términos de todos los procedimientos sustanciados por este Organismo Electoral y la atencién de cualquier tipo
de solicitud, durante el periodo comprendido del treinta y uno de marzo al treinta de abril del presente afio,

consideréndose como dlas inhébiles.

Para tales efectos, se implementaré el trabajo a distancia desde los hogares del personal, mediante el uso de
tecnologfas de informacién y comunicacién con las que cuenta este Instituto.

_ En ese sentido, el personal deberd tomar las medidas necesarias a fin de garantizar la integridad, disponibilidad
y seguridad de la informacién que sé transmita, toda vez que estas medidas administrativas no implican un

periodo vacacional,
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Las labores se restablecerdn con normalidad y los plazos se reanudarén a partir del cuatro de mayo de dos mil
veinte, o en su defecto, en la fecha que prevean las autoridades sanitarias competentes.

b) Las oficinas e instalaciones de este Instituto permanecerén cerradas para la ciudadania en general, pudiendo
acceder tnicamente en casos indispensables y urgentes, los servidores publicos que requieran llevar a cabo
alguna actividad previamente encomendada o autorizada por su superior jerdrquico inmediato.

¢) Se suspende la recepcion de documentacién en la Oficialla de Partes del Instituto, las instancias federales,
estatales y municipales, as/ como los partidos politicos, podrén remitir la documentacién que estime de urgente
trémite, a través de los sistemas de notificacién previamente establecidos, asf como a los siguientes correos
electrénicos:

1. presidenciaieepuebla@gmail.com
2 secretaria.ejecutiva@ieepuebla.org.mx
3. dir.tec.sec.iee.puebla@gmail.com

Dichos correos, serén difundidos a través del sitio oficial de internet, asi como en el acceso principal del Instituto.

La documentacion que sea recibida durante el periodo de suspensién, seréd remitida al &rea respectiva mediante
correo institucional para su conocimiento, y en Su caso, trémite correspondiente.

d) Toda vez que la Auditoria Superior-del Estado de Puebla, declaré como dias inhébiles y no laborales del treinta
y uno de marzo al diecisiete de abril del presente afio, el Instituto estara en posibilidad de continuar con el
procedimiento de auditorfa que se ejecutaba, una vez que haya concluido el periodo de suspensién que en este
instrumento se decreta.

e) Se suspende la realizacién de diligencias, audiencias, as/ como el desarrollo de sesiones de los 6rganos
colegiados del Instituto, en el periodo del treinta y uno de marzo al treinta de abril del dos mil veinte, salvo los
casos en que resulte estrictamente necesario.

En caso de urgente necesidad, los érganos colegiados del Instituto, sesionarén atendiendo la naturaleza de los
temas a tratar, debiendo desarrollar las sesiones con el minimo de los asistentes requeridos; respecto a las
sesiones publicas, se realizarén sin acceso al publico, y & efecto de garantizar el principio de méxima publicidad,
se difundirdn de forma virtual a través del sitio oficial y redes sociales del Instituto.

Se podré sesionar, discutir y votar en via virtual 0 @ distancia los asuntos a tratar, cuando sea imposible reunirse
los integrantes de los érganos en cuestién de forma flsica, previa verificacién de las condiciones tecnolégicas
necesarias.

f)  Cualquier notificacién, aviso o convocatoria para sesién, de los érganos colegiados del Instituto, serdn efectuados
a través de los correos electrénicos proporcionados por sus integrantes; cuestién que resulta necesaria dada la
obligacién de este Instituto de realizar sus funciones con el menor nimero de personal posible y, al mismo tiempo,
evitar comisionar a personas que salgan a la calle a realizar dicha tarea, poniendo en riesgo su salud.

g) La Direccién Administrativa del Instituto, debers dar continuidad al pago de némina del personal activo
(permanente y eventual) durante el periodo de suspensién, realizando las confraprestaciones salariales a través
del pago electrénico.

Una vez concluido el periodo de suspensién materia def presente instrumento, en caso de que no existan las
condiciones de salubridad o fécticas necesarias para que el personal de este Instituto retorne a sus labores de
manera presencial, o las autoridades sanitarias competentes determinen la imposibilidad para tal efecto, con
fundamento en los artfculos 91, fraccién XXIX y 95, fraccion Vil del Cédigo, esta Junta Ejecutiva faculta al
Consejero Presidente para ampliar el plazo de suspensién y la vigencia de las medidas de prevencion contenidas
en el presente acuerdo las veces que estime necesarias; debiendo hacer del conocimiento tal determinacién a
los integrantes del Consejo General y a las instancias conducentes.

V. El treinta de abril del afio en curso, el Consejero Presidente, mediante el
documento denominado “Ampliacién del plazo para la aplicaciéon de Yas
medidas urgentes y extraordinarias determinadas con motivo de la pandem
Covid-19, contenidas en el Acuerdo IEE/JE-017/2020 de la Junta Ejecutiva de
Instituto Electoral del Estado”, determiné ampliar el periodo de suspension de
labores y actividades presenciales en todas las areas del Instituto, de los plazos y
términos de todos los procedimientos sustanciados por este Organismo Electoral y
a la atencién de cualquier tipo de solicitud, declarandose como inhabiles los dias
comprendidos del primero al treinta de mayo del presente afo.
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VI. En sesién especial de fecha veintidés de mayo de dos mil veinte, el
Consejo General aprob6 el Acuerdo identificado como CG/AC-003/2020, por el que
autorizé la realizacion de sesiones virtuales o a distancia de los Organos Colegiados
del Instituto, entre ellos la Junta Ejecutiva y emitié diversas reglas para su desarrollo.

VIl. El veintinueve de mayo del afio en curso, el Consejero Presidente,
determiné mediante el instrumento denominado “Segunda ampliacién del plazo
para la aplicacién de las medidas urgentes y extraordinarias determinadas con
motivo de la pandemia Covid-19, contenidas en el Acuerdo IEE/JE-017/2020
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado”, ampliar el periodo de
suspension de labores y actividades presenciales en todas las areas del Instituto,
de los plazos y términos de todos los procedimientos sustanciados por este
Organismo Electoral y a la atencién de cualquier tipo de solicitud, declarandose
como inhabiles los dias comprendidos del primero al quince de junio del presente
afo.

VIIl. El Consejero Presidente, el doce de junio del presente afio, suscribi6 el
documento “Tercera ampliacién del plazo para la aplicacién de las medidas
urgentes y extraordinarias determinadas con motivo de la pandemia Covid-19,
contenidas en el Acuerdo IEE/JE-017/2020 de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado”, a través del cual determiné ampliar el periodo de suspension
de labores y actividades presenciales en todas las areas del Instituto, de los plazos
y términos de todos los procedimientos sustanciados por este Organismo Electoral
y a la atencién de cualquier tipo de solicitud, declarandose como inhabiles los dias
comprendidos del dieciséis al treinta de junio del afio en curso.

IX. En fecha veintinueve de junio del afio que transcurre, el Consejero
Presidente, determind mediante el instrumento denominado “Cuarta ampliacién
del plazo para la aplicacién de las medidas urgentes y extraordinarias
determinadas con motivo de la pandemia Covid-19, contenidas en el Acuerdo
IEE/JE-017/2020 de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado”,
ampliar el periodo de suspension de labores y actividades presenciales en todas las
areas del Instituto, de los plazos y términos de todos los procedimientos
sustanciados por este Organismo Electoral y a la atencion de cualquier tipo de
solicitud, declarandose como inhabiles los dias comprendidos del primero al treinta
y uno de julio del presente aro.

X. El Consejero Presidente, en fecha treinta y uno de julio de dos mil veite,
determiné mediante el instrumento denominado “Quinta ampliacién del plazo
para la aplicacién de las medidas urgentes y extraordinarias determinadas co
motivo de la pandemia Covid-19, contenidas en el Acuerdo IEE/JE-017/2020
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado”, ampliar el periodo de
suspension de labores y actividades presenciales en todas las areas del Instituto,
de los plazos y términos de todos los procedimientos sustanciados por este
Organismo Electoral y a la atencién de cualquier tipo de solicitud, declarandose
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como inhabiles los dias comprendidos del tres al treinta y uno de agosto del
presente afno.

XI. Durante el desarrollo de la sesion ordinaria celebrada el treinta y uno de
agosto del afio que transcurre, el Consejo General aprobé el Acuerdo identificado
con el numero CG/AC-017/2020, a través del cual se reanudaron los plazos y
términos de los procedimientos sustanciados por este Organismo Electoral.

XIl. A través del memorandum IEE/UFD-0328/2020, suscrito el dia diez de
septiembre del afio en curso, la Encargada de Despacho de la Unidad de
Formacion, solicitd al Secretario Ejecutivo, lo siguiente:

“

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 107, fracciones IV y VII del Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla; 96 del Reglamento Interior de
Trabajo de este Instituto; atendiendo a sus indicaciones, la propuesta correspondiente al
periodo vacacional del personal de este Organismo Electoral, es la que a continuacién se
describe:

o Del jueves 17 de septiembre al viernes 30 de octubre del afio 2020.

Al respecto, es importante sefialar que, en la actualidad las distintas Unidades Técnicas y
Administrativas del Instituto, ademés del desarrollo de sus actividades ordinarias, se
encuentran realizando los trabajos preparatorios para el inicio del Proceso Electoral Estatal
Ordinario 2020-2021. Por tal motivo, el disfrute de las vacaciones del personal que tenga
derecho, en téminos de lo previsto por el Reglamento Interior de Trabajo de este Organismo,
serd escalonado y, debera tomarse dentro del periodo en mencién, con la finalidad de no
afectar la continuidad de las actividades sefialadas.

Finalmente, no omito mencionar que, el periodo vacacional de las y los trabajadores
correspondiente al ejercicio fiscal 2020, deberé hacerse del conocimiento de esta Unidad, a
efecto de integrar en cada uno de los expedientes personales, el seguimiento al goce de este
derecho.

En ese orden de ideas, le solicito amablemente que, a través de su conducto, se someta a
consideracién de la Junta Ejecutiva de este Instituto, para su discusion y, en su caso
aprobacién, el asunto anteriormente expuesto.

»

XIIl. En atencién a la solicitud realizada por la Encargada de Despacho
Unidad de Formacién mencionada en el antecedente previo, el Secretario Ejecutixg
solicité a la Direccion Técnica del Secretariado de este Instituto, incluyera el tem
indicado en el punto inmediato anterior dentro de los asuntos a tratar en la sesién
de Junta Ejecutiva correspondiente, para determinar lo conducente.

XIV. Durante el desarrollo de la mesa de trabajo de las y los integrantes de la
Junta Ejecutiva celebrada via virtual el catorce de septiembre del afio dos mil veinte,
las y los asistentes a la misma discutieron el asunto materia de este documento.
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CONSIDERANDO

1. El articulo 3 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla, y el articulo 71 del Cédigo Electoral, disponen que el Instituto es un
Organismo de caracter publico local y permanente, auténomo e independiente,
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, depositario de la funcién
estatal de organizar las elecciones, en cuyo ejercicio debe observar los principios
rectores de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza, independencia y maxima
publicidad.

2. El numeral 78 del Cédigo Electoral, establece que son Organos Centrales
del Instituto, el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

3. Por su parte, el diverso 95, fracciones Il y lil, del Cédigo Electoral, sefiala
que la Junta Ejecutiva tiene, entre otras atribuciones, la de fijar las politicas
generales, programas, sistemas y procedimientos administrativos del Instituto; asi
como coordinar la ejecucién de los programas de actividades de las Direcciones del
Instituto, por lo que resulta competente para atender la solicitud puesta a su
consideracion. :

4. El articulo 96, del Reglamento Interior, dispone que el personal del Instituto
disfrutara de dos dias de descanso por cada cinco dias de labores. Por cada seis
meses de servicio consecutivo el personal del Instituto gozara de diez dias habiles
de vacaciones, conforme al programa de vacaciones. Durante los procesos
electorales el goce de vacaciones, descansos y permisos se ajustara a las
necesidades del Instituto, restableciéndose el goce normal de esos derechos una
vez terminado dicho Proceso.

Por su parte, el diverso 97 del Reglamento Interior, establece que el personal
del Instituto que tenga derecho al disfrute de vacaciones, recibird una prima
vacacional conforme a la disposicién presupuestal vigente.

En ese sentido, la Encargada de Despacho de la Unidad de Formacion
presenta a través del Secretario Ejecutivo, la propuesta del periodo vacacional
correspondiente al presente afio a que tiene derecho el personal de este Organismo,
planteando 10 dias de forma escalonada, los cuales se podran tomar del periodo
comprendido del jueves diecisiete de septiembre al viernes treinta de octubre
de dos mil veinte.

Es importante mencionar que, ademas del desarrollo de las actividad
ordinarias, las Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto se encuentran
realizando los trabajos preparatorios para el inicio del Proceso Electoral Estatal
Ordinario 2020-2021. Por tal motivo, la propuesta que se presenta para el disfrute
de las vacaciones del personal que tenga derecho en términos de lo previsto por el
Reglamento Interior, serd escalonado vy, debera tomarse dentro del periodo
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sefialado en el parrafo anterior, esto, con la finalidad de no afectar la continuidad de
las actividades que se desarrollan en cada Area del Instituto.

Ahora bien, el personal del Instituto que tiene derecho a gozar del periodo
vacacional antes mencionado, es aquel que tenga por lo menos seis meses
consecutivos de prestar sus servicios en el Instituto; en ese tenor, las y los Titulares
ylo Encargadas y Encargados de Despacho de las Unidades Técnicas y
Administrativas de este Organismo Electoral, deberan informar a la Unidad de
Formacién los nombres del personal adscrito a su Area que gozaran de ese derecho
para los tramites administrativos correspondientes.

En virtud de lo anterior, ésta Junta Ejecutiva al ser informada del periodo
vacacional que se propone, considera conveniente aprobar dicho planteamiento por
ajustarse al marco legal aplicable.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva, emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, fija el periodo
vacacional del afio 2020, a que tiene derecho el personal de este Organismo
Electoral, en los términos vertidos en el considerando 4 del presente instrumento.

SEGUNDO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, faculta a la
Unidad de Formacién, para comunicar a las y los Titulares o Encargadas y
Encargados de Despacho de las Unidades Técnicas y Administrativas el contenido
del presente acuerdo, en atencion al punto considerativo 4 de este documento.

TERCERO. Publiquese el presente acuerdo en la pagina electronica de este
Organismo Electoral.

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de las y los integrantes
de la Junta Ejecutiva, en la sesion especial de fecha catorce de septiembre de dos
mil veinte.

SECRETARIO EJECUTIVO DEL
CONSEJO GENERAL Y DE LA

CONSEJERO PRESIDENTE DE
CONSEJO GENERA
JUNTA EJECUTI

- 1) \
C. MIGUE mEL GARCIA ONOFRE" C./CESAR HUERTA MEN@
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