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ACT/CPCEEC-012/2022
Acta de la Sesion Ordinaria de la Comision Permanente de Capacitacion Electoral y Educacién
Civica del Instituto Electoral del Estado, de fecha treinta y uno de agosto de dos mil veintidds.

En la Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las once horas con ocho minutos del dia treinta y uno de
agosto de dos mil veintidds, se reunieron via virtual a través de la herramienta tecnolégica
“Videoconferencia Telmex”, las siguientes personas en sus respectivos caracteres:

G Sofia Ma rispl Martinez Gorbea Consejera Electoré\'ll ypre5|dentade IaCom|S|0n

C. Evangelina Mendoza Corona Consejera Electoral integrante de la Comision
C. Miguel Angel Bonilla Zarrazaga Consejero Electoral integrante de la Comision
C. Angélica Sandoval Centeno Directora de Capacitacion Electoral y Educacion

Civica y Secretaria de la Comision

Manifiesta la Presidenta de la Comisién: “Buenos dias a todas y a todos, damos inicio a la Sesion
Ordinaria correspondiente al mes de agosto de 2022 de la Comision Permanente de Capacitacion
Electoral y Educacidn Civica, que se celebra con fecha 31 de agosto de la presente anualidad, la cual
se lleva a cabo de manera virtual de conformidad con lo establecido en el Acuerdo CG/AC-003/2020,
por lo que solicito a la Secretaria de esta Comision, verifique si existe quorum legal para dar inicio a
esta sesion”, -
Sefiala la Secretaria de la Comisién: “Gracias presidenta, buen dia; presidenta, me permito informar
que en atencién al acuerdo CG/AC/003 del 2020 aprobado por el Consejo General en Sesion Especial
de fecha veintidés de mayo del dos mil veinte, a través del cual se autorizo la realizacion de sesiones
virtuales o a distancia y emitio diversas reglas para su desarrollo; pido a las y el integrante de esta
Comision mantener activa la funcion de video y apagados sus micréfonos; si desean hacer uso de la
palabra, la Presidenta de la Comision se las otorgara. Ahora, procederé a pasar lista, nombrando a
cada integrante de esta Comision y les agradeceré que en el momento que escuchen su nombre,
me indiquen que estan presentes en esta sesion virtual. Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla
Zarrazaga”. -- e e -
Intervencién del Consejero Electoral, Maestro Miguel Angel Bonilla Zarrazaga: “Buenos dias,
conectado a la sesidn”. -
Sefiala la Secretaria de la Comision: “Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea”. -----------
Manifiesta la Consejera Electoral, Maestra Sofia Marisol Martinez Gorbea: “Nuevamente buen dia,
conectada a la sesion”.
Sefiala la Secretaria de la Comisién: “Consejera Electoral Evangelina Mendoza Corona”. --------------
Intervencién de la Consejera Electoral, Maestra Evangelina Mendoza Corona: “Buen dia,
conectada a 13 SESION" . —mmmmmm s
Sefiala |la Secretaria de la Comisién: “Gracias, en consecuencia, se encuentran conectados tres de
tres integrantes de este Organo Auxiliar, por lo que existe qudrum legal para su realizacion.
También, me permito informar que se encuentra como invitado en esta sesién virtual el Secretario
Ejecutivo, Licenciado César Huerta Méndez. En este sentido y con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 11 fraccion | del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, certifico
que siendo las once horas con ocho minutos del dia 31 de agosto de 2022, se inicia la Sesion
Ordinaria correspondiente al mes de agosto de |a presente anualidad de la Comision Permanente
de Capacitacion Electoral y Educacion Civica”. -~
Manifiesta la Presidenta de la Comision: “Gracias Secretaria, le solicito contintie con el desarrollo
de esta sesion”. -- e
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Sefiala la Secretaria de la Comision: “Presidenta con gusto, le informo que corresponde someter a
consideracién de las y el integrante de este Organo Auxiliar la aprobacion del Orden del dia
propuesto para esta sesion, mismo que fue circulado previamente. --
Manifiesta la Presidenta de la Comision: “Integrantes de esta Comisidn, esta a su consideracion el
Orden del dia propuesto para esta sesion ¢ Alguien desea hacer uso de la palabra?; de no ser asi,
Secretaria le solicito consulte en votacidn nominativa si se aprueba el Orden propuesto para esta
sesion”. ——-
Senala la Secretaria de la Comision: “Con gusto Presidenta, en votacién nominativa, Consejeras y
Consejero, se les consulta si se aprueba el Orden del dia propuesto para esta sesion. Consejero
Electoral Miguel Bonilla Zarrazaga". =-----=-=mmcsmms s e e
Intervencién del Consejero Electoral, Maestro Miguel Angel Bonilla Zarrazaga: “A favor”, -----------
Senala la Secretaria de la Comision: “Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea”. -----------
Manifiesta la Consejera Electoral, Maestra Sofia Marisol Martinez Gorbea: “A favor”. ---------------
Sefiala la Secretaria de la Comision: “Consejera Electoral Evangelina Mendoza Corona”. ---=-=--==----
Intervencion de la Consejera Electoral, Maestra Evangelina Mendoza Corona: “A favor”, --—----------
Sefiala la Secretaria de la Comision: “Consejera Presidenta le informo que el Orden del dia fue
aprobado por unanimidad”. -------
Manifiesta la Presidenta de la Comisidn: “Gracias Secretaria, le solicito que continte con el
desarrollo de la sesién”.
Sefiala la Secretaria de la Comisidn: “Presidenta le informo que el tercer punto listado en el Orden
del dia corresponde al Informe mensual de actividades de la Direccion de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica, correspondiente al periodo comprendido del 20 de julio al 29 de agosto de 2022" .-
Manifiesta la Presidenta de la Comisién: “Secretaria le solicito que haga una breve exposicion del
informe en comento”. -- -
Sefiala la Secretaria de la Comisién: “Me permiten voy a compartir mi pantalla con el informe
correspondiente a este mes; si me indican si se visualiza de forma correcta. --------------------
Manifestaron las y el consejero de la comision: “Ya se ve”.
Sefiala la Secretaria de la Comision: “Gracias, informe de actividades que rinde la Direccion de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica del periodo del 20 de julio al 29 de agosto de 2022.
Respecto a la informacion correspondiente a obligaciones de transparencia, no presenta avances en
el periodo en que se informa, porque no hay el supuesto para su realizacion; sin embargo, me
permito puntualizar que la proxima actualizacion de informacién en la Plataforma Nacional de
Transparencia, es en el mes de octubre. No hubo solicitudes de, ni solicitudes de acceso a la
informacién, ni hubo requerimientos que solventar por parte del Instituto de Transparencia. En
materia archivistica, el inventario se entregd formato de Excel e inventario documental, asi como la
gufa simple de archivos a la Direccién de archivos y por determinacién con la propia Direccion de
Archivos, el archivo 2018 se encuentra ya verificado, actualizado, en términos; pero se encuentra
en las instalaciones de la Direccion de Capacitacion para consulta. Respecto a la informacién del afio
2022 como se informa mes con mes, se mantiene actualizada, en este momento ya estamos, de
acuerdo a las series documentales y al catalogo de disposicion documental, se estén elaborando los
documentos correspondientes como las caratulas y constantemente se esta seriando la
informacién. Respecto a la programacion y presupuestacion, el 28 de julio tal como establece la
normatividad, se subi6 la informacién correspondiente a la Direccién de Capacitacion y con sesenta
archivos que dan cuenta del avance de actividades y cumplimiento de la bitacora de esta Unidad
Administrativa. Respecto a obligaciones resultantes de Convenios no hay informes porque no se dio
el supuesto para su realizacion. Respecto de actividades extraordinarias derivadas del apoyo vy
coordinacion institucional, de conformidad con los lineamientos del grupo de trabajo de Igualdad
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Laboral y No Discriminacion y para dar cumplimiento a las actividades que le corresponden a la
coordinacion de capacitacion que establece “Contar con procesos de formacién y capacitacion y
adiestramiento, respecto a la Norma Mexicana NMX/R/025/CSFI/2015 en lgualdad Laboral y No
Discriminacion, se solicito a la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social impartir una capacitacion, el
tema fue “Comunicacion asertiva y trabajo en equipo”, se realizaron los dias 11, 18, 25 de julioy 1°
de agosto en las instalaciones del Instituto; se capacitaron 192 personas, de las cuales 94 son
mujeres y 98 son hombres y dentro de este universo también se contempl¢ la participacion de
partidos politicos, porque la invitacion se hizo a todas las personas; asistieron personal de todas las
areas, de todos los niveles, tuvimos la presencia de Consejeras y Consejeros, el Secretario Ejecutivo
y ese es el total de personas. Respecto a las gestiones mensuales referentes a la Comision, estas se
cumplierony las acciones que se requiere la Comision, derivadas de las sesiones, ustedes recordaran
que en la Sesién Especial del 23 de agosto se aproho el Plan de Trabajo para la Consulta Indigena en
la Junta Auxiliar de Santa Cruz Huitziltepec, se remitid el documento correspondiente a la
Presidencia, se tuvo la mesa de trabajo y se dio cumplimiento a este acuerdo de la Comision.
Respecto a los eventos de Educacidn Civica, tenemos algunas actividades que nosotros establecimos
en bitdcora, sin embargo presentan algunos atrasos o desajustes, toda vez que nosotros
dependemos de la autorizacion que nos de la SEP, en cuanto a calendario, procesos de capacitacion,
establecimiento de fechas para la aplicacion de programas; ya tenemos fechas para los programas
de primaria y secundaria, las actividades de preparatoria o0 media superior estan pendientes una vez
que terminen de hacer ellos esos ajustes; estos ajustes se derivan al marco curricular y al plan de
estudios 2022, en cuanto al nuevo proyecto del gobierno federal de la “Nueva Escuela Mexicana”,
entonces estdn haciendo estas adecuaciones y en breve nos enviaran ya las calendarizaciones y todo
lo que esta pendiente. Se remitié a la Coordinacion de Comunicacion Social el calendario que ya
tenemos, la calendarizacion que ya tenemos, y en cuanto tengamos las fechas completas pues se
informaran. Respecto del programa de verano 2022, se llamé AprendIEEndo en el Espacio, se lanzo
la convocatoria a todo el personal del Instituto, este se desarrollé del 22 al 26 de agosto, tuvimos
10 participantes, 7 nifias y 3 nifios entre 7 y 13 afios, tuvieron actividades de activacion fisica,
reflexion y debate entre todas ellas, aprovechamos que se atraveso el dia 25 y entonces fueron
vestidos de naranja, se les explicé cudl era el contexto del dia naranja, hicieron estos ejercicios de
reflexién y nos visité el Secretario Ejecutivo, se le sirvié almuerzo a los nifios y se les entregaron
unos kits de participacion; adicionalmente se entregé a familiares de personal del Instituto que se
registraron, que llevaron a cabo su registro y que son menores de 7 afios, 17 kits que incluyeron
playeras, unos cilindros, unas gorras y unos cuadernillos de actividades, en total fueron 27 infantes
quienes participaron en este curso de verano. Respecto del Manual de Elecciones Escolares, tuvimos
una reunion el pasado 23 de agosto con la Secretaria de Educacion Publica, les remitimos el material,
ellos estan haciendo la revision, quedaron de regresarlos esta semana para poder terminar el
formato final, porque en términos de nuestra Bitdcora y de la calendarizacion que se hizo,
arrancamos el Programa de Elecciones Escolares en la primera quincena de septiembre, es por ello
que no les hemos remitido a los integrantes de la Comision y a la Secretaria Ejecutiva esta
documentacion porque estamos esperando las observaciones de la Secretaria de Educacion Publica
para integrarlas y mandarles el manual terminado junto con todos sus anexos. Tenemos otra
actividad que es encaminada al desarrollo de habilidades basicas digitales de disefio editorial para
el personal de la Direccién y para otros personales, el primero de agosto se solicit6 a la Direccién
Administrativa la suficiencia presupuestal y habiendo comentandolo con el Secretario ya teniamos
dos propuestas, pero una rebasaba la suficiencia presupuestal y el otro fue la misma empresa que
nos dio el taller anterior de habilidades de capacitacién que no nos gustd, entonces estamos
intentando buscar alguna otra persona que pueda tener un presupuesto adecuado para ver si es
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posible contar con esta actividad; también lo comenté con la licenciada Alibeth para poderlo alinear
a las actividades de capacitacion que tiene ellos y de acuerdo a las actividades que se tienen que
llevar a cabo. Respecto de las Efemérides Civicas Poblanas, se mandaron a todas las Unidades
Técnicas y Administrativas sus propuestas para integrar fechas; cabe resaltar que nos mandaron
muchas fechas que no son efemérides civicas poblanas, ahi hacemos nosotros un trabajo de
depuracion porque hay algunas que son de caracter interno y que al ser un documento, efemérides
civicas, pues no le vemos importancia integrar algunas de ellas, algunas si son importantes y si se
han integrado, otras se dan por vistas y no se integran. Respecto de las Consultas Indigenas, como
es de su conocimiento se aprobo el Plan de Trabajo para la consulta indigena en la Junta Auxiliar de
Santa Cruz Huitziltepec, se paso a Consejo General, se llevd a mesa de trabajo, y toda vez que el
pasado domingo, como se juntd, toda vez que se junté el quérum, de acuerdo a las costumbres de
la localidad se desahogo la fase informativa y la fase consultiva y se rindio el informe segln, este,
fue en la sesion del Consejo General, por lo cual se aprobd un informe, ya estamos nosotros
trabajando en el informe final al tribunal, en donde le damos cuenta de estas actividades; por lo
cual todas las actividades de nuestra bitacora se cumplieron en el seguimiento a esta consulta en la
Junta Auxiliar de Santa Cruz Huitziltepec. Respecto al apoyo con la Direccidn de lgualdad y No
Discriminacion, no se han reportado actividades, porque en el mes de septiembre no hay actividades
cargadas; sin embargo, respecto a los requerimientos sobre la revision documental de cada una de
las areas, en materia de lenguaje Incluyente, nosotros hicimos el trabajo y nos notifico la Direccion
de lgualdad y No Discriminacion que la Direccidn recibio el porcentaje maximo en la actividad que
son 12 puntos, habiendo hecho la revisidon de toda nuestra documentacion en donde utilizamos el
lenguaje incluyente. Respecto a la actividad en Bitacora en conmemoracion del dia internacional de
los Pueblos Indigenas, me complace comentar con ustedes que, ya que ustedes estuvieron
presentes, esta actividad ya solicitamos la liga para poderla subir a la pagina del Instituto junto con
la relatoria que hizo el Consejero Bonilla para tenerla ahiy poderla compartir la liga con las personas
integrantes de las tres localidades que participaron con nosotros; se les remitieron ya sus
constancias de participacion, es cuanto, muchas gracias”.
Manifiesta la Presidenta de la Comision: “Gracias Secretaria, integrantes de la Comisién estd a su
consideracion el Informe mensual de actividades de la Direccion de Capacitacién Electoral y
Educacion Civica correspondiente al periodo comprendido del 20 de julio al 29 de agosto de 2022,
éAlguien desea hacer uso de la palabra?”.
Manifiesta la Presidenta de la Comisién: “Yo nada mas tengo una duda, en la Comisidn aprobamos
en Sesion Especial el plan de trabajo para la consulta, pero no lo pasamos todavia, como que no nos
dio el tiempo de pasarlo por el Consejo, porque iba a aprobarse en la Sesion Ordinaria del Consejo,
éno? y previo a ello, ya estaban haciendo la difusion, estaban en la etapa informativa en la
comunidad?
Sefiala la Secretaria de la Comision: “Asi es, este, perdon”.
Manifiesta la Presidenta de la Comisién: “Es que, entiendo la manifestacion que hubo por parte de
la comunidad de que si ya tenian el quérum requerido aun estando en la etapa informativa pues ya

preferian que se llevara a cabo la fase consultiva, y asi fue, pero me queda un poco la duda si no hay
algin problema o algun inconveniente en que el Plan de trabajo haya sido ejecutado antes de la
aprobacién de pasar por el tamiz del Consejo General, y ya de plano nos fuimos directo a la consulta,
me quedd como esa duda el dia que hubo la sesidn de Consejo General, porque incluso modificaron
el “orden del dia” para pasar de aprobacién del plan de trabajo, a llamarlo informe que rinde la
Secretaria Ejecutiva, ya no lo quise comentar, pero si me surge esa inquietud, entonces, sobre todo
porque tenemos que cumplir con las formalidades que derivan de las sentencias y que si hay algun
especie de hueco, pues a veces hay personas inconformes en las comunidades que buscan cualquier
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resquicio y pues impugnan para poder tirar los resultados de estas consultas, entonces tengo esa
inquietud, gracias”. --- -

Sefala la Secretaria de la Comision: “Si me permite presidenta, ok, en términos de lo que mandatd
la Sentencia; la sentencia mandata, vincula al Instituto Electoral del Estado llevar a cabo una
consulta en la localidad, y dentro de las caracteristicas de esta consulta es culturalmente adecuada
y de acuerdo a lo que establece la Constitucion y el 169 de la OIT dice que tiene que ser endodgena,
incluyente, las caracteristicas que vienen en el propio Plan de Trabajo; en ese sentido el Instituto
Electoral del Estado, personal de la Direccion acudié a la localidad, acudié con el Consejo de
Ancianos, que es con quien nos vinculd el Tribunal, acudimos incluso con otras autoridades
representativas, establecimos un grupo de trabajo y con ese grupo de trabajo se establecieron los
puntos a tratar para el desarrollo de la consulta, las dos etapas informativas fueron acordadas por
los representantes del Consejo de Ancianos y las autoridades reconocidas y fue culturalmente
adecuado, porque ellos determinaron que ellos regularmente sus llamados a la Asamblea
Comunitaria lo hacen en dos momentos, en la primera: si se junta el quorum se lleva a cabo y si no
en la segunda: con el numero de personas que haya, se hace. Nosotros para poder fortalecer el
hecho de que pudiera llevar a cabo la consulta en la primera fase informativa les solicitamos un
guorum minimo, ellos establecieron que tenian que ser por lo menos 350 personas, que si llegaban
350 personas pues tendria que llevarse a cabo, el dia de la consulta hablé incluso con la licenciada
Diana de DTS, porque estaba el personal de Oficialia Electoral y platicamos con ella, le decia yo
considero que en este momento la maxima autoridad es la Asamblea Comunitaria, con su Mesa de
Debates, y ellos determinaron, que como hay quérum se puede llevar a cabo la Sentencia, y toda
vez que el Tribunal nos mandatod a ir a organizar junto con la localidad y sus autoridades tradicionales
una consulta para cumplir cierto punto, fue entonces que continuamos con el desarrollo de la fase
consultiva, porque estabamos tomando en consideracidn los usos y costumbres que regularmente
ellos aplican; fueron ellos los que determinaron la forma, entonces por eso se tomo la
determinacidn porque asi se habia determinado, incluso tenemos nosotros las comunicaciones que
nos mandaron el Ayuntamiento, el Consejo de Ancianos y el otro grupo, el grupo de trabajo en
donde no habia observaciones al plan de trabajo, entonces tenia ya una aprobacién por parte del
grupo de trabajo, una aprobacién por una primera instancia del Consejo General y en términos
generales quizas si nosotros hubiéramos detenido la consulta, nos hubiera sefialado el Tribunal que
no aplicamos los usos y costumbres de la localidad, en términos de como ellos desarrollan sus
consultas o sus Asambleas Comunitarias, por eso se tomad la determinacion” .-------==---------

Manifiesta la Presidenta de la Comisién: “Gracias Secretaria, antes de cederle el uso de la palabra
a la Consejera Eva, que veo que levantd, solamente tengo la duda écuando ustedes les presentaron
el plan de trabajo, ya sabian lo que podria ocurrir, porque acaba de decir que ellos dijeron bueno
pues si en una primera reunion ya se junta todo el quérum, vamos a llevar a cabo la fase consultiva,
de hecho, ya tenian conocimiento?
Sefiala la Secretaria de la Comision: “Me permite dar respuesta, si, tuvimos tres reuniones previas,
en la Gltima reunién ya constituido el grupo de trabajo, con ese grupo de trabajo acordamos las
fechas, ese grupo de trabajo son diez personas, cinco del consejo de ancianos y cinco personas mas
reconocidas como autoridades en la localidad, fue el Juez de Paz, alguien mas del Comisariado Ejidal,
etcétera, ellos se reconocieron como grupo de trabajo, con ese grupo de trabajo se aprobo las
fechas y ellos determinaron el nimero de personas que se requerian para el quérum minimo, se
hizo el plan de trabajo, se mandd a observacion a los integrantes de la Comision, a la Secretaria, al
Ayuntamiento e incluso a estos dos grupos a través de cada uno de sus representantes, nos
contestaron que no tenian observaciones, como habian determinado iniciar estas actividades y
como lo hemos hecho en otras consultas, el plan de trabajo aprobado por el Consejo General pasd
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incluso después de que nosotros iniciaramos actividades, el dia de la consulta con la Asamblea
Comunitaria y la Asamblea Comunitaria eligi¢ de entre las personas que estaban ahi, a los
Integrantes de la Mesa de los Debates que fue un Presidente, un Secretario y dos Escrutadoras, con
ellos nosotros analizamos el plan de trabajo que ya estaba aprobado y les preguntamos esta parte,
si estaban de acuerdo en que toda vez que las Autoridades Tradicionales que estaban también ahi
presentes, habian determinado esta naturaleza querian continuar con la asamblea, y dijeron que si,
con la fase consultiva, incluso se consulté a la Asamblea, a toda la gente que estaba ahi a las 461
personas que estaban ahi, si era su deseo continuar con la votacién entre “Usos y Costumbres y la
Convocatoria del Ayuntamiento y establecieron que si, entonces terminamos la fase informativa, se
desahogo todas las preguntas que hubo por parte de la comunidad y posteriormente se leyé el guion
y se inicio la fase consultiva, pero estuvieron enterados el grupo de trabajo que se integrd para el
desarrollo de la consulta, los Integrantes de la Mesa de Debates y se hizo de conocimiento de la
Asamblea Comunitaria, gracias. --
Manifiesta la Presidenta de la Comision: “Ok Secretaria, yo creo que esto habria que tomarlo como
para reflexiones futuras, para ver qué mecanismos podemos implementar porque me queda
totalmente claro que cuando acudimos a las comunidades, pues nosotros nada mds vamos
practicamente en calidad de facilitadoras, facilitadores, o sea, eso me queda claro, la maxima
autoridad son ellas y ellos, pero el problema es que, ahi como que se queda como en el aire esa
cuestion de la aprobacion del plan de trabajo por parte del Consejo General, porque practicamente
pues ya quedd ahi hecho a un lado, que me queda claro que, bueno en ese momento pues ahi
practicamente no tiene ninguna razon de ser; disculpe Consejera Eva la tardanza adelante”.----------
Intervencion de la Consejera Electoral Evangelina Mendoza Corona: “No se preocupe Consejera, si
también, este, al igual que usted, pues al final, ayer escuchamos, el lunes escuchamos el informe
que se brindd porque pues ya se habia hecho, no, o sea ya tampoco al Consejo nos preguntaron si
estabamos de acuerdo que se hiciera la, como se llama, la consulta, pues al final la idea era aprobar
un plan de trabajo y cuando nos lo presentan para aprobarlo, pues ya nos informan que ya se habia
hecho la consulta, pero también como usted consejera quisiera también que se reflexionara porque
un plan de trabajo es un plan de trabajo, o sea un plan de trabajo se aprueba antes para iniciar las
actividades, incluso en el mismo plan de trabajo hablaban de estas fases informativas y hablaban en
futuro, se desahogard el 28 de agosto y cuando nos suben al Consejo el tema fue el 30, o sea, nos
subieron aprobar un plan de trabajo cuando ya las actividades se habian empezado, y ya como bien
lo dice la Directora, no es la primera vez, digo estas son formalidades que si en dado caso el Tribunal
nos pregunta va a decir como estaban trabajando sin un plan de trabajo, no, entonces yo creo que
si ahi tendriamos que, pues si que poner mas atencidn, también que la Direccién pues nos ayude en
ese sentido, la Secretaria Ejecutiva, yo entiendo muy bien, como bien dice la Consejera Sofia que al
final la méxima autoridad en una comunidad pues son sus Autoridades Tradicionales, si ellos dicen
se hace, se hace, esta bien, pero entonces no nos sentemos con las autoridades hasta no tener este
plan de trabajo, hasta a lo mejor decirles, si el 28 vamos a hacer la primera fase informativa para
ese momento ya tiene que estar aprobado por Consejo el plan de trabajo, si, entonces como bien
dice la Consejera a mi también me salté el lunes, la verdad tambien, como ella; no, pues como ya
no hay mesa de trabajo de consejeros, pues dénde lo vamos a plantear, ya con partidos pues ya es,
ya es un tema que a lo mejor lo podemos resolver y pues va a trascender mas como si no hubiéramos
cumplido y no es el caso, al final se hizo lo que se tenia que hacer, pero el problema son las
formalidades, no, los pasos que nos brincamos, el hecho de presentar un plan de trabajo cuando
ya estan trabajando, o cuando ya se estan haciendo las actividades, y el tema es que, como ha
pasado en otras cosas, como Consejeros nos avisan cuando ya se hacen las cosas, o sea, al final nos

avisan que ya se hizo y nunca sabemos, o sea, ustedes entre directores se platican, no sé Secretario / o
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si a usted le informaron, yo me imagino que si, pero pues no sé estas decisiones como las toman, y
ya a nosotros nos dicen pues ya esta hecho, entonces también quisiera, también que
reflexionaramos, porque como siempre lo he dicho al final los responsables somos las Consejeras y
los Consejeros y estos temas son muy delicados, como todos, pero estos temas también son muy
delicados y como dice |la Consejera Sofia, por las formalidades, no, de llevar un orden, si no van a
preguntar y entonces écomo estan trabajando?, no, y entonces si yo pediria ahi a la Directora que
se hiciera un plan antes, que no se arrancaran los trabajos hasta que no hayamos dado el visto
bueno, digo me tranquiliza porque tan siquiera en la Comision ya se habia dado el visto bueno del
plan de trabajo, antes de los trabajos de que iniciaran, pero faltaba el maximo Organo, la méaxima
autoridad de este Instituto, entonces ahi si yo le pido Secretario, le pido Directora, que pues que si
estén muy pendientes, que se marguen los caminos y digo no estoy reprochando nada porque al
final, también debo reconocer que el trabajo de la Direccidon pues ha sido muy bueno, o sea, la
verdad han hecho su trabajo, lo han hecho bien pero por estos detallitos es que empiezan esos
cuestionamientos y yo no quisiera que se cuestionara, bueno, entonces équé mas se estd haciendo
asi?, no, que se estan saltando pasos, entonces si yo nada mas pediria eso por favor, que se pusiera
mas atencion y que nos ayudardn también y que nos pidieran también, si necesitan ayuda o algo,
pues estamos pendientes, no, porque al final quienes rendimos cuentas somos las Consejeras y los
Consejeros, gracias” .—-------mmssmmmmmmmmm s <
Manifiesta la Presidenta de la Comisién: “Gracias Consejera, adelante Consejero Miguel Angel”. —
Intervencién del Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla Zarrazaga: “Gracias Presidenta, si, a mi
también la verdad el dia de la Sesion de Consejo me llamd la atencion, precisamente por lo que
menciona la Presidenta, o sea, yo entiendo muy bien que en el momento uno tiene que tomar
decisiones, pero la cuestion son las implicaciones a futuro, es decir, que si queda endeble de alguna
manera y alguna parte es inconformada, que puede ser, desde una parte de la comunidad, que pues
ahi, este, seguramente se enfrentaran muchos problemas para poder entablar algo, este, que pueda
pasar por el tamiz de una Autoridad Jurisdiccional o del mismo municipio, que eso si me preocuparia
mas porque ya se estd hablando de una autoridad reconocida que tiene recursos y que puede, pues
generar acciones para, para echar abajo, el plan, bueno los resultados pues, si igual pediria que
fuéramos muy, o sea que en el futuro tuviéramos mucho mads cuidado para este tipo de actividades,
es decir, estoy tratando de pensar como en, de qué manera lidiar esto en el futuro, quizas en el plan
de trabajo incluir una leyenda que diga se podrd realizar, si se considera que hay ciertas condiciones
A, B, C, este, se podra realizar y nada mas se informard al Consejo, no, me parece que podria
funcionar de cara a tampoco esperar si viene una sesion de Consejo General y no tenemos certeza
de cuando vaya a ser, es una idea; la otra pues es también quizéd empezar a plantearnos seriamente
en aprobar los lineamientos para este tipo de consultas, de cara al futuro, no, este, algo que nos
permita, pues si el Consejo General va a sesionar, me parece por reglamento, cuando una eleccion
se marca tres meses, si mal no recuerdo, este, igual y ahi estamos dejando mucho tiempo, no,
entonces si aprobdramos unos lineamientos quizas podriamos tener mas rango de maniobra para
generar alguna accién inmediata que permita, pues tampoco hacer, doble o triple gasto en'ir a la
comunidad y buscar otra vez el quérum, etcétera, etcétera, porque el tema insisto, no es ahorita, el
tema va a ser si alguien impugna los resultados de la consulta y en tres meses estamos en el mismo
lugar, pero con la gente mas enojada, porque hasta van a decir que nosotros intervenimos ahi de
manera dudosa para que la situacion no fuera solida, este, entonces si manifestar la misma
preocupacién, creo que es un buen momento para pensar en posibles alternativas de solucion de
cara a consultas que en algin momento puedan ser mucho mds complejas, no, es decir donde
realmente a partir de la decisién que se tomen en ese momento pues se tengan que desprender,
este, hasta pensando en la seguridad del personal, no sé, por decir de una forma, pero que se
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puedan tomar decisiones sin dejar solidas las distintas documentaciones y distintos requisitos que,
en algun punto alguna Autoridad Jurisdiccional requerird para satisfacer los temas, seria cuanto
Presidenta, gracias”. =
Manifiesta la Presidenta de la Comision: “Gracias Consejero, levantd la mano el Secretario, si no
mal recuerdo y también la Consejera Eva; antes de cederles el uso de la palabra, yo quisiera unirme
a lo que dice la Consejera Eva, no es a manera de reclamo esta reflexién, y lo quiero aclarar porque
en reiteradas ocasiones he hecho reconocimiento al trabajo de la Direccién de Capacitacion y me
sostengo en ello, mas bien como lo dije desde un principio fue una inquietud, asi como una espinita
que me surgié el dia lunes cuando lo cambiaron y dijeron ya no es la aprobacién del plan, si no ya
es un Informe, dije entonces quiere decir que actuamos antes de la aprobacion del plan y me queda
claro que, bueno los tiempos a veces no nos dan para estar haciendo todo de una manera secuencial
y todo muy bonito, solamente que como dice el Consejero Bonilla a lo mejor prever esas situaciones
y ahora en los planes de trabajo, o si aprobamos un protocolo, tener estas situaciones no previstas,
o tener a consideracion o destacar la importancia o la autoridad que tienen las personas o las
Autoridades Tradicionales, valgase la redundancia de estos pueblos y comunidades, que al final son
quienes determinan los mecanismos mediante los cuales se van a realizar las consultas, no, entonces
eso si lo quiero aclarar porque no me gustaria que se armara un controversia o se pensara que es
un reproche a un trabajo que ha venido haciéndose pues de la manera mas eficiente posible, pero
pues la primera vez que hicimos una consulta en San Pablito Pahuatlan, no la hicimos igual que las
que estan haciendo ustedes, tuvimos que ir aprendiendo, tuvimos que ir mejorando, enmendando
nuestros errores, y yo creo que asi va a seguir siendo mientras se vayan presentando esas
situacionesy la idea es que, justamente pues no quede endeble nuestra actuacion para que pudiera
ser susceptible de posibles impugnaciones, solamente queria hacer esa aclaracion, porque si no me
gustaria que se viera como un reclamo, como un reproche, sino mas bien es una inquietud que
surgio, adelante Secretario”.--—--
Intervencion del Secretario Ejecutivo: “Gracias Presidenta, tomamos en cuenta los comentarios, yo
si quiero manifestar que nos encontramos ante un cumplimiento de Sentencia en donde el Tribunal
nos mandato a llevar a cabo la consulta a la brevedad posible, y que esta cumple con los parametros
de llevarse a cabo de buena fe, informada y que se eligieran a las autoridades y que ellas mismas
fueran las que determinaran coémo se iba a llevar el procedimiento y en ese sentido, creo que si bien
es cierto surge esta inquietud, lo cierto es que los parametros y los criterios que se han establecido
para llevar a cabo las consultas, se cumplieron en su totalidad, no, entonces, también he de
mencionarles que en el plan de trabajo, si viene establecido que pasé por la Comision, que si el dia
domingo se juntaban, no recuerdo si eran 345 personas se llevaria a cabo si asi lo determinaban, la
consulta cuestién que sucedi6, entonces en ese sentido, tal vez si, lo Gnico que podriamos abonar
es el tema de dejarlo en el plan de trabajo también por escrito, el tema de que si se lleva a cabo,
pues sdlo se llevara a cabo el informe ante el Consejo, no, pero vaya en esa parte pueden estar
tranquilos, todas las formalidades que requiere una consulta se cumplieron y si pudiera ser
impugnada, pero no por esta cuestion, no, al final, este, pues ellos también tienen su derecho a
impugnar, pero creo que podemos estar tranquilos porque las formalidades que nos marcan para
llevar a cabo las consultas se cumplieron, seria cuanto, de cualquier forma, este, pues haremos una
dindmica que nos permita, también el Consejo pudiera aprobar antes los planes si asi lo consideran
también prudente, para que en proximas ocasiones esto no suceda, seria cuanto Presidenta” .-
Manifiesta la Presidenta de la Comisién: “Gracias Secretario, si Consejera Eva”, ---------=--=-mm-mmeme-
Intervencion de la Consejera Electoral Evangelina Mendoza Corona: “Gracias Presidenta, pues si
efectivamente solo le digo es nada mas el dltimo paso que faltaba, éno Secretario?, el que fuera a
través del Consejo, ya nada mas nos faltaba ese paso y efectivamente como usted dice en lo que
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aprobamos en Comision, si prevé que si el 28 se reunen las personas se puede hacer, pero vuelvo a
lo mismo, no fue un plan cuando ya estaba el trabajo, entonces solamente pedir y a lo mejor como
usted dice poner esa salvedad de que si no se llega a lo mejor al Consejo a aprobar lo que la Comisién
hace y se reune, lo mismo no, pero a lo mejor dejando esa salvedad no, si ya aprobaron en la
Comision y se llegan a reunir las personas en la fase consultiva, en la fase informativa y ellos deciden
o sus autoridades deciden hacer ya la fase consultiva se haga no, y siempre salvaguardando los
Derechos de los pueblos y comunidades indigenas, estoy totalmente de acuerdo, nada mas si
ayudenos con eso y nada mas Presidenta le pediria si me pudieran facilitar la versidn estenografica
de esta sesion por favor, es cuanto, gracias”.
Manifiesta la Presidenta de la Comision: “Si Consejera, no sé si alguien mas desea hacer uso de la
palabra y reiterar es aparte de que solamente es buscar darle el mismo cause a todos los trabajos,
yo recuerdo muy claro cuando presidia la Comision de Prerrogativas y Partidos Politicos y estdbamos
haciendo los dictdmenes para las agrupaciones que gquerian constituirse como partido politico,
siempre teniamos que estar buscando, bueno en este caso que tratamiento les dimos a X y cual
tratamiento le dimos a Y para que ese mismo tratamiento se las demos a todas las agrupaciones y
no se vea que se hace una actuacion diferenciada con unos y con otros; en el caso de los pueblos y
comunidades indigenas me queda claro que al ser usos y costumbres pues no son homogéneos, o
sea cada quien tiene sus propios mecanismos, pero entonces quiza si incluir esa parte que deciamos
de que bueno en caso de que el plan no se ajuste a los usos y costumbres de cada comunidad, pues
se adecuara a la actuacion que estos pueblos y estas comunidades dispongan y entonces yo creo
que con eso explicitado, que quede de manera explicita yo creo que ya también nosotros nos
podemos, pues de alguna manera justificar, entiendo que cumple con los parametros de la OIT, eso
me queda claro que estd muy por encima de los acuerdos del Consejo, pero pues nada mas como
para irle dando el mismo tratamiento, si Secretaria adelante” .---- --
Sefiala la Secretaria de la Comision: “Gracias Presidenta, solamente suscribo y agradezco la
aclaracion que hizo el Secretario y aclarar la situacion respecto al plan de trabajo; el plan de trabajo,
si bien es cierto lo elabora la Direccion de Capacitacion, también es cierto que el plan de trabajo que
nosotros pasamos por acuerdo de la Comision y del Consejo General, es un plan de trabajo en donde
se tienen plasmadas los usos y costumbres de cada localidad, es decir, no es un plan de trabajo, si
es un trabajo homogéneo en el contexto general, pero nosotros armamos un plan de trabajo una
vez que fuimos con las Autoridades, en el plan de trabajo se establece quiénes van hacer las
personas que hardn las, este, intérpretes, interpretacién o traduccion; esta situacion que se
presentd es un situacion que nosotros recabamos cuando estamos con las autoridades, a ver
platiquenos cémo hacen sus Asambleas, entonces ellos nos dicen cuantas veces van, como se
retnen, incluso ellos manifestaron que la comunidad no habla ndhuatl, no es una lengua, es una
lengua practicamente muerta, sin embargo nos solicitaron, quien preside el Consejo de Ancianos,
que para hacer un poco de conciencia ante la juventud, que hiciéramos la fase de difusion en ambas
lenguas, entonces se mandaron a hacer carteles, audios, etcétera; entonces los planes de trabajo
estan debidamente acotados a las costumbres de cada una de las localidades, si revisamos los planes
de trabajo que se han aprobado hasta el dia de hoy, asi se ha manifestado, lo gue mencioné respecto
de que en otras consultas habiamos iniciado la fase de difusion, incluso la fase informativa sin que
hubiera habido acuerdo del Consejo General, asi es, nosotros no esperabamos que se fuera a
desarrollar la fase consultiva el dia domingo, sin embargo una vez que regresaron los chicos que
estuvieron haciendo la difusion nos dijeron, la gente se ha estado informando, este, nos han estado
preguntando y nosotros por mera precaucion mandamos a hacer la lona de resultados, porque
nosotros no teniamos la certeza como Direccidn que se fuera a juntar el quérum, porque en nuestra
experiencia nunca habia pasado; sin embargo como comenté el dia lunes, empez6 a formarse la
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gente y nos pidid incluso el Consejo de Ancianos que esperdaramos hasta que terminara la misa para
que toda la gente pudiera entrar, para nosotros si fue sorpresivo, estuvimos imprimiendo hojas de
registro, hojas de registro, estuvo gente de ambos grupos en el registro para determinar quiénes si
eran de la comunidad y quiénes no, para nosotros si fue un poco agotador llevar esta situacion,
porgue nosotros, sabemos como desahogar la fase consultiva, pero no estabamos visualizando que
se pudiera llevar a cabo, cuando se juntd el quorum se acerco la mesa de trabajo con el grupo de
trabajo con quien nosotros habiamos estado y nos dijeron se va a llevar a cabo la fase consultiva
porque ya hay quorum, situacion que ni siquiera comentamos con ellos en relacion con que no
estaba autorizado el plan de trabajo, porque para ellos es irrelevante si esta autorizado o no el plan
de trabajo por parte del Consejo General cuando se estan cumpliendo con las formalidades y
aplicando sus usos y costumbres; buscaremos la forma de solventar esta situacion para que en lo
futuro, pues podamos tener elementos suficientes para que vaya lo suficientemente robustecida y
fortalecidas las actuaciones por parte del Instituto, es cuanto, muchas gracias”.
Manifiesta la Presidenta de la Comision: “Gracias Secretaria, bien pues solamente resumo mi
inquietud, miinquietud era, oigan y ¢qué pasd y no nos afecta?, creo que ya se volvié como un poco
mas amplia esta discusion, pero me queda claro que evidentemente siempre van a surgir situaciones
que van a estar, que no van a estar consideradas en los documentos, quiza habria que dejarlo como
siempre con eso, las situaciones no previstas se resolveran por parte de lo que determinen las
Autoridades Tradicionales de cada comunidad, punto, gracias. Bien no habiendo mas intervenciones
le solicito a la Secretaria que consulte, en votacion nominativa, si se aprueba dar por visto el informe
en comento”. --- e
Sefiala la Secretaria de la Comision: “Consejeras y Consejero integrantes de esta comision, la
propuesta de acuerdo es la siguiente: Acuerdo 01/CPCEEC/31082022, con fundamento en lo
dispuesto por el articulo 15 fraccion Il, incisos a) y b) del Reglamento de Comisiones del Instituto
Electoral del Estado, una vez expuesto el informe mensual de actividades de la Direccion de
Capacitacién Electoral y Educacién Civica, correspondiente al periodo comprendido del 20 de julio
al 29 de agosto de 2022, se da por visto el documento en cuestion con las observaciones hechas,
por lo que en votacién nominativa, Consejeras y Consejero, se les consulta si se aprueba dar por
visto el informe en los términos precisados en el acuerdo referido, Consejero Electoral Miguel Angel
Bonilla Zarrazaga” .--------==—====mssmmemmememememmoeo oo oo
Intervencion del Consejero Electoral, Maestro Miguel Angel Bonilla Zarrazaga: “A favor”. -----------
Sefiala la Secretaria de la Comisién: “Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea”. -----------
Manifiesta la Consejera Electoral, Maestra Sofia Marisol Martinez Gorbea: “A favor”, ---------------
Sefiala la Secretaria de la Comision: “Consejera Electoral Evangelina Mendoza Corona”. -----=--------
Intervencion de la Consejera Electoral, Maestra Evangelina Mendoza Corona: “A favor”. -—-----------
Sefiala la Secretaria de la Comision: “Consejera Presidenta le informo que el acuerdo citado fue
aprobado por unanimidad”. --— R e i e S e o
Manifiesta la Presidenta de la Comisién: “Gracias Secretaria le pido que continte con el siguiente
punto del Orden del dia, aprobado para esta sesion”. ---- -
Sefala la Secretaria de la Comision: “El siguiente punto del Orden del dia aprobado para esta sesion
es el relativo a Asuntos Generales”. - = ==
Manifiesta la Presidenta de la Comision: “Si algin integrante de esta Comisién considera que debe
atenderse algiin asunto en este punto, le solicito me lo haga saber para abrir la lista de temas a
tratar, adelante Secretaria tiene el uso de la palabra”. - -
Sefiala la Secretaria de la Comisidn: “Muchas gracias, es solamente para informarles que en
términos de notificaciones no tenemos ya ninguna consulta indigena programada para lo que resta
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de la programacion presupuestal para el préoximo afio, y la propuesta de la Presidenta del Tribunal,
en forma economica y de forma personal por la amistad que tenemos, me dijo, programa las mismas
porque probablemente haya mas, no puedo decirte, pero en este momento no tenemos en tramite;
sin embargo tenemos pendiente el cumplimiento del Acuerdo 09 del 2020 que se aprobd por el
Consejo General para darle cumplimiento a los Acuerdos 044 y 046 del 2018. El 044 ya se desahogo,
que fueron las acciones afirmativas que se autorizaron para el Proceso Ordinario anterior y el 046
son dos consultas Indigenas que se mandato hacer en Altepexi y Vicente Guerrero; del Acuerdo se
derivd que faltan algunos elementos como lo era el peritaje antropoldgico, como hubo pandemia
esto se fue posponiendo de acuerdo a los Informes que nos presentd la Secretaria General de
Gobierno y la Secretaria de Seguridad Publica y de Salud. Finalmente cuando nos dieron el visto
bueno contactamos, nosotros ya estuvimos en el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, nos
nombraron ya a una antropologa, la antropdloga ya se comunicd conmigo, hemos estado en
comunicacion, salié de vacaciones por eso no se ha reportado con nosotros, estoy esperando que
entre jueves y viernes o la proxima semana esté por aqui con nosotros, ya tiene el dictamen de
Altepexi, sin embargo me pidio apoyo para hacer algunos traslados y acompaiiarla, para que termine
el dictamen de Vicente Guerrero, me hizo algunos comentarios al respecto sobre cuestiones de
caracter politico, los animos de las localidades y le pedi que lo asentara en el dictamen, porque a
partir de ese dictamen, pues la Direccion hard una interpretacion del dictamen que tendra que pasar
por, me atreveria a solicitarles una mesa de trabajo de la Comisién, para poder analizar los
documentos que nos entregara y poder determinar qué es lo que se va a hacery qué es lo que va a
pasar hacia el Consejo General, porque es un acuerdo de cumplimiento; sin embargo, en términos
que de lo que via econémica me comentd la antropdloga, ella no ve factible que se pueda hacer
una consulta para modificar la forma en que se eligen a sus autoridades en ambos municipios, ese
es el objetivo de la consulta, entonces es solamente para informarles que estamos trabajando en
esta parte y estamos esperando que el dictamen; me decia pues soy una persona adulta, no la
conozco fisicamente, no sé qué edad tenga, y trabajé un poco lento, si ustedes me autorizan y me
dan el apoyo para trasladarme, lo comenté con el Secretario y me dijo que no habia ningun
problema para brindarle ese apoyo, entonces, estamos en espera y tenemos en el tintero el
cumplimiento de esta parte, gracias”. -
Manifiesta la Presidenta de la Comisién: “Gracias Secretaria, adelante Consejera Eva. -----=--=-=------
Intervencidn de la Consejera Electoral Evangelina Mendoza Corona: “Gracias Secretaria por el
informe que nos dan, ahora una pregunta yo me imagino que ya, pero quisiera nada mas saber, si
todas estas actuaciones que usted nos comenta, incluyendo desde el 2020 que por temas de
pandemia, etcétera, si todo esto se ha informado al Tribunal para que, este, no vayan a después a
decir que estamos, que no hemos cumplido, pero que si sepa el Tribunal que esta pasando. ---------
Sefiala la Secretaria de la Comisién: “No, no tiene injerencia el Tribunal, fue a solicitud, si me
permite ponerla en contexto, fue una solicitud de don Fidencio, se solicit6, don Fidencio solicito al
Instituto que antes de la eleccion del 2018 se llevaran a cabo estas consultas; sin embargo por la
temporalidad no fue posible llevarlas a cabo, se llevé a cabo el Proceso Electoral 2018 y después
llegé la pandemia, de hecho, durante la pandemia en el 2020, el Consejo General aprobo el Acuerdo
09 por el cual se facultd a la Comision darle seguimiento a estos dos acuerdos y a raiz de este
Acuerdo 09, cuando llegaron las consultas, se nos derivaron a la Direccién de Capacitacion, pero no
tiene injerencia el Tribunal, todavia por el momento, probablemente cuando nosotros le demos
respuesta, seguimiento, que sea lo que convenga al Organo méaximo de autoridad del Instituto,
llegue al Tribunal y entonces el Tribunal nos mandate lo que corresponda, pero fue, es la misma
situacion de la solicitud que hizo Coyomeapan que se hiciera una consulta, se solicité directo al
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Instituto y el Instituto tomé las previsiones correspondientes y es por eso que se le estd dando
seguimiento”.
Intervencidn de la Consejera Electoral Evangelina Mendoza Corona: “Gracias Secretaria”. -----------
Manifiesta la Presidenta de la Comision: ¢ Alguien mas desea hacer uso de la palabra?, de no ser as/
le solicito a la Secretaria que contintie con el desarrollo de esta Sesién”.
Seiiala la Secretaria de la Comision: “Presidenta le informo que los puntos del Orden del dia,
aprobados para esta Sesion, han sido agotados”. =
Manifiesta la Presidenta de la Comision: “No habiendo mas asuntos que tratar en esta sesidén y una
vez agotados los puntos enlistados en el Orden del dia, solicito a la Secretaria de la Comision, que
dé por concluida la misma y certifique la hora en que ha finalizado”.
Sefala la Secretaria de la Comision: “Gracias Presidenta, le informo que siendo las once horas con
cincuenta y ocho minutos del dia 31 de agosto de 2022, se da por concluida la sesién ordinaria
correspondiente al mes de agosto de este Organo Auxiliar”.

Presidenta de la Comisidn Secretaria de la Comision

~

. .
C. Sofii:MarisoI Martinez Gorbea C. Angéli SandovWTeno
onsejera Electoral Directora.de Cap/q;ita'ifién Electoral y

~ Educacién Civica

Integrante de la Comision Integrante de la Comision

G EvangelinNendoza Corona iguel Angel Bonilla Zarrazaga

\ I
Consejera Electoral Consejero Electoral

12




