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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE LA
COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADOQ., =---secanmmmmmmmmcc e emma e en oo e e e e
En la Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las catorce horas con cincuenta vy
cinco minutos del dia veintinueve de noviembre, en las instalaciones del Instituto
Electoral del Estado, ubicada en el inmueble marcado con el nUmero
cuatrocientos dieciséis, letra "A" de la calle Aquiles Serddn en la Colonia San

Felipe Hueyotlipan en esta Ciudad de Puebla, se reunieron virtualmente las

siguientes personas en sus respectivos caracteres:

NOMBRE CARGO

C. SOFIA MARISOL MARTINEZ GORBEA PRESIDENTA DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL

C. MIGUEL ANGEL BONILLA ZARRAZAGA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERO ELECTORAL

C. EVANGELINA MENDOZA CORONA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL

C. SUSANA RIVAS VERA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL

C. IVONNE VILLEGAS LAGUNES SECRETARIA TECNICA DE LA
DIRECTORA DE IGUALDAD Y COMISION

NO DISCRIMINACION
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1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 8, 11 y 13 del Reglamento de
Comisiones de este Organismo Electoral y en cumplimiento al Acuerdo
05/CPIIPG/080716 de fecha ocho de julio de dos mil dieciséis, se hizo constar la
asistencia de los cuatro integrantes de la Comisidén. Asimismo, se hizo constar la
presencia de la Representante del Partido del Trabagjo y del Representante
Suplente del Partido Pacto Social de Integracién, asi como del Secretario
Ejecutivo, Lic. César Huerta Méndez, en atencién a las invitaciones que les fueron

giradas.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Continuando con el segundo punto del Orden del Dia, se sometié a
consideracién de las y el integrante de la Comision, el Proyecto del Orden del

Dia, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos, conforme a lo que se

describe:
No. ASUNTO
1 Lista de asistencia y verificacién de qudérum legal.
2 Lectura y aprobacién del proyecto del Orden del Dia.
3 Informe que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién, respecto al
cumplimiento de actividades relativas al periodo del 21 de octubre
al 24 de noviembre de 2022 de la Comisién.
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4 Asuntos Generales.

3. INFORME QUE RINDE LA SECRETARIA DE LA COMISION PERMANENTE DE
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION, RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
RELATIVAS AL PERIODO DEL 21 DE OCTUBRE DE 2022 AL 24 DE NOVIEMBRE, DE ESTA
COMISION.

Pasando al desahogo del tercer punto del Orden del Dig, la C. Sofia Marisol
Martinez Gorbea, Presidenta de esta Comisidn, solicité a la Secretaria Técnica

hiciera una breve presentacion de los puntos mas relevantes del Informe en
comento, respecto al cumplimiento de actividades relativas al periodo del 21 de (\
octubre al 24 de noviembre de 2022 de esta Comisién, para conocimiento de

todas las personas presentes en la sesion.

En tal virtud, se proyectaron los puntos mds importantes del informe de

N
referencia, siendo estos: /

1. Publicacién de la infografia del Dia Naranja, dedicada a Donna Haraway, Q
en las redes sociales oficiales del Instituto.

2. Eventos en los que participaron o llevaron a cabo las personas integrantes
de la Comisién y el personal de la Direccién de Igualdad y No Discriminacion

del Instituto:

« El dia 25 de octubre, se impartid una Platica sobre Lactancia Materna, impartida por personal
meédico del ISSSTEP, misma que fue gestionada conjuntamente por la Direccién de Igualdad y No
Discriminacién y la Unidad de Formacién y Desarrollo.
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Con esa misma fecha, se llevé a cabo una Reunidn de Titulares de las Coordinaciones del Grupo
de Trabagjo de Igualdad Laboral y No Discriminacién, en atencién a la Pre-Auditoria programada
por la empresa Factual Services.

El dia 26 de octubre, la Consejera Electoral Susana Rivas Vera acudid al 2° Encuentro Nacional de
Buenas Précticas en materia de Educacion Civica hacia una Ciudadania Temprana de las Infancias
y Juventudes, organizado por el Instituto Electoral de Michoacdn, impartiendo el taller "Jugando
también rescatamos espacios publicos".

Con esa misma fecha, el Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla Zarrazaga impartié una ponencia
en la presentacion de la "Agenda politica de las Mujeres de San Andrés Azumiatla", documento
gue abarca los retos que se han identificado a partir de un trabajo comunitario.

El 27 de octubre, la empresa Factual Services llevd a cabo, de manera virtual, la Pre-Auditoria para
obtener la certificacion en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacién.

El 28 de octubre personal de la Direccién de Igualdad y No Discriminacién y de la Direccién
Administrativa, llevé a cabo un recomido por las instalaciones del Instituto, donde personal de |la
Secretaria de Iguaidad Sustantiva verificd las acciones implementadas, asi como las medidas de
accesibilidad, para integrar el Reporte de Auditoria Inferna para la obtencién de la certificacion
en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015.

El 1 de noviembre se realizé la Auditoria Final, llevada a cabo por la empresa Factual Services para
obtener la certificacién en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacién, logrando un porcentaje del 97% y nivel plata, de conformidad con las medidas de
nivelacién acreditadas.

En esa misma fecha, el Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla Zarrazaga, en entrevista con el
programa Las Reporteras de la Jornada Oriente, sobre los Organismos PUblicos Locales,

El 3 de noviembre se dio seguimiento a la 21° Sesién Ordinaria de Trabajo del Observatorio de
Participacién Politica de las Mujeres en México.

Los dias 8 y 10 de noviembre, la psicologa adscrita a la Direccién de Igualdad y No Discriminacién
impartié el curso "Técnica para superar la ansiedad vy el estrés",

Los dias 8 y 10 de noviembre, la Presidenta de la Comisién, Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez
Gorbea brindd entrevistas a Televisa Puebla, La Ke Buena Cd. Serddn, Radio Xicotepec, Sol FM 101.3
Atlixco y La Magnifica FM Zacatldn, para promover el concurso sPara t qué es la democracia? y el
taller de capacitacion en la prevencién de violencia politica contra las mujeres en los municipios.

El dia 10 de noviembre, la Presidenta y la Secretaria Técnica de la Comisién, acudieron a una
reunién con el Presidente Municipal de Chignahuapan y diversas funcionarias del Ayuntamiento
con el objetivo de brindar talleres de Prevencidén de Violencia Politica contra las Mujeres.
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Los dias 13 y 14 de noviembre, las Consejeras Electorales y el Consejero Electoral integrantes de
esta Comisién, participaron en el Encuentro Regional de Institutos, Tribunales Electorales e INE 2022
en la IV circunscripcién plurinominal que organizé la Sala Regional Ciudad de México del TEPJF,

¢« El 14 de noviembre, personal de la Direccion participé en la Presentacién de los resuliados de la
ENDIREH 2021 del estado de Puebla.

¢ El15de noviembre, la Presidenta de la Comision, Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea,
entregd reconocimientos a estudiantes de Disefio Gréfico de la BUAP, Campus Tehuacdn, que
participaron en el disefio de la Guia CEDAW para nifias y asistié a una reunidn de trabgjo relativa a
los disefios de la agenda feminista 2023.

» El 16 de noviembre, la Consejera Electoral Susana Rivas Vera y el Consejero Electoral Miguel Angel
Bonilla Zarrazaga, participaron en el Conversatorio “Las autoridades electorales ante la proteccion
de la Viclencia Politica contra las Mujeres en razén de Género" a cargo de la C. Olga Mariela
Quintana, Secretaria de Estudio y Cuenta de |a Sala Superior del TEPJF.

= El 17 de noviembre, personal de la Secretaria de Igualdad Sustantiva, impartié al personal del
Instituto una capacitacién sobre Prevencién del Hostigamiento y Acoso Sexual en la que
participaron 41 personas del Instituto.

s Con esa misma fecha, la Presidenta de la Comisién, Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez
Gorbea, participé en el Encuentro “Igualdad y no discriminacién: mds allé de las normas, un tfema
de Derechos Humanos",

¢ FEl 23 de noviembre la Consejera Electoral Susana Rivas Vera asistié como Observadora a la
Consulta Previa, Libre e Informada a los Pueblos y Comunidades Indigenas y Afromexicanas que
realizé el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero,

e  El 24 de noviembre, personal de la Direccién de Igualdad y No Discriminacion realizé la inscripcién
del C. Luis Gabriel Rodriguez Martinez en el Registro Nacional de Personas Sancienadas por
Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género y en el Registro de Personas Sancionadas
por Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén de Género o por su delito equivalente, o por los
delitos de Viclencia Famiiiar o por Incumplimiento de la Obligacion Alimentaria, por un periodo de
tres afos, en cumplimiento a una sentencia dictada por el Tribunal Electoral del Estado.

« Durante el periodo gue se informa, la psicéloga adscrita a la Direccién de Igualdad y No
Discriminacién ha impartido 15 sesiones de atencién psicelégica a personal del Instituto.

A continuacién, la Presidenta de la Comisidon sometié a consideracion de las
personas integrantes el Informe presentado, solicitando el uso de la voz la
Consejera Electoral Evangelina Mendoza Corona, para solicitar que se les

noftifiqgue de los talleres que se imparten en el Instituto, y en otro tema, solicitd que

(==

y
o

N 4/

j
['d —
e



& IEE Instituto Electoral del Estado

Instituto Electoral del Estado
Comisién Permanente de Igualdad y No Discriminacién

ACTA/CPIND-11-2022

se le informe acerca de la inscripcién del Luis Gabriel Rodriguez Martinez, que
reporta la Secretaria Técnica, asi como de las personas sancionadas por
Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género, mediante resoluciéon
del Tribunal Electoral del Estado dictada el dia diecisiete de noviembre, a efectos
de tener la certeza de que el Instituto mantiene actualizado el Registro, por el

tema del proceso electoral.

Acto seguido, la Secretaria Técnica comentd que la inscripcidn se hace una vez
que el Tribunal Electoral del Estado noftifica al Instituto que las sentencias han
guedado firmes o causado ejecutoria, y que se les hard llegar una tarjeta

informativa acerca del tema en comento.

De igual manera, el Consejero Miguel Angel Bonilla Zarrazaga se sumé a la
peticién de la Consejera Electoral Evangelina Mendoza Corona respecto a que\

se le informe a la Comisién, acerca del estatus del proceso para inscribir a las

Género.

Posteriormente, haciendo uso de la palabra, la Consejera Susana Rivas Vera se

personas sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de /
adhirié a las dos peticiones de la Consejera Electoral Evangelina Mendoza
Corona, haciendo énfasis en que se les informe de los talleres que se llevardn a

Y

cabo, a fin de que se tome en cuenta a sus asistentes para participar. q
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Finalmente, y al no haber mds intervenciones, la Presidenta de la Comisidn
solicité a la Secretaria Técnica tomar la votacién respectiva para dar por visto el

Informe.

En atencién a lo anterior, la Secretaria Técnica presenté la propuesta de
Acuerdo:

Acuerdo 01/CPIYND/29112022: Con fundamento en el articulo 14 del
Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, una vez
expuesto el Informe de la Comisién de Igualdad y No Discriminacién,
respecto alos acuerdos y actividades de la Comisién, comrespondiente
al mes de noviembre de este afio, se da por visto el documento en
cuestién, con observaciones.

Lo anterior fue aprobado, en votacién nominal, por unanimidad de
votos.

4. ASUNTOS GENERALES

Continuando con la sesién, y de conformidad con el cuarto punto del Orden del \

W=
Dia correspondiente a Asuntos Generales, la Presidenta de la Comision preguntd

si alguien deseaba atender algun asunto, sin que nadie hiciera mcnifestoc}én/
\

alguna. j
Por lo tanto, al no haber mds intervenciones y habiéndose agotado todos los
puntos del Orden del Dia aprobado, la Presidenta de la Comisidn solicitd a la
Secretaria Técnica, certificar la hora de término de la presente sesidn, ddndose
por concluida a las quince horas con frece minutos del dia veintinueve de

noviembre de dos mil veintidds.
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CONSEJERA ELECTORAL

PRESIDENTA DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION

CONSEJERA ELECTORAL CONSEJERQ ELECTORAL

EL ANGEL BONILLA ZARRAZAGA

INTEGRANTE DE LA COMISION

DIRECTORA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

C. IVONNE VILLEGAS LAGUNES

SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION

LA PRESENTE HOJA DE FIRMA CORRESPONDE AL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE LA COMISION
PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO.



