IE E ; k "‘4% /'1
) :
HE E

Institute Bectoral del Eslado % B

“* Instituto Electoral del Estado
Comisién Permanente de Igualdad y No Discriminacién
ACTA/CPIYND-03-2023
ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE LA

COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL CONSEJO

GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO. ==ssscssmmenmmnnmmmnnmnneeemmannns

En la Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las diez horas con dos minutos del dia
veintinueve de marzo de dos mil veintitrés, en las instalaciones que ocupa el
Instituto Electoral del Estado, ubicado en el inmueble marcado con el nimero
cuatrocientos dieciséis, guion “A" de la calle Aquiles Serddn Sur en la Colonia
San Felipe Hueyotlipan en esta Ciudad de Puebla, de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo CG/AC-144/2021, aprobado por el Consejo General Cx
del Instituto Electoral del Estado, por medio del cual se autoriza continuar con la
realizacién de sesiones virtuales o a distancia, se reunieron las siguientes personas /'
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NOMBRE CARGO
C. SOFIA MARISOL MARTINEZ GORBEA PRESIDENTA DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL
C. MIGUEL ANGEL BONILLA ZARRAZAGA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERO ELECTORAL
C. EVANGELINA MENDOZA CORONA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL
C. SUSANA RIVAS VERA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL
C. IVONNE VILLEGAS LAGUNES SECRETARIA DE LA COMISION

DIRECTORA DE IGUALDAD Y
NO DISCRIMINACION
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1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 8, 11, 11 bis y 13 del Reglamento
de Comisiones de este Organismo Electoral y en cumplimiento al Acuerdo
05/CPIIPG/080716 de fecha ocho de julio de dos mil dieciséis, se dio cuenta de
la presencia de las integrantes y el integrante de la Comisién Permanente de
Ilgualdad y No Discriminacién. De igual manera, se hizo constar la presencia de
las Representaciones del Partido Politico Morena y del Partido del Trabajo, asi
como de personal de Presidencia y Secretaria Ejecutiva en atencién a las

invitaciones que les fueron giradas.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Continuando con el segundo punto del Orden del Dia, se sometid a
consideracién de las y el integrante de esta Comision, el Proyecto del Orden del

Dia, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos, conforme a lo que se

describe:
No. ASUNTO
1 Lista de asistencia y verificacién de qudrum legal.

2 Lectura y aprobacién del proyecto del Orden del Dia.
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3 Informe que rinde la Secretaria de la Comisidn, respecto al
cumplimiento de actividades relativas al periodo del 21 de febrero al
23 de marzo de 2023 de la Comisidn.

4 Asuntos Generales.

3. INFORME QUE RINDE LA SECRETARIA DE LA COMISION PERMANENTE DE
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION, RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

RELATIVAS AL PERIODO DEL 21 DE FEBRERO AL 23 DE MARZO DE 2023, DE ESTA

<
COMISION. /

Pasando al desahogo del tercer punto del Orden del Dia, la Presidenta de esta

Comisién, C. Sofia Marisol Martinez Gorbea, solicité a la Secretaria, hiciera una

breve presentacion de los puntos mds relevantes del Informe en comento, \N
respecto al cumplimiento de actividades relativas al periodo del 21 de febrero al
23 de marzo de 2023 de esta Comisién, para conocimiento de las y los asistentes

a la sesion.

En tal virtud, se proyectd el informe y se mencionaron las actividades y eventos
en los que participaron las personas integrantes de esta Comision, o se llevaron
a cabo por personal de la Direccién de Igualdad y No Discriminacién del Instituto,

siendo los siguientes:

» En seguimiento a las acciones encaminadas a la erradicacion de la violencia en el marco del Dia
Naranja, el dia 25 de febrero de 2023 se realizb un recorrido con todas las dreas del Instituto Electoral
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para hacer de su conocimiento el contenido del Vioclentémetro Laboral, mismo que se encuentra en
difusién permanente.

El 2 de marzo la Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea, Presidenta de esta Comisién impartié
la conferencia “Violencia Politica contra las Mujeres: Concepto, Reformas Legales, casos que
constituyen VPCMRG y Procedimiento para atenderla” dirigida a personal del H. Ayuntamiento de
Puebla. La Secretaria de esta comisidn Ivonne Vilegas Lagunes acompané a la Consejera en dicho
evento.

El 8 de marzo en Conmemoraciéon al dia Internacional de las Mujeres, personal de la Direccién de
Igualdad y No Discriminacion llevaron a cabo el taller "8M desde el IEE: ejercicios de Sororidad” que
tuvo el objetivo de informar sobre el origen y propésitos de la sororidad, estableciendo de manera
practica formas sanas de relacionarnos entre mujeres. En dicho taller participaron mujeres de todas las
dreas del Instituto. Se contd con la presencia de la Consejera Presidenta del |EE Blanca Yassahara Cruz
Garcia, de la Consejera Presidenta de esta Comisién y la Consejera Electoral Evangelina Mendoza
Corona integrante de la misma.

El 8 de marzo, la Consejera Electoral Susana Rivas Vera, integrante de esta Comisién participd en la
Mesa de Didlogo "La mujer en el espacio pUblico. Retos y desafios” organizade por el INE Yucatan,
redlizado en el Instituto Tecnoldgico Superior Progreso, Yucatan.

El 10 de marzo, en el marco de la conmemoracién del Dia Infemacional de las Mujeres, se rediizéd la
conferencia Magistral "8M Mujeres en la Politica: avances y retos" impartida por la Magistrada del TEPJF
Gabriela Villafuerte Coello, en las instalaciones de la Universidad Iberoamericana Puebla. Se conté con
la participacion de la Consejera Presidenta del IEE Blanca Yassahara Cruz Garcia, la Consejera Electoral
Sofia Marisol Martinez Gorbea, Presidenta de esta Comisidn, la Consejera Electoral Evangelina Mendoza
Corona y el Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla Zarrazaga integrantes de la Comision Permanente
de Igualdad y No Discriminacién, como también el Consejero Electoral JesUs Arturo Baltazar Trujano. Asi
mismo se conté con la asistencia de presidentas, regidoras, diputadas, representantes de partidos
politicos y académicas.

El 14 de marzo se realizé la conferencia titulada "Empoderamiento de las Mujeres Migrantes a fravés de
comunidades en Alemania" impartida por Lizeth Soto Rivas, gerente de estrategia de marketing
radicada en Berlin, Alemania. En dicho evento se conté con la participacion de la Consejera Presidenta
del |EE Blanca Yassahara Cruz Garcia y las Consejeras Electorales Evangelina Mendoza Corona, Susana
Rivas Vera y el Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla Zarazaga integrantes de la Comisién
Permanente de Igualdad y No Discriminacion.

El 14 de marzo se realizé el Foro “La Representacidn Politica de las Mujeres en México™, contando con
la participacién como panelistas de la Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea Presidenta de
la Comisién Permanente de Igualdad y No Discriminacién, de Josefina Manjarrez Rosas Coordinadora
de Estudios de Género de la BUAP, de Gabriela Moreno Valle Bautista Docente Universitaria y Consultora
Independiente, de Martha Barragdn, Feminista, Caricaturista y Defensora de los Derechos Humanos y
de Maribel Flores Sdnchez Directora de la Divisién de la Escuela de Ciencias Sociales y Gobierno Region
Centro Sur del Tecnologico de Monterrey. Se contd con la parficipacion de alumnado del Instituto
Tecnolégico de Monterrey y personal del [EE.

El dia 16 de marzo la Consejera Electoral Susana Rivas Vera integrante de ia Comision Permanente de
Igualdad y No Discriminacién participd en el conversatorio “Equidad y Politica para Comunicélogos”
en la Universidad Benito Judrez, evento dirigido al alumnado de dicha universidad, donde compartié la
Guia para la eliminacién de estereotipos de género en medios de comunicacion.

También el pasado 16 de marzo, en cumplimiento a la tarea 4.1.2.2 de la Bitdcora de Tareas 2023, de
la Direccién de Igualdad y No Discriminacién, personal de la Direccién de Igualdad y No Discriminacion
brindd una capacitacién en Lenguaje Incluyente y No Sexista a todas las personas enlaces de las dreas
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técnicas y administrativas del Instituto Electoral del Estado. En dicha capacitacién se contd con la
participacién de la Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea Presidenta de la Comisién
Permanente de Igualdad y No Discriminacion.

o El dia 17 de marzo la Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbeaq, Presidenta de esta Comisidn
impartié la conferencia sobre “Violencia Politica contra las Mujeres: Concepto, Reformas Legales, casos
que Constituyen VPRG y Procedimiento para atenderla” dirigida a funcionariado que integra el
Ayuntamiento de San Pedro Cholula.

e FEl 22 de marzo se llevé a cabo el “Foro Democrdatico Guia para la Prevencidn, Atencién, Sancién vy
Reparacién Integral de la Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género", en la Universidad
Iberoamericana Puebla, contando con la participacion de la Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez
Gorbea, Presidenta de esta Comisién, de Ivonne Villegas Lagunes Secretaria de la misma, asi como de
la C. Claudia Elizabeth Rosas Ruiz Encargada de Despacho de |la Direccion Juridica del IEE y de la C.
Mariam Manchukian Garcia académica de la Universidad Iberoamericana Puebla. Dicho evento contd
con la asistencia de las Consejeras Electorales Evangelina Mendoza Corona y Susana Rivas Vera y del
Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla Zarrazaga, integrantes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacion.

e Eldia 23 de marzo se llevd a cabo la primera Sesién Ordinaria del Observatorio de Participacién Politica
de las Mujeres en Puebla, a la que el Tribunal Electoral del Estado de Puebla convocd a diversas mujeres
gue participan en la politica, diputadas, representaciones de partidos politicos, presidentas
municipales, regidoras, integrantes de la sociedad civily académicas; se contd con la participacion de
la Consejera Presidenta del IEE Blanca Yassahara Cruz Garcia y de la Consejera Electoral Susana Rivas
Vera integrante de la Comisién Permanente de Igualdad y No Discriminacién, asi como también de
Ivonne Villegas Lagunes Secretaria de esta misma Comisién.

« En frabajo colaborativo con la Coordinacién de Comunicacién Social se redalizé la difusion del Informe
del mes de febrero de esta Comisidn en las redes sociales oficiales y pantallas al interior de este Instituto,
como también el disefio y publicacién de infografias en el marco de la Conmemoracion del Dia
Internacional de las Mujeres sobre el tema de Sororidad.

+ Durante el periodo que se informa, la psicéloga adscrita a la Direccién de Igualdad y No Discriminacion
impartié 14 sesiones de atencién psicolégica a personal del Instituto.
Una vez expuesto los puntos del informe, la Presidenta de la Comisién sometié a
consideracion de las personas integrantes el Informe presentado, preguntando
si alguien deseaba hacer algin comentario, realizando una intervencion la
Consejera Evangelina Mendoza Corona para preguntar sobre la actualizacion
del Registro de Personas Sancionadas, a lo que la Secretaria de esta Comisién
informé que a la fecha se tienen seis personas inscritas y que se estd dando

seguimiento a dos sentencias, para que en cuanto el Tribunal Electoral del Estado
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de Puebla informe que las sentencias se encuentran firmes, se proceda arealizar

las inscripciones correspondientes.

Por su parte, el Representante Propietario del Partido Morena felicité a la
Comision por el trabajo realizado y comentéd que ha estado presente en los
Ultimos eventos organizados, la conferencia en donde estuvo presente |a
Magistrada Villafuerte y en el Foro en donde participaron la Consejera Presidenta
de la Comisién, la Directora de Igualdad y no Discriminacién y la Encargada de
Despacho de la Direccién Juridica, mencionando que a su consideracion, los
eventos como este Ultimo, son mucho mds productivos para la ciudadania, ya
que se habla sin protagonismos ni se ufilizan tantos tecnicismos, sugiriendo que
se sigan haciendo ese tipo de foros, en donde participen las y el integrante de
esta Comisién, asi como la Direcciéon de Igualdad y no Discriminacion y la

Direccidén Juridica.

Haciendo uso de la voz, la Representante Propietaria del Partido del Trabajo
expresd su reconocimiento a la Comision por el frabajo realizado, agradeciendo

la invitacién que se hace a los partidos politicos para acudir a los eventos

organizados.

Acto continuo, la Presidenta de la Comision comenté que es de interés de la
Comisién tener reuniones con los partidos politicos, para el intercambio de

informacién y retroalimentaciéon con sus militancias.
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Al respecto, haciendo uso de la voz, el Representante del Partido Morena
comentd que el tema que se hizo publico en medios de comunicacién,
relacionado con la Secretaria de Mujeres de su partido, se ha resuelto con la

incorporacién de su fitular.

Posteriormente, y al no haber mas intervenciones, la Presidenta de esta Comisién

solicité a la Secretaria tomar la votaciéon respectiva para dar por visto el Informe.

En atencidén a lo anterior, la Secretaria presentd la siguiente propuesta de
Acuerdo:

Acuerdo 01/CPIYND/29032023: Con fundamento en el articulo 14 del
Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, una vez
expuesto el Informe de la Comisién de Igualdad y No Discriminacién,
respecto a los acuerdos y actividades de la Comision, correspondiente
al mes de marzo de este afio, se da por visto el documento en
cuestién, con observaciones.

Lo anterior fue aprobado en votacién nominal, por unanimidad de votos de Ias
y el integrante de la Comisién Permanente de Igualdad y No Discriminacion.

4. ASUNTOS GENERALES
Continuando con la sesién, y de conformidad con el cuarto punto del Orden del
Dia correspondiente a Asuntos Generales, la Presidenta de la Comisién pregunté

si alguien deseaba atender algin asunto para abrir la lista de temas a tratar.

Solicitando el uso de la palabra, el Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla
Zarrazaga compartié que el afo pasado, un grupo de organizaciones, entre las
que se encuentran la AMCEE, el Tec. de Monterrey, la Asociacion de Magistradas

y Magistrados de los Tribunales Electorales Locales y Buré Parlamentario entre
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otras, generaron un estudio llamado “Fuerza Politica de las legisladoras en los
Congresos Locales de México”, mismo que construye un indice para cada
Entidad, que contiene seis variables: Diputadas en Pleno, Presidentas de Mesa
Directiva, Bancadas coordinadas por mujeres, Legisladores y Legisladoras
coordinodoé por mujeres, Presidentas de Comisidén y Presidentas de Comisidén en
Comisiones de Justicia, Economia, Politica y Seguridad. El objetivo fue determinar
no sélo la participacién de las mujeres de manera simbdlica o nominal, sino su

participacién efectiva, es decir, qué retos y obstdculos siguen presentes ya en el

2D<
ejercicio del poder, no sélo en el acceso. El pasado doce de octubre de dos mil /

veintidds en el Congreso del Estado de Puebla hubo una presentacion de ese
estudio, mismo que estd disponible para su consulta en la pdgina del INE, y @
partir de esa presentacion se entablé comunicacién con algunas de las personas
que lo elaboraron, por lo gue aprovecho el espacio para avisarles que antes de
que comience el Proceso Electoral se contard estaremos contando con un
estudio similar, enfocado al nivel municipal de nuestra Entidad y la intencién es
que las decisiones que en su momento se propongan tanto en esta Comisién

como en el seno del Consejo, estén basadas en evidencia local.

Por tal motivo, y toda vez que en esta Comision se suman |las Representaciones
de los Partidos Politicos, se les avisa porque una parte fundamental del estudio
estd relacionada con trabajo de campo y entrevistas a presidentas municipales,

regidoras y tal vez hasta a sus militantes, por lo que se estard pidiendo la
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colaboracién de las Representaciones de los Partidos Politicos y de las personas
que en cada Partido Politico llevan estos temas y eventualmente, cuando el
estudio se concluya, se har& una presentacidn a la que se les invitard

oportunamente.

Finalmente, habiéndose agotado todos los puntos del Orden del Dia, la
Presidenta de esta Comisidn solicitdé a la Secretaria cerfificar la hora de término
de la presente sesién, ddndose por concluida la sesién ordinaria correspondiente
al mes de marzo de la Comisién Permanente de Igualdad y No Discriminacion
del Instituto Electoral del Estado, a las diez horas con veintiocho minutos del dia

veintinueve de marzo de dos mil veintitrés.

CONSEJER CONSEJERA ELECTORAL
| !/\u/\ N
C. SOR\Q MARISOL MARTINEZ GORBEA C. EVANGELIN DOZA CORONA

PRESIDENTA DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION
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cous;mz ELECTORAL CONSEJERO ELECTORAL

RIVAS VERA IGUEL ANGEL BONILLA ZARRAZAGA

DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION

e

DIRECTORA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

W

C. IVONNE VILLEGAS LAGUNES

SECRETARIA DE LA COMISION

LA PRESENTE HOJA DE FIRMA CORRESPONDE AL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE LA COMISION
PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO.




