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_ql‘onfg interesada en ocupar los puestos ofertados en la presente

: atoria, deberd cumplir con los requisitos que senala el articulo 152, J"~
arfado A del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
2bla, siendo los siguientes:

1. Ser ciudadano(a) mexicano(a), en pleno ejercicio de sus derechos civiles y
e politicos y contar con credencial para votar con fotografia;
- 2. Tener buena conducta y no haber sido condenado (a) por delito alguno,
, ' salvo gue hubiese sido de cardcter imprudencial;
:-'H ; 4 3. Haber acreditado, como minimo, el nivel de educacién media basica;
RS 4. Contar con los conocimientos, experiencia y habilidades necesarios para
realizar las funciones del puesto;
5. Ser residente en el distrito electoral uninominal en el que deban prestar sus
servicios;
6. No tener mas de setenta anos de edad al dia de la jornada electoral;
7. No militar ni haber militado en los fres anos anteriores a su designacién en
‘ ningUn partido politico; y
3 8. Presentar soliciitud conforme a la convocatoria que se expida,
acompanando los documentos que en ella se establezcan.

| b - Adicionalmente a lo dispuesto por el articulo en menciodn, es oportuno precisar que,

s T las y los aspirantes a ocupar el puesto de Auxiliar Electoral de Organizacién
Bl e Electoral, no deben mantener relacion laboral en activo, en algin cargo, puesto o
- comisién con adscripcion en el Instituto Nacional Electoral, en el Instituto Electoral

% - del Estado, en alguna dependencia o entidad de la Administracién PUblica
- Federal, Estatal o Municipal o cualquier ofro empleo publico o privado, toda vez
- que, en observancia a lo sefialado en el perfil de puesto referido en la base
PRIMERA, el tipo de contratacién, en caso de resultar seleccionadas (os), es de
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no movil y comeo elecirénico pdra recibir todo

noftificaciones.

d) Estudios realizados.
e) Experiencia laboral.
f) Experiencia Electoral, se deberd precisar si participé en uno o mas
procesos electorales ya sea federal o local, asi como el puesto o los _ PR

i puestos desempenados.

,l,'j__, L g) Es oportuno puntualizar que, el cumplimiento de los incisos e y f seran
i-; : ponderados en la etapa de valoracién curricular; sin embargo, elno
g R *

acreditarios, no serd causa de exclusion para continuar participando
en las etapas subsecuentes de la convocatoria.
h) ARadir el soporte documental que avale lo precisado en los incisos &

y f.

5. Comprobante de domicilio con una antigledad no mayor a tres meses
(puede ser el recibo de luz, teléfono, predial, agua o estados de cuenta
de instituciones bancarias). En dicho comprobante, no necesariamente
deberda de aparecer el nombre de la o el aspirante.

ot 6. Una fotografia en archivo digital JPG o PDF, de frente y con fondo claro
i 3 (méxima calidad posible).

A : 7. Formato actualizado de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

P 8. Presentar Constancla de vecindad o residencia, en los términos A |
5 ' - establecidos en el Lineamiento y cuando la persona aspirante, no sea
ginaria del Disfrito Electoral Uninominal Local al que aspira. ¥,

~de Declaracién bajo protesta de decir ve
1 la Consejer >siden
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e o -~Acceso ala Informuc:on PUblica; 3 fraccion Ii; 25; 26 'y 27 de la Ley Generql fdej-

~ Profeccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; 12, fraccion X,
4 136y 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado . }-F"

‘  de Puebla; 14; 15y 16, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de

Sujetos Obligados del Estado de Puebla; asi como de conformidad con la

normatividad interna del IEE; y asimismo, serdn incorporados y fratados en el

sistema de Datos Personales de los Recursos Humanos del Instituto Electoral del

Estado. En ese sentido, la Unidad de Formacién y Desarrollo del IEE informa a las y

los ciudadanos participantes, que pueden consultar el aviso de privacidad integral,

asf como cualquier modificacién, cambio o actualizacién derivada del frafa miento

de sus datos personales, a fravés del sitio web del Instituto.

CUARTA. - PLAZO, HORARIOS Y SISTEMA PARA EL REGISTRO.

La ciudadania interesada en participar, deberd llevar a cabo el registro de su
solicitud en linea, mediante el Sistema de “Registro para aspirantes a
Coordinadoras(es) Distritales y Auxiliares Electorales, ambos de Organizacion
Electoral”, disponible a partir de las 2:00 horas del 11 de enero hasta las 23:59 horas
del 17 de enero de 2024, al cual se podrd acceder mediante el apartado

B correspondiente en el portal web del Instituto; a través del siguiente link o Codigo
=t ~ QR:
N 3 .
i ) 3

B e f'> https://ieepuebla.org.mx/2023/auxiliares/

CIONES GENERALES

nsideradas las solicit
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Jetectarse y constatarse que la o el particip
los supuestos descritos en los puntos que antece

Distiifo Electoral 03, el cual se integra por los siguientes municipios:
Ahuacatlan, Amixtlan, Aquixtia, Camocuautla, Coatepec, Cuautempan,
Chignahuapan, Hermenegildo Galeana, Huifzilan  de Serdadn,
Ixtacamaxtitian, San Felipe Tepatian, Tepango de Rodriguez, Tepetzintia,
Tetela de Ocampo, Xochiapulco, Xochitién de Vicente Sudrez, Zapotitidn de
Méndez, Zautla y Zongozotla.

BT ' e Por ningln mofivo se aceptard la entrega de solicitudes y documentos fuera
B : del plazo senalado en la convocatoria.

' e e Con lafinalidad de promover, incluir y abrir los canales de participacion de
B 19 grupos de personas histéricamente excluidas y/o discriminadas, para el
1 ‘ } desahogo de las etapas del reclutamiento y seleccién, precisadas en esta

A Convocatoria y el Llineamiento pertinente, el Instituto implementaré
: acciones afirmativas, como una medida de inclusién de grupos en situacién
T . de vulnerablilidad, siendo los descritos a confinuacién:

1) Personas de la diversidad sexual y de género LGBTTTIQ+. _.
2) Personas con alguna discapacidad (fisica, intelectual, discapacidad e
mental, discapacidad sensorial, ya sea del tipo auditiva o visual). T
3) Personas que ademds del dominio del idioma espariol sean hablantes

de algunalenguaindigena de la regién donde prestardn sus servicios, RN

TA. - PROCEDIMIENTO DE
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e Valoraclon Curricular

Se obtiene este porcenta]e con ac
participado en un proceso electoral de indol
y/o local. '

Haber redlizado en Instituciones ya sea del Secf

PUblico o Privado, actividades relaclonadas con|
trabgjo en campo, senalando de manera
enunciativa mds no limitativa, actividades tales |
como: supervision, aplicacién de encuestas,
levantamiento de censos o de informacién
estadistica, entre ofras de naturaleza dfin v

as.

Se obfiene este porcentaje con acreditar experiencia
en Docencia, manejo de grupos, gestion de equipos
de trabajo, facilitadora o facilitador / tallerista.

Se obfiene este porcentaje con acreditar haber
trabajado como Andlista, Recepcionista, Auxiliar de
oﬁcmo, Capturista o Secretaria (o) de apoyo

dministrati trabgjad

En los casos de no acreditar

Se obtiene este porcentaje al contar con experiencia
laboral no acreditable o en su caso, con haber
desempenado empleos o puestos de frabajo de
distinta naturaleza a los referidos en los cuadros
precedentes.

Se obtiene este porcentaje con haber acreditado |
fener concluida la licenciatura o un grado
académico superior.

Se obfiene este porcentaje con haber acreditado el
nivel de carrera trunca o equivalente, carrera técnica

Se obfiene este porcentaje con haber acreditado el
nivel de escolaridad de primaria o secundurfa.

la  calific 'r.:r.“«‘rlw r‘f}*ﬂ examen de rﬁa,',’]-i'r;:’.r,;ﬂ;.‘r:.';x...v,.-
rcional @ yl’ yorcentc 1| IﬂnleiunL a ‘\Jtn nNer en esta etapa
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personas aspirantes, ademdas

Del resultado que arroje la sumatoria de los porcentajes obtenidos por las personas
~aspirantes en las citadas fases, se obtendra una Evaluacién Integral, en la cual se
considerardn los criterios y ponderaciones siguientes:

i

Valoruclén cumcular

cmerlo a“evaluar

L0 A

Examen de conocimientos

~ Evaluacién Integral

i

Lo anterior, en términos de lo establecido por el “LINEAMIENTO PARA EL PROCESO

DE RECLUTAMIENTO, SELECCION, DESIGNACION Y CONTRATACION DE LOS PUESTOS

DE COORDINADORAS Y COORDINADORES DISTRITALES, ASi COMO DE AUXILIARES

ELECTORALES, AMBOS DE ORGANIZACION ELECTORAL"; y, la cual servir@ como
- criterio orientador para llevar a cabo el proceso de seleccidn y designacién de las
personas que ostentardn el puesto de Auxiliares Electorales de Orgonzoclén
Electaral en cada Consejo Distrital Electoral Uninominal.
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a remuneracion senalada, el pers
ec s)ll“lwm(i | Or ¢ x“Jnl w(uv» _,1{.’-1,',‘%

del Cédlgo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado
mismo, los listados respectivos serén publicados tanto en el estrado
Distrifal 03 con cabecera en Chignahuapan, como en el portal web del
uto Electoral del Estado, en fecha 31 de enero de 2024.

riodo de contratacién serd del dos de febrero al treinta de junio de dos mil

f ~ DECIMA. - CASOS NO PREVISTOS.

to no previsto en la presente Convocatoria, serd resuelto por la Comisién
Palmtmenie de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa, Organo Auxiliar del Consejo General del lnsm‘ufo

Ea;ﬁorcl del Estado.

 DE mmzu-mromzs DE LA CONVOCATORIA

Iracion de dudas. mayores informes, o cualquler situaclén referenfe a
0 3 las ¢ e
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