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CONSIDERANDO

Que, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 7, tercer parafo; 8; 9; 71; 72;
75.79:; 89, fracciones I, lll, V y XLVI; 91, fracciones |, Ill, VIy XXIX; 93, fracciones XXXVII,
XXXVt y XL 119, fraccidn XXI; 150, 151 y 152 apartados A y D, del Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla; con base en lo
establecido en el Capitulo V, numeral 5.7.2 del “Lineamiento para el proceso de
Reclutamiento, Seleccidn, Designaciéon y Contratacidn de los puestos de
Coordinadoras y Coordinadores Distritales; asi como de Auxiliares Electorales,
ambos de Organizacién Electoral, para el Proceso Electoral Estatal Ordinario
Concurrente 2023-2024", aprobado mediante Acuerdo del Consejo General de
este Organismo Electoral, identificado con la nomenclatura CG/AC-0052/2023; el
Consejo Distrital Electoral Uninominal 13 con cabecera en Tepeaca, Puebla del
Instituto Electoral del Estado emite la siguiente:

CONVOCATORIA

Dirigida alas y los ciudadanos interesados en participar como aspirantes a ocupar
el puesto de Auxiliar Electoral de Organizacién Electoral, quienes deberdn solicitar
su registro y presentar la documentacion correspondiente, de conformidad con tas
siguientes:

BASES
PRIMERA. - PERFIL Y ACTIVIDADES A REALIZAR.

La civdadania que aspire a ocupar el puesto de Auxiliar Electoral de Organizacion
Electoral, deberd tener el siguiente perfi:

v Conocimiento de la demarcacién territorial del Distrito Electoral Uninominal
al que aspira.

v Proactividad y trabajo en equipo.

v' Sentido de responsabilidad, honestidad, lealtad, compromiso y disciplina en
el desarmrollo de sus funciones.

v Trabajo bajo presién.

v' Experiencia de trabajo en campo.
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v' Orientacion al servicio.

v Disponibiidad de fiempo completo para cumplir con las actividades
institucionales, incluso fuera de horarios habituales (incluyendo fines de
semana y dias festivos durante el tiempo de vigencia de la contratacién).

En observancia de lo dispuesto por el articulo 152, apartado D del Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, las y los Auxiliares
Electorales de Organizacion Eectoral, coadyuvaran con los Consejos Distritales
Electorales respectivos, de manera enuncialiva mds no limitativa, en las
actividades descritas a continuacion:

> Recibir y distribuir la documentacién y materiales electorales en los dias
previos a la eleccién;

> Informar sobre los incidentes ocurridos durante la jornada electoral;

> Apoyar en el fraslado de los paquetes electorales de los Consejos
Municipales a los Consejos Distritales correspondientes;

» Auxiliar a los Consejos Distritales y Municipales en el cumplimiento de sus
afribuciones; vy,

» Las demds que expresamente les confiera en su caso, el Consejo General
del Instituto Electoral del Estado, asi como los Consejos Distritales, Consejos
Municipales y disposiciones aplicables.

SEGUNDA. - REQUISITOS LEGALES.

La civudadania interesada en ocupar los puestos ofertados en la presente
convocatoria, deberd cumplir con los requisitos que sefala el articulo 152,
apartado A del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla, siendo los siguientes:

1. Ser ciudadano(a) mexicano(a), en pleno ejercicio de sus derechos civiles y
politicos y contar con credencial para votar con fotografia;

2. Tener buena conducta y no haber sido condenado (a) por delito alguno,
salvo que hubiese sido de caracter imprudencial;

3. Haber acreditado, como minimo, el nivel de educacién media bésica;

4. Contar con los conocimientos, experiencia y habilidades necesarios para
realizar las funciones del puesto;

5. Ser residente en el disfrito electoral uninominal en el que deban prestar sus
servicios;

6. No tener mas de setenta afios de edad al dia de la jornada electoral;
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7. No militar ni haber militado en los tres afos anteriores a su designacién en
ningun partido politico; y

8. Presentar solicitud conforme a la convocatoria que se expida,
acompanando los documentos que en ella se establezcan.

Adicionalmente alo dispuesto por el articulo en mencidn, es oportuno precisar que,
las y los aspirantes a ocupar el puesto de Auxiliar Electoral de Organizacién
Electoral, no deben mantener relacién laboral en activo, en algin cargo, puesto o
comision con adscripcidn en el instituto Nacional Electoral, en el Instituto Electoral
del Estado, en alguna dependencia o entidad de la Administracién Pdblica
Federal, Estatal o Municipal o cudlquier otro empleo puUblico o privado, toda vez
que, en observancia a lo sefalado en el perfil de puesto referido en la base
PRIMERA, el tipo de contratacidon, en caso de resultar seleccionadas (os), es de
tiempo completo.

TERCERA. - REGISTRO EN LINEA Y DOCUMENTACION A ENTREGAR.

La ciudadania interesada en participar como aspirante en el proceso de seleccién
del puesto de Auxiliar Electoral de Organizacién Electoral, deberd registrarse en
linea, mediante el sistema sefialado en la base CUARTA y cumplir con lo siguiente:

e Proporcionar los datos que se requieren al momento de acceder a la
Solicitud de Registro para el Procedimiento de Reclutamiento y Seleccion.

¢ Dar el consentimiento para que los datos personales proporcionados sean
utilizados para los fines que fueron otorgados.

Adjuntar en formato digital la documentacién que se describe a continuacion:

1. Acta o exiracto de nacimiento.
2. Credencial para Votar Vigente (de anverso y reverso).
3. Comprobante del grado méximo de estudios.

4. Curmiculum vitae con firma autégrafa, el cual como minimo deberd
contener los siguientes datos:
a) Nombre completo de la persona aspirante.
b) Domicilio (Coincidente con el comprobante de domicilio que se
ingrese en la solicitud).

UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO
3



msthuto Bactoral del Estado *

SIEE 7 ; PUEBLA

10.

11.

_— — — —

c) Teléfono mévil y comeo electrénico para recibir todo tipo de
notificaciones.

d) Estudios realizados.

e) Experiencia laboral.

f) Experiencia Electoral, se deberd precisar si participd en uno o mads
procesos electorales ya sea federal o local, asi como el puesto o los
puestos desempenados.

9) Es oportuno puntudlizar que, el cumplimiento de los incisos e y f serdn
ponderados en la etapa de valoracién cumicular; sin embargo, el no
acreditarlos, no serd causa de exclusion para continuar participando
en las etapas subsecuentes de la convocatoria.

h) Anadir el soporte documental que avale lo precisado en los incisos e
yf.

Comprobante de domicilio con una antigedad no mayor a tres meses

(puede ser el recibo de luz, teléfono, predial, agua o estados de cuenta

de instituciones bancarias). En dicho comprobante, no necesariamente
deberd de aparecer el nombre de la o el aspirante.

Una fotografia en archivo digital JPG o PDF, de frente y con fondo claro
(méxima calidad posible).

Formato actualizado de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP}.

Presentar Constancia de vecindad o residencia, en los términos
establecidos en el Lineamiento y cuando la persona aspirante, no sea
originaria del Distrito Electoral Uninominal Local al que aspira.

Formato de Declaracién bajo protesta de decir verdad, con fima
autégrafa, dirigida a la Consejera Presidenta del Consejo General del
Instituto Electoral del Estado, el cual se encontrard disponible para su
descarga, en la pdgina web del Instituto o en el sistema de registro.

Constancia de situacion fiscal ** expedido por el SAT. (No son vdlidos los
generados por paginas web de terceros).

Licencia de Conducir Vigente ** (en caso de no tener este documento
no es motivo para excluir a la persona aspirante).
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**NOTA: El no contar con estos documentos al momento de su registro, no serd causa de exclusién de
su participaciéon en la convocatoria. Sin embargo, en caso de ser designada (o) se deberd entregar
la Constancia de situacién fiscal al Insfituto, ya que es un documento indispensable para la
contratacién del personal; y en lo que respecta a la Llicencia de Conducir, se considerard como un
documento complementario.

En sujecidn a los principios de certeza y legalidad, la ciudadania que realice su
registro en linea en el referido sistema informdtico, estard sabedora que, al
momento de redlizar su inscripcidn a la convocatoria y cargar la documentaciéon
soporte, en el sistema informdtico de registro, el Instituto le podrd requerir en
cualquier momento el original de la misma, para su debido cotejo, por lo tanto, la
o el aspirante deberd presentarla en la fecha, hora y sede que al efecto se le
indique.

Cabe enfatizar que, los datos personales recabados estardn protegidos en términos
de los articulos 68, fracciones Il y lll, 116 y 120 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidén Pdblica; 3, fraccién II; 25; 26 y 27 de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; 12, fraccién XI,
136y 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado
de Puebla; 14; 15y 16, de la Ley de Proteccidén de Datos Personales en Posesidn de
Sujetos Obligados del Estado de Puebla; asi como de conformidad con la
nomatividad intema del IEE; y asimismo, seran incorporados y tratados en el
Sistema de Datos Personales de los Recursos Humanos del Instituto Electoral del
Estado. En ese sentido, la Unidad de Formacion y Desamollo del IEE informa a las y
los ciudadanos participantes, que pueden consultar el aviso de privacidad integral,
asi como cualquier modificacién, cambio o actualizacién derivada del tratamiento
de sus datos personales, a través del sitio web del Instituto.

CUARTA. - PLAZO, HORARIOS Y SISTEMA PARA EL REGISTRO.

La ciudadania interesada en participar, deberd llevar a cabo el registro de su
solicitud en linea, mediante el Sistema de “Regisfro para aspirantes a
Coordinadoras(es) Distritales y Auxiliares Electorales, ambos de Organizacion
Electoral”, disponible a partir de las 9:00 horas del 19 de febrero hasta las 23:59 horas
del 25 de febrero de 2024, al cual se podrd acceder mediante el apartado
comespondiente en el portal web del Instituto; a través del siguiente link o Cédigo
QR:
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QUINTA. - DISPOSICIONES GENERALES

e Sdlo serdn consideradas las solicitudes de Ias personas que hayan cumplido
cabalmente con las bases SEGUNDA, TERCERA y CUARTA, y que, ademds
cumpla con las siguientes verificaciones:

v No militar ni haber militado en ningln partido politico (en los Ulfimos 3
afos).

v" No haber tenido un mal desempefio (para aquelias personas que
laboraron en el IEE, dentro del periodo comprendido del afio 2017 a
la fecha de su registro).

v' No estar registrada o registrado como persona sancionada por
violencia politica contra las mujeres en razén de género o por su delito
equivalente, por los delitos de violencia familiar o por incumplimiento
de la obligacion alimentaria.

En caso de detectarse y constatarse que la o el participante, incure en
alguno de los supuestos descritos en los puntos que anteceden, quedard
descartada (o) de continuar en la siguiente etapa.

¢ Lasy los aspirantes Unicamente podrdn inscribirse para participar dentro del
presente Distrito Electoral 13, integrado por los municipios: Acatzingo,
Atoyatempan, Cuapiaxtla de Madero, Huitziltepec, Mixtla, Los Reyes de
Judrez, Santo Tomds Hueyotlipan, Tepeaca, Tepeyahualco de Cuauhtémoc,
Tlanepantia y Tochtepec.
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¢ Por ningin motivo se aceptard la entrega de solicitudes y documentos fuera
del plazo sefalado en la convocatoria.

e Con la finalidad de promover, incluir y abrir los canales de participacion de
grupos de personas histéricamente excluidas y/o discriminadas, para el
desahogo de las etapas del reclutamiento y seleccidn, precisadas en esta
Convocatoria y el Lineamiento pertinente, el Instituto implementard
acciones afirmativas, como una medida de inclusién de grupos en situacién
de vulnerabilidad, siendo los descritos a continuacion:

1} Personas de la diversidad sexual y de género LGBTITIQ+.

2) Personas con alguna discapacidad {fisica, intelectual, discapacidad
mental, discapacidad sensorial, ya sea del tipo auditiva o visual).

3) Personas que ademds del dominio del idioma espariol sean hablantes
de adlguna lengua indigena de la regién donde prestardn sus servicios,
concretamente, del presente Distrito Electoral.

Ofra accidén aofimativa a implementarse serd la relativa a procurar la
aplicacién del principio de paridad de género en la designacién de estas
figuras.

SEXTA. - PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

Las y los aspirantes a ocupar el puesto de Auxiliar Electoral de Organizacion
Eectoral, se sujetarGn a un procedimiento de seleccidén que, se desarollard
conforme a las siguientes fases:

1. Valoraclén cunicular. Tendrd un valor méximo de 30% (misma que derivard
de la revisidn del cuniculum vitae y del respectivo soporte documental que
la persona aspirante ingrese al momento de su registro en linea); dicho
porcentaje se asignarad conforme a la tabla de ponderaciones siguiente:

Tabla de Valoracién Curricular

- 5 NG T R x N i
I ':'— e ______'_J_-l“:;:_ ol e i | Sttt ) i —— =
EXPERIENCIA Se obtiene este porcentgje con acreditar haber
ELECTORAL 12% 12% participado en tres o mds procesos electorales de

indole federal y/o local.
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Se obtiene este porcentaje con acreditar haber

8% participado en dos procesos electorales de indole
federal y/o local.

Se obtiene este porcentaje con acreditar haber
4% participado en un proceso electoral de indole federal
y/o local.

Haber redlizado en instituciones ya sea del Sector
Publico o Privado, actividades relacionadas con
frabagjo en campo, sefidlando de manera
enunciativa mdés no limitativa, actividades tales
como: supervision, aplicacién de encuestas,
levantamiento de censos © de informacién
estadistica, enire otras de naturaleza afin U
homélogas.

Se obtiene este porcentaje con acreditar experiencia
10% en Docencia, manejo de grupos, gestion de equipos
12% de frabgjo, facilitadora o facilitador / taflerista.

Se obtiene este porcentgje con acreditar haber
frabajado como Andlista, Recepcionista, Auxiliar de
oficina, Capturista o Secretaria (o) de apoyo
administrativo, o trabajador {a) subordinado (a) .

En los casos de no acreditar

Se obtiene este porcentdje al contar con experiencia
laboral no acreditable o en su caso, con haber
desempenado empleos o puestos de trabajo de
distinta naturaleza a los referidos en los cuadros
precedentes.

Se obfiene este porcentgje con haber acreditado
&% tener concluida la licenciatura o un grado
académico superior.

Se obtiene este porcentaje con haber acreditado el
nivel de camera trunca o equivalente, carrera técnica
o bachillerato.

Se obfiene este porcentaje con haber acreditado el
nivel de escolaridad de primaria o secundaria.

12%

EXPERIENCIA
LABORAL

8%

6%

ESCOLARIDAD 6% 4%

2%

2. Examen de conocimientos. - Tendrd un valor méximo de 50%; las listas de
aspirantes para presentar el examen de conocimientos, asi como la fecha y
horario de aplicacidn, ser@n publicadas en el portal web del Instituto con el
temario de estudio comrespondiente, este Glfimo estard disponible desde ei
inicio de la convocatoria.

Por lo anterior, la cdlificacibn del examen de conocimientos serd

directamente proporcional al porcentaje maximo a obtener en esta etapa.
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La publicacién del listado de personas con derecho a examen se realizard
el 28 de febrero de 2024 y, la aplicacién del mismo, tendrd lugar el dia 01 de
marzo del presente aiio.

3. Entrevista. — Tendrd un valor méximo de 20%; las listas de aspirantes para
presentarse a entrevista, asi como la fecha, lugar y hora, se publicardn en el
portal web del instituto; en la cual se valorardn aspectos relevantes de la
historia laboral de las personas aspirantes, ademds de las competencias

siguientes:
ORIENTACION AL SERVICIO 5.5%
PROFESIONALISMO E INTEGRIDAD 4.25%
NEGOCIACION 4%
TRABAJO EN EQUIPO 3.25%
COMUNICACION 3%
PORCENTAJE TOTAL | 20%

*Las personas aspirantes, en la fecha y horario en que se les asigne la entrevista,
deberan presentarse con una identificacién oficial con fotografia vigente.

Del resultado que arroje la sumatoria de los porcentajes obtenidos por las personas
aspirantes en las citadas fases, se obtendrd una Evaluacién Integral, en ia cual se
considerardn los criterios y ponderaciones siguientes:

Criterio a evaluar Ponderacion
Valoracién curricular 30%
Examen de conocimientos 50%
Entrevista 20%

Evaluacion Integral 100%
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Lo anterior, en términos de lo establecido por el “LINEAMIENTO PARA EL PROCESO
DE RECLUTAMIENTO, SELECCION, DESIGNACION Y CONTRATACION DE LOS PUESTOS
DE COORDINADORAS Y COORDINADORES DISTRITALES, ASi COMO DE AUXILIARES
ELECTORALES, AMBOS DE ORGANIZACION ELECTORAL": y, la cual servirh como
criterio orientador para llevar a cabo el proceso de seleccidn y designacién de las
personas que ostentaran dichos puestos, en cada Consejo Distrital Electoral
Uninominal.

El citado lineamiento se encuentra disponible para su consulta en el portal web del
Instituto.

hitps://www.ieepuebia.org.mx/

SEPTIMA. - DE LAS NOTIFICACIONES.

Todas las noftificaciones a las y a los aspirantes se hardan mediante la pdgina web
del Instituto Electoral del Estado www.ieepuebla.ora.mx y/o mediante el comreo
elecirénico que hayan asentado en su registro Yy que deberdn ser acusadas de
recibo, en el entendido que las personas que no lo hagan, se dardn por
debidamente notificadas.

Es responsabilidad de las personas aspirantes consultar constantemente la
informacién y/o avisos sobre el desarollo de todas y cada una de las etapas
previstas en la presente Convocatoria, en la pdgina del Instituto Electoral del
Estado; toda vez que, este medio electrénico, serd la via primordial de
comunicacion.

OCTAVA. - DE LA REMUNERACION.

La retribucién que recibira el personal eventual designado en el puesto al que
alude esta Convocatoria, serd la cantidad mensual neta de $96.183.77 (seis mil
cienfo ochenta y fres pesos 77/100 M.N.).

De manera adicional a la remuneracién sefialada, el personal eventual
contratado, recibird un apoyo econdmico por concepto de gastos de campo,
atendiendo a la suficiencia presupuestal con la que el Instituto cuente para dicha
erogacion.

NOVENA. - DE LA DESIGNACION Y PERIODO DE CONTRATACION.
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La designacién se dard a conocer a las y los aspirantes en términos del acuerdo
que emita el Consejo Distrital Electoral de su demarcacién, en ejercicio de las
atribuciones que le confieren los articulos 118, fracciones |, Il y XVIi; 119 fraccién XX;
150; 151 y 152, del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla; asimismo, los listados respectivos serdn publicados tanto en el estrado del
Consejo Distrital 13 con cabecera en Tepeaca como en el portal web del Instituto
Electoral del Estado, en fecha con fecha del 11 de marzo de 2024.

El periodo de contratacion serd del doce de marzo al freinta de junio de dos mil
veinticuairo.

DECIMA. - CASOS NO PREVISTOS.

Lo no previsto en la presente Convocatoria, serd resuelto por la Comisién
Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Adminisirativa, Organo Auxiliar del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado.

DECIMA PRIMERA. — INFORMES DE LA CONVOCATORIA

Para la aclaracién de dudas, mayores informes, o cualquier situacién referente a
esta Convocatoria, durante el periodo de vigencia de la misma: asi como de las
etapas subsecuentes, se pone a disposicidn de Ia ciudadania, los siguientes medios,
los cuales estardn disponibles de lunes a viernes, en un horario de atencién 09:00-
18:00 horas:

e Via presencial:

La ciudadania que requiera orientacién directa para reatizar su
registro podrd acudir a la oficina del Consejo Distrital 13
ubicada en CALLE 9 OTE. 601, BARRIO EL DIVINO SALVADOR,
75200 TEPEACA, PUE.

e Via electrénica:
distrito13@ieepuebla.org.mx

ufd.convocatorias@eepuebla.org.mx
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e Via mensaje de texto, WhatsApp o lamada al teléfono:

249 161 1472
222 381 6250

TEPEACA, PUEBLA
A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTICUATRO
CONSEJERO PRESIDENTE DEL CONSEJO DISTRITAL 13 CON
CABECERA EN TE

17 | SIEE

i s Institute Electoral del Estado
C. SALOMON AGUAS EOMEZ Puebla

CONSEJO DISTRITAL 13 1
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