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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL

ESTADO, POR EL QUE APRUEBRA EL ASCENSO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL

ANTECEDENTES

l.- En sesion Ordinaria iniciada en fecha nueve de enero de dos mil doce, Ia
Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral aprobo el tabulador de sueldos del
Personal de este Instituto para el ejercicio 2012.

Il.- Mediante acuerdo IEE/JE-08/12, la Junta Ejecutiva autorizé la comision
de personal administrativo para ocupar el puesto de Analista | de Procedimientos
Legales nivel -1 de la Unidad ng_erir:a de este Organismo Electoral.

lll.- En fecha veinte de febrero de dos mil doce, se puhllicc': eH"'Fﬂ'i' *F’eriéd'iccu
Oficial del Estado, el Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que

refor 10, adiciono y derogd diversas disposiciones del Cadigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla.

[IV.- Mediante acuerdo CG/AC-03/12 el Consejo General dié cumplimiento
al Articulo Sexto Transitorio parrafo segundo del Decreto del Honorable Congreso
del Estado, por el que reformd, derogo v adiciono diversas disposiciones Cédigo
de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla.

En dicho acuerdo el Consejo General considers que el personal del Instituto
que con motivo de las labores que desempena se encontraba adscrito a la
Secretaria General, Direccion General y Unidad Juridica, apoyara a las instancias
que participaran en el proceso de entrega recepcion motivo del presente acuerdo,

dicho personal quedé a disposicion del Consejero Presidente hasta |a designacion
del Secretario Ejecutivo.

V.- Con fecha diecisiete de mayo de dos mil doce el Consejo General
aprobd el acuerdo CG/AC-016/12, a través del cual aprobo la Estructura Central
de este Organismo derivado del decreto del honorable congreso del'estado por el
que reforma, deroga y adiciona diversas disposiciones del cédigo de instituciones
¥ progesos electoralgs del estado de puebla, publicado en el periddico oficial del
estado en fecha veinte de febrero del afio dos mil doce
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 VL- En sesion ordinaria de fecha diecisiete de mayo de dos mil doce. el

Consgjo General aprobd el acuerdo identificado con el rubro CG/AC-019/12, a

traves del cual nombro como Titular de la Direccion Juridica de este Organismo al
Ciudadano Trejo Galicia Javier.
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Vil.- Mediante acuerdo |EE/JE-025/12, la Junta Ejecutiva autorizé la
Incorporacion provisional de personal de este Qrganismo Electoral al puesto de Jefe

de Departamento de Partidos Politicos de la Direccién de Prerrogativas, Partidos
Politicos y Medios de Comunicacion.

VIIl.- En el reinicio de fecha doce de julio de dos mil doce, de la sesidn
ordinaria de la Junta Ejecutiva de fecha veintiuno de junio del mismo afio, en el
rubro de asuntos generales, el Director Juridico, Licenciado Javier Trejo Galicia
solicitd el ascenso del Ciudadano José de Jesis Pérez Garrido, para ocupar el
puesto administrativo, de Analista | de Procedimientos Legales nivel -1 de la
Direccion Juridica de este Organismo. il ,

Por consiguiente se aprobd facultar al Encargado del Despacho de la
Unid'ﬁ_ﬁ:‘j del Servicio|Electoral Profesional. para efecto de remitiera el dictamen,
respecio de la viabilidad del ascenso propuesto por el funcionario antes citado.

'IX.- Mediante documento IEE/USEP-371/12. el Encargade del Despacho de
la Unidad del Servicio Electoral Profesional, Licenciado Juan Carlos Uscanga
Borja remitic el dictamen del Ciudadano José de Jests Pérez Garrido, a la

Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional en los siguientes
términos:

Gon fundameanto en o dispuesto por kos articulos 107 del Codigo de Instituciones ¥ Procescs
Electorales del Estado de Pushla, 15 fraccidn V1 del Estatyte del Senvicio Electoral Profesional, 5, 79 ¥
&0 del Reglamente Interior do Trabajo v derivade de |2 instruscian efectuada por la Junta Ejecutiva ol
dia 12 de julio de 2012, respetucsamente remite para su conoclmients ol sigulente documento:

= DICTAMEN QUE EMITE LA UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL CON

RELACION A LA VIABILIDAD PARA EFECTUAR EL MOVIMIENTD DE ASCE MSQ DEL (. JOSE
DE JESUS PEREZ GARRIDD,
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X.- Con fecha.'t'rea:e de julio del dos mil doce, el Encargado dél_:iﬂﬁ.spachﬂ de
la Unidad del Servicio Electoral Profesional, Licenciado Juan Carlos Uscanga

B-:::rjaI remitio el dictamen detallado en el antecedente VI, en los siguienies“\

términos: f

\\I
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ki Gon fundampento en o dispuesto porf los aricules 95 y 107 del Codigo de Instituciones ¥ Procesos
j!il Electorales del Estade da Puebla, asi como lo descrito por el diversg 79 y B0 del Reglamento
| Intesiar de Trabaje v derivada de la instruscion efectuzda por la Juntza Ejeculiva el diz 12 da julio de

2012, respetuosaments solicie su apoyo para que por medio de su atribucidn te someta a

| cansideraciin de los infegrantes de la Juniz Elecutiva el siguiente documento

. DICTAMEN QUE EMITE LA UNIDAD DEL SERVIGIO ELECTORAL PROFESIOMAL
CON RELACION A LA VIABILIDAD PARA EFECTUAR EL MOVIMIENTO DE

ASCENED DEL C. JOSE DE JESUS PEREZ GARRIDO.

Xl.- Mediante memorando IEE/DA/0452/12, el Director Administrativo el
forme en los siguientes

Organismo, Licenciado Francisco Rivera Moran remitio in
terminos:

Por medie dz la presente le envio a usted un cordizl saluda ¥y al miste fiempo infarma que con fundamento

en lo dispueslo por el articuls 108 del Gédiga de Instituciones Y Procesos Elactorales dal
BN sequimienic a su memerdndurm IEE/NSEP-0385M12, donde zalicita & informe & |

Estado da Pusbla, v
A brevedad sobre la

disponibilidac presupuestal para la coupacian del puesto de Analista | de Procadimientas Lagales adscrito 2 ba
Direccion Juridica de este Organisma Elecioral, por el ¢ Jose de Jesis Pérer Garmide a través del

movimienio de ascense, por lo que le infarmo lo sifjuiente;

* (4 Sef let informaligise  este Organismo Electoral si se cusnta con la disponibiidad

Procedimientos L-?E@ﬁi i

por el C. José 'da'l

presupuestal para la ocupacidn del pussto de Anzlisty | de
acscrite a la Direcclén Juridica de este Organismo Elactoral,
Perez Garrido a través del movimiento de ascanso,

i W CONSIDERANDO

1.~ Que, el articulo 78 del Cadigo de Instituciones y Procesos Electorales
del Estado de Puebla establece que son organos centrales del Instituto Electoral

del Estado, el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

2.- Que, el diverso 95 fraccion |l del Codigo de la materia dispone que es
atribucion de la Junta Ejecutiva fljar las politicas generales, programas, sistemas y

procedimientos administrativos de este cuerpo electoral.

3.- Que, el articulo 79 del Reglamento Interior de Trabajo del Instituto
Electoral del Estado dispone que: El ascenso es el movimiento del Personal a un
puesio superior en la estructura ocupacional y estara basado en los resultados de
las evaluaciones del rendimiento desde |a incorporacion del F’erg;c:-nal al Instituto,
conforme lo determine la Junta, previo conocimiento de | Comision Permanente,

a propuesta de la Unidad del'Seicio.
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Precisado lo a-hterirf:ar, Eé’f%’ﬂunta Ejecutiva procede a analizar_ IEAI ropuesta
de ascenso del Ciudadano José de Jesis Pérex Garrido, personal 'administrativo
adscrito a la Direccidn Juridica, con el puesto denominado Analista de lo

Consultivo y Contractual nivel [I-1 al de Analista | de Procedimientos Legales nivel
-1 adscrito a la citada direccion.

\|Partiendo de la revisién del dictamen emitido por el Encargado del
Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, detallado en ¢
antecedente X, y que forma parte integrante de este acuerdo, como anexo linico,
excluyendo los datos personales del Ciudadano José de Jestis Perez Garrido, del
cual se desprende que el referido ciudadano:

» Cumple con los .Fﬂ-r;uérfm:f'én!cs establecidos por el Reglamento Interior de
Trabajo, contemplados en el Capitulo Cuarto, denorminado © De la promocién
¥y ascensc’, ¥ que de maneras general sefiala aspectos relativos a

evaluaciones, antigliedad, participacién en procesos elsclorales ¥
disponibilidad presupuestal. entre otros,

Asi como de la revision al expediente que obra en los archivos de |a
Unidad del Servicio Electoral Profesional, asi como del cumplimiento de todos y
cada uno los requisitos est%iﬁil'étt:idms en el Catdlogo de Perfiles para ocupar el
buesto al que fue propuesto, y de que la persona antes refefida ha"Hehostrade
responsabilidad, eficiencia v eficacia en el desempefio de las labores gue realiza,

Y que tales circunstancias le han significado ser Propuesto a un ascenso por la
Direu:%jén Juridica. "

(En virtud de lo manifestado en parrafos precedentes, la Junta Ejecutiva en
gjercicio de la atribucién que le confiere el diverso 95 fraccion Il del Cédigo de la
materia y a efecto de cubrir la vacante de Analista | de Procedimientos Legales
nivel -1 considera procedente aprobar el ascenso de Ciudadano José de Jests
Perez Garrido, a un Puesto superior en la estructura ocupacional del Instituto, en
su caracter de Personal Administrativo, a partir del doce de julio de dos mil doce,

En el mismo sentido y toda vez que este Organo Colegiado, es informado
de que el referido Ciudadano, continud apoyando en los trabajos de la Direccién
Juridica, con la finalidad de que las mismas no se vieran interrumpidas, es que
se faculta al Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral
Profesional, para gue en términos del numeral 35 del Manual de Normas vy
Lineamientos para la Admipistracién de los Recursos Financleros Humanos ¥
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Materiales del Instituto Electoral del Estado, que refiere: “La Unidad del Servicio
Electoral Profesional informarég al Area de Néminas adscrita al Departamento
Financiero, con dos dias de antigipacion a la fecha de cierre de ndminas, las altas,
bajas, incidencias, cambios de adscripcion, retroactivos, licencias con goeelivisin gace
de sueldo, prestaciones de seguridad social del personal del Instituto a través del
formato especifico, con la finalidad de elaborar las naminas correctamente y proceder
a su pago” solicite alla Direccion Administrativa el retroactive correspondiente, a
parfir del dia siguiente de la conclusion del encargo aprobado por este Organo
Gﬁlegliadc: a traves del acuerdo identificado con el rubro IEE/JE-08/12.

4.- Que, el articulo 107 fraccion |V del Codigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebls establece que la Unidad del Servicio Electoral
Profesional tiene la atribucion de cumplir, en el ambito de sy competencia, las

normas, derechos, obligaciones vy procedimientos del Servicio Electoral
Profesional. :

Como consecuencia de lo anterior, se instruye al Encargado del Despacho

de la Unidad, para que efectie los tramites administrativos correspondientes y se
gjecute el presente acuerdo.

5.- Que, el articulo 42 ditimo parrafo del Reglamento de Sesiones de Junta
Ejecutiva, establece fue los racuerdos emitidos por dicho Organo Central se

notificaran a los miembros del Consejo General, dentro de los tres diasysiguientes
a suU aprobacion.

. Como consecuencia de lo anterior, se debe facultar al Consejero Presidente
de es[e Instituto, para hacer del conocimiento de los integrantes del Consejo
General de este Organismo Electoral, el contenido de este documento.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Estado, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estaéip, aprueba el
ascenso del Ciudadano José de Jesis Pérex Garrido, personal administrativo de

este Organismo Electoral, en términos de los razonamientos vertidos en el .

considerando 3 del presente acuerdo.
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SEGUNDO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado instruye al
Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, para que
efectie los tramites administrativos correspondientes y ejecuie el presente
acuerdo, en atencién:ﬁl I;D,nsipjaﬁapdn 4 de este documenfw.

TERCERO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estéég':h?aculté al
Consejero Presidente de este Organismo, para hacer del conocimiento de los
integrantes del Consejo General el contenido de este documento, en atencién al
considerando 5 de este acuerdo.

| Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votes de los integrantes de
la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, en el reinicio de fecha dieciséis
de julio de dos mil doce, de la sesién ordinaria iniciada en fecha veintiuno de junio

del mismo afo, =
CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIO EJECUTIVO
DE LA JUNTA EJECUTIVA DE LA JL;NTA'EJEGIJW
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LIC. JORGE SANCHEZ IMQR#:ITES LIC. MIGUEL DAVID JHIENEZ LOPEZ
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ol INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

DICTAMEN QUE EMITE LA UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL

CON RELACION A LA VIABILIDAD PARA EFECTUAR EL MOVIMIENTO DE ASCENSO
DE PERSONAL.

- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 107 del Cadigo de [nstltucmnea

y Procesos Electorales del Estado de Puebla y en atencidn a la instruccién

efectuada por la Junta Ejecutiva el dia 12 de julm de 2012, esta LJmciad ha
verificado la acreditacion de requisitos del C. JOSE DE JESllJS PEREZ GAHH!DD
quien funge como Analista de lo Consultive y Contractual nivel 11-1 adsecrito a |a
Direccion Juridica, para efectos de determinar si es procedente el movimiento
de 'dS€éhso para ocupar el puesto administrativo de ANALISTA | DE
PROCEDIMIENTOS LEGALES nivel |-1 adscrito ja la Direccién Juridica de este
Organismo Electoral.

Derivado de lo anterior y tomando en consideracién gque los
requerimientos establecidos por la normatividad son los siguientes:

° Articulo 79 del Reglamento Interior de Trabajo establece que el “ascenso
es el movimiento del Personal a un puesto superior en la estructura
ocupacional y estard basado en los resultados de las evaluaciones del
rendimiento desde la incorporacion del Personal al Instituto...”.

® Articulo 80 del Reglamento Interior de Trai::aj-:a describe que podra llevarse
a cabo el movimiento de ascenso®..atendlendo a Ia disponibilidad
presupuestaria y conforme a los procedimientos operativos aplicables y en

ninguin caso procederd = puestos exciuswﬂs del Servicio Electoral
Profesional”.

La Unidad del Servicio Electoral Profesional analizando la informacion
contenida en el expediente del trabajador vy lo descrito por el memorandum
numefeilEE/DA-0452/12, dictamina que se CUMPLEN con los requerimientos
establecidos por el Reglamento Interior de Trabajo para que se lleve a cabo, en

caso de considerarlo pertinente, el movimiento respectivo, tal y como se valida
mediante los documentos anexos al presente.

Lo anterior para los tramites administrativos y los fines legales a que
haya lugar.

ATENTAMENTE
PUEBLA, PUEBLA, A 13 DE JULIO DE 2012
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL
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B.COM. JUAN CARLOS USCANGA BORJA
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