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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE SE SUSPENDE EL PROGRAMA DE FORMACION Y
DESARROLLO DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL, ASi COMO EL
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DEL APROVECHAMIENTO EN EL
PROGRAMA, DEL PERSONAL QUE LABORA EN ESTE ORGANISMO
ELECTORAL

ANTECEDENTES

l.- En sesion especial de fecha veinticinco de septiembre de dos mil nueve, el
Consejo General del Organismo aprob6 la modificaciéon a los Programas Operativos
Anuales dos mil nueve de las Unidades Técnicas y Administrativas de este Instituto.

Il.- El diez de noviembre del afio en curso, el Consejo General del Instituto
Electoral del Estado, mediante acuerdo CG/AC-016/09 declaré el inicio del Proceso
Electoral Estatal Ordinario 2009-2010, convocando a elecciones ordinarias para
renovar a los Integrantes del Poder Legislativo, al Titular del Poder Ejecutivo y a los
Miembros de los Ayuntamientos de la Entidad.

CONSIDERANDO

1.- Que, el articulo 3 fraccion Il dltimo péarrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla establece que el Instituto Electoral del Estado
sera autoridad en la materia, autbnomo en su funcionamiento, independiente en sus
decisiones, contando en su estructura con un cuerpo directivo y técnico integrado
con miembros del Servicio Electoral Profesional, en términos del Estatuto que regule
su funcionamiento.

2.- Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 89 fracciones XXXVI y
XLV del Cdédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla el
Consejo General del Instituto Electoral del Estado organizara, implementara y
desarrollara el Servicio Electoral Profesional y aprobara el Estatuto del Servicio
Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado.

3.- Que, el articulo 107 del Cédigo de la materia refiere que el Instituto contara
con una Unidad del Servicio Electoral Profesional, adscrita al Consejo General que,
en el desempefio de sus atribuciones, debera observar invariablemente los principios
rectores de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e independencia.

Asimismo, en la fraccion Il del numeral en referencia se establece que la
Unidad del Servicio Electoral Profesional tendra entre otras atribuciones la de llevar a
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cabo los programas de reclutamiento, seleccién, formacion y desarrollo del personal
del Servicio Electoral Profesional.

4.- Que, el Programa de Formacion y Desarrollo Profesional en términos de lo
sefialado por el articulo 68 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional esta
constituido por las actividades de caracter académico y técnico orientadas a ofrecer
al personal del servicio provisional y titular, conocimientos basicos para desarrollar el
puesto y conocimientos especializados, que les permitan mejorar y aumentar el
desarrollo de sus capacidades personales y por tanto ofrecer mejores resultados
institucionales hasta obtener tanto en lo individual como en lo institucional la
profesionalizacion de los cuerpos que integran el mencionado servicio.

Conforme a lo referido en el parrafo inmediato anterior, el diverso 69 del
ordenamiento legal en cita sefiala que la Unidad del Servicio Electoral Profesional
desarrollara el Programa en referencia, definiendo el contenido del mismo con base
en la opinidn de las Direcciones y los miembros del Servicio en comento.

Ademas, es menester indicar que en términos de lo establecido en el articulo
70 del Estatuto en comento, el Programa estara integrado por las siguientes fases:

Formacion bésica,
Formacioén profesional; y
e Formacion especializada.

Ahora bien, de la constitucion del Programa de Formacion y Desarrollo, se
desprende que si bien el mismo a través de sus herramientas tedrico-practicas
permite mejorar y aumentar el desarrollo de las capacidades personales de los
miembros del Servicio en cita, que

De lo anterior, se desprende que el Programa de formacién contempla
cuestiones que van enfocadas a la profesionalizacion e institucionalizacién en
materia electoral, sin embargo no se puede pasar por alto que los acontecimientos
politicos que devienen en el Estado para los afios dos mil nueve y dos mil diez tienen
relacién con la organizacion y desarrollo del Proceso Electoral proximo a efectuarse,
por consiguiente, en términos de lo expresado en el articulo 78 del Estatuto en cita,
este Organo Superior de Direccion considera oportuno suspender la aplicacion del
referido Programa en base al argumento narrado.

Lo anterior, aunado a que las actividades a realizar en el tiempo que
transcurre entre dos Procesos Electorales son distintas a las que se realizan con
motivo de la preparacion y desarrollo de las elecciones, las cuales, de acuerdo a lo
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establecido en el articulo 85 del ordenamiento en comento, seran motivo de una
evaluacion especial.

Asimismo, debe considerarse que la modificacion a los Programas Operativos
Anuales de las Unidades Técnicas y Administrativas para el afio dos mil nueve,
aprobados por el Consejo General de este Instituto, en términos de lo sefialado en el
antecedente numero |l del presente documento, se observa que dichas Unidades
programaron actividades especificas relativas al desarrollo del Proceso Electoral
Estatal Ordinario 2009-2010.

En concatenacién con lo anterior, el articulo 81 sefiala que el Instituto Electoral
del Estado a través de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, llevara al cabo un
proceso de evaluacién de los miembros del mencionado Servicio, dicha evaluacion
tendra una periodicidad de seis meses entre cada examen y podra suspenderse en
Proceso Electoral por acuerdo del Organo Central, reanudandose una vez concluido
dicho Proceso, conforme a las condiciones acordadas, como expresamente lo sefiala
el articulo 86 del Estatuto en cita.

Como se advierte, el Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio
Electoral Profesional incluye el procedimiento de evaluacion del aprovechamiento en
el Programa.

En esa tesitura y ante el inicio del Proceso Electoral Estatal Ordinario dos
2009-2010, este Organo Superior de Direccion atento a la facultad que le concede el
articulo 86 del Estatuto de referencia, considera oportuno suspender la Evaluacion
del aprovechamiento, debido a que el procedimiento aplicable al mismo, requiere de
la intervencion del personal de todas las &reas que integran el Instituto, pero
principalmente del personal adscrito al Servicio Electoral Profesional, el cual durante
el Proceso Electoral debera avocarse a ejecutar las tareas que le sean
encomendadas a efecto de asegurar la organizacion del mencionado Proceso,
considerando que la practica de la mencionada evaluacion distraeria al personal de
las Unidades Administrativas y Técnicas del Instituto en la realizacion de actividades
relativas a la preparacion y desarrollo del Proceso Electoral, por lo que se considera
gue lo conveniente es suspender la mencionada evaluacién del aprovechamiento.

Una vez que se analizaron las consideraciones anteriores, se estima que las
mismas no transgreden los principios rectores de la funcion estatal de organizar las
elecciones, por el contrario, al garantizar con la medida materia de este acuerdo, que
el personal del organismo se avocara a la ejecucion de las actividades que les fueron
encomendadas se contribuye con los fines para los que fue creado este Organismo
Electoral, por lo tanto este Organo Superior de Direccién considera oportuna la
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suspension tanto del Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio Electoral
Profesional como del procedimiento de evaluacion del aprovechamiento en el
Programa, del personal que labora en este Organismo Electoral, determinando que
ambas actividades deberan reanudarse una vez que concluya el Proceso Electoral
de acuerdo al programa operativo de la Unidad de Servicio Electoral profesional para
el afio dos mil diez.

Por lo anteriormente expuesto y en ejercicio de la facultad que le confiere el
articulo 89 fraccién LIII del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado
de Puebla, el Consejo General del Instituto Electoral del Estado emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- El Consejo General del Instituto Electoral aprueba suspender el
Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Electoral Profesional, asi como el
procedimiento de evaluacion del aprovechamiento en el Programa del personal que
labora en este Organismo Electoral, en términos de lo indicado en el punto 4 del
apartado de considerandos de este acuerdo.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo en el Periodico Oficial del
Estado.

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado, en sesién ordinaria de fecha diez de
noviembre de dos mil nueve.

CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIO GENERAL

LIC. JORGE SANCHEZ MORALES LIC. NOE JULIAN CORONA CABANAS



