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ANTECEDENTES 
 
La Quincuagésima Quinta Legislatura del H. Congreso del Estado, realizó reformas al 
Código Electoral, mismas que fueron publicadas en Periódico Oficial del Estado el 
cinco de diciembre de dos mil tres, destacando entre ellas, las efectuadas al artículo 
107 del citado ordenamiento, considerando que “Dada la importancia que para la 
actividad del Instituto tiene el servicio electoral, se crea la Unidad del Servicio Electoral 
profesional, como ente independiente de la Dirección Administrativa, otorgándole 
funciones específicas.” 
 
 

Artículo 107.- El Instituto contará además con una Unidad del Servicio 
Electoral profesional, adscrita al Consejo General que, en el desempeño 
de sus atribuciones, deberá observar invariablemente los principios 
rectores de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e 
independencia. 
 
El titular de esta unidad deberá acreditar los mismos requisitos que para 
ser Director, exige el artículo 101 de este Código. 
 
La Unidad del Servicio Electoral Profesional tendrá las atribuciones 
siguientes: 
 
 

I. Elaborar el proyecto de manual de organización y el catálogo de cargos y 
puestos del Instituto; 

II. Llevar a cabo los programas de reclutamiento, selección, formación y 
desarrollo del personal del Servicio Electoral Profesional; 

III. Formular el anteproyecto de Estatuto que regirá a los integrantes del 
Servicio Electoral Profesional, así como las modificaciones que el mismo 
deba sufrir; 

IV. Cumplir y hacer cumplir, en el ámbito de su competencia, las normas, 
derechos, obligaciones y procedimientos del Servicio Electoral 
Profesional; y 

V. Las demás que le confiera el Director General conforme a este Código y 
disposiciones aplicables. 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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ARTÍCULO 108.- El Consejo General integrará las Comisiones que 
considere necesarias para el desempeño de sus atribuciones, con el 
número de miembros que para cada caso acuerde, que siempre serán 
presididas por un Consejero Electoral. 

 
Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado 
Artículo 15.- Las Comisiones Permanentes tendrán las atribuciones 
siguientes: 

 
VI.- Del Servicio Electoral Profesional 

 
a) Supervisar y vigilar el cumplimiento de los objetivos contenidos en los 

planes de trabajo de la Unidad del Servicio Electoral Profesional; 
b) Coadyuvar con la Unidad para el mejor desempeño de sus funciones, 

mediante la emisión de recomendaciones; 
c) Proponer la inclusión o exclusión de objetivos y actividades en el 

programa de trabajo respectivo, para que sean presentadas por la 
Unidad a la Junta Ejecutiva; 

d) Formular informes y dictámenes relacionados con el ámbito de su 
competencia; 

e) Fijar sus procedimientos y normas de trabajo; y 
f) Las demás que les confiera el Código, el presente Reglamento, el 

Estatuto y el propio Consejo General. 
 
Derivada de la designación de los Consejeros Electorales del Órgano Superior de 
Dirección de este Instituto realizada por la Quincuagésima Sexta Legislatura del 
Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Puebla en fecha treinta de 
octubre del dos mil seis, que renovó a la totalidad de los Consejeros Electorales que 
integraban el Consejo General del Instituto Electoral del Estado; el Órgano Superior de 
Dirección de este Organismo Electoral aprobó mediante acuerdo número CG/AC-
010/06 de fecha trece de noviembre de dos mil seis, la integración de las diversas 
Comisiones Permanentes de este Organismo Electoral. 
 
En Sesión Ordinaria de la Comisión Permanente del Servicio Electoral Profesional de 
fecha veintisiete de noviembre de dos mil seis se instaló formalmente la Comisión 
Permanente del Servicio Electoral Profesional, la cuál quedó conformada de la 
siguiente forma: 
 
JUAN CARLOS DE LA HERA BADA  CONSEJERO ELECTORAL PRESIDENTE 
JOSÉ JOEL PAREDES OLGUÍN  CONSEJERO ELECTORAL SECRETARIO 
ROSALBA VELÁZQUEZ PEÑARRIETA CONSEJERA ELECTORAL INTEGRANTE 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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INTRODUCCIÓN 
 
 
Desde su constitución, este Órgano Auxiliar, ha tenido como fin principal cumplir y 
hacer cumplir, dentro de sus atribuciones, los ordenamientos Institucionales que rigen a 
este Organismo Electoral, particularmente a los que se hace referencia en el: 
 

o Código de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla. 
 
o ARTÍCULO 90.- Los Consejeros Electorales del Consejo General 

están facultados para: 
 
I.- Integrar el quórum de las sesiones del Consejo y participar 
en sus deliberaciones con derecho a voz y voto; 
 
II.- Someter a la consideración del Consejo proyectos de 
acuerdos y resoluciones, en los términos que señala el reglamento 
de sesiones del propio Consejo; 
 
III.- Solicitar la incorporación de asuntos en el orden del día del 
Consejo y de las Comisiones de las que formen parte, en los 
términos que señale el reglamento de sesiones del propio 
Consejo; 
 
IV.- Suplir al Consejero Presidente, previa designación de éste, 
en sus ausencias momentáneas de las sesiones del Consejo; 
 
V.- Presidir las Comisiones Especiales que constituya el 
Consejo General, en los términos que señale el reglamento de 
sesiones del propio Consejo; 
 
VI.- Formar parte de las Comisiones Permanentes y Especiales 
que constituya el Consejo General y participar con derecho a voz 
y voto en sus sesiones; 
 
VII.- Asistir, con derecho a voz, a las sesiones de las Comisiones 
Especiales de las que no formen parte; y 
 
VIII.- Las demás que les confieran este Código y otras 
disposiciones aplicables. 
 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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Los Consejeros Electorales del Consejo General, deberán 
desempeñar su función con autonomía y probidad. 

 
En ningún caso, los Consejeros Electorales, deberán realizar 
actividades que, este Código y sus reglamentos, determinen 
como atribuciones de otros órganos o funcionarios 
electorales. 

 
o Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado. 

 
o Artículo 14.- Las Comisiones Permanentes tienen por objeto 

supervisar, vigilar y coadyuvar con las Unidades Administrativas 
y Técnicas del Instituto en el cumplimiento de sus atribuciones. 
 

o Artículo 16.- Las Comisiones Permanentes tendrán la obligación 
de presentar al Consejo General un informe anual de actividades, 
y presentarán informes parciales cuando el Consejo General así lo 
requiera. 

 
El informe anual contendrá las actividades desarrolladas por las 
Comisiones Permanentes durante un periodo comprendido del 
primero de abril al treinta y uno de marzo del año que 
corresponda. 

 
El informe anual se deberá presentar al Consejo General en el 
mes de mayo del año que corresponda. 

 
Las Comisiones Permanentes que por la fecha de su constitución 
no hayan desarrollado actividades durante todo el periodo que 
comprende el informe anual, deberán informar respecto de las 
realizadas desde la fecha de su constitución hasta el treinta y uno 
de marzo del año que corresponda, en el plazo indicado en este 
artículo. 
Las Comisiones Permanentes precisarán en sus informes lo 
siguiente: 

 
I. Las tareas desarrolladas por las comisión en el cumplimiento de 

sus atribuciones; 
II. La relación de sus actividades con el cumplimiento de las metas 

programadas por las Unidades Administrativas o Técnicas 
correspondientes, en su caso; 

III. Un reporte de asistencia de los Consejeros a las sesiones; 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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IV. La relación de recomendaciones efectuadas a las Unidades 
Administrativas y Técnicas, así como la respuesta a las mismas 
por parte de la Unidad correspondiente, en su caso; y 

V. Las demás consideraciones que estimen pertinentes. 
 

o Estatuto del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado 
 

o Artículo 16. Corresponde a la Comisión:  
 

I. Conocer, analizar y hacer sugerencias al anteproyecto de 
políticas y programas, así como los objetivos generales de 
los procesos del Servicio, antes de su presentación a la 
Junta;  

II. Proponer a la Unidad del Servicio, para su oportuna 
presentación a la Junta, las reformas al Estatuto del Servicio;  

III. Presentar los informes, dictámenes o proyectos de resolución 
que le solicite el Consejo;  

IV. Solicitar al Director General su colaboración en las tareas 
encomendadas a la Comisión;  

V. Solicitar a la Unidad del Servicio su colaboración e 
información necesaria para el cumplimiento de sus tareas;  

VI. Conocer, con suficiente oportunidad antes de su 
presentación a la Junta, y emitir opinión sobre los 
anteproyectos o las propuestas de cambio de la organización 
y normas del funcionamiento operativo de los procesos del 
Servicio;  

VII. Conocer y opinar sobre las actividades de la Unidad del 
Servicio relacionadas con los procesos del Servicio;  

VIII. Supervisar, en los términos que establezca el Consejo, el 
desarrollo de las funciones o de los proyectos del 
Departamento en las áreas de atención que le corresponda y 
solicitar la incorporación de análisis, estudios e 
investigaciones específicas en el programa de trabajo del 
Departamento;  

IX. Supervisar las funciones del Departamento, por conducto de 
la Unidad del Servicio, relacionadas con el desarrollo del 
personal del Servicio, Administrativo y Eventual del Instituto; 
y  

X. Las demás que le confiera el Código y demás disposiciones 
aplicables. 

 
 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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Dando cumplimiento a lo establecido en el Art. 16 del Reglamento de Comisiones del 
Instituto Electoral del Estado, este Órgano Auxiliar está incluyendo en el presente 
Informe, las actividades desarrolladas desde la fecha de su constitución el 27 de 
noviembre de 2006 hasta el 31 de marzo de 2007. 
 
Dado que el plazo establecido para presentarlo al Consejo General es a más tardar en 
el mes de mayo, el presente informe se aprobó por unanimidad de votos de los 
integrantes de la Comisión Permanente del Servicio Electoral Profesional, mediante 
ACUERDO 01/COPESEP/240407  en la sesión que este Órgano Auxiliar celebró el 24 
de abril de 2007, facultando a su Consejero Presidente para hacerlo llegar al Consejo 
General por el amable conducto del Consejero Presidente de este Organismo Electoral. 
 
Como consta en las Actas correspondientes, a las 5 Sesiones celebradas por esta 
Comisión, así como a las Mesas de Trabajo, asistieron la totalidad de sus integrantes, 
así como el Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y 
el Titular de la Unidad Jurídica. En cada una de las Sesiones se revisó el avance 
programático que mensualmente presentó el Encargado de Despacho de la Unidad del 
Servicio Electoral Profesional, manifestando haber cumplido todas en tiempo y forma, 
lo anterior dando cumplimiento a lo dispuesto por el Artículo 15 fracción VI inciso a) del 
Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado. 
 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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Es así que con base en el artículo 16 del Reglamento de Comisiones del Instituto 
Electoral del Estado, este Cuerpo Colegiado presenta al Consejo General del Instituto 
Electoral el: 
 

INFORME DE ACTIVIDADES 
 

MESAS DE TRABAJO 
 
La Comisión Permanente del Servicio Electoral Profesional ha realizado cinco Mesas 
de Trabajo en el periodo que comprende este Informe, las cuales se citan a 
continuación: 
 
24 de enero de 2007.- Los Integrantes de este Cuerpo Colegiado, se reúnen para 
discutir lo referente al sistema de estímulos vigentes y su aplicación , así como una 
revisión del cumplimiento de metas de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, 
desarrolladas en el mes de diciembre de 2006. 
 
23 de febrero de 2007.- La Comisión aborda el asunto de las observaciones respecto 
del personal eventual que ha colaborado en el Instituto Electoral del Estado en 
Procesos anteriores y su relevancia ante la Unidad del Servicio Electoral Profesional. 
 
8 de marzo de 2007.- Con la finalidad de analizar lo referente al proyecto de reforma al 
Estatuto del Servicio Electoral Profesional, la creación de un Reglamento Interno del 
Instituto Electoral del Estado y analizar la viabilidad de crear una Unidad Técnica de 
Gestión de Personal, los Integrantes de este Órgano Auxiliar se reúnen en Mesa de 
Trabajo. 
 
14 de marzo de 2007.- Cumpliendo con el artículo 3 fracción V del procedimiento para 
la ocupación de puestos del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del 
Estado, la Comisión cita a entrevista a los ciudadanos Daniel Rosas Sánchez y Arturo 
Villordo Ríos. 
 
(Notificación 30 de marzo de 2007) 2 de abril de 2007.- En Cumplimiento con el 
ACUERDO-02/COPESEP/230307 y el Artículo 16 fracción IX del Estatuto del Servicio 
Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado, el Encargado de Despacho de la 
Unidad del Servicio Electoral Profesional así cómo el Departamento de Formación y 
Desarrollo realizaron una presentación detallada del formato de exámenes del curso de 
inducción aplicado al personal eventual del Órgano Central para el Proceso Electoral 
2007 y el Organigrama de la estructura de Órgano Central 2007. 
 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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ACUERDOS 
 

En las cinco Sesiones que este Cuerpo Colegiado ha realizado en el período que 
abarca el presente informe, se han tomado 27 (veintisiete) acuerdos, todos aprobados 
por unanimidad de votos, los cuales cronológicamente se enlistan a continuación: 
 
NOVIEMBRE 
ACT/COPESEP-011/06 
 
o La Comisión Permanente del Servicio Electoral Profesional, aprobó la designación 

del Presidente y Secretario de la misma. 
      (ACUERDO PRIMERO 271106) 

 
o Se acordó notificar el ACUERDO PRIMERO al Consejero Presidente del Consejo 

General y al Director General de este Organismo Electoral, en términos de lo 
establecido por el artículo 18 del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral 
del Estado.  

      (ACUERDO SEGUNDO 271106) 
 
DICIEMBRE 
ACT/COPESEP-012/06 

 
o El Presidente de la Comisión sometió a consideración de los integrantes de la 

misma el Acta número ACT/COPESEP-011/06 de la sesión ordinaria de fecha 
veintisiete de noviembre de dos mil seis, la cual fue aprobada por unanimidad de 
votos. 

      ( ACUERDO-01/COPESEP/191206) 
 

o A propuesta de la Consejera Rosalba Velázquez Peñarrieta, los integrantes de esta 
Comisión acordaron, en términos de lo dispuesto por el artículo 15 fracción VI inciso 
e) del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, acordaron que 
las actas de las sesiones de esta Comisión a partir de la presente sean sólo de 
acuerdos. En este sentido, cabe mencionar que la aprobación de las mismas será 
en el momento en que sean firmadas por los integrantes de la Comisión presentes 
en la sesión de que se trate, lo cual fue aprobado por unanimidad de votos. 

     ( ACUERDO-02/COPESEP/191206) 
 

o A propuesta del Presidente, los integrantes de esta Comisión acordaron solicitar al 
Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional remitiera 
un informe mensual derivado del cumplimiento que se de a las actividades del 
Programa de Trabajo 2007, el cual debe ser entregado dentro de los cinco días 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
8 



COMISIÓN PERMANENTE 
DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL. 

INFORME DE ACTIVIDADES 
NOVIEMBRE-2006 / MARZO-2007. 

 
 
 

 
 
 

Instituto Electoral 
Del Estado 

siguientes de cada mes a aquel que se reporta, el cual fue aprobado por 
unanimidad de votos. 

      (ACUERDO-03/COPESEP/191206) 
   

La Unidad del Servicio Electoral Profesional ha presentado en tiempo y forma los 
informes en comento mediante memoranda: IEE/USEP/013/07, IEE/USEP/053/07, 
IEE/USEP/108/07, IEE/USEP/225/07. Con lo anterior se cumplimenta del artículo 15 
fracción VI inciso a) del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado 
y se realiza la vigilancia al cumplimiento de la Meta 7 del Programa de Trabajo de 
dicha Unidad Administrativa.   

 
o Los integrantes de la Comisión, dieron visto bueno al documento denominado Carta 

descriptiva del curso de capacitación inductiva para Consejeros y Secretarios de los 
Consejos Distritales Electorales, lo anterior para ser presentado a la Junta Ejecutiva 
del Instituto Electoral del Estado para su análisis y eventual aprobación. Es 
menester mencionar, que la Comisión puede enviar las observaciones que 
considere pertinentes sobre el documento en cuestión al Encargado del Despacho 
de la Unidad del Servicio Electoral Profesional para que por su conducto sean 
presentadas a la Junta Ejecutiva previo a su aprobación por dicho Órgano Central, 
lo cual fue aprobado por unanimidad de votos. 

      ( ACUERDO-04/COPESEP/191206) 
 
La Comisión, en base al anterior acuerdo y vigilando el cumplimiento de la Meta 12 
del Programa Institucional de Trabajo de la Unidad del Servicio Electoral Profesional 
del Instituto Electoral del Estado, da visto la carta descriptiva en comento, misma 
que fue aprobada por la Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral en Sesión 
Ordinaria de fecha treinta de marzo de dos mil siete por medio del Acuerdo número 
IEE/JE-011/2007. 
 

o Los integrantes de la Comisión, dieron visto bueno al documento denominado Carta 
descriptiva del curso de capacitación inductiva para Consejeros y Secretarios de los 
Consejos Municipales Electorales, lo anterior para ser presentado a la Junta 
Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado para su análisis y eventual aprobación. 
Es menester mencionar, que la Comisión puede enviar las observaciones que 
considere pertinentes sobre el documento en cuestión al Encargado del Despacho 
de la Unidad del Servicio Electoral Profesional para que por su conducto sean 
presentadas a la Junta Ejecutiva previo a su aprobación por dicho Órgano Central, 
el cual fue aprobado por unanimidad de votos. 

      ( ACUERDO-05/COPESEP/191206) 
 

Este Acuerdo se tomó vigilando el cumplimiento de la Meta 13 del Programa 
Institucional de Trabajo de la Unidad del Servicio Electoral Profesional del Instituto 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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Electoral del Estado. La Carta en mención fue aprobado por la junta ejecutiva por 
Acuerdo número IEE/JE-011/2007 en Sesión Ordinaria de fecha treinta de marzo de 
dos mil siete. 

 
o Los integrantes de la Comisión, dieron visto bueno al documento denominado 

Manual de Capacitación inductiva para Consejeros y Secretarios de los Consejos 
Distritales Electorales, lo anterior para ser presentado a la Junta Ejecutiva del 
Instituto Electoral del Estado para su análisis y eventual aprobación. Es menester 
mencionar, que la Comisión puede enviar las observaciones que considere 
pertinentes sobre el documento en cuestión al Encargado del Despacho de la 
Unidad del Servicio Electoral Profesional para que por su conducto sean 
presentadas a la Junta Ejecutiva previo a su aprobación por dicho Órgano Central, 
lo cual fue aprobado por unanimidad de votos. 

      ( ACUERDO-06/COPESEP/191206) 
 

En supervisión al cumplimiento de la Meta 12 del Programa Institucional de Trabajo 
de la Unidad del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado y 
específicamente a la Actividad 12.1, la Comisión Permanente del Servicio Electoral 
Profesional acordó lo descrito en el párrafo que antecede. En Sesión Ordinaria de la 
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de fecha treinta de marzo de dos 
mil siete se aprobó el Manual en comento con el Acuerdo número IEE/JE-011/2007. 

 
o Los integrantes de la Comisión, dieron visto bueno al documento denominado 

Manual de Capacitación inductiva para Consejeros y Secretarios de los Consejos 
Municipales Electorales, lo anterior para ser presentado a la Junta Ejecutiva del 
Instituto Electoral del Estado para su análisis y eventual aprobación. Es menester 
mencionar, que la Comisión puede enviar las observaciones que considere 
pertinentes sobre el documento en cuestión al Encargado del Despacho de la 
Unidad del Servicio Electoral Profesional para que por su conducto sean 
presentadas a la Junta Ejecutiva previo a su aprobación por dicho Órgano Central, 
el cual fue aprobado por unanimidad de votos. 

     ( ACUERDO-07/COPESEP/191206) 
 

El cumplimiento de la Meta 13 del Programa Institucional de Trabajo de la Unidad 
del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado fue supervisada 
con este acuerdo, particularmente la Actividad 13.1. El Manual en trato se aprobó 
por la Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral en Sesión Ordinaria de fecha 
treinta de marzo de dos mil siete, por medio del Acuerdo número IEE/JE-011/2007. 

 
o Los integrantes de la Comisión, dieron visto bueno al documento denominado 

Lineamientos para el reclutamiento, selección y contratación del personal eventual 
de los Órganos Transitorios para el Proceso Electoral 2007, lo anterior para ser 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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presentado a la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado para su análisis y 
eventual aprobación. Es menester mencionar, que la Comisión puede enviar las 
observaciones que considere pertinentes sobre el documento en cuestión al 
Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional para que 
por su conducto sean presentadas a la Junta Ejecutiva previo a su aprobación por 
dicho Órgano Central, lo cual fue aprobado por unanimidad de votos. 

      ( ACUERDO-08/COPESEP/191206) 
 

El documento mencionado en el párrafo anterior se liga directamente a la vigilancia 
por parte de esta Comisión, al cumplimiento de la Actividad 2.1 y la Meta 11 del 
Programa de Trabajo en vigilia y fue aprobado por la Junta Ejecutiva del Instituto 
Electoral del Estado por el Acuerdo número IEE/JE-012/2007 en Sesión Ordinaria 
de fecha treinta de marzo de dos mil siete. 

 
o Los integrantes de la Comisión, dieron visto bueno al documento denominado 

Cartas descriptivas para el curso de inducción al personal eventual del Órgano 
Central, lo anterior para ser presentado a la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral 
del Estado para su análisis y eventual aprobación. Es menester mencionar, que la 
Comisión puede enviar las observaciones que considere pertinentes sobre el 
documento en cuestión al Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio 
Electoral Profesional para que por su conducto sean presentadas a la Junta 
Ejecutiva previo a su aprobación por dicho Órgano Central, el cual fue aprobado por 
unanimidad de votos. 

      ( ACUERDO-09/COPESEP/191206) 
 

La Comisión en referencia acordó lo señalado en el párrafo anterior con la finalidad 
de supervisar y vigilar el cumplimiento a lo establecido en la Meta 6 del Programa 
Institucional de Trabajo de la Unidad del Servicio Electoral Profesional del Instituto 
Electoral del Estado. 

 
o A propuesta del Presidente los integrantes de esta Comisión acordaron solicitar al 

Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, un Informe 
que contenga el nombre de los miembros  del Servicio Electoral Profesional, así 
como el perfil del puesto que ocupan, de igual forma mencionar las aportaciones 
que en su caso, han hecho para el desarrollo de las actividades del Instituto, lo cual 
fue aprobado por unanimidad de votos. 

      ( ACUERDO-10/COPESEP/191206) 
 

En Sesión Ordinaria del Cuerpo Colegiado en comento de fecha veintinueve de 
enero del dos mil siete, y en vigilancia al cumplimiento de la Actividad 2.5 del Plan 
de Trabajo supervisado, el Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio 
Electoral Profesional presentó la plantilla de miembros del Servicio Electoral 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
11 



COMISIÓN PERMANENTE 
DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL. 

INFORME DE ACTIVIDADES 
NOVIEMBRE-2006 / MARZO-2007. 

 
 
 

 
 
 

Instituto Electoral 
Del Estado 

Profesional con los siguientes rubros: Nombre, Perfil del Puesto, Datos Curriculares 
del miembro del Servicio Electoral Profesional y Méritos, Aportaciones e 
Innovaciones. 

 
o A propuesta del Consejero José Joel Paredes Olguín, los integrantes de esta 

Comisión acordaron solicitar al Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio 
Electoral Profesional, que presente un Informe por escrito de las actividades 
realizadas en el período de enero a octubre del presente año y que sea remitido a 
todos los integrantes de la Comisión, el cual fue aprobado por unanimidad de votos. 

      ( ACUERDO-11/COPESEP/191206) 
   

Mediante memorándum número IEE/USEP/039/07 de fecha veinticuatro de enero 
de dos mil siete y con fundamento en lo dispuesto por el artículo 15 fracción VI 
inciso a) del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, el 
Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional remitió el 
informe ejecutivo correspondiente. 

   
o A propuesta del Presidente los integrantes de esta Comisión acordaron solicitar al 

Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, un análisis 
que contenga propuestas de incentivos no económicos que se puedan otorgar al 
personal del Instituto y no generen una afectación al presupuesto y a la 
normatividad vigente para el Organismo, lo cual fue aprobado por unanimidad de 
votos. 

      ( ACUERDO-12/COPESEP/191206) 
  

En Sesión Ordinaria del Cuerpo Colegiado en comento de fecha veintinueve de 
enero del dos mil siete, el Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio 
Electoral Profesional presentó la propuesta de incentivos respectiva. 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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ENERO 
ACT/COPESEP-001/07 
o A propuesta del Presidente de este Cuerpo Colegiado, se aprobó por unanimidad 

de votos, solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral 
Profesional presente a esta Comisión un proyecto para fomentar en el personal del 
Instituto, su participación respecto a los valores institucionales, planteando una 
estrategia para incrementar la identificación con el Instituto, a fin de dar un mejor 
cumplimiento a la meta 7 del Programa de Trabajo 2006 de la Unidad Administrativa 
en comento. 

      ( ACUERDO-01/COPESEP/290107) 
 

Mediante memorándum número IEE/USEP/072/07 de fecha veintidós de febrero de 
dos mil siete, el Encargado de Despacho del Servicio Electoral Profesional remitió el 
“Proyecto de la Unidad del Servicio Electoral Profesional para mejorar la afinidad del 
personal con el Instituto”. 

 
o A propuesta del Presidente de esta Comisión y en seguimiento al Memorando 

IEEP/COPESEP-003/07, se aprobó por unanimidad de votos solicitar al Encargado 
de Despacho de la USEP, presente a este Cuerpo Colegiado un informe de las altas 
y bajas del personal del Instituto incluyendo importe de sueldos, del periodo 
comprendido del mes de enero de 2006 al mes de enero de 2007. 

      ( ACUERDO-02/COPESEP/290107) 
 

Mediante memorándum número IEE/USEP/072/07 de fecha veintidós de febrero de 
dos mil siete, el Encargado de Despacho del Servicio Electoral Profesional remitió el 
“Informe de altas y bajas, Enero 2006 – Enero 2007”. Lo anterior como supervisión 
de esta Comisión al cumplimiento de la Meta 2 del Programa de Trabajo 
Institucional 2007 de la Unidad Administrativa en comento. 

  
o A propuesta de la Consejera Rosalba Velázquez Peñarrieta, integrante de esta 

Comisión y en seguimiento al Acuerdo-10/COPESEP/191206, se aprobó por 
unanimidad de votos, solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad de Servicio, 
presente en medio magnético a este Cuerpo Colegiado, el Catálogo de Puestos y 
Perfiles de este Organismo, correspondiente al año electoral, clasificando los 
puestos del Servicio Electoral Profesional y los Administrativos. 

      ( ACUERDO-03/COPESEP/290107) 
 

Mediante memorándum número IEE/USEP/072/07 de fecha veintidós de febrero de 
dos mil siete, el Encargado de Despacho del Servicio Electoral Profesional remitió 
en medio magnético los documentos siguientes: “Catálogo de Puestos y Cargos 
2004”, “Catálogo de Perfiles 2004” y “Resumen de Puestos incluidos en el Catálogo 
de Puestos y Cargos según su naturaleza”. 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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o A propuesta del Consejero Secretario de este Órgano Auxiliar, se aprobó por 

unanimidad de votos enviar un escrito al Presidente de este Organismo, para 
efectos que se revise la situación de los Encargados de Despacho de las áreas de 
la Unidad de Servicio Electoral Profesional, Coordinación de Comunicación Social y 
Dirección Administrativa con la finalidad de regularizar su situación, previo al 
Proceso Electoral Ordinario de 2007. 

     ( ACUERDO-04/COPESEP/290107) 
 

Mediante memorándum número IEEP/COPESEP-017/07 de fecha 6 de febrero de 
dos mil siete, el Secretario de esta Comisión informa al Consejero Presidente del 
Consejo General del Instituto Electoral del Estado, el Acuerdo 
04/COPESEP/290107. 

 
o A propuesta del Consejero Presidente de esta Comisión y dando seguimiento al 

Acuerdo-017/COPESEP/17-04-06, se aprobó por unanimidad de votos solicitar al 
Encargado de Despacho del Servicio Electoral Profesional, presente a este Cuerpo 
Colegiado, a más tardar el diez de febrero de 2007, las observaciones que 
considere pertinentes al Estatuto del Servicio Electoral Profesional del Instituto 
Electoral del Estado. 

      ( ACUERDO-05/COPESEP/290107) 
 

Cumpliendo en coadyuvar con la Unidad del Servicio Electoral Profesional, se le 
remite a esta Comisión el memorándum número IEE/USEP/055/07 de fecha nueve 
de febrero de dos mil siete y con fundamento en los dispuesto en el artículo 19 
fracción VII del Estatuto del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del 
Estado, el Encargado de Despacho de la Unidad Administrativa en comento remitió 
el “Proyecto de Estructura de Reforma al Estatuto del Servicio Electoral 
Profesional”. 

 
o Se acordó por unanimidad de votos solicitar al Encargado de Despacho de la 

Unidad del Servicio Electoral Profesional, analice la viabilidad de contactar con 
empresas que puedan redituar en beneficios para el Personal de este Organismo. 

      ( ACUERDO-06/COPESEP/290107) 
 

Cumpliendo en coadyuvar con la Unidad del Servicio Electoral Profesional, se le 
remitió a esta Comisión el memorándum número IEE/USEP/072/07 de fecha 
veintidós de febrero de dos mil siete, con el cual, el Encargado de Despacho del 
Servicio Electoral Profesional remitió el “Reporte de viabilidad para contactar 
empresas que beneficien al personal del Instituto Electoral del Estado”. 

 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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FEBRERO 
ACT/COPESEP-002/07 
 
o Haciendo referencia al "Proyecto de la Unidad del Servicio Electoral Profesional 

para mejorar la afinidad del Personal del Instituto" y en base a la experiencia 
obtenida en el "Primer Foro Nacional sobre el Servicio Electoral Profesional: 
Experiencias y Retos", este Cuerpo Colegiado aprueba por unanimidad de votos, 
solicitar al encargado de despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, 
busque los mecanismos institucionales correspondientes con Organismos 
Electorales de otras entidades con el fin de obtener un diagnóstico externo 
especializado en desarrollo organizacional y catálogos de puestos, cargos y perfiles, 
a efectos de reforzar el proyecto en mención y eventualmente presentarlo a esta 
Comisión y poder así emitir alguna opinión previo a la toma de decisión. 

     (ACUERDO-01/COPESEP/260207) 
 

Mediante memorándum número IEE/USEP/161/07 de fecha diecinueve de marzo de 
dos mil siete, el Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral 
Profesional informó que se han sostenido pláticas con personal de diversos 
Organismos Electorales para que una vez que se concluya con los vaciados de los 
nuevos modelos de Catálogos de Puestos y Cargos, así como del Catálogo de 
Perfiles de este Organismo Electoral, puedan hacer sus observaciones respecto a 
los mismos. 

 
o Haciendo referencia al "Proyecto de la Unidad del Servicio Electoral Profesional 

para mejorar la afinidad del Personal del Instituto", se aprobó por unanimidad de 
votos, recomendar al encargado de despacho de la Unidad del Servicio Electoral 
Profesional, el presentar a este Órgano Auxiliar un análisis de las propuestas 
incluidas en el proyecto anteriormente mencionado, a fin de determinar lo que es 
viable aplicar en el presente año electoral y lo que se desarrollará en el siguiente 
año. 

      ( ACUERDO-02/COPESEP/260207) 
 

Mediante memorándum número IEE/USEP/161/07 de fecha diecinueve de marzo de 
dos mil siete, el Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral 
Profesional remitió el “Proyecto de viabilidad de las propuestas a aplicar durante el 
presente año de Proceso Electoral, respecto de las medidas para mejorar la 
afinidad del personal con el Instituto Electoral del Estado”. 

 
o En seguimiento al ACUERDO-06/COPESEP/290107, se aprobó por unanimidad de 

votos, el solicitar al encargado de despacho de la Unidad del Servicio Electoral 
Profesional un informe completo y detallado con el estado actual que guardan las 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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gestiones con las empresas que puedan redituar en beneficios para el personal de 
este Organismo. 

      ( ACUERDO-03/COPESEP/260207) 
 

Mediante memorándum número IEE/USEP/161/07 de fecha diecinueve de marzo de 
dos mil siete, el Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral 
Profesional remitió el documento con la lista de proveedores con los que se ha 
logrado establecer descuentos para el personal del Instituto Electoral del Estado. 

 
o Los Integrantes de este Cuerpo Colegiado, aprobaron por unanimidad de votos, 

sugerir al Consejero Presidente de esta Comisión, convoque a una mesa de trabajo 
con las instancias técnicas y administrativas correspondientes, a efectos de analizar 
lo referente a el proyecto de reformas al estatuto del Servicio Electoral Profesional y 
la creación de un reglamento interno del Instituto Electoral del Estado y derivado de 
lo anterior, analizar la viabilidad de crear una Unidad Técnica de Gestión de 
Personal, encargada del personal administrativo y eventual. 

      ( ACUERDO-04/COPESEP/260207) 
 

Mediante memorándum número IEEP/COPESEP-031/07 de fecha siete de marzo 
de dos mil siete, el Presidente de la Comisión Permanente del Servicio Electoral 
Profesional invitó a el Consejero Presidente del Consejo General, los integrantes del 
Cuerpo Colegiado en comento, el Director General, la Contralora Interna, el 
Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, el 
Secretario General y el Titular de la Unidad Jurídica del Instituto Electoral del 
Estado a la Mesa de Trabajo que tuvo verificativo el día ocho de marzo de dos mil 
siete, para discutir lo relativo a los puntos acordados. Una vez vertidas las 
observaciones por parte de los asistentes se determina que la Unidad del Servicio 
Electoral Profesional presente a la Comisión en trato el “Organigrama de la 
estructura de Órgano Central 2007”, lo anterior con la finalidad de mostrar el estado 
actual del flujo jerárquico del personal del Instituto Electoral del Estado. 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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MARZO 
ACT/COPESEP-003/07 

 
o Una vez revisado el "Programa de contratación y bajas del personal eventual del 

Órgano Central del Instituto Electoral del Estado 2007", así como el "Informe de 
altas y bajas de febrero 2007", los integrantes de esta Comisión aprueban por 
unanimidad de votos, solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio 
Electoral Profesional un informe de las causas por las cuales, a la fecha de la 
sesión, no se han realizado todas las contrataciones programadas hasta el mes de 
marzo. 

      ( ACUERDO-01/COPESEP/230307) 
 

En seguimiento a la Meta 4 y la Actividad 4.2 del Programa de Trabajo Institucional 
2007 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del 
Estado, la Comisión en referencia, en la fecha de redacción de el presente 
documento, no ha recibido la información solicitada. 

 
o Una vez analizado por la Comisión el informe presentado por del Encargado de 

Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, con respecto al "Reporte 
de resultados de los exámenes del curso de inducción aplicado al personal eventual 
del Órgano Central para el Proceso Electoral 2007, durante el mes de febrero" y el 
"Organigrama de la estructura de Órgano Central 2007", este Cuerpo Colegiado 
aprueba por unanimidad de votos, realizar una mesa de trabajo en la que el 
Encargado de Despacho de la Unidad en mención haga una presentación detallada 
del formato de exámenes del curso de inducción citado y del organigrama en 
cuestión. 

      ( ACUERDO-02/COPESEP/230307) 
 

Dando seguimiento a las Metas 2, 5 y 6 del Programa de Trabajo de la Unidad del 
Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado y mediante 
memoranda números IEEP/COPESEP-046/07, IEEP/COPESEP-047/07 y 
IEEP/COPESEP-048/07 de fecha treinta de marzo de dos mil siete, el Consejero 
Presidente de la Comisión Permanente del Servicio Electoral Profesional invitó a 
Mesa de Trabajo a los Integrantes del Órgano Auxiliar en comento y al Encargado 
de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional. La Mesa en trato, 
realizada el dos de abril del dos mil siete, solvento en tiempo y forma lo establecido 
en el ACUERDO-02/COPESEP/230307. 

 
o Una vez analizado por la Comisión el informe presentado por el Encargado de 

Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, con respecto al "Reporte 
de resultados de los exámenes del curso de inducción aplicado al personal eventual 

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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del Órgano Central para el Proceso Electoral 2007, durante el mes de febrero", se 
aprobó por unanimidad de votos, recomendar al Encargado de Despacho antes 
mencionado realice las modificaciones correspondientes derivado de las 
observaciones vertidas por este Cuerpo Colegiado. 

      ( ACUERDO-03/COPESEP/230307) 
 

Supervisando la Meta 5 y la Actividad 6.4 del Programa de Trabajo Institucional 
2007 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional de este Organismo Electoral y 
mediante el memorándum número IEE/USEP/185/07 de fecha veintinueve de marzo 
de dos mil siete, el Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral 
Profesional remitió en medio magnético la presentación en power point 
correspondiente a la “Capacitación Inductiva para el personal eventual de la Unidad 
del Servicio Electoral Profesional 2007”, con las modificaciones sugeridas. 

 
o Los Integrantes de esta Comisión, aprueban por unanimidad de votos, fijar como 

procedimiento a seguir en lo que respecta a los Acuerdos cuyo cumplimiento no sea 
inmediato sino de una serie de actos sucesivos, que el Encargado de Despacho de 
la Unidad del Servicio Electoral Profesional presente por escrito a esta Comisión, 
informes mensuales del avance de los Acuerdos de esta naturaleza. 

      ( ACUERDO-04/COPESEP/230307) 
 

El Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional tomó 
nota y se encargará de rendir los informes conducentes. 

 
o Derivado del ACUERDO-03/COPESEP/260207, este Cuerpo Colegiado aprueba 

por unanimidad de votos, solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad del 
Servicio Electoral Profesional, realice la difusión por los medios pertinentes, de los 
beneficios para el personal de este Instituto, gestionados previamente con diversas 
empresas. Lo anterior con el fin de que el Personal de este Organismo se 
encuentren en la posibilidad de hacer uso de los mismos. 

      ( ACUERDO-05/COPESEP/230307) 
 

Mediante la circular número IEE/USEP/05/07 de fecha cuatro de abril de dos mil 
siete, dirigida a todo el personal del Instituto Electoral del Estado, el Encargado de 
Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional hizo de 
su conocimiento los descuentos de referencia.

Aprobado mediante ACUERDO 01/COPESEP/240407  
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CONSIDERACIONES 

 
 
Esta Comisión rinde el presente informe en cumplimiento a lo establecido en los 
artículos 15 Fracción VI y 16 fracciones I, II, III, IV, y V del Reglamento de Comisiones 
del Instituto Electoral del Estado, dándose a la tarea de supervisar y coadyuvar de 
acuerdo a sus atribuciones con la Unidad del Servicio Electoral Profesional, realizando 
las sugerencias y recomendaciones en el desempeño de dicha Unidad Administrativa, 
que se desprenden del presente instrumento. Así mismo, esta Comisión de acuerdo a 
sus facultades dio seguimiento al contenido de las actividades programáticas, así como 
al debido cumplimiento de las mismas, por parte de la Unidad del Servicio Electoral 
Profesional. 
 
La documentación que sustenta lo mencionado en el presente informe, obra en el 
archivo de la Comisión Permanente del Servicio Electoral Profesional, el cuál se 
encuentra en poder de la Presidencia de dicha Comisión para los efectos legales 
conducentes. 
 

H. PUEBLA DE Z. A  24 DE ABRIL DE 2007. 
 
 
CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERO ELECTORAL 
 
 
 
 
JUAN CARLOS DE LA HERA BADA 
PRESIDENTE DE LA COMISIÓN 

 
 
 
 
JOSÉ JOEL PAREDES OLGUÍN 
SECRETARIO DE LA COMISIÓN 

 
CONSEJERA ELECTORAL 
 
 
 
ROSALBA VELÁZQUEZ PEÑARRIETA 
INTEGRANTE DE LA COMISIÓN 
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