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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO POR EL QUE DESIGNA A LAS CONSEJERIAS ELECTORALES,
ASi COMO A LAS SECRETARIAS DE LOS VEINTISEIS CONSEJOS
DISTRITALES ELECTORALES A INSTALARSE EN EL ESTADO PARA EL
PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-
2024

GLOSARIO

Cédigo Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla

Comision Comision Permanente de

Permanente Organizacién Electoral del Instituto
Electoral del Estado

Consejo Consejo General del Instituto Electoral

General del Estado

Consejos Veintiséis Consejos Distritales

Distritales Electorales que se instalaran con
motivo del Proceso Electoral Estatal
Ordinario Concurrente 2023-2024,
para renovar los cargos a la
Gubernatura, Diputaciones al
Congreso Local y miembros de los
Ayuntamientos

Constitucion Constitucion Politica de los Estados

Federal Unidos Mexicanos

Constitucién Constitucién Politica del Estado Libre

Local y Soberano de Puebla

Convocatoria Convocatoria dirigida a la ciudadania

mexicana originaria y/o residente del
estado de Puebla que cumpla los
requisitos establecidos en los
articulos 112 y 120 del Cddigo de
Instituciones y Procesos Electorales
del Estado de Puebla;
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independientemente de su origen
étnico, género, discapacidad,
condicion social, opinién, orientacion
sexual, estado civil, pertenencia a
algun grupo o colectivo en situacion
de vwvulnerabilidad o histéricamente
vulnerado o cualquier otra razén que
atente contra la dignidad humana y
tenga por objeto anular o menoscabar
los derechos y libertades de las
personas; que deseen participar en el
proceso de seleccion y designacion
para ocupar las Consejerias vy
Secretarias de los 26 Consejos
Distritales Electorales en el estado de
Puebla, para el Proceso Electoral
Estatal Ordinario Concurrente 2023-
2024

Dictamen Dictamen por el que se verifica el
cumplimiento de las etapas del
proceso de seleccion, asi como la
aprobacién de las listas con los cargos
propuestos para las y los aspirantes
seleccionados para integrar los
veintiséis Consejos Distritales
Electorales para el Proceso Electoral
Estatal Ordinario Concurrente 2023-

2024.
Direccion de Direccién de Organizacién Electoral
Organizaciéon del Instituto Electoral del Estado
Direccién Direcciébn Técnica del Secretariado
Técnica del Instituto Electoral del Estado —
Instituto Instituto Electoral del Estado
INE Instituto Nacional Electoral
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LGIPE Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales
Método Método de seleccion que se empleara

para designar las Consejerias y
Secretarias de los 26 Consejos
Distritales Electorales

OPL Organismo (s) Publico (s) Local (es)
Proceso Proceso Electoral Estatal Ordinario
Electoral Concurrente 2023-2024, para renovar

el cargo a la Gubernatura,
Diputaciones al Congreso Local y
miembros de los Ayuntamientos

Reglamento Reglamento de Elecciones del
de Elecciones Instituto Nacional Electoral

ANTECEDENTES

El diez de febrero de dos mil catorce, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el que se reformaron, adicionaron y derogaron
diversas disposiciones de la Constitucibn Federal, en materia politico-
electoral.

El veintinueve de julio de dos mil quince, se publicé en el Periédico Oficial del
Estado, la Declaratoria del Congreso del Estado, por la que se aprob6 el
Decreto por el que se reformaron, adicionaron y derogaron diversas
disposiciones de la Constitucién Local, en materia politico-electoral.

El Consejo General del INE, mediante Acuerdo identificado como
INE/CG661/2016, aprobé el Reglamento de Elecciones; ordenamiento que
tiene por objeto regular las disposiciones aplicables en materia de
instituciones y procedimientos electorales, asi como la operacién de los actos;
y actividades vinculados al desarrollo de los procesos electorales que en e
ambito de sus respectivas competencias les corresponde tanto a la citada
Autoridad Nacional como al Instituto.
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El citado Reglamento, establece los criterios y procedimientos que deberan
observar los OPL, en la designaciéon de sus servidores publicos que se
desempenaran en las Consejerias Electorales Distritales y Municipales.

El veintinueve de mayo de dos mil veintitrés, el Consejo General aprob6 el
Acuerdo identificado con clave CG/AC-013/2023, que se complemento6 con una
“fe de erratas” publicada el doce de junio siguiente, a través del cual, determiné
procedente que la Presidencia de este Organo Superior de Direccion, asi como
las presidencias de las Comisiones Permanentes y Especiales puedan
determinar la modalidad virtual para las sesiones, tal como lo establece el
apartado “4. EFECTOS” de dicho instrumento, conforme a lo siguiente:

(3

Facultar a la Consejera Presidenta, asi como a las Consejeras y los
Consejeros que ostenten la Presidencia de alguna de las comisiones
de este Instituto, para determinar la modalidad virtual para el desarrollo
de las sesiones de Consejo General; en términos de lo expuesto en el
considerando 3 del presente Acuerdo. Con relacién a las sesiones del
Consejo General éstas se atenderan de conformidad con el Capitulo
VI del Reglamento de Sesiones de los Consejos Electorales del
Instituto Electoral del Estado, en tanto que, respecto a las comisiones,
las sesiones se atenderan conforme a lo establecido en el Acuerdo
CG/AC-003/2020.

Mediante sesién ordinaria de fecha veinticinco de septiembre del presente
afio, la Comision Permanente adopté el acuerdo A.2/CPOE/25092023, por el
que aprobé la Convocatoria y el Método, ordenando remitirlos a este Consejo
General para su discusién y aprobacion.

En fecha veintiocho de septiembre del afio dos mil veintitrés, el Consejo
General mediante el Acuerdo CG/AC-034/2023, convoco a las personas
aspirantes a desemperfiarse en los cargos de Consejerias Electorales, asi
como de Secretarias de los veintiséis Consejos Distritales a instalarse en el
Estado, para el Proceso Electoral; asimismo, aprobé el Método.

La referida Convocatoria estuvo disponible en el portal de internet del Instituto,
asfi como en las redes sociales oficiales; adicionalmente, la Direccion de
Organizacién realiz6 labores de promocién y difusién, tales como: colocacion,
de lonas, carteles y perifoneo en las cabeceras de Distrito, asi como en los
municipios cercanos a cada una de ellas; ello, del veintiocho de septiembre al
veintiocho de octubre de dos mil veintitrés.
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Vil. En sesién especial de fecha tres de noviembre del afio dos mil veintitrés, el
Consejo General aprob6é el Acuerdo nimero CG/AC-047/2023, por el que
declaré el inicio del Proceso Electoral, convocando a elecciones para renovar
los cargos de Gubernatura, Diputaciones al Congreso Local y miembros de
los Ayuntamientos.

VIIl. El siete de noviembre del afio dos mil veintitrés, se remitié a la Unidad de
Transparencia del Instituto, para su publicacién en el portal web del instituto
www.ieepuebla.org.mx, los listados siguientes:

e ‘Listado de las personas aspirantes que aprobaron las tres verificaciones
y continuan en el procedimiento de seleccién e integracion de los
consejos distritales electorales.”

o ‘Listado de las personas aspirantes que no aprobaron alguna verificacion
¥ ho pasan a la siguiente etapa de seleccion e integracion de los consejos
distritales electorales.”

IX. En fecha quince de noviembre del afio dos mil veintitrés, la Comisidn
Permanente a través de los acuerdos A.2/CPOE/15112023,
A.3/CPOE/15112023 y A.4/CPOE/15112023, aprobd el listado con los 24
mejores perfiles seleccionados de cada Distrito Electoral que pasaron a las
etapas de cotejo documental y entrevista, asi como los calendarios para el
desarrollo de los mismos.

X. Del diecisiete al veinte de noviembre de dos mil veintitrés, se llevéd a cabo el
cotejo de la documentacidn presentada por las personas aspirantes
seleccionadas de cada Distrito Electoral; por otra parte, del veintiséis de
noviembre al uno de diciembre del afio dos mil veintitrés, se llevaron a cabo
las entrevistas conforme al Método.

Xl. El seis de diciembre del afio dos mil veintitrés, mediante circular IEE/CPOE-
018/2023 signada por el Presidente de la Comisién Permanente, se remitié a
las y los integrantes del Consejo General el Dictamen por el que se verifica el
cumplimiento de las etapas del proceso de seleccion, asi como el listado con
los cargos propuestos para las y los aspirantes seleccionados para integrar
los veintiséis Consejos Distritales para el Proceso Electoral; documentos que
se proporcionaron como insumos para la formulaciéon de observaciones, que
pudieran tener, respecto a las listas propuestas, en términos de lo establecido
en la BASE DECIMA de la Convocatoria y numeral 12 del Método.
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Xil. En sesién extraordinaria del ocho de diciembre del presente afio la Comisién
Permanente, tuvo por vistos el listado con los cargos propuestos para integrar
los Consejos Distritales y el Dictamen.

XIill. El Consejero Electoral Presidente de la Comisiébn Permanente, a través del
memorandum identificado con la clave IEE/PRE-CPOE-052/2023, de fecha
ocho de diciembre del presente afo, remitié a la Consejera Presidenta de este
Instituto, los documentos referidos con la finalidad de que se hicieran del
conocimiento de este Consejo General, para efecto de que se pronunciara al
respecto.

XIV. En virtud de lo anterior, la Consejera Presidenta del Instituto remitio al
Secretario Ejecutivo de este Organismo Electoral lo sefialado con anterioridad
a fin de someterlo a la consideracién y, en su caso, aprobacién del Consejo
General; para tal efecto el Secretario Ejecutivo, mediante memorandum
identificado con la clave |IEE/SE-2644/2023, lo remitié a la Direccién Técnica
del Secretariado.

XV. La Direccidn Técnica del Secretariado del Instituto, por instrucciones del
Secretario Ejecutivo, en fecha diez de diciembre de dos mil veintitrés, remitié
via correo electrénico, a las y los integrantes del Consejo General, para su
analisis y posterior discusion, el proyecto relativo al presente Acuerdo.

XVI. Durante el desarrollo de la mesa de trabajo de las y los integrantes del
Consejo General, llevada a cabo de manera virtual el dia once de diciembre
del veintitrés, las y los asistentes a la misma discutieron el presente asunto.

CONSIDERACIONES
1. DEL INSTITUTO Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO GENERAL

El articulo 41, parrafo tercero, base V, Apartado C, de la Constitucién Federal,
sefiala que la renovacién de los poderes Legislativo y Ejecutivo se realizara
mediante elecciones libres, auténticas y periddicas, y que la organizacién de
dichas elecciones es una funcion estatal que se realiza a través del INE y de
los OPL.

Asi, la normativa en consuita establece que, en las entidades federativas, las
elecciones locales y, en su caso, las consultas populares y los procesos de
revocacion de mandato, estaran a cargo de los mencionados OPL en los
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términos de la propia Constitucion, y que estos ejerceran funciones en
diversas materias no relacionadas con las reservadas al INE.

En ese sentido, el articulo 98, numeral 1, de la LGIPE, establece que los OPL
estan dotados de personalidad juridica y patrimonio propios, gozando de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, de
conformidad con lo previsto en la Constitucién Federal, [a Ley General en cita,
asi como las constituciones y leyes locales, rigié€ndose por los principios de
certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad vy
objetividad.

El diverso 3, fraccion Il, de la Constitucion Local, precisa que este Instituto es
el OPL, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, que gozara de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, que es
de caracter permanente y al que se le encomendara la funcién estatal de
organizar las elecciones, debiendo observar en el ejercicio de sus atribuciones
los principios rectores de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza,
independencia y méaxima publicidad.

Asimismo, los articulos 72 y 73, primer parrafo, del Cédigo, indican que el
Instituto sera autdbnomo en su funcionamiento, independiente en sus
decisiones y profesional en su desempefio y se regira para su organizacion,
funcionamiento y control, por las disposiciones constitucionales relativas y las
del propio Cédigo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 75, fracciones |, Il, lll y IV del
Cédigo, son fines del Instituto, entre otros:

o Vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de las disposiciones de la
Constituciéon Local, del Cédigo y demas ordenamientos que garanticen
el derecho de organizacién y participacién politica de la ciudadania;

¢ Contribuir al desarrollo de la vida democratica;

e Garantizar la celebracion periédica y pacifica de las elecciones para
renovar a los integrantes de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y
miembros de los Ayuntamientos; y

e Asegurar el ejercicio de los derechos politicos-electorales de la
ciudadania y los partidos politicos, vigilando el cumplimiento de sus
obligaciones.

Ahora bien, el articulo 79 del Cédigo, establece que el Consejo General es el
Organo Superior de Direccién del Instituto y el responsable de vigilar el
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cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral, asi como de vigilar que los principios rectores del ejercicio de la
funcién electoral, guien todas las actividades del Instituto, mismas que se
realizaran con perspectiva de género.

En esta tesitura, el diverso 89, fracciones Il, Ill, VIii, LIl y LX del Cédigo, refiere
que el Consejo General cuenta, entre otras, con las siguientes atribuciones:

e Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales
relativas, asi como las contenidas en el Cédigo;

e Organizar el proceso electoral y vigilar la oportuna integracion,
instalacién y adecuado funcionamiento de los 6rganos del Instituto y
conocer de los informes especificos y de las actividades que estime
necesario solicitarles;

¢ Designar a las Consejerias Electorales y Secretarias de los Consejos
Distritales, de entre la lista que al efecto le presente la Consejera
Presidenta del Instituto;

e Dictar los acuerdos necesarios a fin de cumplir las anteriores
atribuciones; y

e Las demas que le sean conferidas por el Cédigo y otras disposiciones
legales aplicables.

2. MARCO NORMATIVO APLICABLE
2.1 Constitucion Federal

El articulo 41, Base V, Apartado C, sefiala que la organizacion de las
elecciones es una funcion estatal que se realiza a través del INE y de los OPL;
estos Ultimos se encargan de la organizacién de las elecciones en las
Entidades Federativas.

Por su parte, el articulo 118, fraccion IV, inciso c), establece que, de
conformidad con las bases establecidas en dicho ordenamiento, las
constituciones locales y leyes de los estados en materia electoral,
garantizaran que las autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las .~
elecciones y las jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia,
gocen de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones.
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2.2 Reglamento de Elecciones

El articulo 19, numeral 1, inciso a), dispone que los criterios y procedimientos
que se establecen en ese cuerpo normativo, son aplicables para los OPL en
la designacién de las Consejerias Electorales de los Consejos Distritales y
Municipales, con independencia de la denominacién que se asigne a dichas
demarcaciones territoriales en cada legislacion local.

En su LIBRO SEGUNDO, TITULO I, CAPITULO IV, SECCION SEGUNDA,
establece el procedimiento de designacién de Consejerias Electorales
Distritales y Municipales de los OPL a los que debe ajustarse este Instituto.
Lo anterior, sin menoscabo de lo establecido en el articulo 116, fraccion IV,
inciso ¢) de la Constitucién Federal, respecto de la autonomia en el
funcionamiento e independencia en las decisiones de los Institutos Locales.!

El articulo 20, numeral 1, establece que los OPL para hacer la verificacién del
cumplimiento de los requisitos constitucionales y legales, asi como para
seleccionar de entre las personas aspirantes, a las que tengan perfiles
idéneos para desempefiar los cargos de Consejerias Electorales de los
Consejos Distritales y Municipales, los OPL deberan analizar las reglas
siguientes:

W

a) El Organo Superior de Direccién deberé emitir una convocatoria
publica con la debida anticipacién a la fecha en que los aspirantes a
consejeros distritales y municipales deban presentar la documentacion
necesaria que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos
para ocupar el cargo.

' La Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, al momento de resolver el expediente SUP-RAP-
749/2015 y sus acumulados, sefialé en su considerando Cuarto, lo siguiente:

“Dicha Ley, como se dijo, regula las atribuciones de los OPLE, y también seflala que corresponde a los mismos
aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos que establezca el INE, en términos del articulo 104 parrafo
1 inciso a) de la LGIPE.

Esto es, como se ha venido sefialando, /la reforma constitucional electoral tuvo como finalidad que muchas de
las facultades conferidas a los Estados en materia electoral se reservaran a la federacion a través del INE, 7
como lo es, en cuanto al nombramiento de consejeros electorales y magistrados, por lo que también le atafie —en
ejercicio de una facultad extraordinaria como es la de atraccién- que /o pueda hacer para los demés servidores
publicos que puedan integrar Organismos Electorales, pues asf se consigue el fin de la reforma politico-
electoral.” (énfasis afladido)

Consultable en  http://www.ine.mx/archivos3/portal/historico/recursos/IFE-v2/DS/DS-CG/DS-SesionesCG/CG-
acuerdos/2015/10_Octubre/CGex201510-09/CGex201510-9_ap_4.pdf
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b) La convocatoria sefialara la documentacién que deberan presentar los
aspirantes, las etapas que integraran el procedimiento, asi como el plazo
en que deberé aprobarse la designacion de consejeros electorales.

¢) Las etapas del procedimiento serdn, cuando menos, las siguientes:

I. Inscripcién de los candidatos;
n.Conformacién y envio de expedientes al Organo Superior de
Direccion;
n.Revisién de los expedientes por el Organo Superior de Direccién;
IV.Elaboracién y observacién de las listas de propuestas,
v.Valoracion curricular y entrevista presencial, e
Vi.integracién y aprobacién de las propuestas definitivas.

d) En la convocatoria deberan establecerse, ademas, las cuestiones
siguientes:

I.Cada aspirante deberd presentar un escrito de dos cuartillas como
maximo, en el que exprese las razones por las que aspira a ser
designado como consejero electoral;

ll.Aquellos aspirantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos
previstos en este Reglamento y en la legislacién de la entidad
federativa, serdn sujetos de una valoracién curricular y una entrevista;

Ill.Se formara una lista de los aspirantes considerados idéneos para ser
entrevistados; y
IV.Plazo de prevencidn para subsanar omisiones.

e) La valoracién curricular y la entrevista a los aspirantes deberan ser
realizadas por una comisién o .comisiones de consejeros electorales del
Organo Superior de Direccién o del érgano a quien corresponda la
designacién de los consejeros de que se trate, conforme a lo dispuesto
en las leyes locales. Se podra contar con la participacién del Consejero
Presidente del consejo respectivo. EI OPL determinaréd la modalidad de
la entrevista, tomando en consideracion las caracteristicas propias de la
entidad. Para la valoracién curricular y entrevistas, se deberén tomar en
cuenta aquellos criterios que garanticen la imparcialidad, independencia
y profesionalismo de los aspirantes.

f) Los resultados de los aspirantes que hayan aprobado cada etapa del
procedimiento, se publicarén en el portal de Internet y los estrados del
OPL que corresponda, garantizando en todo momento el cumplimiento
de los principios rectores de maxima publicidad y proteccién de datos
personales.”

10
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En lo que respecta a la etapa de la Convocatoria, el articulo 21, numerales 1,
2 y 3, sefiala la documentacion que se les debera solicitar a las personas
aspirantes a integrar los Consejos Distritales; asimismo, cuando las
legislaciones locales estipulen requisitos adicionales, éstos también deberan
aplicarse; y lo referente a la convocatoria puablica, la cual, debera difundirse
de manera amplia en el ambito territorial de la Entidad Federativa que
corresponda, por lo menos, a través de la pagina oficial del Instituto y los
estrados de sus oficinas; en universidades; colegios; organizaciones de la
sociedad civil, comunidades y organizaciones indigenas; y entre lideres de
opinion de la Entidad; asi como en periddicos de circulacion local.

2.3 Cédigo

El articulo 71, sefiala que, en ejercicio de la funcidn estatal de organizar las
elecciones, son 6rganos responsables, entre otros, el Consejo General y los
Consejos Distritales.

El articulo 110, estipula que los Consejos Distritales, son los 6rganos del
Instituto de caracter transitorio, encargados de la preparacion, desarrollo y
vigilancia del proceso electoral ordinario o extraordinario dentro de su territorio
distrital, en términos de las disposiciones del Cédigo y los Acuerdos que emita
este Consejo General.

Conforme al articulo 111, los Consejos Distritales se integran por una
Presidencia de Consejo, cuatro Consejerias Electorales, una Secretaria, una
representacioén de cada partido politico con registro, asi como un representante
por cada candidatura independiente con registro en su caso; asimismo, y por
cuanto hace a la materia del presente Acuerdo, por cada Consejeria y
Secretaria se designara un suplente.

Los articulos 112, 113 y 114, establecen los requisitos que deberan acreditar
las personas interesadas en ser titular de una Consejeria Electoral, asi como
de una Secretaria de los Consejos Distritales, observando para ello la
Convocatoria y el Método que emita el Consejo General; de cumplirse dichos
requisitos seran designados por el citado Cuerpo Colegiado, a propuesta de
la Consejera Presidenta, lo que debera suceder a mas tardar en el mes de [~
enero del afio de la eleccion; las personas designadas duraran en sus cargos /~

el tiempo del proceso electoral para el que fueron nombrados.

11
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3. CONVOCATORIA Y METODO DE SELECCION (ACCIONES EFECTUADAS
POR LA COMISION PERMANENTE EN COADYUVANCIA CON LA
DIRECCION DE ORGANIZACION)

El articulo 113 del Cédigo, establece que es atribucioén del Consejo General
designar a las Consejerias Electorales, asi como a las Secretarias de los
Consejos Distritales, a propuesta de la Consejera Presidenta.

Para ello, las fracciones | y Il del articulo antes sefialado, indica que este
Organo Superior de Direccion, por conducto de la Consejera Presidenta, es el
responsable de emitir la Convocatoria, estableciendo el método de seleccion
de las personas interesadas, e integrar la lista de las personas candidatas
para su designacion, la cual se hara por mayoria de votos de las y los
integrantes del Consejo General con derecho a ello.

La Convocatoria en su BASE SEPTIMA, estableci6 de manera puntual las
etapas del proceso de seleccibn y designacion, siendo entre otras, las
siguientes:

a) Registro de las personas aspirantes;

b) Verificacién de los requisitos;

¢) Valoracién curricular;

d) Examen de conocimientos en materia electoral;

e) Seleccién de 24 perfiles por Distrito Electoral;

f) Cotejo documental;

g) Conformaciéon de expedientes para disposicion de integrantes del
Consejo General; y

h) Entrevista.

Ademas, en el referido documento se establecieron los plazos para el registro
e inscripcion, horarios, los requisitos a cubrir y la forma de acreditarlos, asi
como la instancia encargada de la revision de las solicitudes y valoracién de
las mismas.

Asimismo, se establecieron los plazos en los que se desarrollarian las etapas
del procedimiento y la forma de integrar las propuestas que se presentarian
para aprobacion de la Comision Permanente y el Consejo General.

En el mismo sentido, el Método estableci6 la forma en la que se evaluaria a
las personas aspirantes, indicando las verificaciones que se aplicarian a las
referidas solicitudes, asi como los porcentajes de ponderacién y puntajes que
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observaria la Comisién Permanente para hacer una evaluacién objetiva de las
mismas.

Ademas, con la finalidad de garantizar la adecuada integracion de los
Consejos Distritales, también se precisaron los mecanismos de ponderacion
que, tanto de manera individual como en conjunto y por érgano transitorio,
permitieron hacer una evaluacién no solo cuantitativa, sino cualitativa de los
perfiles de las personas aspirantes, con lo que se garantizd el cumplimiento
de los criterios establecidos en el articulo 22, numeral 1, del Reglamento de
Elecciones para la designacidn, que a saber son:

a) Paridad de género;

b) Pluralidad cultural de la entidad;

¢) Participaciébn comunitaria o ciudadana;
d) Prestigio publico y profesional;

e) Compromiso democratico; y

f) Conocimiento de la materia electoral.

A continuaciéon, se expresara la forma en la que tanto la Direccion de
Organizacién como la Comisién Permanente, observaron lo dispuesto en la
Convocatoria y el Método.

La Direccién de Organizacién, procedié a integrar la lista de personas
candidatas a ocupar los cargos de Consejerias Electorales, asi como
Secretarias de los Consejos Distritales aplicando el Método, para presentarlas
a la Comisién Permanente conforme a lo narrado en los Antecedentes de este
instrumento, por lo que a continuacién se describiran las acciones efectuadas
por el citado Organo Auxiliar del Consejo General con la coadyuvancia de la
Direccién de Organizacién, al analizar las solicitudes presentadas, mismas
que son:

+ Se procedié a publicar el listado con los registros de las personas
aspirantes a integrar los Consejos Distritales, que presentaron su
documentacioén en respuesta a la Convocatoria emitida por este
Consejo General, para ocupar las Consejerias Electorales, asi como
las Secretarias de los Consejos Distritales dentro del término
sefialado en la misma. Dicho listado se hizo del conocimiento de la
ciudadania a través de la pagina web de este Instituto.

» Se procedié a analizar el total de solicitudes presentadas por las
personas aspirantes a ocupar los cargos citados, realizando una
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primera verificacion, respecto de los requisitos constitucionales y
legales fijados para la designacion de las personas funcionarias
electorales distritales.

» Posterior a ello, se realizé una segunda verificacion llevando a
cabo el cotejo entre las bases de datos de las personas aspirantes a
integrar los veintiséis Consejos Distritales contra las bases de datos
que obran en poder de este Instituto, para descartar a aquellas
personas que se encuentran dentro de los siguientes supuestos:

1. Desempefiar o haber desempefiado cargo de
representacién partidista o candidaturas independientes
acreditados ante el Consejo General, Consejo Local del INE,
Consejos Distritales de la citada Autoridad Nacional o del
OPL, Consejos Municipales del Instituto y ante mesas
directivas de casilla del Estado de Puebla a nivel federal y/o
local, en los seis afios anteriores a la fecha de su
designacion.

2. Ocupar algan cargo de eleccion popular, o haber sido
postulado en una candidatura en alguna eleccién a nivel
federal y/o local en los seis afios anteriores a su designacion.

La finalidad de los dos supuestos anteriores es de dar cumplimiento
a las fracciones VII, Vil y IX del articulo 112, las fracciones VIi, VIII
y IX del articulo 120 del Cédigo.

* Finalmente, se llevé a cabo una tercera verificacién, donde se
descart6 a las personas aspirantes que habiendo sido parte de este
Instituto en el periodo comprendido del afio dos mil diecisiete a la
fecha de su designacion, su desempefio haya sido deficiente de
acuerdo con la informacién proporcionada por la Contraloria Interna
de este OPL.

e Se crearon y entregaron a las y los integrantes del Consejo
General, dos listados: el primer listado de las personas aspirantes
que aprobaron las tres verificaciones y continuaron con el
procedimiento de seleccion e integracién de los Consejos Distritales;
y el segundo, de las personas que no aprobaron alguna verificacion
y no pasaron a la siguiente etapa de selecciéon e integracion de
dichos Organos Transitorios; mismos que se hicieron del
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conocimiento de la ciudadania en general mediante su publicacién
en el portal web de este Instituto.

e Se llevo a cabo la valoracidbn curricular, conforme a los
mecanismos de ponderacion estipulados en la Convocatoria y
Método, para lo cual se tomé en consideraciébn su historial
académico y laboral, asi como el prestigio publico y profesional, y la
participacién comunitaria o ciudadana; siendo dichos rubros
ponderados de conformidad con la tabla y criterios de desglose
curricular contenidos en el numeral 5 del Método.

» Las personas aspirantes que aprobaron las tres verificaciones,
fueron convocadas a través del portal del Instituto
www.ieepuebla.org.mx, para presentar un examen de conocimientos
en materia electoral, mismo que, se llevé a cabo el dia once de
noviembre de dos mil veintitrés, de manera virtual.

Los resultados del examen sefialado se publicaron en el portal web
del Instituto www.ieepuebla.org.mx, a partir del quince de noviembre
del afio en curso, asi como en los estrados de este OPL.

+ La Comision Permanente, con el auxilio de la Direccién de
Organizacion, llevé a cabo las ponderaciones necesarias para
seleccionar a las personas con los mejores perfiles, cumpliendo lo
establecido en los requisitos constitucionales y legales, asi como la
observancia en todo momento de los principios rectores de la funcién
electoral.

En virtud de lo anterior, en sesion extraordinaria del dia quince de
noviembre del afio en curso, en referido Organo Auxiliar emitié los
acuerdos A.2/CPOE/15112023, A.3/CPOE/15112023 y
A.4/CPOE/15112023, seleccionando los 24 mejores perfiles de cada
Distrito Electoral, que accedieron a la etapa de cotejo documental y
entrevista, calendario para el cotejo documental, y calendario de
entrevistas, asi como la integracién de las mesas de trabajo para su
desarrollo. Perfiles dentro de los cuales, se contemplé a las personas
aspirantes que manifestaron pertenecer a un grupo en situacion de 7.
vulnerabilidad (adultos mayores, jévenes, migrantes, personas de la
diversidad sexual, personas con discapacidad, personas indigenas),
conforme a lo previsto en la Convocatoria.
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 Las entrevistas fueron efectuadas por las Consejerias Electorales
de este Instituto, de manera virtual en la plataforma video
conferencia TELMEX, conforme a los criterios establecidos en el
numeral 10 del Método.

Cada Consejeria Electoral integrante de este Organo Superior de
Direccién asent6 el valor cuantificable en el sistema computacional
creado para tal fin, de cada uno de los rubros que conforman la
cédula individual de cada aspirante que les fue asignado para la
entrevista.

+ Finaimente, concluidas las etapas correspondientes al
procedimiento de selecciéon y designacién para integrar los veintiséis
Consejos Distritales, se obtuvo la valoracién integral de cada
aspirante, dando como resultado las listas con las férmulas de
Consejerias y Secretarias propietarias, suplentes y lista de reserva
propuestas.

Los porcentajes obtenidos en lo individual para cada aspirante, es
decir los resultados del examen de conocimientos en materia
electoral, la valoracion curricular, asi como los resultados de las
entrevistas generadas por cada mesa de trabajo, dieron los
elementos para no solo considerar aquellos aspectos cuantificables,
sino también allegarse de aquellas capacidades que de manera
individual y colectiva no son evidentes en la valoracion integral, para
conformar las listas que fueron propuestas para la integracion de los
veintiséis Consejos Distritales del Estado.

* Culminando con las evaluaciones correspondientes, y realizando
lo expuesto en el punto anterior, la Comisién Permanente, con el
auxilio de la Direccion de Organizacion, en fecha seis de diciembre
del presente afio, circuld los listados con las propuestas de las
personas aspirantes idoneas, asi como el Dictamen por el cual se
determiné la idoneidad y capacidad para desemperiar el cargo de
éstas, garantizando una composicion  multicultural y
multidisciplinaria; esgrimiendo los aspectos cuantitativos vy
cualitativos que se evaluaron, en concordancia con lo estipulado en
los articulos 9, numeral 3, y 22, numerales 1y 2, del Reglamento de
Elecciones, asi como a la aplicaciébn de los siguientes criterios
orientadores:
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Paridad de género;

Pluralidad cultural de la entidad;
Participacién comunitaria o ciudadana;
Prestigio publico y profesional;
Compromiso democratico; y
Conocimiento de la materia electoral.

» El plazo para que las y los integrantes del Consejo General realizaran
observaciones a los listados, fue el siete y ocho de diciembre de dos mil
veintitrés.,

* En la sesion extraordinaria de fecha ocho de diciembre de dos mil
veintitrés, la Comisién Permanente acordd remitir a la Consejera
Presidenta, el Dictamen vy listas propuestas para que por su conducto
sea sometido al Pleno del Consejo General, Io cual se realizé6 mediante
el memorandum IEE/CPOE-052/2023, de esa misma fecha.

En virtud de lo anterior, este Consejo General considera oportuno indicar que
el proceso de seleccion de las Consejerias Electorales, asi como de las
Secretarias de los Consejos Distritales, se realiz6 de manera objetiva e
imparcial, observando los principios rectores de la funcion estatal de organizar
las elecciones, consagradas en el articulo 8 del Cédigo, pues se desarrolld
observando reglas que aprobaron de manera previa a su inicio, lo que permitié
dar a conocer a las personas aspirantes los requisitos a cubrir, la forma en
que serdn evaluadas, los plazos que rigieron el proceso de seleccién asi como
la fecha de su conclusion, observando con ello lo dispuesto por el articulo 14,
de la Constituciéon Federal, que consagra el principio de seguridad juridica en
favor de la ciudadania.

4. DESIGNACION DE INTEGRANTES DE CONSEJOS DISTRITALES

De acuerdo con lo establecido por el articulo 91, fraccién IX del Cédigo, es
atribucién de la Consejera Presidenta presentar a este Organo Superior de
Direccion, la lista de la ciudadania propuesta para la designacién de los cargos
para Consejerias Electorales, asi como de las Secretarias de los Consejos
Distritales a instalarse en el Estado.

En ese sentido, atendiendo a lo establecido por los articulos 89, fracciones |,
LIl y LX; 91, fraccién IX; y 113, fraccién | del Cédigo, este Consejo General en
sesion ordinaria del veintiocho de septiembre del presente, mediante el
Acuerdo identificado como CG/AC-034/2023, aprobé el Método.
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El mencionado documento tuvo como finalidad auxiliar a la Consejera
Presidenta de este Organismo en la tarea de presentar, a este Consejo
General, la lista para la designacién de las Consejerias Electorales, asi como
de las Secretarias de los Consejos Distritales a instalarse en el Estado.

Bajo ese contexto, la Consejera Presidenta del Consejo General tomé en
consideraciéon la propuesta de las personas aspirantes seleccionadas para
ocupar los cargos de Consejerias Electorales, asi como de Secretarias de los
érganos transitorios en comento, aprobada por la Comisién Permanente en el
respectivo Dictamen, el cual contiene la lista de las personas aspirantes
seleccionadas que para tal efecto elabord; la cual, la Consejera Presidenta
hace suya sometiéndola al conocimiento y en su caso aprobacién de este
Consejo General, en términos de los articulos 91, fraccién IX; y 113 del Cédigo.

El Dictamen corre agregado al presente acuerdo como ANEXO UNO para
formar parte integrante del mismo, asi como los anexos que del mismo se
desprenden.

Por consiguiente, este Consejo General procedié a analizar la lista de
aspirantes a integrar los Consejos Distritales que present6 la Consejera
Presidenta.

Del analisis efectuado, se desprende que las disposiciones legales aplicables
para la designacién de las Consejerias Electorales, asi como de las Secretarias
de los Consejos Distritales? tienen por objeto efectuar una clasificacion
tomando en cuenta no solo criterios cuantitativos sino también cualitativos.

Lo anterior, en atencién a que el Reglamento de Elecciones, establece
parametros que se deben tomar en consideracion para hacer la referida
designacién, entre los que se encuentran: paridad de género; pluralidad cultural
de la entidad; participacién comunitaria o ciudadana; prestigio publico y
profesional; compromiso democratico, y conocimiento de la materia electoral.

El diverso 22, numeral 2 del Reglamento de Elecciones establece que, en la
valoracién de los criterios sefialados, se estara a lo previsto en el articulo 9,
numeral 3 del citado ordenamiento, definiendo los parametros que se deben./”
tomar en cuenta para la valoracién de cada uno de los referidos criterios.

2 Las disposiclones aplicables son: Constitucién Federal, Constitucion Local, LGIPE, Cédigo, Reglamento de Elecciones,
Convocatoria y Método de seleccion,
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Con la finalidad de cumplir con lo anterior, en primer lugar, se realiz6 la
aplicacién de las tres verificaciones contempladas en el numeral 3 del Método,
lo que permitié descartar a las personas aspirantes que no cumplieron con esos
requisitos, generandose un universo de aspirantes idoneos que en las mismas
condiciones fueron considerados para las etapas de examen de conocimientos
en materia electoral, valoraciéon curricular y entrevista. El universo en comento
en lo subsecuente se denominara “primer universo”, para ello, como se precisé
en el Dictamen, se corroboré previamente que en los casos en que se
encontraron coincidencias no se tratara de una homonimia.

Aplicando lo dispuesto en el numeral 5 del Método a las personas aspirantes
que integraron el “primer universo”, fueron evaluados curricularmente por la
Comisién Permanente; instancia que, al analizar la documentacion presentada
por las personas aspirantes, aplico los puntajes indicados en el propio Método.

De acuerdo al numeral 6 del Método, se establecié que las personas aspirantes
que hayan superado las tres verificaciones, serian convocados a través del
portal del Instituto www.ieepuebla.org.mx, para presentar un examen de
conocimientos en materia electoral; dicho examen fue aplicado el dia once de
noviembre del presente afio, en linea y mediante un sistema computacional que
se integrd por 20 de total de 180 reactivos, seleccionados de un banco de
preguntas formuladas por las Consejerias Electorales del Consejo General.

La Comisién Pemanente llevé a cabo las ponderaciones necesarias para
seleccionar a las personas con los 24 mejores perfiles por cada Distrito, que
cumplieron los requisitos constitucionales y legales fijados para la designacion
de las personas funcionarias electorales distritales idéneas y dentro de los
cuales, se contempl6 a las personas aspirantes que manifestaron pertenecer a
un grupo en situacion de vulnerabilidad (adultos mayores, jévenes, migrantes,
personas de la diversidad sexual, personas con discapacidad, personas
indigenas), conforme a lo previsto en la Convocatoria; generando asi un
“segundo universo” con las y los aspirantes que tuvieron los mejores perfiles,
el cual, fue considerado para pasar a las etapas de cotejo documental y
entrevista.

Conforme a la BASE SEPTIMA, numeral 6 de la Convocatoria, las y los
aspirantes que no acudieron a la etapa de cotejo documental fueron
descalificados del procedimiento de seleccion.

El numeral 10 del Método contempla que la etapa de “Entrevista”, tiene como
finalidad la de obtener informacién sobre la historia de vida, aptitudes y la
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capacidad de las personas aspirantes para el desemperfio del cargo; asimismo,
mediante esta etapa se buscé el apego a los principios rectores de la funcién
electoral, asi como contar con las competencias indispensables para el
desempefio del cargo (liderazgo, comunicacién, trabajo en equipo,
negociacion, profesionalismo e integridad), garantizando en todo momento la
imparcialidad e independencia de cada aspirante, asi como el compromiso
democratico.

Con los resultados obtenidos en la etapa de “Entrevista”, la Comisién
Permanente conformé lo que para los efectos de este Acuerdo se denominara
el “tercer universo”, que se integrd con las personas aspirantes que participaron
en la etapa, siendo asi evaluados en sus competencias y aptitudes, por las
Consejeras y Consejeros Electorales del Consejo General.

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de Elecciones y el Método, la
fase de “Entrevista” concluy6 con la primera etapa de la evaluacion, la cual,
tuvo como resultado la generacién del “tercer universo” que se construy6
mediante la evaluaciéon cuantitativa de las personas aspirantes registradas,
obtenidas en el desarrollo de cada una de las etapas que conformé el Método.
Este ejercicio de depuracion que permitié ir construyendo los universos
descritos con anterioridad, da paso a la siguiente etapa de la evaluacion, que
es precisamente la cualitativa, donde la idoneidad y las aptitudes para el
desempefio del cargo, son elementos fundamentales que fueron considerados
por la Comisién Permanente para construir la propuesta que ahora se analiza.

Tiene relacién con lo anterior, lo sustentado por la entonces Sala Regional
Distrito Federal del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién que
al resolver el expediente identificado con la clave SDF-JRC-35/2015 sustentd
lo siguiente:

“...La realizacién de diversas etapas sucesivas tiene un efecto depurador
en la seleccion de aspirantes, de manera que los participantes que
acrediten cada una de las etapas a partir de los criterios que se
establecen tanto en la Ley Electoral local como en la Convocatoria, serfan
quienes continuarian en el proceso a fin de integrar los consejos
distritales, pues la acreditacion de la suma de las etapas tiene la finalidad
de ser una garantia para que de manera objetiva e imparcial, se
establezca la idoneidad de los aspirantes a ocupar el cargo.

Por ello, la realizacién del proceso de seleccion y designacién de
consejeros distritales, a través de diversas etapas en las que se vayan
depurando el namero de aspirantes a integrar el rgano es razonable, en
funcién de que con ello se busca que, a través de medios objetivos, la
autoridad facultada para designarios pueda determinar de manera
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imparcial quiénes reunen los estandares de idoneidad suficientes para
desemperfiar el cargo.

En conclusién, debe recalcarse que todas y cada una de las fases del
procedimiento de seleccién tuvo un objeto depurativo que permitié que
dentro del universo de los aspirantes, se pudiera seleccionar a los perfiles
con mejores aptitudes e idoneidad para el desempefio de los cargos a
elegir, a través del establecimiento de procedimientos objetivos de
evaluacion...”

En virtud de lo anterior, se puede afirmar que la aplicaciéon de verificaciones y
generacion de universos de aspirantes aptos creados en virtud de la aplicacion
del Método, tuvo un efecto depurador que permitié contar con un universo
homogéneo de las personas aspirantes que superaron la etapa de evaluacion
integral de caracter cualitativo y que en igualdad de circunstancias fueron
considerados por la Comisién Permanente.

Se debe precisar que, concluidas las etapas correspondientes del
procedimiento de seleccién y designacién para integrar los veintiséis Consejos
Distritales, se obtuvo la valoracién integral de cada persona aspirante.

La valoraciéon integral, de acuerdo con el Dictamen que se analiza, es el
conjunto de puntajes obtenidos en lo individual para cada aspirante, es decir,
los resultados del examen de conocimientos en materia electoral; la valoracion
curricular y la entrevista, determinaron la idoneidad de los perfiles
considerados, tanto en las competencias individuales, como en la conformacion
integral, al considerarse que se trata de las personas mas aptas para
desempeiiar el cargo de Consejerias Electorales y Secretarias propuestos del
universo de perfiles que cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales, superando las diversas etapas de la Convocatoria, en concordancia a
lo establecido en el articulo 9, numerales 2 y 3, inciso f), del Reglamento de
Elecciones.

Asi, este Consejo General, estima que, el criterio de idoneidad aplicado por la
Comisién Permanente para construir la propuesta que presentd a la Consejera
Presidenta, es adecuado, puesto que permiti6 asegurar la observancia de los
criterios establecidos en el articulo 22, numeral 1 del Reglamento de Elecciones
y garantiza que en la integracién de los Organos Transitorios invariablemente
se observe el criterio de paridad de género, la pluralidad cultural de la entidad
y conocimientos en materia electoral.

Para efectos de la integracién de los listados, se seleccion6 en primera
instancia a la persona aspirante al cargo de la Secretaria con el puntaje mas
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alto de cada Distrito Electoral, una vez definido dicho cargo, y solo en caso de
que éste no correspondiera a una persona autoadscrita a un grupo en situacion
de vulnerabilidad, se procedi6é a seleccionar a la persona que encontrandose
en dicho supuesto y aspirando a una Consejeria Electoral obtuvo el mayor
puntaje de la lista; garantizando con ello la participacién de una persona
autoadscrita a alguno de los grupos en situacién de vulnerabilidad, priorizando
en los Distritos Electorales considerados indigenas, a aquellos aspirantes
autoadscritos a dicho grupo, de conformidad con lo establecido en la
Convocatoria; posteriormente, atendiendo el criterio orientador de paridad de
género, fueron asignados los cargos de Consejerias Electorales propietarias a
las personas aspirantes con la mayor puntuacién en la lista.

Aunado a lo anterior, se determiné que los cargos a ocupar por las personas
no binarias serian designados en las posiciones que correspondieran a los
hombres.

Es asi que, en cumplimiento a la base OCTAVA de la convocatoria, la totalidad
de los Consejos Distritales, se encontraran integrados por al menos una
persona perteneciente a alguno de los grupos vulnerables, observando en todo
momento el principio de paridad de género en su conformacién, asi como en
las formulas de propietarios y suplentes.

Lo anterior, pemitié asegurar el respeto a criterios como el de paridad de
género y pluralidad cultural que se consideran elementos valiosos a garantizar
en la conformacion de los Organos Transitorios, pues con ello se fomentan
valores como la inclusién y la no discriminacién, asegurando el derecho politico-
electoral de la ciudadania a formar parte de las instancias electorales.

De esta manera, se considera que esta conformacién es adecuada, pues
permite abrir el espectro de participacién ciudadana a personas que incluso por
primera vez se interesen en participar en un proceso electoral, lo que sin duda
permite que el Instituto cumpla de manera eficiente con uno de los fines para
los que fue creado y que esta previsto en el articulo 75, fraccion |l del Cédigo,
que es contribuir al desarrollo de la vida democratica, entendida desde el punto
de vista del Constituyente Permanente de nuestro pais que se plasmo en el
articulo 3, fraccion l, inciso a) de la Constitucion Federal, preceptuando que la
democracia no solamente debe ser considerada como una estructura juridica y
un régimen politico, sino como un sistema de vida fundado en el constante
mejoramiento econémico, social y cultural del individuo.
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En conclusién, se advierte que el proceso de seleccion abarco diversas etapas,
en las que se ponderé a todos y cada uno de los perfiles de la ciudadania que
acudieron a su registro como aspirantes a ocupar un cargo en los Consejos
Distritales y por tanto el resultado de este proceso de seleccion y designacion
se apegd al procedimiento contemplado de manera previa en el Reglamento de
Elecciones, la Convocatoria y el Método, determinando como resultado, que las
personas aspirantes propuestas son las idoneas para ser designadas en las
Consejerias Electorales, asi como en las Secretarias de los Consejos
Distritales, dado que participaron en todas y cada una de las etapas del
procedimiento de designacion y acreditaron que cuentan con los perfiles mas
adecuados para ocupar dichos cargos.

En este sentido, una vez realizada la valoracion del Dictamen se considera que
la propuesta que se somete a consideracién de este Organo Superior de
Direccion, para la designacion de Consejerias, asi como Secretarias de los
Consejos Distritales a instalarse en el Estado de Puebla, cuentan con el perfil
necesario para integrar los mencionados Organos Transitorios.

Debe sefialarse que, el numeral 12 del Método, indica que las y los integrantes
del Consejo General podrian realizar observaciones respecto de los listados
con las propuestas de las personas aspirantes de cada Distrito Electoral,
mismas que debian ser presentadas por escrito, aportando las pruebas
conducentes que acreditara fehacientemente la no idoneidad de la persona
aspirante o, en su caso, la contravencion a los principios rectores de la funcién
electoral, contenidos en el articulo 41 de la Constitucién Federal.

Ademas, como se detall6 en el considerando anterior, tanto la Comision
Permanente como la Direccién de Organizacién agotaron todas las etapas
previstas en el Método, haciendo una revision exhaustiva de los expedientes
de cada una de las personas aspirantes, mismos que estuvieron a disposicion
de las y los integrantes del Consejo General, para su consulta, del veintiuno de
noviembre al uno de diciembre de la presente anualidad, conforme a lo previsto
en el Método.

Con ello, se realiz6 una valoraciéon objetiva de las personas aspirantes de
acuerdo con lo establecido en dicho instrumento, asi como los resultados
obtenidos de las tres verificaciones, examen de conocimientos en materia
electoral, valoracion curricular, cotejo documental y la realizacion de
entrevistas, lo que permitié obtener a las personas candidatas idoneas para
integrar los Consejos Distritales. También se debe sefialar que durante todo el
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proceso de seleccibn se observé puntualmente el principio de maxima
publicidad.

Asimismo, debe decirse que la decisién materia de este Acuerdo, se encuentra
debidamente motivada al apreciarse de manera razonada no solo los
elementos cuantitativos, sino ademas las consideraciones necesarias respecto
a su compromiso democratico, prestigio publico y profesional, la pluralidad
cultural de la entidad, sus conocimientos de la materia electoral y su
participacion comunitaria o ciudadana, lo que implico dar lugar en su conjunto
a la idoneidad para ocupar el cargo.

5. AUSENCIAS DEFINITIVAS Y TEMPORALES

Para todo lo relacionado con las ausencias definitivas y temporales de las
personas designadas en las Consejerias Electorales y las Secretarias de los
Consejos Distritales, se estara a lo dispuesto por los articulos 168, 169, 171y
172, segundo parrafo, del Cédigo, asi como la demas normatividad que para
tal efecto emita este Instituto.

Asimismo, en atencién a los articulos 89, fraccion Il y 171 del Cédigo, que
establecen que es atribucion del Consejo General vigilar la oportuna
integracién, instalacién y adecuado funcionamiento de los Organos del
Instituto, asi como designar a quien sustituya de manera definitiva la ausencia
de alguna Consejeria Electoral o Secretaria de los Consejos Distritales, este
Organo Superior de Direccién considera que, en caso de que alguna de las
personas que en virtud de este Acuerdo sea designada en una Consejeria
Electoral o Secretaria con el caracter de propietaria, no pueda ser localizada
al momento de notificar el nombramiento correspondiente o se ausente de
manera definitiva del mencionado cargo, la persona que la sustituya sera
aquella que de acuerdo con el listado aprobado ocupe el cargo de suplente.

El listado aprobado en virtud de este Acuerdo que se acompafia como ANEXO
DOS, establece de manera precisa el cargo que ocupa cada una de las
personas designadas, es decir como propietarias o propietarios, sus
correspondientes suplencias, asi como las personas aspirantes que fueron
consideradas como reservas.

Por ello, en caso de que alguna persona funcionaria designada como
propietaria renuncie a su cargo, sera sustituido por la persona suplente
correspondiente, y el espacio vacante de la suplencia ser4 ocupado por la
reserva con el puntaje mas alto, considerando, en la medida de lo posible, que
sea el mismo género, sin embargo, en caso de no contar con el mismo generé
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se tomara en consideracion el sexo opuesto con el puntaje mas alto; en tal
sentido, las sustituciones seran cubiertas de manera automatica como si se
tratara de una férmula, garantizando el respeto a la paridad de género no solo
en la etapa de designacién, sino también en las sustituciones que de manera
automatica se estaran designado para la integracién de cada Consejo Distrital
Electoral.

En caso de presentarse el supuesto indicado en el parrafo anterior, la
Consejera Presidenta y el Secretario Ejecutivo expediran a favor de las
personas que corresponda el nombramiento que la acredite como propietaria
o suplente.

Lo anterior, derivado de que las personas aspirantes que integran las listas
propuestas por la Comision Permanente, cumplieron con todas las etapas del
proceso de seleccion para conformar los Consejos Distritales, por lo que son
perfiles idoneos para desempefiar las Consejerias o Secretarias de dichos
Organos Transitorios.

El procedimiento descrito en este considerando, se aplicara también para el
nombramiento de las Secretarias, con la finalidad de que este Consejo
General no tenga que implementar otro procedimiento de seleccion para
determinar qué personas deban suplir las ausencias definitivas de los citados
funcionarios electorales.

De esta manera, es de sefialarse que, en lo relativo a la sustitucién de las
personas designadas mediante este Acuerdo, en las Consejerias Electorales
y Secretarias de los Consejos Distritales, ademas de lo expuesto en parrafos
precedentes, se seguira lo previsto en el procedimiento que para tal efecto
emita el Consejo General.

6. EFECTOS

En virtud de lo argumentado en el presente instrumento, con fundamento en
lo dispuesto por el articulo 89, fracciones i, lil, VIII, LIl y LX del Cédigo, este
Consejo General estima procedente:

o Aprobar el Dictamen en todos sus términos, una vez que ha sido
analizado, de acuerdo con lo previsto por el articulo 113, fraccién | del
Cédigo. Dicho documento corre agregado al presente acuerdo como
ANEXO UNO para formar parte integrante del mismo, asi como los
anexos que del mismo se desprenden.
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e Aprobar el listado que se integra con las personas candidatas idéneas
designadas para integrar los Consejos Distritales que se instalaran en la
Entidad, y se obtuvo de la aplicacién puntual de un procedimiento
autorizado de manera previa a la fecha de su designacién. Documento
que corre agregado como ANEXO DOS a este Acuerdo.

¢ Que las personas aspirantes que presentaron su solicitud y superaron
las tres verificaciones planteadas en el Método, pero que no fueron
designadas como propietarias o suplentes, conformaran una lista de
reserva que se utilizard para cubrir las ausencias definitivas de las
personas funcionarias designadas en virtud de este documento, con la
finalidad de que no se tenga que implementar otro procedimiento de
seleccion para definir la persona que deba cubrir dichas ausencias, tal y
como se indica en el punto 14 del Método.

e Facultar a la Consejera Presidenta y al Secretario Ejecutivo para que
emitan y signen los nombramientos a la ciudadania designada en una
Consejeria, asi como en una Secretaria de los veintiséis Consejos
Distritales Electorales a instalarse en el Estado de Puebla, para el
Proceso Electoral; lo anterior, con fundamento en los articulos 91,
fracciones | y XXIX; y 93, fracciones XXIV, XXXI, XL y XLVI del Cédigo.

e Facultar a la Direccion de Organizacion para que vigile la correcta
emisiébn de nombramientos, debiendo verificar el nombre de Ia
ciudadania designada contra el acta de nacimiento que proporcionaron
al momento de presentar la solicitud correspondiente; ello, con
fundamento en el articulo 103, fraccién Xl del Cédigo.

e Los Consejos Distritales dentro de los cinco dias siguientes a su
designacion elegiran, de entre ellos mismos, a la persona que debera
desempefiarse en la Presidencia del Consejo Distrital, a propuesta de
alguno de los integrantes del Organo Transitorio o por autopropuesta. En
caso de que no se hubiere nombrado, el Consejo General procedera a
su designacion. Una vez integrados sesionaran para dar inicio a sus
actividades; a partir de su instalacion y hasta la conclusion del Proceso
Electoral, sesionaran por lo menos una vez al mes; lo anterior, conforme
a los articulos 116 y 117 del Cédigo.

e La Direccibn de Organizacién debera efectuar el seguimiento
correspondiente a la integracion de los Consejos Distritales, asi como la
designacién de las presidencias de los Organos Transitorios, en atencién
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a lo dispuesto por el articulo 103, fraccion | del Cédigo, que refiere que
es atribuciéon de dicha Direccion coordinar la integracion, instalacion y
funcionamiento de los Organos Electorales del Instituto.

e Facultar a la Direccién de Organizacion para desarrollar el procedimiento
de notificacion de los nombramientos a las Consejerias Electorales, asi
como a las Secretarias designadas mediante este Acuerdo; asi como
para vigilar la eleccion de las presidencias de los veintiséis Consejos
Distritales y su correcta instalacién, debiendo informar al Secretario
Ejecutivo sobre tal particular, con la finalidad de mejorar el cumplimiento
de la atribucién del Consejo General, asi como vigilar que se cumplan
los supuestos contenidos en los diversos 116 y 117 del Cddigo.

7. COMUNICACIONES

Con fundamento en los articulos 89, fraccion LX, y 91, fraccién XXIX del
Cadigo, este Consejo General faculta a la Consejera Presidenta de este
Organo Superior, para hacer del conocimiento por el medio que se considere
mas idéneo y expedito, preferentemente de manera electrénica, el contenido
del presente acuerdo:

a) A la Unidad Técnica de Vinculacion con los OPL del INE, para su
conocimiento;

b) Al Vocal Ejecutivo de la Junta Local del INE con sede en esta Entidad
Federativa, para su conocimiento;

c) A las Representaciones de los Partidos Politicos acreditados vy
registrados ante este Consejo General, para su conocimiento y efectos
legales a los que haya lugar; y

d) Al Presidente de la Comisién Permanente, para su conocimiento.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 89, fraccién LX; y 93,
fracciones XXIV, XL y XLVI del Cédigo, este Organo Superior de Direccion
faculta al Secretario Ejecutivo para notificar por los medios que considere
pertinentes el contenido del presente acuerdo para su debido cumplimiento:

a) Al Titular de la Direccién de Organizacién, para su conocimiento y .
observancia en el ambito de su competencia; y

b) A las Unidades Técnicas y Administrativas, para su conocimiento y
observancia en el ambito de su competencia.
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Por lo anteriormente expuesto y en ejercicio de la facultad establecida por el
articulo 89, fraccién LIll del Cédigo, este Consejo General, tiene a bien emitir
el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Este Consejo General es competente para conocer y pronunciarse
sobre el presente asunto, en los términos aducidos en los Considerandos 1, 2
y 3, de este Acuerdo.

SEGUNDO. El Consejo General del Instituto Electoral del Estado designa a
las personas que deben desempefiarse en las Consejerias Electorales, asi
como en las Secretarias que integraran los veintiséis Consejos Distritales a
instalarse en el Estado de Puebla, para el Proceso Electoral Estatal Ordinario
Concurrente 2023-2024, segun lo referido en el considerando 3, 4 y 6 de este
Acuerdo.

TERCERO. El Consejo General del Instituto Electoral del Estado, aprueba el
mecanismo de sustituciéon en caso de no localizacion o ausencias definitivas
contemplado en el Considerando 5, de este Acuerdo.

CUARTO. Este Consejo General del Instituto Electoral del Estado faculta a la
Consejera Presidenta y al Secretario Ejecutivo para emitir los nombramientos
respectivos de la ciudadania designada en las Consegjerias Electorales, asi
como en las Secretarias de los veintiséis Consejos Distritales a instalarse en
el estado de Puebla, en atencion a lo establecido en el Considerando nimero
6, de este Acuerdo.

QUINTO. E| Consejo General del Instituto Electoral del Estado faculta a la
Direccion de Organizacion Electoral de este Organismo Electoral para
desarrollar, vigilar e informar respecto a la notificacion de los nombramientos
relativos a las Consejerias Electorales, asi como a las Secretarfas de los
veintiséis Consejos Distritales, la eleccion de sus presidencias y su correcta
instalaciéon, en términos de lo dispuesto en el Considerando 7, de este
Acuerdo.

SEXTO. Este Consejo General del Instituto Electoral del Estado faculta a la
Consejera Presidenta y al Secretario Ejecutivo para realizar las ..
comunicaciones sefialadas en el Considerando 6, de este documento. /

SEPTIMO. El presente instrumento entrara en vigor a partir de su aprobacion.
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OCTAVO. Publiquese el presente acuerdo en el Periédico Oficial del Estado,
a través del formato aprobado para tal efecto en el acuerdo CG/AC-004/14, 3
En lo que toca a los ANEXOS, publiquense integramente en el citado medio
oficial de difusion.

Este Acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de las y los integrantes

del Consejo General del Instituto Electoral del Estado, en la sesién ordinaria del
once de diciembre de dos mil veintitrés.

CONSEJERA PRESIDENTA SECRETARIO EJECUTIVO

C. BLANCA YASSAHARA CRUZ GARCIA

C. JORGE ORTEGA PINEDA

% De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 77 bis y 93, fraccién VI del Cédigo.
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DICTAMEN POR EL QUE SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION, ASi COMO LA APROBACION
DE LAS LISTAS CON LOS CARGOS PROPUESTOS PARA LAS Y LOS >
ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS @
CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO
ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024
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Consejos distritales electorales uninominales del Instituto Electoral del
Estado.

Consejo General del Instituto Electoral del Estado.
Coordinacion de Informatica del Instituto Electoral del Estado.
Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla.

A la ciudadania mexicana originaria y/o residente del estado de Puebla que
cumpla los requisitos establecidos en los articulos 112 y 120 del Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla;
independientemente de su origen étnico, género, discapacidad, condicion
social, opinién, orientacion sexual, estado civil, pertenencia a algun grupo o
colectivo en situacion de vulnerabilidad o historicamente vulnerado o cualquier
otra razén que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas; que deseen participar
en el proceso de seleccion y designacién para ocupar las consejerias y

secretarias de los 26 consejos distritales electorales en el estado de Puebla/”

para el Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024.

Comisién Permanente de Organizacion Electoral del Instituto Electoral del
Estado.

Direccion de Organizacion Electoral del Instituto Electoral del Estado.
Instituto Electoral del Estado.

Instituto Nacional Electoral.

Juicio para la proteccion de los derechos politico-electorales de la ciudadania,

Método de seleccion que se empleara para designar las consejerfas y
secretarias de los 26 consejos distritales electorales.

Organismo Publico Local.
Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024.

Reglamento de Elecclones del Instituto Nacional Electoral.

Sistema de aspirantes a integrar los consejos electorales.

Unidad de Transparencia del Instituto Electoral del Estado.
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Antecedentes

V.

VI

VIIL.

Durante el desarrollo de la sesion ordinaria de la CPOE de fecha 25 de septiembre de 2023,
se tomé el acuerdo identificado como A.2/CPOE/25092023, por el cual fueron aprobados los
documentos relativos a la Convocatoria y Método, solicitando se pongan a consideracion del
CG.

Mediante el acuerdo CG/AC-034/2023, de fecha 28 de septiembre de 2023, el Consejo
General del |EE convocd a las y los aspirantes a los cargos de consejeras y consejeros
electorales, asi como de secretarias y secretarios de los veintiséis consejos distritales
electorales a instalarse en el estado para el PEEO; y aprobé el Método de seleccion
correspondiente.

En sesion ordinaria de fecha 03 de noviembre de 2023, el Consejo General aprob6 el acuerdo
identificado con la clave CG/AC-47/2023, por el que declard el inicio del PEEO 2023-2024,
convocando a elecciones ordinarias para renovar los cargos a la Gubernatura del estado,
diputaciones al Congreso Local y Ayuntamientos.

En sesiones extraordinarias de fecha 7 de noviembre de 2023, la CPOE a traves de los

acuerdos A.1/CPOE/EXT/07112023 y A.2/ICPOE/EXT/07112023, aprob¢ el “Listado de las

personas aspirantes que aprobaron las tres verificaciones y continGian en el procedimiento de

seleccion e integracion de los consejos distritales electorales” y el “Listado de las personas

aspirantes que no aprobaron alguna verificacion y no pasan a la siguiente etapa de seleccion /- /)
e integracion de los consejos distritales electorales”, asi como los blogues y horarios para fa- ﬁ
aplicacién del examen de conocimientos en materia electoral a los aspirantes que aproparon

las tres verificaciones, para integrar los 26 Consejos Distritales Electorales para el Proceso

Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024.

El dia 10 de noviembre de 2023; la Oficialia de Partes de este Instituto, recibi6 el escrito
presentado por el C. José Juan Hernandez Méndez, mediante el cual, presenta el JDC, en
contra del Listado de las personas aspirantes que no aprobaron alguna verificacion y no pasan
a la siguiente etapa de seleccion e integracion de los consejos distritales electorales.

El 11 de noviembre de 2023, se aplic el examen de conocimientos en materia electoral a las
y los aspirantes que aprobaron las fres verificaciones conforme a la Convocatoria y Método.

Mediante acuerdo A.1/CPOE/EXT/13112023 emitido en la sesién extraordinaria de fecha 13
de noviembre de 2023 de la CPOE, aprob¢ |a aplicacion del examen de conocimientos en
materia electoral y acceso a las etapas subsecuentes al aspirante José Juan Hernandez
Méndez con niimero de folio 6/3444, derivado de la homonimia identificada en la base de
datos de candidaturas postuladas y electas.

f/' -
En cumplimiento al acuerdo citado en el parrafo anterior, el aspirante José Juan Hernandez

Méndez realiz6 el examen de conocimientos el 14 de noviembre de 2023. >(
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IX.

X,

Xl

XI.

XIV.

XV.

Desarrollo de las etapas del método de seleccién

Para el proceso de seleccién y designacién se realizaron las siguientes etapas:
A. Convocatoria plblica

B. Registro de aspirantes

C. Aplicacion de las tres verificaciones

D. Valoracién curricular

E. Examen de conocimientos en materia electoral
F. Seleccion de 24 perfiles por Distrito Electoral

En sesién ordinaria de fecha 15 de noviembre de 2023, la CPOE emitié los acuerdos
identificados como A.2/CPOE/15112023, A.3/CPOE/15112023 y A.4/CPOE/15112023, por
los que aprobd por unanimidad de votos por parte de sus integrantes, el listado de los perfiles
con los puntajes mas altos de cada Distrito Electoral Local, el calendario para la etapa de
cotejo documental y el calendario de entrevistas a las y los aspirantes que accedieron a esa
etapa, asl como la integracién de las mesas de trabajo para su desarrollo, respectivamente.

Del 17 al 20 de noviembre de 2023, se llevé a cabo el cotejo documental a las y los candidatos
seleccionados de cada Distrito Electoral.

El 18 de noviembre de 2023; el TEEP determin6 el sobreseimiento del acto reclamado
mediante el JDC promovido por el ciudadano José Juan Hemandez Méndez dictado dentro
del expediente TEEP-JDC-109/2023, toda vez que, el acto que le causé agravio al
promovente, cambié de situacion juridica, ya que la CPOE al advertir que se traté de una
homénima, le restablecidé sus derechos como aspirante en el proceso de seleccion e
integracion de los consejos distritales electorales.

En sesién extraordinaria de fecha 23 de noviembre de 2023, la CPOE, mediante acuerdo
A.1/CPOE/EXT/23112023 aprobd el listado con las correcciones a la informacion capturada
mediante el "Sistema de registro de aspirantes a consejos electorales” por las personas
aspirantes que pasan a la etapa de entrevista, asf como los perfiles descalificados por no
acudir a la etapa de cotejo documental.

Del 26 de noviembre al 1 de diciembre de 2023, se llevé a cabo la aplicacion de las entrevistas
a las personas aspirantes que pasaron a esta etapa.

El 7 de diciembre de 2023, a través de la cuenta de coreo electronico
sistema.aspirantes.distritales@ieepuebla.ora.mx, el C. Oseas Jesis Avendafio Luna,
aspirante a integrar el consejo Distrital Electoral 13, con cabecera en Tepeaca, con nlimero
de folio 13/38, presento su escrito mediante el cual, declina su participacion en el
procedimiento de seleccion e integracion de los Consejos Distritales Electorales.

En sesién especial de fecha 08 de diciembre del afio en curso, la CPOE mediante el acue@/

A.1/CPOE/ESP/08122023 aprobd el listado con los cargos propuestos para integraries 26
consejos distritales electorales, asi como el dictamen justificativo por el que se-Vgrifica el
cumplimiento de las etapas del proceso de seleccion.
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G. Cotejo documental

H. Entrevistas

l. Integracion de las listas de las y los candidatos

J. Observaciones de las y los integrantes del Consejo General

A. Convocatoria piblica

Atendiendo los articulos 113, parrafo 1, fraccion |; y 114, del Cédigo Electoral, el CG aprobé el acuerdo
CG/AC-034/2023, denominado:

“Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado, por el que convoca a las y los
aspirantes para ocupar los cargos de consejeras o consejeros electorales; y secretarias o
secretarios de los veintiséis consejos distritales electorales a instalarse en el Estado, para el
Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024; y aprueba el Método de seleccion
correspondiente”.

En ese sentido, a partir del 28 de septiembre del afio en curso, la Convocatoria y Método han estado
disponibles para la consulta y descarga de la ciudadania en general en el portal de institucional
www.ieepuebla.org.mx.

Asimismo, del 29 septiembre al 28 de octubre de la presente anualidad, el personal operativo de la
DOE, llevo a cabo la campafia de difusion a través de perifoneo, colocacion de carteles y volanteo en
los lugares més concurridos de las cabeceras distritales; aunado a lo anterior la Coordinacion de
Comunicacién Social, se encargd de promacionar y difundir mediante las redes sociales de este
Instituto, la Convocatoria y hacer extensiva la invitacion a la ciudadania para conformar los consejos
distritales electorales, lo cual propicié una amplia participacion de diversos sectores de la pobiac
con diferentes perfiles profesionales.

B. Registro de aspirantes

De conformidad con la base Séptima, numeral 1 de la Convocatoria el registro de aspirantes se llevo
a cabo del 4 al 28 de octubre de 2023, en el Sistema disponible en portal institucional.

Para el efecto, las personas aspirantes capturaron su clave de elector, nombre(s), primer apellido,
segundo apellido, correo electrénico, nimero de celular y una contrasefia, para la generacion de su
usuario. Posteriormente, el ingreso de sus datos personales; trayectoria académica y laboral y en su
caso, si contaba con alguna actividad relativa a participacion social y/o comunitaria y/o prestigio piblico
y profesional; de igual manera si pertenecia a alguno de los grupos en situacion de vulnerabilidad
establecidos en la Convocatoria. Siendo necesario que, cada aspirante cargara al Sistema los
documentos que acreditaran los requisitos legales de la Convocatoria, una vez cargada la

documentacién el Sistema asigné un nimero de folio a cada aspirante. ){

Concluido el registro, se obtuvieron los siguientes datos:
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Tabla 1. Registros en &l Sistema

Resultados

Total de solicitudes 1901
Registros concluidos (con folio) 1585
Registros sin concluir (sin folio) 316
Total hombres 812
Total mujeres 906
Total personas no binarias 1
Personas que no indicaron su sexo 172
Personas adscritas a grupos en situacién de vulnerabilidad 179

C. Aplicacién de las tres verificaciones.

En cumplimiento a la BASE SEPTIMA, numeral 2 de la Convocatoria, a las personas registradas en el
sistema, se les aplicaron las siguientes verificaciones:

‘l. Revision de la informacién manifestada, asi como de la documentacion adjuntada
mediante el sistema implementado para tal fin; verificando el cumplimiento de los requisitos
constitucionales, del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla y
del Reglamento de Elecciones del Institufo Nacional Electoral establecidos para la
designacién del funcionariado electoral distrital, contemplados en la Convocatoria’.

Para la referida verificacion se analizaron los documentos cargados al Sistema por las personas
aspirantes, siendo entre otros:

Curriculum vitae;

Resumen curricular; /
Declaracion bajo protesta de decir verdad; i
Escrito en las que expresé las razones por las que aspira a una con§e;er|a 0
secretaria correspondiente;

Acta de nacimiento;

Credencial para votar;

Comprobante de domicilio reciente;

Comprobante del grado méximo de estudios;

En caso de no ser originaria/o del Distrito Electoral por el que participa, constancia de
vecindad o residencia respectiva;

Formato de autoadscripcién a un grupo en situacién de vulnerabilidad, para los
aspirantes que lo manifestaron en su registro; y

o Para el caso de aspirantes al cargo de una Secretaria de los consejos distritales
electorales, contar con estudios concluidos de Abogacia o Licenciatura en Derecho.

O O 0O O

O O O 0O

o

‘Il. Se descartara a las y los aspirantes que hayan sido postulados a una candidatura o, en
su caso, electas(os) a un cargo de eleccion popular o se hayan desempefiado como
representaciones partidistas acreditadas ante el Consejo General del Instituto Electoral del
Estado, Consejo Local y consejos distritales electorales del Instituto Nacional Electoral, asi

7

C\.'\

OO

—oN



« |EE »’"* PUEBEEA

Instituto Electorat del Estado :1
Guberet = Dt o

como consejos distritales y municipales electorales del Instituto Electoral del Estado y ante
mesas directivas de casilla en el estado de Puebla, en los seis afios anteriores a la fecha de
su designacién; asimismo las personas que se encuentren sancionadas por violencia politica
contra las mujeres en razén de género o por su delito equivalente, por los delitos de violencia
familiar o por incumplimiento de la obligacién alimentaria.”

Se efectud el cruce entre la base de datos que contenia los nombres de las personas aspirantes, con
los de las bases de datos de las representaciones partidistas, asi como candidaturas postuladas y
electas en los procesos electorales federales y locales del afio 2017 a la fecha, identificando y
descartando aquellos aspirantes que se identificaron en dichos supuestos.

“ll. Se descartaré a las personas aspirantes que hayan sido parte de este Instituto, cuyo
desempefio haya sido deficiente en el periodo comprendido del afio 2017 a la fecha de su
registro.”

Se llevé a cabo el comparativo con la base de datos de la Contraloria Interna del personal con mal
desempeio, identificando si alguna persona aspirante se ubicaba dentro de la misma.

De Ia aplicacion de las verificaciones antes mencionadas, se elaboraron los listados siguientes:

e Listado de las personas aspirantes que aprobaron las tres verificaciones y contindan en el
procedimiento de seleccion e integracion de los consejos distritales electorales; y

o Listado de las personas aspirantes que no aprobaron alguna verificacién y no pasan a la
siguiente etapa de seleccion e integracion de los consejos distritales electorales.

Dichos listados, se remitieron a la UT para la publicacion en el portal del Instituto, el 7 de nowembre
de 2023. Asimismo, se hizo del conocimiento de las y los integrantes del CG. o

A continuacion, se presenta una tabla con el resultado de la aplicacién de las verificaciones:

Tabla 2, Estadislico de verificaciones

Resultados

Total de solicitudes 1901
Aspirantes que aprobaron tres verificaciones 1004
Aspirantes que no aprobaron alguna verificacion 897
No aprabaron por requisito de edad 57
Aspirantes con vinculo partidista 219
Aspirantes descartados por documentacion 305
Aspirantes que no concluyeron el registro y no obtuvieron folio 316

D. Valoracion curricular

La DOE en apoyo a la CPOE, llevé a cabo la valoracién curricular conforme a los mecanismos de
ponderacion estipulados en la Convocatoria y Método, la cual correspondio al 15% de la valoracion
integral de cada aspirante, distribuido de la siguiente manera:

ff?{ |
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8.00% Historial académico;

3.00% Historial laboral;

1.50% Prestigio publico y profesional; y
2.50% Participacién comunitaria o ciudadana.

Para el rubro de historial académico, se tomé en cuenta la escolaridad que la o el aspirante manifesto
y acredit en el Sistema.

Por lo que respecta al porcentaje correspondiente al historial laboral, se consideré el ultimo o actual
empleo que la o el aspirante manifesté haber ocupado.

Del prestigio publico y profesional, se consideraron las actividades en las que la o el aspirante dijo
destacar o ser reconocido por su desempefio y conocimientos en una disciplina, empleo, facultad u
oficio, dada su conviccidn por ampliar su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su
pals, region, entidad o comunidad y que capturé y acreditd en el Sistema.

De la participacién comunitaria o ciudadana, se consideraron las actividades que indicaran las diversas
formas de expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de contenidos
y enfoques a través de los cuales hayan generado alternativas organizativas y operativas que inciden
en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre asuntos de interés publico, que la o el
aspirante capturé y acredité en el Sistema.

E. Examen de conocimientos en materia electoral.

Las y los aspirantes que aprobaron las tres verificaciones fueron notificados mediante e! portal web de
este Instituto para presentar el examen de conocimientos en materia electoral el 11 de noviembre del
afio en curso, mismo que se desarrollé en linea.

El examen fue aplicado mediante el Sistema y consisti6 de 20 reactivos seleccionados aleatcm%né;afe’
de un banco de 180 preguntas elaboradas por las y los consejeros electorales integrantes del

Derivado de lo anterior, se presenta la siguiente tabla que indica el nimero de aspirantes que
realizaron y no realizaron el examen, por Distrito Electoral:

Tabla 3. Estadistico de aspirantes en la etapa del examen de conocimientos en materia electoral
Aspirantes Asplrantes que realizaron| Aspirantes que no
Distio Cabecera programados el examen reallzaron el examen
1 Xicotepec de Juarez 39 39 0
2 Huauchinango de Degollado 74 67 7
3 Chignahuapan 48 48 0
4 Zacapoaxtla 32 32 0
5 Libres 45 39 6
*8 *Teziutlén 52 *51 1
7 San Martin Texmelucan 39 37 2
8 Husjotzingo 57 52 5
9 H. Puebla de Zaragoza 42 39 3
10 H. Puebla de Zaragoza 33 3 2
1 H. Puebla & Zaragoza 30 24 6
12 Amozoc de Mota 28 25 3
13 Tepeaca 40 40 0
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Aspirantes Aspirantes que realizaron| Asplrantes que no
Distito Cbecas programados ¢l examen realizaron el examen

14 Ciudad Serdan 32 29 3
15 Tecamachalco 21 20 1
16 H. Puebla de Zaragoza 37 37 0
17 H. Puebla de Zaragoza 47 42 5
18 Cholula de Rivadavia®* 27 27 0
19 H. Puebla de Zaragoza 36 34 2
2 H. Puebla de Zaragoza 25 25 0
21 Atlixco KL 32 2
22 IzOcar de Matamoros 27 25 2
23 Acatlan de Osorio 43 40 3
24 Tehuacén 34 33 1
25 Tehuacén 56 51 5
26 Ajalpan 26 26 0

Total 1004 945 59 .

*"En seguimiento al JOC, promovido por ol aspirants José Juan Hemandez Méndez y derivado de la Identificacion de una homonimia a sus datos, la CPOE

mediante ol acuerdo A.1/GPOEIEXT/13112023 aprobé que ol 14 de noviembre de 2023, se le aplicara el examen de conocimientos en materla electoral, asi como
acceso a las etapas subsecuentes, por lo que para fines estadisticos se adiciona su asistencia a la tabla,

Aunado a lo anterior, a través de la UT, los resultados del examen se publicaron en el portal web del
Instituto, el 15 de noviembre del afio en curso.

F. Seleccion de 24 perfiles por Distrito Electoral

Para la seleccién de los 24 perfiles de cada Distrito Electoral, la CPOE con apoyo de la DOE llev6 a
cabo el analisis e identificacion de los puntajes mas altos obtenidos de la suma de la valoracion
curricular y el examen de conocimientos en materia electoral, utilizando los siguientes criterios:

e Preferentemente se seleccionaron 12 mujeres y 12 hombres, de los cuales, 4 se postularon
para el cargo a una Secretarla, acreditando los estudios concluidos de la Licenciatura en
Derecho;

e Como accitn afirmativa, se consideré a medida de lo posible, que al menos 4 de los perfi
seleccionados, se autoadscribieran a un grupo en situacién de vulnerabilidad
mayores, jovenes, migrantes, personas de la diversidad sexual, personas con discapacidad,
personas indigenas), y para el caso de los 7 distritos electorales indigenas, se privilegié a las
personas autoadscritas a ese grupo; y

e En los supuestos de empate, en la ponderacion de la mujer y/o el hombre nimero 12 con
alguno o algunos de los aspirantes siguientes, se considero la seleccién de aqugllos que
obtuvieron el mismo puntaje; tal y como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 4. Dislrifos con mas de 24 aspirantes seléccionados

Distrito Cabecera Perfiles ssleccionados
2 Huauchinango de Degollado 27
5 Libres 25
6 Teziutlan 26
8 Huejotzingo 25
9 H. Puebla de Zaragoza 25
18 Cholula de Rivadavia 25
19 H. Puebla de Zaragoza 25
25 Tehuacén 25

10
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Cabe puntualizar que, el listado correspondiente al Distrito Electoral 15 con cabecera en
Tecamachalco, se conformé por un niimero menor a 24 perfiles, debido a que de un total de 61
personas aspirantes, Ginicamente 21 aprobaron las tres verificaciones descritas en el inciso C del
presente Dictamen.

G. Cotejo documental

Durante el periodo del 17 al 19 de noviembre del afio en curso, la DOE instalé 19 médulos en los
municipios cabecera de Distrito para realizar el cotejo documental a los perfiles seleccionados para
esta etapa, asimismo se instalaron 7 modulos en la sede del IEE para realizar el cotejo a los distritos
electorales con cabecera en Heroica Puebla de Zaragoza.

Adicionalmente, la CPOE determin6 habilitar un médulo en la sede del IEE, que funcioné del 17 al 20
de noviembre del afio en curso, para atender a las personas aspirantes de la totalidad de los distritos
electorales, que por cuestiones laborales o causas de fuerza mayor no pudieron acudir el dia y horario
asignado.

El calendario aprobado por la CPOE para la etapa de cotejo documental fue publicado en el portal
institucional, asimismo les fue notificado a las personas aspirantes mediante el correo electronico
proporcionado para tal fin.

A continuacion, se enlistan los nimeros de aspirantes de esta actividad:

Tabla 5. Estadistico de aspirantes en la etapa de cotejo documental

Aspirantes Aspirantes que Aspirantes que no
Distrito Cabecera citados acudieron acudieron

1 Xicotepec de Juérez 24 24 0
Huauchinango de

i Degollado & S 4

3 Chignahuapan 24 21 3

4 Zacapoaxtla 24 24 0 /

5 Libres 25 21 4

6 Teziutlan 26 26 0 .~

7 San Martin Texmelucan 24 23 1

8 Huejotzingo 25 24 1
Heroica Puebla de

9 Zaragoza 25 % 0
Heroica Puebla de

10 Zaragoza 24 24 0
Heroica Puebla de

1" Zaranoza 24 21 3

12 Amozoc de Mota 24 23 1

13 Tepeaca 24 21 3

14 Ciudad Serdan 24 24 0

15 Tecamachalco 21 19 2
Heroica Puebla de

16 Zaragoza 24 24 0
Heroica Puebla de

17 Zaragoza 24 23 1

18 Choluia de Rivadavia 25 25 0
Heroica Puebla de

19 Zaragoza 25 24 1

11
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Aspirantes Aspirantes que Asplrantes que no
Distrito Cabecera cltados acudieron acudieron
Heroica Puebla de

20 Zaragoza 24 20 4
21 Atlixco 24 22 2
22 IzGcar de Matamoros 24 23 1
23 Acatlan de Osorio 24 22 2
24 Tehuacan 24 21 3
25 Tehuacéan 25 25 0
26 Ajalpan 24 22 2

Totales 632 596 36

Las y los aspirantes que no acudieron a la etapa de cotejo documental fueron descalificados del
procedimiento de seleccién, de conformidad con la BASE SEPTIMA, numeral 6 de la Convocatoria.

El objetivo principal, fue integrar el expediente fisico de cada persona aspirante, realizando el cotejo
de los documentos con su original, mismos que fueron previamente cargados en el Sistema. Los
expedientes integrados se pusieron a disposicion de las y los integrantes del Consejo General, para
efectuar la o las consultas que estimaran pertinentes en la oficina que ocupa la DOE, del 21 de
noviembre al 01 de diciembre de 2023, en un horario de 9:00 a 19:00 horas.

H. Entrevista

En la entrevista se buscéd obtener informacién sobre la historia de vida, aptitudes y la capacidad de
cada aspirante para el desempefio del cargo. Considerando el apego a los principios rectores de la
funcion electoral, asi como la evaluacion de las competencias indispensables para el desempefio del
cargo (liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e integridad).

entrevistas en el portal institucional; de igual manera, la DOE se encargé de realizar la notificacio
telefénica y al correo electronico de cada persona que accedi6 a esta etapa.

Por lo anterior, el 24 de noviembre de 2023, la UT llevé a cabo la publicacion del calenda}r)i%g_,/ -

La ponderacion de esta fase del procedimiento de seleccion correspondié al 60% de la valoracion
integral de cada candidato, distribuido de la siguiente manera:

Tabla 6. Rubros calificados en las entrevistas
Rubros %

1. Apego a los principios rectores 20

2. ldoneidad en el cargo

2.1. Liderazgo

2.2. Comunicacion

2.3. Trabajo en equipo

2.4. Negociacion

2.5. Profesionalismo e integridad

Co || 00| | oo

En tal sentido, las entrevistas se llevaron a cabo de manera virtual a través de la herramienta “Video
conferencia Telmex’, conforme a los criterios establecidos en el numeral 10 del Método, para su
realizacion, las consejeras y consejeros del CG tuvieron acceso a los expedientes de los perfiles
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seleccionados, a efecto de allegarse de informacion que pudiera auxiliarlos en el desarrollo de cada
entrevista.

Asimismo, para el desarrollo de las entrevistas se establecieron 3 mesas de trabajo con dos
consejerias electorales del Consejo General cada una, integradas de la siguiente manera:

Tabla 7. Conformacién de la mesas de trabajo para la aplicacidn de entrevistas

Mesa Consejera o Consejero Electoral
1 Consejera Electoral: Susana Rivas Vera
Consejero Electoral: Jesus Arturo Baltazar Trujano
2 Consejera Electoral: Soffa Marisol Martinez Gorbea
Consejero Electoral: Miguel Angel Bonilla Zarrazaga
3 Consejera Electoral: Evangelina Mendoza Corona
Consejero Electoral: Juan Carlos Rodriguez Lopez

Cada Consejera y Consejero Electoral a través de su usuario y contrasefia captur6 en el Sistema los
porcentajes otorgados a las personas aspirantes en cada uno de los rubros enlistados en la Tabla 6.

Independiente a la captura de puntajes, como instrumento de apoyo, las consejerias del CG contaron
con una Cédula individual, como la que a continuacion se muestra:

Imagen 1. Cédula individual de entrevista.
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|. Integracién de las listas de las y los candidatos

Concluidas las etapas correspondientes al procedimiento de seleccion y designacion para integr
26 consejos distritales electorales, se obtuvo la valoracion integral de cada aspirante, que sirvio para

|la asignacion de las férmulas de consejerfas y secretarias propietarias, suplencias y lista de reserva
propuestas.
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Para efectos de la integracion de los listados, se selecciond en primera instancia a la persona aspirante
al cargo de Secretaria o Secretario con el puntaje més alto de cada Distrito Electoral, una vez definido
dicho cargo, y solo en caso de que éste no correspondiera a una persona autoadscrita a un grupo en
situacion de vulnerabilidad, se procedié a seleccionar a la persona que encontrandose en dicho
supuesto y aspirando a una Consejeria obtuvo el mayor puntaje de la lista; garantizando con elio la
participacion de una persona autoadscrita a alguno de los grupos en situacion de vulnerabilidad,
priorizando que en los distritos considerados indigenas a aquellos aspirantes autoadscritos a dicho
grupo, de conformidad con lo establecido en la Convocatoria; posteriormente, atendiendo el criterio
orientador de paridad de género, fueron asignados los cargos de consejerias propietarias a las
personas aspirantes con la mayor puntuacién en la lista de aspirantes.

Aunado a lo anterior, se opté que los cargos a ocupar por las personas no binarias serian designados
en las posiciones que correspondieran a los hombres.

Es asi, que en cumplimiento a la Base OCTAVA de la Convocatoria, la totalidad de los Consejos
Distritales Electorales, se encuentran integrados por al menos una persona propietaria perteneciente
a alguno de los grupos vulnerables, atendiendo la paridad de género en su conformacién, asi como
en las formulas de propietarios y suplentes.

No obstante, como se desprende de las actuaciones de las Unidades Técnicas y Administrativas, asi
como de los drganos de este Instituto, se consider6 en todo momento la aplicacion de acciones
afirmativas, que propiciaran la participacion de aquellas personas que se perciben como parte de algln
grupo vulnerable; mostrando a continuacién como dato estadistico, la cantidad de personas de grupos
vulnerables considerados en la integracion de los listados como propietarios, suplentes y en su caso,
lista de reserva:

Tabla 8. Personas autoadscritas a un grupo en situacién de vulnerabilidad

Grupo vulnerable Propietarlos | suplentes | reservas | totales
Grupo de adultos mayores (60 afios de edad o mas) 6 1 3 10
Grupo con alguna discapacidad 5 1 6 12
Grupo de comunidades indigenas 6 3 (il 20
Grupo dela diversidad sexual (LGBTTTIQA%) 4 2 4 10
Grupo de Jovenes (de 25 a 29 afios de edad) 17 9 14 40
Totales 38 16 38 92

J. Observaciones de las y los integrantes del Consejo General.

S
En cumplimiento a la BASE SEPTIMA, numeral 7 y DECIMA de la Convocatoria; numerales 9y 1 124et”

Método, se puso a consideracion de las y los integrantes del CG, en un primer momepta; los
expedientes de las personas aspirantes (del 21 de noviembre al 01 de diciembre de 2023) y en un
segundo momento, el Dictamen por el que se verifica el cumplimiento de las etapas del proceso de
seleccion, asi como las listas propuestas de las y los aspirantes para la integracion de los veintiséis
consejos distritales y el respectivo cargo designado para el PEEOQ (7 y 8 de diciembre 2023), para que
en caso de contar con observaciones se presentaran por escrito en el plazo correspondiente.

14
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Concluido el plazo de observaciones por parte de las y los integrantes del Organo Superior de
Direccion de este Instituto, solo se recibieron observaciones por parte del Consejero Electoral Miguel
Angel Bonilla Zarrazaga, mismas que fueron atendidas.

No obstante, el 7 de diciembre de 2023, a través de la cuenta de correo electrénico
sisterna.aspirantes.distritales@ieepuebla.org.mx, el C. Oseas Jesus Avendafio Luna, aspirante a
integrar el Consejo Distrital Electoral 13, con cabecera en Tepeaca, con numero de folio 13/38,
presento su escrito mediante el cual, declind su participacion en el procedimiento de seleccién e
integracion de los Consejos Distritales Electorales, en consecuencia, dicho registro se excluye del
listado con los cargos propuestos para el Consejo Distrital Electoral 13, con cabecera en Tepeaca, el
cual, como se pudo apreciar, no consideraba un cargo como propietario o suplente, por lo que no
requiere de un ajuste sustancial a la propuesta inicial, salvo el que no se considere dentro del listado
de reservas para una eventual sustitucion.

Concluidas las etapas del Método de seleccién para designar las consejerias y secretarias de los 26
consejos distritales electorales, por lo antes expresado y derivado del analisis y acuerdos aprobados
por la CPOE, tomando en consideracion los principios rectores de la funcion electoral, contenidos en
el articulo 41 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se establecen las
siguientes:

Conclusiones

PRIMERA. Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 89 fraccion VIII del Cédigo Electoral, el
Consejo General del Instituto Electoral del Estado tiene entre sus atribuciones designar a las y los
consejeros electorales y secretarias y secretarios de los consejos distritales de entre la lista que para
el efecto le presente el Consejero Presidente, con base al procedimiento de seleccidn y designacion
cuya operacion esta a cargo de la Comisién Permanente de Organizacion Electoral.

SEGUNDA. Que en razén de todo lo anterior y de conformidad con el articulo 41, Base V, apartado B,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el presente dictamen fija las directrices
para la seleccién de funcionarias y funcionarios, en las que se establece el perfil que debieron cumplir
las y los ciudadanos propuestos como consejeros y consejeras electorales y secretarios o secretarias
de los veintiséis consejos distritales electorales uninominales, tomando en cuenta los criterios
orientadores de paridad de género, pluralidad cultural de esta entidad, participacién comunitari

ciudadana, prestigio publico y profesional, compromiso democratico y conocimientos de la ria

electoral, los cuales se encuentran contenidos en los articulos 9, numeral 3 y 22 del Regle;mento de / )
Elecciones. i

TERCERA. A partir de |a aplicacion de los instrumentos legales, bases de datos y sistemas descritos
en las distintas etapas que abarcé este proceso de seleccion, respecto a cada perfil de la ciudadania
que participd en la Convocatoria, se procedid a conformar valoracion integral, el cual determiné la
idoneidad de las y los aspirantes seleccionados, estableciendo las habilidades, experiencias y
conocimientos que puedan enfocarse directa o indirectamente a la actividad de organizar elecciones, =
tanto en las competencias individuales, como en la conformacion integral de cada Consejo Distrital ~

Electoral, al considerarse que se trata de las personas mas aptas para desempeﬁar el cargo de )
consejeras y consejeros electorales y secretarias o secretarios de los 26 consejos distritales
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electorales que integran el estado de Puebla para el Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente
2023-2024.

En tal sentido, resultaron 26 listados con la integracién de cada CDE, mismos que se presentan en el
Anexo Unico del presente documento.

Por los motivos y consideraciones expuestos, y con fundamento en los articulos 41, fraccion V, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98, parrafo 1 y 2 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales; 71, 72, 75, 79, 89 fraccion V, VIII, Lill, LI, 110 y 111 del
Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla; 9, 19, 20, 21, 22 y 23 del
Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral; la Convocatoria dirigida a la ciudadania
mexicana originaria y/o residente del estado de Puebla que cumpla los requisitos establecidos en los
articulos 112 y 120 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla;
independientemente de su origen étnico, género, discapacidad, condicién social, opinién, orientacion
sexual, estado civil, pertenencia a algin grupo o colectivo en situacion de vulnerabilidad o
histéricamente vulnerado o cualquier otra razén que atente contra la dignidad humana y tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas; que deseen participar en el
proceso de seleccion y designacion para ocupar las consejerfas y secretarias de los 26 consejos
distritales electorales en el estado de Puebla, para el Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente
2023-2024; 1a CPOE emite el siguiente:

Dictamen

PRIMERO. Con fundamento en los diversos 10 fraccién Vi y 15 fraccion |, inciso d) del Reglamento
de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, la Comisién Permanente de Organizacion Electoral
somete a consideracion del Consejo General del Instituto Electoral del Estado las propuestas de
designacién en el Anexo Unico del presente dictamen.

SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 8 del Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla, la Comisién Permanente de Organizacién Electoral determina que se cumplieron
cada una de las etapas aprobadas con la Convocatoria y el Método de seleccion respectivo, conforme
a lo siguiente:

Se estima que las y los candidatos propuestos son los mas idoneos para ser designados como
consejeras y consejeros electorales y secretarias o secretarios del Distrito Electoral Uninominal al que
pertenecen, porque atendieron todas y cada una de las etapas del procedimiento de designacion y
evidenciaron que cuentan con los perfiles adecuados para ejercer dicho encargo.

]
Asi lo dictaminaron por unanimidad de votos de las y los integrantes de la Comtsmné/nyaadnte de

Organizacién Electoral. \
C NSEJERO(ELECTORAL DIRECTOR DE ORGANFZACJ@ ELECTORAL
\ -4 VY A
& N / /
\ / / ,,//
JESUS ARTURQ BALTAZAR TRUJANO S NCHI;Z'MUNOZ
PRESIDENTE DE LA COMISION SECRETARIO DE LA COMISION
/’ //

7 A
s / 16
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL
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LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAJE | VALORACION
FOLO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO VULNERABLE | CURRICULAR | enTREVISTA | ExAMEN e CARGO PROPUESTO
1/3517 | 1 XICOTEPEC DE JUAREZ BEATRIZ ADRIANA CAMPOS SALAS Ambos Cargos Mujer 9 60 22.5 91.5 SECRETARIA PROPIETARIA
1/29 1 XICOTEPEC DE JUAREZ MAURICIO MUNGUIA RODRIGUEZ Consejero(a) Electoral Hombre 9 60 22.5 91.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
1/9 1 XICOTEPEC DE JUAREZ LETICIA ROQUE DOMINGUEZ Consejero(a) Electoral Mujer  |Personas indigenas 9.5 60 23.75 93.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
1/28 1 XICOTEPEC DE JUAREZ ODILON ROMERO RIOS Ambos Cargos Hombre 9 60 20 89 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
1/39 1 XICOTEPEC DE JUAREZ ANA MARIA CARCAMO MENDEZ Consejero(a) Electoral Mujer 9.5 60 23.75 93.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
1/12 1 XICOTEPEC DE JUAREZ PEDRO OROPEZA RODRIGUEZ Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 53.5 23.75 86.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
134 | 1 XICOTEPEC DE JUAREZ ANA YELI GONZALEZ VALDERRAMA Ambos Cargos Mujer ;‘;":ﬁ“::ége;:; 105 47 20 775 SECRETARIA SUPLENTE
1/3 1 XICOTEPEC DE JUAREZ RODRIGO AURELIO RIVERA LOMBARDIA Consejero(a) Electoral Hombre 9 57 15 81 CONSEIERIA SUPLENTE 1
1/18 1 XICOTEPEC DE JUAREZ ANGELICA SAMPAYO RODRIGUEZ Ambos Cargos Mujer 10 47 20 77 CONSEJERIA SUPLENTE 2
1/2504 | 1 XICOTEPEC DE JUAREZ ABEL BAUTISTA GALINDO Ambos Cargos Hombre 8.5 47 225 78 CONSEIER{A SUPLENTE 3
1/20 1 XICOTEPEC DE JUAREZ MARIA DE LA LUZ MEDINA MEZA Consejerofa) Electoral Mujer 12 52 21.25 85.25 CONSEJER[A SUPLENTE 4
1/3522 | 1 XICOTEPEC DE JUAREZ MARCOS BARRIQS HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Hombre 10 47 20 77 CONSEIERIA SUPLENTE 5
1/14 1 XICOTEPEC DE JUAREZ KARLA EDITH GOMEZ GARNICA Consejero(a) Electoral Mujer 9 53 21.25 83.25 RESERVA
1/22 1 XICOTEPEC DE JUAREZ GUADALUPE PADILLA SALAS Consejero(a) Electoral Mujer Personas indigenas 11 a7 25 83 RESERVA
1/25 1 XICOTEPEC DE JUAREZ ANA LAURA GOMEZ LUNA Consejerofa) Electoral Mujer 9 53.5 18.75 81.25 RESERVA
1/35 1 XICOTEPEC DE JUAREZ LAURA SAMPAYO LICONA Ambos Cargos Mujer 9.5 47 20 76.5 RESERVA
1/4 1 XICOTEPEC DE JUAREZ CRISTINA PAREDES HERRERA Ambos Cargos Mujer  |Personas indigenas 8 48.5 20 76.5 RESERVA
1/3551 | 1 XICOTEPEC DE JUAREZ CARLOS ENRIQUE VAZQUEZ SANCHEZ Consejerofa) Electoral Hombre 9 47 20 76 RESERVA
1/3466 | 1 XICOTEPEC DE JUAREZ VERONICA LOPEZ CASTRO Consejero(a) Electoral Mujer 10 48.5 17.5 76 RESERVA
/3489 | 1 XICOTEPEC DE JUAREZ MANUEL GUADALUPE HERNANDEZ MANZANO Consejero(a) Electoral Hombre 8 50 16.25 74.25 RESERVA
1/8 1 XICOTEPEC DE JUAREZ OSCAR EDUARDO ITURBIDE BARRIOS Consejero(a) Electoral Hombre |Personas indigenas 9.5 485 16.25 74.25 RESERVA
1/38 1 XICOTEPEC DE JUAREZ JAVIER SAMPAYO ZULUAGA Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 50 13.75 73.25 RESERVA
1/16 1 XICOTEPEC DE JUAREZ EZEQUIEL CASTILLO VARGAS Consejero(a) Electoral Hombre 9 48,5 15 72.5 RESERVA
Adultos mayores
1/30 1 XICOTEPEC DE JUAREZ EMILIO CARMONA LANDA Ambos Cargos Hombre |(60 afios de edad o 9 47 13.75 69.75 RESERVA /
mas) ]
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LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAJE | VALORACION
FOUO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO VULNERABLE CURRICULAR | ENTREVISTA EXAMEN INTEGRAL CARGO PROPUESTO
2/9 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO ANABEL NEPOMUCENO MORALES Ambaos Cargos Muler 8 60 21.25 89.25 SECRETARIA PROPIETARIA
2/23 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO ISRAEL PAREDES RODRIGUEZ Consejero(a) Electoral Hombre |Personas indigenas 85 60 23.75 92.25 CONSEJERfA PROPIETARIA 1
2/33 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO REYNA MARQUEZ HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Mujer 10.5 60 21.25 91,75 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
2/17 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO EDWIN DURAN HUIDOBRO Consejerofa) Electoral Hombre 11 60 25 96 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
2/31 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO MARICELA CRUZ VAZQUEZ Consejero(a) Electoral Mujer 9.5 60 18.75 88.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
2/52 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO CARLOS ENRIQUE ARANDA CALDERON Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 60 18.75 88.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
2/58 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO MARIBEL CRUZ TELLEZ Ambos Cargos Mujer 10 47 23.75 80.75 SECRETARIA SUPLENTE
2/3460 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO GILDARDO GONZALEZ SALAZAR Ambos Cargos Hombre 13 53 21.25 87.25 CONSEJERIA SUPLENTE 1
2/20 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO MARTHA CARMONA MUNGUIA Consejero(a) Electoral Mujer 9.5 48.5 21.25 79.25 CONSEJERIA SUPLENTE 2
2/27 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO ALFONSO FRANCISCO DOMINGUEZ Consejerofa) Electoral Hombre |Personasindigenas 8 57.5 18.75 84.25 CONSEJERIA SUPLENTE 3
2/35 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO ERIKA ELIZABETH ANAYA OLIVER Consejero(a) Electoral Mujer 10.5 48.5 20 79 CONSEIERIA SUPLENTE 4
2/39 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO MAHOMA GUADALUPE OTERO SALAS Ambos Cargos Hombre 12 48.5 18.75 79.25 CONSEJERIA SUPLENTE 5
2/3805 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO AMELIA MONTES ORTIZ Consejerofa) Electoral Muijer 9 48.5 21.25 78.75 RESERVA
2/22 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO ROSA GABRIELA GARRIDO MALDONADQ Ambos Cargos Mujer 10 47 21.25 78.25 RESERVA
2/47 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO THELMA MALDONADO MEDRANO Consejerof{a) Electoral Mujer 13.5 48.5 16.25 78.25 RESERVA
2/60 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO FRANCISCO JAVIER CONTLA MUNGUIA Consejero(a) Electorai Hombre 11 47 20 78 RESERVA
2/16 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO MONSERRAT ORTEGA HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Mujer 9 47 21.25 77.25 RESERVA
2/41 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO MARIO HERNANDEZ PAULINO Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 47 20 76.5 RESERVA
2/43 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO LILIA TAVERA ORTIZ Ambaos Cargos Mujer 9.5 47 20 76.5 RESERVA
2/3741 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO SAUL VERGARA LUGO Consejero(a) Electoral Hombre 8 47 21.25 76.25 RESERVA
2/8 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO JUAN CARLOS GONZALEZ MENDOZA Consejero(a) Electoral Hombre |Personas indigenas 9 48.5 18.75 76.25 RESERVA
2/51 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO ROBERTO GARRIDO PEREZ Ambos Cargos Hombre 9 47 20 76 RESERVA
2/3611 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO GRACIELA LOPEZ REYES Consejero(a) Electoral Mujer 9.5 47 18.75 75.25 RESERVA
2/3799 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO LORENA CHAVEZ LOZADA Ambos Cargos Mujer 9.5 47 18.75 75.25 RESERVA
2/56 2 HUAUCHINANGO DE DEGOLLADO FELIPE MANCERA CASADOS Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 47 18.75 75.25 RESERVA
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCIGN DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAJE | VALORACION

F R ESTO
ouo |prro CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO P e e e I CARGO PROPU!

3/3461 | 3 CHIGNAHUAPAN JOSE BERNARDINO PEREZ RODRIGUEZ Ambos Cargos Hombre 10 60 20 90 SECRETARIA PROPIETARIA
342 | 3 CHIGNAHUAPAN LETICIA REYES MARQUEZ Consejero(a) Electoral Mujer ;‘;":ﬁ";s::‘zz; 9.5 60 21.25 90.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
351 | 3 CHIGNAHUAPAN RAMIRO AGUILAR HERNANDEZ Consejerola) Electoral Hombre 95 60 25 92 CONSEJERIA PROPIETARIA 2

3/2675 | 3 CHIGNAHUAPAN ARIADNA MONTIEL RONQUILLO Consejero(a) Electoral Mujer 135 60 16.25 89.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
38 | 3 CHIGNAHUAPAN GUILLERMO HERNANDEZ SANCHEZ Consejero(a) Electoral Hombre 105 60 21.25 91.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
332 | 3 CHIGNAHUAPAN PERLA YASMIN LOPEZ HERRERA Ambos Cargos Mujer 13 60 15 88 CONSEJERIA PROPIETARIA 5

3/3877 | 3 CHIGNAHUAPAN JUAN DANIEL NAVA ALEMAN Ambos Cargos Hombrey || Crenesi(oeizs 9.5 485 17.5 755 SECRETARIA SUPLENTE

29 affos de edad)
352 | 3 CHIGNAHUAPAN TERESA CRUZ GONZALEZ Ambos Cargos ooE § o el 28 9 47 21.25 77.25 CONSEJER(A SUPLENTE 1
29 aifos de edad)

33135 | 3 CHIGNAHUAPAN RIGOBERTO HERNANDEZ GARRIDO Consejerola) Electoral Hombre 95 54 18.75 82.25 CONSEJERIA SUPLENTE 2
320 | 3 CHIGNAHUAPAN LIZBETH ZAMORA ARROYO Consejerofa) Electoral Mujer ;‘;":;;Sé:z:’; 95 485 18.75 76.75 CONSEIER(A SUPLENTE 3

3/3430 | 3 CHIGNAHUAPAN ANGEL JARILLO DE JESUS Consejero(a) Electoral Hombre 9 47 375 79.75 CONSEJERIA SUPLENTE 4
3/5 3 CHIGNAHUAPAN DIANA BELEN PEREZ ARROYO Consejero(a) Electoral W (o eide e 7 47 225 76.5 CONSEJERIA SUPLENTE 5

29 afios de edad)
32 | 3 CHIGNAHUAPAN ELIA LOPEZ DOMINGUEZ Consejerola) Electoral Mujer 105 a7 18.75 76.25 RESERVA
3/49 | 3 CHIGNAHUAPAN YESMIN RONQUILLO ARELLANO Ambos Cargos Mujer 8 47 21.25 76.25 RESERVA
315 | 3 CHIGNAHUAPAN LUZ MARIA GALINDO GONZALEZ Consejero(a) Electoral B [ e aeste 9 47 18.75 74.75 RESERVA
29 afios de edad)
35 | 3 CHIGNAHUAPAN ALMA LIDIA ROMERO DELGADO Ambos Cargos Mujer 9 47 18.75 74.75 RESERVA

3/3588 | 3 CHIGNAHUAPAN JAIME ADRIANO GUTIERREZ NAVA Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 47 17.5 74 RESERVA

3/3512 | 3 CHIGNAHUAPAN OSCAR MENDEZ BARRIENTOS Consejerola) Electoral Hombre 8 47 175 72.5 RESERVA

3/3720 | 3 CHIGNAHUAPAN ISMAEL GARCIA GOMEZ Consejerola) Electoral Hombre 95 47 15 715 RESERVA
3/6 3 CHIGNAHUAPAN NOEL GALEOTE GUTIERREZ Consejero(a) Electoral Hombre 7 435 175 68 RESERVA
33 | 3 CHIGNAHUAPAN GERARDO MENDEZ PEREZ Consejero(a) Electoral Hombre 8 435 15 66.5 RESERVA

_‘? - Z
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GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAJE | VALORACION
Ll 0
FOUO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO VULNERABLE | CURRICULAR | ENTREVISTA EXAMEN INTEGRAL CARGO PROPUEST!

4/6 4 ZACAPOAXTLA JOSE ARRIAGA SANCHEZ Ambos Cargos Hombre 11.5 58 16.25 85.75 SECRETARIA PROPIETARIA
4/34 4 ZACAPOAXTLA JULIETA GALLARDO SOSA Consejero{a) Electoral Mujer 8.5 57 21.25 86.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
4/11 4 ZACAPOAXTLA VICTOR SAINOS GOMEZ Ambos Cargos Hombre |Personas indigenas| 11 51.5 20 82.5 CONSELERIA PROPIETARIA 2
4/16 4 ZACAPOAXTLA RUTH RAMIRO BECERRA Ambos Cargos Mujer OIS 54.5 21.25 85.25 CONSEJER(A PROPIETARIA 3

4/1 4 ZACAPOAXTLA JORGE DINORIN HERNANDEZ Consejerofa) Electoral Hombre 9.5 54.5 18.75 82.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 4

4/3579 4 ZACAPOAXTLA MAGDALENA GUERRERO NOCHEBUENA Consejero(a) Electoral Mujer 9 58.5 17.5 85 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
4/26 4 ZACAPOAXTLA EMILIO ISAl ZENO VILLA Ambos Cargos Hombre 9.5 50.5 22.5 82.5 SECRETARIA SUPLENTE
4/21 4 ZACAPOAXTLA LIZBETH RAMOS MORALES Consejerof(a) Electoral Mujer 8 55 20 83 CONSEJERIA SUPLENTE 1
4/31 4 ZACAPOAXTLA JOSE ALEJANDRO MORALES MUNGUIA Consejero(a) Electoral Hombre 11.5 49,5 21.25 82.25 CONSEJERIA SUPLENTE 2
4/7 4 ZACAPOAXTLA OBDULIA LOPEZ BENAVIDES Consejero{a) Electoral Mujer 9.5 52 21.25 82.75 CONSEJERIA SUPLENTE 3
4/4 4 ZACAPOAXTLA MARCO ALFREDO BAEZ REYES Consejero{a) Electoral Hombre 8 53.5 20 81.5 CONSEJERIA SUPLENTE 4

5/3213 4 ZACAPOAXTLA MARY CARMEN RAMIREZ MARTINEZ Consejero(a) Electoral Mujer 9i5) 53 20 82.5 CONSEJERIA SUPLENTE 5
4/42 4 ZACAPOAXTLA TRINIDAD CARCAMO LOPEZ Ambos Cargos Mujer 11.5 50 18.75 80.25 RESERVA
4/33 4 ZACAPOAXTLA MARIA ELENA HERNANDEZ ARENAS Ambos Cargos Mujer 8 50 21.25 79.25 RESERVA

4/3601 4 ZACAPOAXTLA FRANCISCA LORENZO MORENO Ambos Cargos Mujer 12 50 16.25 78.25 RESERVA

4/3612 4 ZACAPOAXTLA JOSE LAURQ SALINAS FUENTES Consejero(a) Electoral Hombre |Personas indigenas 9 51 17.5 775 RESERVA
4/25 4 ZACAPOAXTLA RICARDO MARTINEZ VALENTIN Consejero(a) Electoral Hombre 10.5 50 16.25 76.75 RESERVA
4/41 4 ZACAPOAXTLA NORMA ALICIA LARA BRITO Ambos Cargos Mujer 11.5 49 16.25 76.75 RESERVA
4/10 4 ZACAPCAXTLA CITLALL AMAIRANI PATRICIO TORRES Ambos Cargos Mujer 12 48 15 75 RESERVA
4/19 4 ZACAPQAXTLA ULISES LAGOS QUECHOL Consejero(a) Electoral Hombre 8 48.5 16.25 72.75 RESERVA
4/37 4 ZACAPOAXTLA HECTOR TAPIA GARCIA Ambos Cargos Hombre 9 39 21.25 69.25 RESERVA
4/27 4 ZACAPOAXTLA FEDERICO PEREZ BAUTISTA Consejero(a) Electoral Hombre |Personas indigenas 8 48.5 7.5 64 RESERVA

4/2897 4 ZACAPOAXTLA ELEUTERIO GAYOSSO JIMENEZ Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 38 16.25 63.75 RESERVA y)

4/3642 4 ZACAPOAXTLA LEONARDA LOBATO VALERIO Consejero(a) Electoral Mujer 11.5 34.5 13.75 59.75 RESERVA

2
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAIE | VALORACION
CARGO P
Fouo |pTrO0 CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO e Poraasian] skl iAen ST GO PROPUESTO

540 | 5 LIBRES JHONARY IVANHOOE ORTIZ DAZA Ambos Cargos Hombre 12 525 23.75 88.25 SECRETARIA PROPIETARIA
5/3415 | S LIBRES MONICA SOTARRIBA HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Mujer  |Personasindigenas| 105 495 0 60 CONSEJERIA PROPIETARIA 1

529 | 5 LIBRES ROBERTO CARLOS LEAL GARCIA Consejero{a) Electoral Hombre 15 59 20 905 CONSEJERIA PROPIETARIA 2

5/16 | S LIBRES NOEMI ZAPATA ORTIZ Consejerola) Electoral Mujer 8 55 21.25 84.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 3

51 | 5 LIBRES ODILON HERNANDEZ HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Hombre 2?52::;;:; 115 52 21.25 84.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 4

5/12 | 5 LIBRES JENIFER FERNANDEZ RODRIGUEZ Ambos Cargos Mujer 8 58 175 83.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
5/3481 | 5 LIBRES MISAEL JIMENEZ JUAREZ Ambos Cargos Hombre 9.5 515 225 83.5 SECRETARIA SUPLENTE
14/3014| 5 LIBRES BRISEIDA VELEZ ARROYO Consejerola) Electoral Mujer 95 53 18.75 81.25 CONSEJERIA SUPLENTE 1

5/11 | 5 LIBRES SEBASTIAN DANIEL CARMONA HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Hombre 9 58.5 16.25 83.75 CONSEJERIA SUPLENTE 2

517 | 5 LIBRES PAULINA GARCIA COLLADO Consejero(a) Electoral Mujer 8 485 23.75 80.25 CONSEIERIA SUPLENTE 3
5/3420 | 5 LIBRES JORGE RIVERA TORCUATO Consejerola) Electoral Hombre 115 45 225 79 CONSEJERIA SUPLENTE 4
5/3272 | 5 LIBRES IRAIS GARCIA LORENZO Consejerola) Electoral Mujer 7 525 20 79.5 CONSEJERIA SUPLENTE 5
5/2748 | 5 LIBRES JUAN CARLOS CHOLULA HERNANDEZ Ambos Cargos Hombre 9.5 28 18.75 76.25 RESERVA

5/1 5 LIBRES GUILLERMO TAPIA HERNANDEZ Consejero{a) Electoral Hombre 9 44.5 16.25 69.75 RESERVA

534 | 5 LIBRES MARIA ELENA ALDAVE FUENTES Consejerola) Electoral Mujer 8 24 175 69.5 RESERVA

5113 | 5 LIBRES ANA EVELYN HUERTA POZOS Ambos Cargos MIER [ e 9 Py 18.75 68.75 RESERVA

29 afios de edad)
5/3a68 | s LIBRES BLANCA ARELI GARRIDO HERNANDEZ Consejerofa) Electoral Mujer | Jovenes(de2Sa 8 355 25 68.5 RESERVA
29 afios de edad)

555 | 5 LIBRES ANDREA LIZBETH BANDALA HERNANDEZ Ambos Cargos Mujer 9 395 18.75 67.25 RESERVA

s/6 | 5 LIBRES HUGO ARMANDO ROLDAN MUNGUIA Ambos Cargos Hombre 95 365 16.25 62.25 RESERVA —

5022 | 5 LIBRES FRANCISCO VARONA GONZALEZ Consejerola) Electoral Hombre 10 30 16.25 56.25 RESERVA
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEELA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAIE | VALORACION
FOLIO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO VULNERABLE CURRICULAR | ENTREVISTA EXAMEN INTEGRAL CARGO PROPUESTO
6/48 6 TEZIUTLAN JUAN MANUEL APOLINAR SEDANO Ambos Cargos Hombre 9.5 60 20 89.5 SECRETARIA PROPIETARIA
6/1 6 TEZIUTLAN ISABEL RODRIGUEZ OCHOA Consejero{a) Electoral Mujer Personas indigenas 9 57.5 21.25 87.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
Adultos mayores
6/30 6 TEZIUTLAN CRESENCIO ALLINAR GONZALEZ Consejero(a) Electoral Hombre |(60 afios de edad o 11 16.25 87.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
més)
6/37 6 TEZIUTLAN ELIZABETH ROCHA VAZQUEZ Consejerofa) Electoral Mujer 11 60 23.75 94.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
6/38 6 TEZIUTLAN OSCAR MOGUEL HERNANDEZ Consejero{a) Electoral Hombre 11 52 18.75 81.75 CONSE!ERIA PROPIETARIA 4
6/36 6 TEZIUTLAN NORMA CAICERQS LANZAGORTA Consejero(a) Electoral Mujer 10.5 60 20 90.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
6/3444 | 6 TEZIUTLAN JOSE JUAN HERNANDEZ MENDEZ Ambos Cargos Hombre 9.5 46 25 80.5 SECRETARIA SUPLENTE
6/33 6 TEZIUTLAN KARLA DIAZ ORTEGA Consejero{a) Electoral ‘Mujer 12.5 54.5 21.25 88.25 CONSEJERIA SUPLENTE 1
6/2857 6 TEZIUTLAN ARTURO LEOVIGILDO LOPEZ PRADO Consejerofa) Electoral Hombre 9.5 53 18.75 81.25 CONSEJERIA SUPLENTE 2
6/10 6 TEZIUTLAN PILAR OROPEZA VIVERQOS Consejero(a) Electorai Mujer 11.5 57 17.5 86 CONSEJERIA SUPLENTE 3
6/50 6 TEZIUTLAN RENE GERARDO VIVEROS GUTIERREZ Consejero{a) Electoral Hombre 9.5 53.5 17.5 80.5 CONSEIER(A SUPLENTE 4
6/9 6 TEZIUTLAN JUANA MENDEZ BAUTISTA Consejerofa) Electoral Mujer 11 52 20 83 CONSEJER(A SUPLENTE 5
6/19 6 TEZIUTLAN ROCIO MOGUEL MORA Consejero(a) Electoral Mujer 13.5 48.5 20 82 RESERVA
6/28 6 TEZIUTLAN ABIGAIL MEJIA PEREZ Consejero(a) Electoral Muler 9 50 22.5 81.5 RESERVA
5/2474 6 TEZIUTLAN IDALIA HERRERA CARMONA Ambos Cargos Mujer 12 48.5 20 80.5 RESERVA
6/35 6 TEZIUTLAN LUCIA LAGUNES SALOMON Consejero(a) Electoral Mujer 8.5 49.5 21.25 79.25 RESERVA
6/25 6 TEZIUTLAN CARLOS ERNESTO HERNANDEZ MARTINEZ Consejero{a) Electoral Hombre 11 50.5 16.25 71.75 RESERVA
6/29 6 TEZIUTLAN OBDUUA LEONARDO GARCIA Consejero(a) Electoral Mujer 9 48.5 20 77.5 RESERVA
6/2 6 TEZIUTLAN JOSEFINA TAPIA GARCIA Consejero(a) Electoral Mujer 10 47 20 77 RESERVA
6/4 6 TEZIUTLAN WILLEBALDO GALVEZ CARDOSO Consejerofa) Electoral Hombre 10 48.5 17.5 76 RESERVA
6/5 [ TEZIUTLAN DULCE MARIA MARTINEZ RAMIREZ Ambos Cargos Mujer Personas indigenas 9 45.5 21.25 75.75 RESERVA
6/3570 6 TEZIUTLAN CESAR CONDE CAYETANO Consejero{a) Electoral Hombre |Personas indigenas 9.5 48.5 17.5 75.5 RESERVA
6/40 6 TEZIUTLAN ALEIANDRO SALAZAR REYES Ambos Cargos Hombre 13.5 47 15 75.5 RESERVA
6/44 6 TEZIUTLAN RODOLFO PERALTA MARTINEZ Consejero(a) Electoral Hombre 12 37 18.75 67.75 RESERVA»
6/23 6 TEZIUTLAN JOSE EDUARDO SANCHEZ SANTIAGO Ambos Cargos Hombre 12 38 15

65 /Rgs.sgiwr/
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEELA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAJE | VALORACION
Fouo |prro CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO eI i |l | Bl e CARGO PROPUESTO
73 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN OSWALDO DOMINGUEZ MUNOZ Ambos Cargos Hombre 9.5 57.5 21.25 88.25 SECRETARIA PROPIETARIA
Adultos mayores
7/3685 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN MARIA LOURDES FAUSTINO ARANA Consejerof(a) Electoral Mujer |(60afiosdeedado| 115 52 175 81 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
mas)
7/3326 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN LAZARO MENA HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Hombre 95 56 18.75 84.25 CONSEIERIA PROPIETARIA 2
7/5 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN CRISTINA RIOS BENITEZ Consejero{a) Electoral Mujer 9.5 57.5 20 87 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
712 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN EDUARDO RAMIREZ RAMOS Ambos Cargos Hombre ;';‘;e:(:;:zz:; 9.5 475 225 79.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
727 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN IVONNE MEZA RAMIREZ Consejerola) Electoral Mujer 9 52 22.5 83.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
714 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN MIGUEL ANGEL GONZALEZ NUNEZ Ambos Cargos Hombre 9.5 54 21.25 84.75 SECRETARIA SUPLENTE
7/13 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN MAYRA ALEJANDRA PEREZ TORIZ Ambos Cargos Mujer 9.5 49 23.75 82.25 CONSEJERIA SUPLENTE 1
7/379 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN AXEL PEREZ PEREZ Consejerola) Electoral Hombre 95 50 17.5 77 CONSEJERTA SUPLENTE 2
774 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN CINDY PAOLA CALVARIO SANCHEZ Ambos Cargos Mujer 95 50 21.25 80.75 CONSEIERIA SUPLENTE 3
7/38 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN OSCAR MORALES LAZCANO Consejerofa) Electoral Hombre 95 485 18.75 76.75 CONSEIERIA SUPLENTE 4
78 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN PATRICIA LOPEZ ESPINOZA Consejerola) Electoral Mujer 13 45.5 21.25 79.75 CONSEJERIA SUPLENTE 5
7721 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN CAMILO ABRAHAM CARRILLO RUIZ Consejero(a) Electoral Hombre 8 47 21.25 76.25 RESERVA
732 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN YESENIA RAMIREZ RAMIREZ Consejero(a) Electoral Mujer ) 485 18.75 76.25 RESERVA
7/15 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN JOSEFINA VARGAS MENDOZA Ambos Cargos Mujer 95 52 13.75 75.25 RESERVA
7/48 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN RODOLFO ROMERO CRUZ Ambos Cargos Hombre 95 47 18.75 75.25 RESERVA
7718 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN LILIANA MARIBEL LOPEZ GONZALEZ Consejero(a) Electoral Mujer 12 48 15 75 RESERVA
7/3691 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN CECILIA REYES CORTES Consejero(a) Electoral Mujer 9.5 48 16.25 73.75 RESERVA
7/49 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN SONIA ISLAS PALMA Consejerola) Electoral Mujer 9.5 47 16.25 72.75 RESERVA
777 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN VICTOR RODRIGUEZ FLORES Ambos Cargos Hombre 95 435 18.75 71.75 RESERVA
719 | 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN IRENE CRECENCIANA MEJIA SANCHEZ Consejero(a) Electoral Mujer 7 46.5 16.25 69.75 RESERVA
7/9 7 SAN MARTIN TEXMELUCAN LUIS ENRIQUE CONTRERAS CRUZ Ambos Cargos Hombre ;’;":g’;s;:eeizj) 95 43 15 67.5 RESERVA /
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIJE | PORCENTAJE | VALORACION
FoLo |oTTo CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO vinsbuasil Do Tl el - oo — CARGO PROPUESTO
g8/28 | 8 HUEJOTZINGO DAVID URIEL SERRANO JIMENEZ Ambos Cargos Hombre 10 57.5 20 87.5 SECRETARIA PROPIETARIA
g/ | 8 HUEJOTZINGO STEPHANIE TORRES GOMEZ Consejero(a) Electoral Mujer 13 57.5 225 93 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
g4 | 8 HUEJOTZINGO GERSON ALDAIR PEREZ JIMENEZ Consejerof(a) Electoral Hombre ;‘;":;;ségz:; 9.5 47 25 815 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
8/3545 | 8 HUEJOTZINGC SELENE FRANCO GUERRERO Consejero(a) Electoral Mujer 105 51 2 86.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
839 | 8 HUEIOTZINGO JORGE ARTURO GARCIA CASTRO Consejero{a) Electoral Hombre ) 57.5 25 915 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
8/19 | 8 HUEJOTZINGO LESLY GUADALUPE MUNIVE JUAREZ Ambos Cargos Mujer 95 49 25 83.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
8/3426 | 8 HUEIOTZINGO EDGARDO JUAREZ DOMINGUEZ Ambos Cargos Hombre ) 505 21.25 80.75 SECRETARIA SUPLENTE
8/16 | 8 HUEJOTZINGO YAZMIN RAMIREZ ROMERO Ambos Cargos Mujer 10 51 21.25 82.25 CONSEJERIA SUPLENTE 1
8/l | & HUEJOTZINGO RICARDO MANUEL LOPEZ OCHOA Consejero(a) Electoral Hombre 9 54 25 88 CONSEJERIA SUPLENTE 2
/3010 | 8 HUEJOTZINGO LAURA OSORIO JUAREZ Consejerola) Electoral Mujer 8 54.5 18.75 81.25 CONSEJERIA SUPLENTE 3
827 | e HUEJOTZINGO JAVIER ZAMORA OSORIO Consejerofa) Electoral Hombre 9 50 225 8L5 CONSEJERTA SUPLENTE 4
8/3822 | 8 HUEJOTZINGO LETICIA DEOLARTE MORALES Consejero(a) Electoral Mujer 9 51 18.75 78.75 CONSEJERIA SUPLENTE 5
825 | 8 HUEJOTZINGO JOSE JUSTO FLORES TECANHUEY Consejero(a) Electoral Hombre 8 50.5 225 81 RESERVA
820 | 8 HUEJOTZINGO SOFIA CRISTINA FLORES SANTA MARIA Secretario(a) Electaral ||| No binario, | J0venes (de 253 9.5 455 25 80 RESERVA
29 afios de edad)
821 | 8 HUEJOTZINGO DANIEL SEYNOS ALONSO Ambos Cargos Hombre 95 50 20 79.5 RESERVA
g/42 | 8 HUEJOTZINGO ANA LILIA PEREZ XOCHIMITL Ambos Cargos Mujer P 515 18.75 78.25 RESERVA
87 | 8 HUEJOTZINGO JAVIER SOLIS PALMA Secretario(a) Electoral Hombre ) 47 21.25 77.25 RESERVA
833 | 8 HUEJOTZINGO ALFREDO MONTES TEPOX Consejero{a) Electoral Hombre 8 49 20 77 RESERVA
822 | 8 HUEJOTZINGO VICTORIA GARCIA OLARTE Ambos Cargos Mujer 95 445 225 76.5 RESERVA
8/3548 | 8 HUEJOTZINGO ANA BRISA GARCIA VILCHIS Consejerola) Electoral Mujer 105 47 18.75 76.25 RESERVA
8/3 8 HUEJOTZINGO MARIA ELENA OSORIO ESPINOSA Consejerola) Electoral Mujer 9.5 47 175 74 RESERVA
8/29 | s HUEJOTZINGO YISSEL PALOMA VALENCIA VILCHIS Consejerola) Electoral Mujer 95 46.5 175 735 RESERVA
8/a1 | 8 HUEJOTZINGO MARIA BEATRIZ CUANALO ARAUJO Consejero(a) Electoral Mujer 8.5 35 20 63.5 RESERVA
83784 | 8 HUEIOTZINGO ARMANDO LEONEL MARTINEZ MUROZ Ambos Cargos Hombre ;‘;":;::éiiz da) 8 39 15 62 RESERVA~
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

- PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAIE | VALORACION
F 0
oLio | D110 CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO vinnisanel Peimmaibl airmess | Saceen " CARGO PROPUEST:
9/45 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA DE LOURDES FLORES PEREZ Ambos Cargos Mujer 10 58 18.75 86.75 SECRETARIA PROPIETARIA
10/7 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA IORGE DANTE SANCHEZ AGUILAR Consejerof(a) Electoral Hombre ZTS':::;;:; 9 58.5 21.25 88.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
. . Jovenes (de 25 a
18/36 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA GUADALUPE CUACUAS MANCILLA Consejero(a) Electoral Muer | o e de edad) 9.5 58 25 92.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
9/25 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA DANIEL ANTONIO NUNEZ GUTIERREZ Consejero(a) Electoral Hombre 8.5 57 21.25 86.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
18/2975| 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JOCELYNE CASCO JUAREZ Consejero(a) Electoral Mujer ;g‘;e:ozsé:ii:) 13 53.5 23.75 90.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
9/8 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA PAULO CESAR FLORES CORDOVA Consejero(a) Electoral Hombre 7 57.5 20 84.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
9/2223 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ANA GABRIELA LANGLE CARRAL Ambos Cargos Mujer 3 57 20 86 SECRETARIA SUPLENTE
9/16 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA CUAUHTEMOC ALBERTO CAMPOS MENDEZ Consejerola) Electoral Hombre 9.5 525 21.25 83.25 CONSEJERIA SUPLENTE 1
9/2 9 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA YANET AIDE NAVA MANZANO Consejero(a) Electoral Mujer Personas indigenas 10 575 21.25 88.75 CONSEJERIA SUPLENTE 2
Personas de la
9/3459 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ALFONSO DAVIDOVITCH LOPEZ GONZALEZ Consejero(a) Electoral Hombre | diversidad sexual 7 56.5 18.75 82.25 CONSEJERIA SUPLENTE 3
(LGBTTTIQA+)
9/7 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA IRIS BADILLO MATEOS Consejerola) Electoral Mujer 10.5 5.5 225 88.5 CONSEIERIA SUPLENTE 4
9/26 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA AUSENCIO CUAUTLE CORDERO Ambos Cargos Hombre 95 51 20 80.5 CONSEJERIA SUPLENTE 5
10/23 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ANGELICA JUAREZ ROMERO Consejerofa) Electoral Mujer 9.5 55 20 84.5 RESERVA
9/17 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA LORENA VARELA TEPOX Ambos Cargos Mujer 9.5 50.5 21.25 81.25 RESERVA
912 | 9 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA FRIDA FERNANDA CRESPO SEGURA Consejero(a) Electoral Mujer ;g\;e;;s;zijz :) 9 53 18.75 80.75 RESERVA
10/10 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARTHA ANGELICA MORENO CAMACHO Consejero(a) Electoral Mujer 9 52 18.75 79.75 RESERVA
9/4 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA INGRID BADILLO MATEOS Consejero(a) Electoral Mujer 95 51 18.75 79.25 RESERVA
9110 | 9 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JORGE CORONA LOPEZ Consejero(a) Electoral Hombre Z::::::i;:: 9 485 20 77.5 RESERVA
Adultos mayores
9/39 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA FEDERICO DE JESUS RUFRANCOS PANIAGUA Consejero(a) Electoral Hombre |(60 afios de edad o 9.5 49 17.5 76 RESERVA
mas)
18/21 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARBELLA LORENA COTZOMI MANI Consejero(a) Electoral Mujer ) 425 25 73 RESERVA
18/3127] 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MIGUEL HERNANDEZ MEXICANO Ambos Cargos Hombre 10.5 22 20 72.5 RESERVA
9/3425 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JESUS ANTONIO CEREZO CERVANTES Ambos Cargos Hombre 9.5 24 18.75 72.25 RESERVA
9/15 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ILIANA ALICIA HERNANDEZ SEVILLA Consejerola) Electoral Muler 12 435 16.25 71.75 RESERVA
9/27 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA EDUARDO RAMIREZ AGUILAR Ambos Cargos Hombre ) 36 225 66.5 RESERYA
9/3524 | 9 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA RICARDO SALINAS SANCHEZ Ambos Cargos Hombre 3.5 33 16.25 58.75 RESERVA

e |2
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCIGN DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAJE | VALORACION

FoLO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO iiniimanie i eenan) odieta | | obmn e CARGO PROPUESTO

10/3565| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JOSE RAYMUNDO SANCHEZ HERNANDEZ Ambos Cargos Hombre 8 54.5 17.5 80 SECRETARIA PROPIETARIA
9/6 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA AURA CRISTINA ROJAS TORIZ Consejero(a) Electoral Mujer ::::::;::2 7 55.5 175 80 CONSEJERIA PROPIETARIA 1

10/3223| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA RICARDO FILIBERTO GIL ROSAS Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 58.5 20 88 CONSEJERIA PROPIETARIA 2

10/18 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA CAROLINA RIVERA GAUCIN Consejero(a) Electoral Mujer 125 59 21.25 92.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
10/3694| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA PABLO CASTANEDA ARAUIO Consejerola) Electoral Hombre 95 57 175 84 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
10/3448| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ELIA SANCHEZ CASTORENA Consejerola) Electoral Mujer 105 55.5 25 88.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5

10/21 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA SIMON LOPEZ MALDONADO Ambos Cargos Hombre 11 54 15 80 SECRETARIA SUPLENTE
11/2719| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MONICA ALEJANDRA BARRAGAN BONILLA Consejerola) Electoral Mujer 135 50 18.75 82.25 CONSEJERIA SUPLENTE 1

10/17 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JOSE ALBERTO AURIOLES GARFIAS Consejero(a) Electoral Hombre 9 515 20 80.5 CONSEIERIA SUPLENTE 2
10/3576| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA KASSANDRA GUADALUPE MARTINEZ REES Consejero(a) Electoral Mujer 95 495 225 815 CONSEJERIA SUPLENTE 3

10/2 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ANGEL ROBLES GONZALEZ Consejero(a) Electoral Hombre 95 51 18.75 79.25 CONSEJERIA SUPLENTE 4
10/3506 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA IVETT BERENICE LOPEZ GOMEZ Consejero(a) Electoral Mujer 9.5 53 18.75 81.25 CONSEJERIA SUPLENTE 5
11/2025| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA CRYSSELL ROSALES GONZALEZ Ambos Cargos Mujer ;g‘;e:::;‘:eezz:) 8 495 225 80 RESERVA

10731 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ADRIANA USCANGA ESPEJO Consejerola) Electoral Mujer 8.5 515 18.75 78.75 RESERVA
10/3508| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JOSE DELFINO HERNANDEZ ROMERO Consejero(a) Electoral Hombre 8 50.5 20 785 RESERVA
10/3585| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA KARLA HERRERA DIAZ Ambos Cargos Mujer 9 49.5 20 785 RESERVA

17/13 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA YADIRA PALACIOS CHAMORRO Consejero(a) Electoral Mujer 13 50.5 15 785 RESERVA

10/5 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MAYRA [SELA ELIZALDE ALTAMIRANO Consejero(a) Electoral Mujer 3 445 21.25 74.75 RESERVA
16/2694| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA APOLINAR SALOMON JIMENEZ CEREZO Consejerola) Electoral Hombre 7 47 20 74 RESERVA

10/16 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA OSCAR UBALDO RODRIGUEZ FLORES Consejerofa) Electoral Hombre 9 24 16.25 69.25 RESERVA
/3500 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA GUILLERMO GARCIA GARCIA Ambos Cargos Hombre 9 375 18.75 65.25 RESERVA

10/3 | 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ALEJANDRO ROJAS SANCHEZ Consejero(a) Electoral Hombre 9 36.5 175 63 RESERVA
12/3808| 10 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ALMA JANET VERDIN ROJAS Consejero(a) Electoral Mujer 9 32 13.75 54.75 RESERVA
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAIE | VALORACION
Fouo |pvTo CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO e CnneinAR | ST | (ke = CARGQ PROPUESTO
11/5 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA TRINIDAD VAZQUEZ PEREZ Ambos Cargos Mujer ;;":;::é:iﬁi:l 9.5 60 20 89.5 SECRETARIA PROPIETARIA
10/2290| 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JORGE HUERTA CORONA Consejerola) Electoral Hombre 95 60 23.75 93.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
11/9 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ADRIANA GOMEZ FLORES Consejerola) Electoral Mujer 9 60 21.25 90.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
11/3519] 11 HERQICA PUEBLA DE ZARAGDZA JACINTO ROSAS RODRIGUEZ Consejero{a) Electorai Hombre 12 60 17.5 89.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
16/8 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA MARGARITA SANCHEZ ESPINOSA Consejerola) Electoral Mujer 75 60 15 82.5 CONSEIERIA PROPIETARIA 4
10/3679| 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA CARLOS ANTONIO CERON CARRETO Consejerofa) Electoral Hombre ) 0 16.25 85.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
11/14 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA TERESA CASTRO CASTRO Ambos Cargos Mujer 105 535 175 815 SECRETARIA SUPLENTE
11/16 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA GUILLERMO FRANCISCO YANEZ MEDINA Consejerola) Electoral Hombre 8 55 175 80.5 CONSEJERIA SUPLENTE 1
11/30 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JESSICA LARISA YANEZ MEZA Consejero(a) Electoral Mujer 14 475 20 815 CONSE!ERIA SUPLENTE 2
11/27 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA OSCAR BALDERAS FERNANDEZ Consejerofa) Electoral Hombre ;3‘;9;;55‘:23::) 135 47 20 80.5 CONSEJERIA SUPLENTE 3
11/3800| 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA LIZBETH JIMENEZ LOPEZ Consejerola) Electoral Mujer g 47 23.75 79.75 CONSEJERIA SUPLENTE 4
11/3504| 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA GUSTAVO ORTIZ BARRERA Ambos Cargos Hombre 10 48.5 18.75 77.25 CONSEJERIA SUPLENTE 5
11/11 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA GABRIELA ROMERO PEREZ Consejerola) Electoral Mujer 9.5 485 20 78 RESERVA
16/10 11 HERQICA PUEBLA DE ZARAGOZA BENIGNO JAVIER MORALES LARA Consejero{a) Electeral Hombre 12 48.5 15 75.5 RESERVA
11/1 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA RUTH REYNA CALDERON Consejerola) Electoral Mujer 9 47 18.75 74.75 RESERVA
11/2 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA LUIS ADOLFO VALDIVIESO MUNIVE Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 485 16.25 74.25 RESERVA
19/12 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA PATRICIA ORTEGA SANCHEZ Consejero(a) Electoral Mujer 75 485 175 735 RESERVA
11/13 | 11 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ALMA DELIA CUAQUENTZI HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Mujer 11 47 15 73 RESERVA
10/14 11 HERQICA PUEBLA DE ZARAGOZA JOSE LUIS PAREDES MARTINEZ Ambos Cargos Hombre Jovenes [de 25 a 8 47 16.25 71.25 RESERVA
§/3436 | 11 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ALEXANDRA ISEL FIGUERQA ROJAS Consejero(a) Electoral Mujer 8 53.5 6.25 67.75 RESERVA
11/3748| 11 HERQICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARTHA ELENA COTE PEREZ Consejerofa) Electoral Mujer 9 47 0 56 RESERVA
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEJQS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAJE | VALORACION

Fouo |orro CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO el Al Gieats CARGO PROPUESTO

12/22 | 12 AMOZOC DE MOTA LAURA LETICIA OLIVAREZ GUEVARA Ambos Cargos Mujer 8 48.5 25 79 SECRETARIA PROPIETARIA

12/41 | 12 AMOZOC DE MOTA JOSE EDUARDO JORGE VAZQUEZ BONILLA Consejerola) Electoral Hombre 95 59.5 21.25 90.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
12/2759| 12 AMOZOC DE MOTA VERONICA GALICIA RAMIREZ Consejero(a) Electoral Mujer ;‘g‘;e;::;:eej:; 13 56 18.75 87.75 CONSEJER(A PROPIETARIA 2

123 | 12 AMOZOC DE MOTA ISRAEL FUENTECILLA RIVERA Consejerola) Electoral Hombre 9.5 51 25 83 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
12/3753] 12 AMOZOC DE MOTA MONTSERRAT MIQUEL HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Mujer 5 60 18.75 91.25 CONSEJERTA PROPIETARIA 4

1214 | 12 AMOZOC DE MOTA JOSE JOSAFAT ELOY MENDEZ BECERRA Consejero(a) Electoral Hombre 85 52.5 225 83.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5

12711 | 12 AMOZOC DE MOTA CAMELIA VAZQUEZ SANCHEZ Secretario(a) Electoral Mujer ;‘;‘f;;sé::z:) 115 40 2 76.5 SECRETARIA SUPLENTE
20/3713| 12 AMOZOC DE MOTA ADRIAN SANCHEZ JIMENEZ Consejerola) Electoral Hombre 95 55 15 79.5 CONSEIERIA SUPLENTE 1

12/45 | 12 AMOZOC DE MOTA GABRIELA SANCHEZ PRIEGO Consejero(a) Electoral Mujer 9 52 225 83.5 CONSEJERIA SUPLENTE 2

12/27 | 12 AMOZOC DE MOTA AMITHAY DIAZ RAMIREZ Ambos Cargos Hombre 135 445 20 78 CONSEJERIA SUPLENTE 3

12/29 | 12 AMOZOC DE MOTA MIREYA RAMIREZ MARTINEZ Consejerola) Electoral Mujer 9.5 55 15 79.5 CONSEJERIA SUPLENTE 4

12/44 | 12 AMOZOC DE MOTA ANGEL ALFONSO VARGAS VARGAS Consejerola) Electoral Hombre 8 495 15 72.5 CONSEJERIA SUPLENTE 5

12/36 | 12 AMOZOC DE MOTA FABIOLA SANCHEZ BARRERA Consejerola) Electoral Mujer 11 ) 20 79 RESERVA

12/1 | 12 AMOZOC DE MOTA MAYTE GONZALEZ ROMERO Consejerola) Electoral Mujer ) 53 175 78.5 RESERVA

12/24 | 12 AMOZOC DE MOTA YENNI MORALES RAMIREZ Consejerola) Electoral Mujer ) 50.5 16.25 75.75 RESERVA

12/26 | 12 AMOZOC DE MOTA MARIA DEL ROSARIO CARBAJAL RODRIGUEZ Consejerola) Electoral Mujer 95 48 16.25 73.75 RESERVA

12/25 | 12 AMOZOC DE MOTA ALFONSO HERRERA MARTINEZ Consejerola) Electoral Hombre 105 45 125 68 RESERVA

125 | 12 AMOZOC DE MOTA JUAN ALBERTO RAMIREZ BARRANCO Consejerofa) Electoral Hombre 8 46 125 66.5 RESERVA

12/30 12 AMOZOC DE MOTA MARIO GARCIA FLORES Consejero{a) Electoral Hombre 8 44.5 13.75 66.25 RESERVA

12/38 | 12 AMOZOC DE MOTA NAYELI ROMERO ROSAS Ambos Cargos woE || Lo Enesldizsa 105 375 175 65.5 RESERVA

29 afios de edad)
Personas con

12/38 | 12 AMOZOC DE MOTA JORGE PRIEGO RAMIREZ Ambos Cargos Hombre R 2 47 16.25 65.25 RESERVA

12/18 | 12 AMOZOC DE MOTA JOSE CONRADO MORALES PUENTE Consejerola) Electoral Hombre 7.5 47 0 54.5 RESERVA

10/13 | 12 AMOZOC DE MOTA ALEXIS REYES MORALES Consejerola) Electoral Hombre 7 305 125 50 RESERV/A
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPD VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAJE | VALORACION
FOLIO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO VULNERABLE | CURRICULAR | ENTREVISTA | EXAMEN INTECRAL CARGO PROPUESTO
13/28 | 13 TEPEACA JESUS HERNANDEZ SOLANO Secretario{a) Electoral Hombre 8 60 21.25 89.25 SECRETARIA PROPIETARIA
13/18 | 13 TEPEACA JAZMIN DE LOS ANGELES REYES FLORES Consejero(a) Electoral Mujer ;;":ﬁ"::c(’:';::] 12 60 2125 93.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
Personas de la
13/3586| 13 TEPEACA JOSE JUAN TRINIDAD GONZALEZ Consejero(a) Electoral Hombre diversidad sexual 9 60 16.25 85.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
{LGBTTTIQA+)

13/34 | 13 TEPEACA MARIA GUADALUPE BADILLO TELLEZ Ambos Cargos Mujer 13.5 60 20 93.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
13/12 | 13 TEPEACA SALOMON AGUAS GOMEZ Ambos Cargos Hombre 9 60 18.75 87.75 CONSEIERIA PROPIETARIA 4
13/19 | 13 TEPEACA KAREN GUADALUPE TEJEDA JIMENEZ Consejero(a) Electoral Mujer 8 60 21.25 89.25 CONSEIERIA PROPIETARIA 5
13/11 | 13 TEPEACA CANDIDO HERNANDEZ RAMOS Ambos Cargos Hombre 13 50 20 83 SECRETARIA SUPLENTE
13/7 13 TEPEACA MARICELA GAMEZ ACEVEDO Consejero{a) Electoral Mujer 8 55 18.75 81.75 CONSEJERIA SUPLENTE 1
13/9 13 TEPEACA GEOVANNY TORRES CENTENO Consejero{a) Electoral Hombre 9.5 53 21.25 83.75 CONSEIERIA SUPLENTE 2
13/3 13 TEPEACA ELIZABETH ESCOBEDO FLORES Consejero(a) Electoral Mujer 8.5 S5 17.5 81 CONSEIERIA SUPLENTE 3
13/1 13 TEPEACA EDGAR MIZRAIM JUAREZ MARTINEZ Consejero{a) Electoral Hombre 9,5 47 23.75 80.25 CONSEIERIA SUPLENTE 4
13/25 | 13 TEPEACA CYNTHIA MENDEZ ROSAS Consejero{a) Electoral Mujer 8 47 21.25 76.25 CONSEIERIA SUPLENTE 5
13/39 | 13 TEPEACA LUIS GERARDO REYES QUINTERO Ambos Cargos Hombre 8 47 23.75 78.75 RESERVA
13/32 | 13 TEPEACA JOSE WILFRIDO JUAN MIAZ SERRANO Ambos Cargos Hombre 9.5 47 21.25 77.75 RESERVA

13/3550| 13 TEPEACA ARTURQ RIVERA MORALES Consejerofa) Electoral Hombre 13 47 17.5 77.5 RESERVA
13/36 | 13 TEPEACA ROLDAN LOPEZ HUERTA Ambos Cargos Hombre 11 47 17.5 75.5 RESERVA
13/35 13 TEPEACA LILIANA SOLIS LAZARQ Consejero(a) Electoral Mujer g 47 20 75 RESERVA
12719 | 13 TEPEACA FABIOLA ROSALES ORTIZ Consejerofa) Electoral Mujer 9 47 18.75 74.75 RESERVA
13/8 | 13 TEPEACA ADRIAN EDUARDO SANCHEZ ESCAMILLA Ambos Cargos Hombre 11 47 16.25 74.25 RESERVA
23/32 | 13 TEPEACA MONICA RODRIGUEZ ROMERO Consejero(a) Electoral Mujer 9 48.5 16.25 73.75 RESERVA




ANEXO UNICO

~ |EE

Instiio Bectoral ded Eseds

()

e

o

Ll

N

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAJE | VALORACION

FOLO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO e et ] et e ot CARGO PROPUESTO

14/32 | 14 CIUDAD SERDAN YADIRA CRISTINA NIEVES ROJAS Ambos Cargos Mujer 9.5 55 21.25 85.75 SECRETARIA PROPIETARIA
14/3844 | 14 CIUDAD SERDAN HECTOR RACIEL GARCIA AGUILAR Consejerola) Electoral Hombre 115 57.5 17.5 86.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
14/3796 | 14 CIUDAD SERDAN VANESA LOPEZ SACRAMENTO Ambos Cargos Mujer ;g‘;e;:ss;:'zzz; 13 51 18.75 82.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 2

14/13 | 14 CIUDAD SERDAN JOSE JAVIER RAMIREZ HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Hombre ) 52 22.5 82.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
14/3758| 14 CIUDAD SERDAN KAREM ESTEFANY ROSSAINZ FALCON Ambos Cargos Mujer 13 51 20 84 CONSEJERIA PROPIETARIA 4

14/14 | 14 CIUDAD SERDAN ORLANDO NOLASCO GALLEGOS Consejerola) Electoral Hombre 10.5 535 175 8L5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5

14/22 | 14 CIUDAD SERDAN CRISTIAN PALAFOX GALICIA Secretario(a) Electoral Mujer 9 56.5 20 85.5 SECRETARIA SUPLENTE

14/29 | 14 CIUDAD SERDAN REYNALDO BARRERA HERNANDEZ Consejerola) Electoral Hombre 8 525 20 80.5 CONSEJERIA SUPLENTE 1

14/18 | 14 CIUDAD SERDAN YENNI SANCHEZ LECHUGA Ambos Cargos Mujer 10 54 18.75 82.75 CONSEJERIA SUPLENTE 2
14/3821| 14 CIUDAD SERDAN ALEJANDRO GARCIA LIMON Ambos Cargos Hombre 12 52 16.25 80.25 CONSEIERIA SUPLENTE 3

14/7 | 14 CIUDAD SERDAN NORMA NINO JARQUIN Consejerofa) Electoral Mujer 7 53 225 82.5 CONSEJERIA SUPLENTE 4

14/5 | 14 CIUDAD SERDAN JUAN DANIEL CASTILLO MORENO Consejerola) Electoral Hombre 7 525 18.75 78.25 CONSEJERIA SUPLENTE 5
14/37a7| 14 CIUDAD SERDAN YAZMIN VAZQUEZ BARTOLO Consejerofa) Electoral Mujer 13 515 16.25 80.75 RESERVA

14/27 | 14 CIUDAD SERDAN 10SE ANTONIO ANDRADE PROCEROS Consejero(a) Electoral Hombre 95 48.5 17.5 75.5 RESERVA
14/3843| 14 CIUDAD SERDAN FERNANDO ARELLANO SANCHEZ Consejerol(a) Electoral Hombre 95 50 15 74.5 RESERVA

14/10 | 14 CIUDAD SERDAN VERONICA RODRIGUEZ SANCHEZ Ambos Cargos Mujer 9 50.5 13.75 73.25 RESERVA

14/4 | 14 CIUDAD SERDAN ANA KAREN JOFFRE PALMA Consejerola) Electoral Mujer 12 6.5 13.75 72.25 RESERVA

14/8 | 14 CIUDAD SERDAN ENRIQUETA JUAREZ ARELLANO Consejerola) Electoral Mujer g 44 175 69.5 RESERVA

14/3 14 CIUDAD SERDAN JOSE ABELARDO TLAXCO EUGENIO Consejero{a) Electoral Hombre 8 445 16.25 68.75 RESERVA

14/11 | 14 CIUDAD SERDAN ESTEFANIA NEPOMUCENO GRANADOS Ambos Cargos Mujer g 25 15 68 RESERVA

14/1 | 14 CIUDAD SERDAN ROGELIO CASTILLO DE ROSAS Consejero(a) Electoral Hombre 8 42.5 16.25 66.75 RESERVA
14/3787| 14 CIUDAD SERDAN JORGE EMMANUEL MARTINEZ CRUZ Ambos Cargos Hombre 13 34 17.5 64.5 RESERVA

14/15 | 14 CIUDAD SERDAN JOSE AGUSTIN JIMENEZ FLORES Consejerol(a) Electoral Hombre 8 385 16.25 62.75 RESERVA

14/33 | 14 CIUDAD SERDAN MARIA LUISA VAZQUEZ LOBATO Consejerol(a) Electoral Mujer 8.5 39.5 13.75 6175
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DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL
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LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAJE | VALORACION

FOLIO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO TS L Al S e . CARGO PROPUESTO

15/10 | 15 TECAMACHALCO VICTORIANO CASTRO ZEFERINO Ambos Cargos Hombre 9 55 20 84 SECRETARIA PROPIETARIA
15/3482| 15 TECAMACHALCO ELIZABETH MARQUEZ ROSAS Ambos Cargos Mujer 9.5 535 18.75 81.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 1

15/26 | 15 TECAMACHALCO ESTEBAN CIRO LOPEZ SOSA Consejerofa) Electoral Hombre ;‘;":;::égzj:; 95 46 16.25 71.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
15/3540| 15 TECAMACHALCO CAROLINA RODRIGUEZ VERA Consejerola) Electoral Mujer 9 52 20 81 CONSEJERIA PROPIETARIA 3

15/11 | 15 TECAMACHALCO GABRIEL NUNEZ MORO Ambos Cargos Hombre 9 50.5 21.25 80.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
15/3514] 15 TECAMACHALCO SIMONE MONTERROSAS NORIA Consejero(a) Electoral Mujer 9 535 16.25 78.75 CONSEJERTA PROPIETARIA 5

15/21 | 15 TECAMACHALCO MARIO ALBERTO OREA MORALES Ambos Cargos Hombre 9 52 20 81 SECRETARIA SUPLENTE

15/4 | 15 TECAMACHALCO SOCORRO GONZALEZ NINO Consejerola) Electoral Mujer 115 46 21.25 78.75 CONSEJERIA SUPLENTE 1
15/3449| 15 TECAMACHALCO MARCO ANTONIO TORRES TAPIA Ambos Cargos Hombre 13 41 18.75 72.75 CONSEJERIA SUPLENTE 2
15/3316| 15 TECAMACHALCO MARIA ELENA ORTIZ TORRES Consejerola) Electoral Mujer 9 425 3.75 75.25 CONSEJERIA SUPLENTE 3

Adultos mayores
15/2 | 15 TECAMACHALCO HECTOR MAYORGA ACEVEDO Ambos Cargos Hombre |(60 afios de edad o 9 315 13.75 54,25 CONSEJERIA SUPLENTE 4
mas)

15/5 | 15 TECAMACHALCO CLAUDIA SANCHEZ VILLAFAN Ambos Cargos Mujer 9.5 45 16.25 70.75 CONSEJERIA SUPLENTE 5

15/18 | 15 TECAMACHALCO MARTHA JOSEFINA ROSAS HERNANDEZ Ambos Cargos Mujer 9.5 41 18.75 69.25 RESERVA

15/14 | 15 TECAMACHALCO CLAUDIA ROSAS GUTIERREZ Consejerola) Electoral Mujer 9 39.5 18.75 67.25 RESERVA

15/13 | 15 TECAMACHALCO ESTHELA ROSAS CLAUDIO Consejerola) Electoral Mujer 7 2 125 63.5 RESERVA

15/24 | 15 TECAMACHALCO DIANA ANDREA VELAZQUEZ ROSAS Consejerola) Electoral Mujer 9 38 16.25 63.25 RESERVA

15/19 | 15 TECAMACHALCO SELENA ANAYA ROSAS Consejerola) Electoral Mujer 9.5 33 20 62.5 RESERVA

15/17 | 15 TECAMACHALCO MARIA RUPERTA PALAFOX GUZMAN Consejerofa) Electoral Mujer 7 355 10 52.5

-
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAJE | VALORACION
FoLO |pTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO sotnERRBE. | reEenan | curem e e CARGO PROPUESTO
16/15 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA TANIA EUZABETH SANCHEZ GOMEZ Ambos Cargos Mujer 10 60 225 92.5 SECRETARIA PROPIETARIA
Personas de la
16/2 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA DANIEL ARMANDO LIMON CONDADO Ambos Cargos Hombre | diversidad sexual 10 60 175 87.5 CONSEJERfA PROPIETARIA 1
(LGBTTTIQA+)

16/5 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA REYNA MENDEZ PEREZ Consejero(a) Electoral Mujer 3 60 2.5 90.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
19/3401| 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ARTURO DEL MORAL JIMENEZ Consejerola) Electoral Hombre 14 60 25 99 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
16/3881| 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA DULCE JAQUELINE ROBLES CADENA Consejero(a) Electoral Mujer 8 60 21.25 89.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
16/3494| 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ADRIAN NAHIM SALAZAR JIMENEZ Consejerola) Electoral Hombre 14 60 18.75 92.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
17/3880| 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA IESICA JACQUELINE JIMENEZ RAMOS Ambos Cargos Mujer 9 435 13.75 66.25 SECRETARIA SUPLENTE

16/32 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MAURICIO LORANCA HUIDOBRO Ambos Cargos Hombre 135 435 23.75 80.75 CONSEJERIA SUPLENTE 1
16/12 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA PAOLA CORONA CABANAS Consejero(a) Electoral Mujer 9 53 225 84.5 CONSEJERIA SUPLENTE 2
16/36 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JOSUE ARROYO AGUILAR Consejero(a) Electoral Hombre 14 515 18.75 84.25 CONSEJERIA SUPLENTE 3
16/14 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ANA CRISTINA PEREZ GARCIA Consejerola) Electoral Mujer 7 60 15 82 CONSEJERIA SUPLENTE 4

10/6 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA CRISTOPHER MEJIA ROSAS Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 575 16.25 83.25 CONSEJERIA SUPLENTE 5

17/3862| 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA DANIEL CASTELAN ROMERO Consejerola) Electoral Hombre ;;\;e;;sézeezz; 115 47 20 785 RESERVA
Personas de la

16/22 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA GERARDO RODRIGUEZ MENDEZ Consejero(a) Electoral Hombre | diversidad sexual 135 47 17.5 78 RESERVA
(LGBTTTIOA+)

16/29 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MIGUEL ANGEL HUESCA BAZAN Secretario(a) Electoral Hombre 9.5 435 25 78 RESERVA
16/1 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JORDAN OLIVARES GARCIA Consejerofa) Electoral Hombre ) 48.5 21.25 77.75 RESERVA
9/9 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JOSE GABRIEL LOPEZ ALAMILLO Ambos Cargos Hombre 9 47 21.25 77.25 RESERVA

16/23 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA CARMELITA VAZQUEZ CANO Consejero(a) Electoral Mujer 12 485 15 755 RESERVA

15/25 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ROSA MARAYLETH CALVA JASSO Consejero(a) Electoral Mujer 7 485 18.75 74.25 RESERVA

16/30 16 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ALEXIS FIERRO XILOTL Consejero(a) Electoral Hombre 10.5 43.5 20 74 RESERVA

16/16 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ARTURO ALCARAZ PARRA Consejerofa) Electoral Hombre :iesrcs::::isgg 10.5 47 15 72.5 RESERVA

16/15 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA DEL SOL PEREZ TORRES Consejero(a) Electoral Mujer 135 485 10 72 RESERVA

10/37 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA | MARIA DEL ROSARIO GUADALUPE RODRIGUEZ TOSCAND | _ Consejero(a) Electoral Mujer 8 435 175 69 RESBRVA—

16/21 | 16 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA CARMEN VICTORIA RODRIGUEZ MENDEZ Consejero(a) Electoral Mujer 105 47 11.25 68.75 RVA
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

' GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAJE | VALORACION
o |o P
Fouo |oTro CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO WSO i o il iy Nheonal CARGO PROPUESTO
17/26 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ULISES BONIFACIO JACINTO Ambos Cargas Hombre 9.5 58 21.25 88.75 SECRETARIA PROPIETARIA
19/3055| 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ALEJANDRA JIMENEZ CASTRO Consejero(a) Electoral Mujer ;‘;‘;e;;s;:eez::) 10.5 56 225 89 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
17/9 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA GUILLERMO DAVID MUNOZ MADRID Consejero(a) Electoral Hombre 10 60 25 95 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
17/2648| 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA DEL ROSARIO BRINDIS IBARRA Consejero(a) Electoral Mujer 10 57.5 18.75 86.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
Personas de la
17/3412| 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA VICTOR MANUEL LOPEZ ROJAS Consejero(a) Electoral | No binario | diversidad sexual 9 57.5 225 89 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
(LGBTTTIQA+)
16/25 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA EDITH AYAPANTECATL MALDONADO Consejero(a) Electoral Mujer ) 56 18.75 82.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
17/3037| 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA HUGO ANTONIO PEREZ HERNANDEZ Ambos Cargos Hombre 95 29 23.75 82.25 SECRETARIA SUPLENTE
17/15 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ALEJANDRA DE LA LUZ GUTIERREZ Consejero(a) Electoral Mujer 12 485 21.25 8175 CONSEJERTA SUPLENTE 1
17/19 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA TAURINO GRADAS GARCIA Consejero(a) Electoral Hombre 95 57 225 89 CONSEJERIA SUPLENTE 2
17/3 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ELVA GUADALUPE VALENZUELA PARRA Consejero(a) Electoral Mujer 9 51 21.25 81.25 CONSEJERIA SUPLENTE 3
17/17 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MAXIMINO ANTONIO GONZALEZ MURRIETA Consejerofa) Electoral Hombre 135 49.5 23.75 86.75 CONSEJERIA SUPLENTE 4
17/3445| 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ELIZABETH DIAZ GARCIA Ambos Cargos Mujer ) 51 18.75 78.75 CONSEJERIA SUPLENTE 5
11/18 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA EDMUNDO ALEJANDRO HERNANDEZ POLANCO Consejero(a) Electoral Hombre 95 58 18.75 86.25 RESERVA
17/3465| 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA SURISADEI PRADO CARRETO Consejero(a) Electoral Hombre 9 56.5 18.75 84.25 RESERVA
11/10 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARCO ANTONIO ZEFERINO GOMEZ Ambos Cargos Hombre 10 53 18.75 8175 RESERVA
17/4 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JULIO RUIZ ISIDRO Consejerola) Electoral Hombre ) 245 25 785 RESERVA
17/8 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA GUILLERMINA PESTANA JARAMILLO Consejerola) Electoral Mujer 9.5 49 20 78.5 RESERVA
17/3900| 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA DIEGO DIEGO RODRIGUEZ Consejero(a) Electoral Hombre ;‘;";eg’;sé‘:z:; 8 455 23.75 77.25 RESERVA
10/32 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JESUS EVARISTO CORDOVA HERRERA Ambuos Cargos Hombre 8 48 20 76 RESERVA
Personas de la
17/7 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ANABEL SANTOYO CASTILLO Consejerofa) Electoral Mujer | diversidad sexual 9 49 16.25 74.25 RESERVA
(LGBTTTIQA+)
17/6 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA BERENICE MENDEZ VAZQUEZ Ambos Cargos Mujer 9 405 23.75 73.25 RESERVA
17/10 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA FRANCISCO JAVIER SANCHEZ CASTANEDA Secretario(a) Electoral Hombre 95 435 20 73 RESERVA
10/27 | 17 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ELIZABETH LEAL LUNA Consejerola) Electoral Mujer 95 42 18.75 70.25 RESERVA—_
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAJE | VALORACION
Fouo |pTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO il v sy ol e CARGO PROPUESTO
Personas de la
18/25 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA TANIA TECANHUEY RAMIREZ Ambos Cargos No binario | diversidad sexual 9.5 60 18.75 88.25 SECRETARIA PROPIETARIA
(LGBTTTIQA+)
18/3403 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA CLAUDIA SERNAS AULIZ Consejero(a) Electoral Mujer 115 56 23.75 91.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
18/9 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA GABRIELA GUADALUPE CAMACHO FLORES Consejero(a) Electoral | No binario ;g‘;er_:‘:sségij::) 8.5 60 225 91 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
18/29 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA GABRIELA SEGURA BAUTISTA Consejerola) Electoral Mujer 135 52 23.75 89.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
18/8 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA ARTURO SEDENO GALICIA Consejerofa) Electoral Hombre 9.5 57 23.75 90.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
18/3534| 18 CHOLULA DE RIVADAVIA EDILIA LOZANO CHAPUL Ambos Cargos Mujer 11 58 16.25 85.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
18/7 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA JOSE FRANCISCO TORREBLANCA GREGORIO Ambos Cargos Hombre 10 57 20 87 SECRETARIA SUPLENTE
18/3723| 18 CHOLUIA DE RIVADAVIA MONICA DEL SOCORRO GARCIA CAMPOS Consejerola) Electoral Mujer 9.5 60 15 84.5 CONSEJERIA SUPLENTE 1
18/22 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA JOSE GERARDO JUAREZ TORRES Consejero(a) Electoral Hombre 9 55 20 84 CONSEJERIA SUPLENTE 2
18/5 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA MARIA CONCEPCION CORONEL MORENO Consejerola) Electoral Mujer 8 52.5 18.75 79.25 CONSEJERIA SUPLENTE 3
18/18 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA JOSE LUIS GONZALEZ LARA Ambos Cargos Hombre ';f;:’:::lsgg 12 54.5 16.25 82.75 CONSEJERIA SUPLENTE 4
18/3475| 18 CHOLULA DE RIVADAVIA EMILY ROSARIO TLAPAPAL LOPEZ Consejerola) Electoral Mujer 9 47 16.25 72.25 CONSEIERIA SUPLENTE 5
18/12 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA PEDRO ALBERTO MINO GUERRERO Ambos Cargos Hombre 9.5 53 20 82.5 RESERVA
18/6 18 CHOLULA DE RIVADAVIA CARLOS IVAN VELAZQUEZ ROJO Ambos Cargos Hombre |Personas indigenas 12 a7 22.5 81.5 RESERVA
18/28 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA ENRIQUE ELODIO CARREON BONILLA Ambos Cargos Hombre 9 56 16.25 81.25 RESERVA
18/3866| 18 CHOLULA DE RIVADAVIA OSCAR ARMANDO MERCADO MADRIGAL Ambos Cargos Hombre ) 56 16.25 81.25 RESERVA
18/14 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA EDDI CAMPOS DOLORES Secretario{a) Electoral Hombre 9 48.5 20 77.5 RESERVA
18/30 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA CARLOS ARTURO COLEXCUA MARTINEZ Ambos Cargos Hombre 9.5 28 18.75 76.25 RESERVA
18/24 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA ISA| NAZARIO MELENDEZ MENESES Ambos Cargos Hombre 12 47 15 74 RESERVA
18/32 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA TOMAS ZACARIAS DANIEL Ambos Cargos Hombre 9 47 175 735 RESERVA
Personas de la
18/26 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA FRIDA BARBARA TECANHUEY RAMIREZ Consejero(a) Electoral Hombre | diversidad sexual 9.5 455 175 72.5 RESERVA
(LGBTTTIQA+)
18/3454| 18 CHOLULA DE RIVADAVIA NOE OLIVARES MICHIMANI Consejerola) Electoral Hombre ) 43 175 69.5 RESERVA
18/3510| 18 CHOLULA DE RIVADAVIA HILDA SOLIS TOLAMA Consejerola) Electoral Mujer 115 38 20 69.5 RESERVA
18/3437| 18 CHOLULA DE RIVADAVIA BIVIANA MENESES GOMEZ Consejerofa) Electoral Mujer 95 445 125 66.5 RESERVA
18/13 | 18 CHOLULA DE RIVADAVIA ANGELICA SANDOVAL REYES Consejerola) Electoral Mujer 8 47 11.25 66.25 RESERVA—
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEELA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIQOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIJE | PORCENTAJE | VALORACION
FOLIO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO e e e e s L T r i X CARGO PROPUESTO
19/24 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA GUADALUPE ANAI MONTIEL CAMPOS Ambos Cargos Mujer 11 49.5 22.5 83 SECRETARIA PROPIETARIA
19/19 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ANTONIO CRUZ CABRERA Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 59.5 22.5 91.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
Adultos mayores
19/29 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA HILDA GUADALUPE ALARCON JIMENEZ Consejero(a) Electoral Mujer  |(60 afios de edad o 13 55.5 23.75 92.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
mas)
19/6 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA EDGAR MORALES GALINDO Consejero{a) Electoral Hombre 8 59 22.5 89.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
19/5 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA CLAUDIA CECILIA MENDOZA FLORES Consejero{a) Electoral Mujer 9.5 57.5 21.25 88,25 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
19/13 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ALFONSO FERNANDO RAMIREZ CORTES Consejerofa) Electoral Hombre 115 56 21.25 88.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
19/3792| 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA IRENE JUDITH SEGURA RAMIREZ Ambos Cargos Mujer 9 42,5 17.5 69 SECRETARIA SUPLENTE
19/4 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MAURICIO PEREZ LOPEZ Consejero(a) Electoral Hombre 10 57.5 20 87.5 CONSEJERIA SUPLENTE 1
19/3 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA DE LOURDES RIZZO BRIONES Consejero{a) Electoral Mujer 9 56.5 20 85.5 CONSEJERIA SUPLENTE 2
20/3050 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ALEJANDRO CASTILLO SANTIAGO Consejero{a) Electoral Hombre 9.5 59 18.75 87.25 CONSEJERIA SUPLENTE 3
9/3 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA AIDA RAMO HERNANDEZ Consejero(a) Electoral Mujer 8 475 20 75.5 CONSEJERIA SUPLENTE 4
19/30 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JUAN CARLOS PEREZ CASTILLO Consejerofa) Electoral Hombre 9.5 57 20 86.5 CONSEIERIA SUPLENTE 5
19/28 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA VICTOR MAURICIO JUAREZ FLORES Consejero(a) Electoral Hombre 7 53 21.25 81.25 RESERVA
19/11 | 19 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA CESAR WILLEBALDO MONTIEL ROSALES Ambos Cargos Hombre Z?;:::;;:; 9.5 49 225 81 RESERVA
19/9 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA RUBEN BLANCA DIAZ Consejerofa) Electoral Hombre 10 51 20 81 RESERVA
19/20 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA INES PATRICIA BARROETA DIAZ Consejero(a) Electoral Mujer 10 50 15 75 RESERVA
19/3643 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ANA GABRIELA HERRERA VILLAGOMEZ Consejero(a) Electoral Mujer 9 42.5 21.25 72.75 RESERVA
19/3652 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MIGUEL ANGEL SALAMANCA CARRILLO Consejerofa) Electoral Hombre 9.5 44 18.75 72.25 RESERVA
Personas de la
19/10 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JUAN JOSE HERNANDEZ ANDRES Consejero(a) Electoral Hombre | diversidad sexual 12,5 39 18.75 70.25 RESERVA
(LGBTTTIQA+)
19/23 | 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA ANGELICA PAREDES FRANCISCO Consejero(a) Electoral Mujer 3.5 40.5 20 70 RESERVA
9/3434 | 15 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA VERONICA GUTIERREZ MENESES Consejero{a) Electoral Mujer 9 40.5 15 64.5 RESERVA
19/3811| 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA GUADALUPE REYES RODRIGUEZ Consejero(a) Electoral Mujer 8 37.5 18.75 64.25 RESERVA
10/4 19 HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JORGE URIEL GUEVARA TERREZ Consejero(a) Electoral Hombre J°"e,"es e 9.5 36.5 16.25 62.25 RES!::;VA
29 afios de edad) = ‘

___GD
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAJE | VALORACION

FOUO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO ks | chismeiag o e sty CARGO PROPUESTO

20/12 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA GLORIA ROSANA COUTINO OSORIO Ambos Cargos Mujer 135 55.5 21.25 90.25 SECRETARIA PROPIETARIA

20/9 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ROGELIO CUAPIO GONZALEZ Ambos Cargos Hombre ;gv:;:;égzz:} 9.5 46 18.75 74.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 1

11/8 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARGARITA RODRIGUEZ MELLADO Conselero(a) Electoral Mujer 9.5 545 20 84 CONSEIERIA PROPIETARIA 2

20/1 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ARNALDO ALBERTO GARCIA GONZALEZ Consejero(a) Electoral Hombre 11 58 20 89 CONSEJERIA PROPIETARIA 3

20/10 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA OCTAVIA MARAVILLA ARGUELLES Consejero(a) Electoral Mujer ) 525 21.25 82.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 4

20/2 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JESUS ALEJANDRO SANTIAGO GUERRERO Consejerola) Electoral Hombre ) 555 20 84.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5

10/19 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA ANDREA PRIEGO GARCIA Ambos Cargos Mujer 3 49 18.75 76.75 SECRETARIA SUPLENTE

20/4 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA OSVALDO JIMENEZ ARGUETA Consejerola) Electoral Hombre 9 53 20 82 CONSEJERIA SUPLENTE 1
9/3872 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA DEL CORAL REYES RONQUILLO Consejerola) Electoral Mujer 9.5 57 125 79 CONSEJERIA SUPLENTE 2
20/3361| 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA EMANUEL ESPINOZA NAVA Ambos Cargos Hombre 9.5 515 18.75 79.75 CONSEJERIA SUPLENTE 3
20/3464| 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA VIRIDIANA VALERDI ZEPEDA Consejero(a) Electoral Mujer 11 49 175 775 CONSEJERIA SUPLENTE 4

16/11 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA FELIPE DE JESUS MARTINEZ GUEVARA Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 525 16.25 78.25 CONSEJERIA SUPLENTE 5
20/2938] 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA CESAR TALAVERA VILLEGAS Ambos Cargos Hombre 13 45 18.75 76.75 RESERVA

16/3 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA URIEL CORTES MORALES Consejero(a) Electoral Hombre 125 20.5 22.5 75.5 RESERVA

20/6 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARIA [SABEL ROSAS MORALES Ambos Cargos Mujer 11 455 18.75 75.25 RESERVA

20/11 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA LUIS GUILLERMO VALERIO MARTINEZ Consejerola) Electoral Hombre 8 5zl 12.5 72.5 RESERVA

20/13 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA KAROLINA ESPINOZA NAVA Conselerola) Electoral Mujer 9.5 20 18.75 68.25 RESERVA

20/5 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA MARTHA BEATRIZ TORRES BAZAN Consejerola) Electoral Mujer 7 405 175 65 RESERVA

16/7 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA JOSE PABLO AMADOR GRANADOS Conselero(a) Electoral Hombre 8 1 13.75 62.75 RESERVA

9/1 | 20 | HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA LIZETH CORINA AGUILAR TAPIA Ambos Cargos Mujer 8 325 16.25 56.75 RESERVA
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Insihuto Beciorol del Bitado 2 >V DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL
LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024
GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAJE | VALORACION
FOLIO Drro_ CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO VULNERARE' | CURBCLRAR h L AN INTEGRAL CARGO PROPUESTO
21/20 | 21 ATLIXCO AMBAR LEONOR RAMOS Ambos Cargos Mujer 12 53 20 85 SECRETARIA PROPIETARIA
Adultos mayores
21/15 | 21 ATLIXCO RAFAEL SANCHEZ ANDRADE Consejerofa) Electoral Hombre |(60 afios de edad o 11.5 54 21.25 86.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
mas)
21/3406 | 21 ATLIXCO JESSICA RAMIREZ CASTRQ Consejerofa) Electoral Mujer 13 57.5 23.75 94,25 CONSEIERIA PROPIETARIA 2
21/28 | 21 ATLIXCO HECTOR BLAS SANCHEZ Ambos Cargos Hombre 9.5 53.5 17.5 80.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
Adultos mayores
21/17 21 ATLIXCO BERTHA OLMEDO ORDONEZ Consejero(a) Electoral Mujer (60 afios de edad o 12,5 57.5 21.25 91.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
mas)
21/25 | 21 ATLIXCO RICARDO GIL LEONOR Consejero{a) Electoral Hombre 9.5 53 17.5 80 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
21/23 | 21 ATLIXCO JULIA GLORIA MARTINEZ VILLEGA Secretario(a) Electoral Mujer 9 53 22.5 84.5 SECRETARIA SUPLENTE
214 | 21 ATLIXCO JAVIER MORALES VELAZQUEZ Ambos Cargos Hombre 9.5 50.5 20 80 CONSEJERIA SUPLENTE 1
21/34 | 21 ATLIXCO MARISOL MOTOLINIA BLANCO Consejero{a) Electoral Mujer 10.5 56 23.75 90.25 CONSEJER{A SUPLENTE 2
21/11 | 21 ATLIXCO JORGE GARCIA GONZALEZ Ambos Cargos Hombre 9 50 20 79 CONSEJERIA SUPLENTE 3
21/35 | 21 ATUIXCO MARIA DEL CARMEN JARAMILLO PINEDA Consejero(a) Electoral Mujer 10.5 55 21.25 86.75 CONSEIERIA SUPLENTE 4
21/3375| 21 ATLIXCO FRANCISCO LUIS LIMA SALDARA Consejero(a) Electoral Hombre 8 52.5 17.5 78 CONSEJERIA SUPLENTE 5
21/3097| 21 ATLIXCO MARIA CONCEPCION SANDOVAL ZAMORA Consejero(a) Electoral Muler 13 52.5 20 85.5 RESERVA
21/38 21 ATLIXCO DIANA GARCIA RODEA Consejero{a) Electoral Mujer 13 56.5 15 84.5 RESERVA
21/31 | 21 ATLIXCO MARIA DEL ROSARIO TEAPILA HERNANDEZ Consejero{a) Electoral Mujer 13 53 17.5 83.5 RESERVA
21/1 21 ATLIXCO PAOLA VIVALDO CAMACHO Ambos Cargos Mujer 9.5 50.5 21.25 81.25 RESERVA
21/18 | 21 ATLIXCO LETIC!A MENDEZ ZEPEDA Consejero(a) Electoral Mujer 13 48.5 15 76.5 RESERVA
21/2806 | 21 ATLIXCO HUGO CONSTANTINO VALLE MARTINEZ Consejerof{a) Electoral Hombre 8 47 18.75 73.75 RESERVA
21/19 | 21 ATLIXCO OSCAR ULISES SANCHEZ CASTILLO Ambos Cargos Hombre zfs':::::i;:; 9.5 50 13.75 73.25 RESERVA
21/3391| 21 ATLIXCO ENRIQUE MANUEL RAMIREZ FLORES Conssjero(a) Electoral Hombre 9.5 47 13.75 70.25 RESERVA
21/14 21 ATLIXCO ISRAEL OROPEZA RENDON Ambos Cargos Hombre 10 46 11.25 67.25 RESERVA
Adultos mayores
21/3661| 21 ATLIXCO JUANA ELIZABETH REYES SANTOS Consejero(a) Electoral Mujer (60 afios de edad o 10.5 41.5 5 57 RESERVA
mas) A
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAJE | VALORACION
FOLIO |DTTO CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO isnemanioil] ommcliind ersRByETAN Tackiden e CARGO PROPUESTO
22/28 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS ANA LAURA GUTIERREZ GARCIA Ambos Cargos Mujer 14 60 15 89 SECRETARIA PROPIETARIA
Adultos mayores
22/3526 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS BENANCIO CAMARILLO LUNA Consejerofa) Electoral Hombre (60 afios de edad o 12 60 25 94.5 CONSEJER(A PROPIETARIA 1
mas)
22/39 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS LILIANA CUACUAMOXTLA ALARCON Consejerola) Electoral Mujer 9 60 18.75 87.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
2/8 | 22 JZUCAR DE MATAMOROS SINHUE CHARBEL ROJAS MILLAN Consejerola) Electoral Hombre 9 60 25 94 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
22/3387 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS MONICA SUSANA MENTADO VARGAS Consejerola) Electoral Mujer 9.5 60 175 87 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
22/36 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS GUILLERMO ESPINOZA MENDEZ Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 60 175 87 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
22 | 22 JZUCAR DE MATAMOROS FAVIOLA PEREZ LUCERO Ambos Cargos Mujer 8 48.5 175 74 SECRETARIA SUPLENTE
2/11 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS MARTIN ROMERO GOMEZ Consejerofa) Electoral Hombre 5 55 20 84 CONSEJERIA SUPLENTE 1
2/3 | 2 IZUCAR DE MATAMOROS REYNA MARTINEZ |SIDORO Consejerola) Electoral Mujer 8 60 175 85.5 CONSEJERIA SUPLENTE 2
2/34 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS RAMON MENTADO VARGAS Consejero(a) Electoral Hombre 125 435 25 81 CONSEJERIA SUPLENTE 3
2/7 | 2 IZUCAR DE MATAMOROS VERONICA GOMEZ RODRIGUEZ Consejero(a) Electoral Mujer 95 515 23.75 84.75 CONSEJERIA SUPLENTE 4
22/42 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS JOSE LUIS CARINO NEGRETE Consejerola) Electoral Hombre 9.5 47 21.25 77.75 CONSEIERIA SUPLENTE 5
22/33 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS LEONOR MARTINEZ ISIDORO Consejerola) Electoral Mujer 8 575 18.75 84.25 RESERVA
2/14 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS CORAL CABALLERO GARCIA Consejero(a) Electoral Mujer 12 435 2 80.5 RESERVA
2/6 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS JOCABED ROMERO BALTAZAR Consejerola) Electoral Mujer 9 47 225 785 RESERVA
232 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS AUGUSTO SANTIAGO CASTILLO HERNANDEZ Consejerola) Electoral Hombre 75 47 21.25 75.75 RESERVA
2/41 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS HERIBERTO CAMPOS MIRANDA Consejerola) Electoral Hombre 8.5 435 225 745 RESERVA
22/10 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS GABRIEL DE JESUS SALAZAR HERNANDEZ Consejerola) Electoral Hombre 8 485 175 74 RESERVA
2/1 | 22 JZUCAR DE MATAMOROS CYNTHIA GUEVARA SALAS Consejerola) Electoral Mujer 9 47 175 73.5 RESERVA
22/2924| 22 IZUCAR DE MATAMOROS MARISOL HERRERA RAMIREZ Ambos Cargos M || st 11 47 15 73 RESERVA
29 aflos de edad)
22/27 | 22 IZUCAR DE MATAMOROS CARLOS ALBERTO GOMEZ HERNANDEZ Consejerola) Electoral Hombre 95 50 125 72 RESERVA
22/22 | 22 [ZUCAR DE MATAMOROS LUIS GARCIA FLORES Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 a7 125 69 RESERVA
22/3660| 22 IZUCAR DE MATAMOROS JOSE ANTONIO CAMPOS ESPINOBARROS Consejerola) Electoral Hombre 95 485 0 <8, RESERVA
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAJE | VALORACION
Fouo |pTTo CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO i L Rt e e e [ e e CARGO PROPUESTO
23/3858 | 23 ACATLAN DE OSORIO ALEXANDER MARTINEZ CRUZ Ambos Cargos Hombre 9 58.5 225 90 SECRETARIA PROPIETARIA
3/3 | 2 ACATLAN DE OSORIO ITZEL JIMENEZ FLORES Consejerofa) Electoral Mujer ;;":;::;:“’ej:; 8 39,5 20 67.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
23/29 | 23 ACATLAN DE OSORIO JOSE RAFAEL DURAN LOPEZ Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 57.5 B.75 90.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
23/3252| 23 ACATLAN DE OSORIO SHITSHIKI FLORES ESCAMILLA Ambos Cargos Mujer 115 50 225 84 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
23/47 | 23 ACATLAN DE OSORIO ERNESTO ANTONIO MARQUEZ GIL Consejerola) Electoral Hombre 115 535 20 85 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
23/4 | 23 ACATLAN DE OSORIO JUANA SILVA GONZALEZ Consejerola) Electoral Mujer 9.5 56.5 13.75 79.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
3/33 | 23 ACATLAN DE OSORIO CELSO LUCERO GUTIERREZ Ambos Cargos Hombre 8 345 20 62.5 SECRETARIA SUPLENTE
23/3154| 23 ACATLAN DE OSORIO LIZBETH MAZARIEGO PEREZ Consejero(a) Electoral Mujer 9 51 18.75 78.75 CONSEJERIA SUPLENTE 1
23/41 | 23 ACATLAN DE OSORIO HUGO VIVAR HERNANDEZ Consejerola) Electoral Hombre 3 58 175 84.5 CONSEJERIA SUPLENTE 2
22/1 | 23 ACATLAN DE OSORIO ALEJANDRA FLORES SANCHEZ Consejerola) Electoral Mujer 105 505 15 76 CONSEJERIA SUPLENTE 3
23/21 | 23 ACATLAN DE OSORIO DAVID ZAPATA MUNOZ Consejerola) Electoral Hombre 115 55 17.5 84 CONSE/ERIA SUPLENTE 4
23/6 | 23 ACATLAN DE OSORIO MARIA ELIZABETH VAZQUEZ VIVAR Consejerofa) Electoral Mujer 7 50 18.75 75.75 CONSEJERIA SUPLENTE 5
23/15 | 23 ACATLAN DE OSORIO LEONIDES ENRIQUEZ GONZALEZ Consejerofa) Electoral Hombre 8 50 21.25 79.25 RESERVA
23/50 | 23 ACATLAN DE OSORIO JULIO CESAR VIVAR ROJAS Consejerofa) Electoral Hombre 8.5 475 20 76 RESERVA
23/7 | 23 ACATLAN DE OSORIO MARICARMEN QUIRINO GUZMAN Consejerola) Electoral Muer 9 475 16.25 72.75 RESERVA
23/38 | 23 ACATLAN DE OSORIO DARINCA GUZMAN REYES Ambos Cargos Mujer 9,5 41 18.75 69.25 RESERVA
23/27 | 23 ACATLAN DE OSORIO AURELIA IRMA CAYETANO TRINIDAD Consejerofa) Electoral Mujer 3 415 17.5 68 RESERVA
23/8 | 23 ACATLAN DE OSORIO SALVADOR MARTINEZ MARTINEZ Consejerola) Electoral Hombre 9 415 17.5 68 RESERVA
23/46 | 23 ACATLAN DE OSORIO PAULINA DAMARIS MARTINEZ VELAZQUEZ Consejero(a) Electoral Mujer ) 405 175 66 RESERVA
23/3674| 23 ACATLAN DE OSORIO SILVIA BELTRAN SEDENO Consejero(a) Electoral Mujer 9 385 16.25 63.75 RESERVA
23/28 | 23 ACATLAN DE OSORIO JOEL REYES JERONIMO Consejerola) Electoral Hombre 9.5 35 17.5 62 RESERVA
23/18 | 23 ACATLAN DE OSORIO EDUARDO JUAREZ BRAVO Consejero(a) Electoral Hombre 8 325 18.75 59.25 RESERVA
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LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024
GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAJE | VALORACION
fouo |orro CABECERA N
OMBRe el Rl o VULNERABLE | CURRICULAR | ENTREVISTA | EXAMEN INTEGRAL oD
25/3491 | 24 TEHUACAN RENE PAUL URRUTIA RODRIGUEZ Secretariola) Electoral Hombre 10 60 225 92.5 SECRETARIA PROPIETARIA
29 | 24 TEHUACAN INES XOCHITL PACHECO VELAZQUEZ Consejero(a) Electoral Mujer Zies'z:::;;:’; 85 60 21.25 89.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
24/3536 | 24 TEHUACAN MARCOS MONJE BRAVO Consejerofa) Electoral Hombre 95 60 175 87 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
25/5 | 24 TEHUACAN LiZ ALEJANDRA ESPADAS MEDINA Consejerola) Electoral Mujer 12 60 23.75 95.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
24/28 | 24 TEHUACAN EMMANUELLE CHAVARRIA MEZA Ambos Cargos Hombre z::::::;g:;‘ 8 54 20 82 CONSEJER(A PROPIETARIA 4
24/34 | 24 TEHUACAN VERONICA FLORES GARCIA Consejerola) Electoral Mujer ) 60 175 85.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
24/24 | 24 TEHUACAN DAVID CATARINO RODRIGUEZ FLORES Ambos Cargos Hombre 9 60 21.25 90.25 SECRETARIA SUPLENTE
24/3429| 24 TEHUACAN PATRICIA CUMPLIDO HERNANDEZ Consejerola) Electoral Mujer ) 47 23.75 79.75 CONSEIERIA SUPLENTE 1
24/3398 | 24 TEHUACAN ISMAEL ARMANDO REYES OTANEZ Consejerola) Electoral Hombre 95 51 21.25 81.75 CONSEJERIA SUPLENTE 2
24/2914| 24 TEHUACAN ANA CRISTINA BARRAGAN RIVERA Ambos Cargos Mujer  |Personas indigenas 9.5 47 20 76.5 CONSEJERTA SUPLENTE 3
24/3786| 24 TEHUACAN JESUS ORTIZ HUERTA Consejerola) Electoral Hombre 8 55 18.75 81.75 CONSEJERIA SUPLENTE 4
24/11 | 24 TEHUACAN DARIAN YOLANDA TRUJILLO CLIMACO Consejero{a) Electoral Mujer 10.5 435 225 76.5 CONSEIERIA SUPLENTE 5
24/26 24 TEHUACAN ANTONIC MENDEZ CANTE Consejerofa) Electoral Hombre 9.5 48.5 21.25 79.25 RESERVA
24/3 | 24 TEHUACAN MANUEL LAY PACHECO Consejero(a) Electoral Hombre 7 47 B.75 77.75 RESERVA
24/4 24 TEHUACAN OMAR ELIHU ORTIZ SANCHEZ Consejerofa) Electoral Hombre |Personas indigenas 9.5 47 21.25 77.75 RESERVA
24/3424| 24 TEHUACAN HERMELINDA CERVANTES GARCIA Consejerola) Electoral Mujer 8 47 20 75 RESERVA
25/1 24 TEHUACAN DANIEL URRUTIA CRUZ Consejero(a) Electoral Hombre 9 47 18.75 74.75 RESERVA
24/3620| 24 TEHUACAN GUSTAVO VERA CRUZ Consejerofa) Electoral Hombre 3 47 16.25 72.25 RESERVA
24/37 | 24 TEHUACAN ALVARO GARCIA CASAS Consejerola) Electoral Hombre 75 47 175 72 RESERVA
24/30 | 24 TEHUACAN ANA ERIKA GALLARDO VILLARREAL Ambos Cargos Mujer 95 485 13.75 71.75 RESERVA _
24/13 | 24 TEHUACAN MARIA DE LOS ANGELES ROSAS RIVERA Consejero(a) Electoral Mujer 75 485 15 71 RESERYA(
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL
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LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAJE | PORCENTAJE | VALORACION
FoLI CARGO PROPUESTO
g ey CALECERA s A Qe ASTIRA o VULNERABLE | CURRICULAR | ENTREVISTA | EXAMEN INTEGRAL i
25/2861| 25 TEHUACAN ANSELMO BOLANOS SANCHEZ Ambos Cargos Hombre ;;‘;eﬁ“:;;:eei:; 9.5 515 25 86 SECRETARIA PROPIETARIA

2534 | 25 TEHUACAN MARIA DE LOURDES MENDOZA VASCONCELOS Consejero(a) Electoral Mujer  |Personasindigenas|  11.5 57.5 175 86.5 CONSEIERIA PROPIETARIA 1

25/30 | 25 TEHUACAN ANGEL ALBERTO MORON AGUILAR Consejero{a) Electoral Hombre 12 58 225 92.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 2

25/11 | 25 TEHUACAN ALEJANDRA GARCIA REMEDIOS Ambos Cargos Mujer ;‘;’::;S;:eejz da) 105 s8 175 86 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
24/3781| 25 TEHUACAN JONATHAN ULISES MORALES SANTOS Consejerola) Electoral Hombre 95 58 375 91.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 4

25/24 | 25 TERUACAN SANDY MERINO PRADO Consejero(a) Electoral Mujer 95 55 20 84.5 CONSEJERIA PROPIETARIA 5

Personas de la
25/3 | 25 TEHUACAN TEODARDO CORTES CARPIO Ambos Cargos Hombre | diversidad sexual 9.5 50.5 18.75 78.75 SECRETARIA SUPLENTE
(LGBTTTIQA+)
25/2770| 25 TEHUACAN MICHELLE SOTO ALEIO Ambos Cargos Muer [ deZsiE 9 54 21.25 84.25 CONSEIER(A SUPLENTE 1
29 afios de edad)

25/15 | 25 TEHUACAN ANTONIO MEZA JIMENEZ Consejerofa) Electoral Hombre 9.5 56.5 225 88.5 CONSEJERIA SUPLENTE 2
25/3568| 25 TEHUACAN LAURA MARTINEZ NEYDER Ambos Cargos Mujer 9 54.5 20 83.5 CONSEIERIA SUPLENTE 3
25/3563| 25 TEHUACAN ROBERTO MARTINEZ CORTES Consejero(a) Electoral Hombre 105 52.5 21.25 84.25 CONSEJERIA SUPLENTE 4

25/32 | 25 TEHUACAN AYLIN LIZETH GARCIA CRUZ, Ambos Cargos MiljEr o oenesiisiedsa 9 495 25 83.5 CONSEJERIA SUPLENTE 5

29 afios de edad)

25/27 | 25 TEHUACAN GEOVANNY VELASCO IBANEZ Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 53.5 21.25 84.25 RESERVA

25/21 | 25 TEHUACAN MIGUEL CONRADO CACHO CASTRO Consejero(a) Electoral Hombre 8.5 54 21.25 83.75 RESERVA

25/23 | 25 TEHUACAN YOLANDA MODESTA CORTES NAVARRO Ambos Cargos Mujer 9.5 52.5 21.25 83.25 RESERVA
25/3562| 25 TEHUACAN MANUEL XX MARTINEZ Consejero(a) Electoral Hombre 9.5 535 18.75 81.75 RESERVA

25/17 | 25 TERUACAN VANESA CORTES SANCHEZ Ambos Cargos Mujer 12 48 2.5 81.25 RESERVA
25/3788| 25 TEHUACAN ERIK MORALES PACHECO Consejerofa) Electoral Hombre 9.5 51.5 20 81 RESERVA

24/21 | 25 TEHUACAN CRISTINA GONZALEZ MONTALVO Consejerola) Electoral Mujer 9.5 535 17.5 80.5 RESERVA

25/20 | 25 TEHUACAN LUIS ENRIQUE AVELAR ABELARD Consejero(a) Electoral Hombre 9 48 2.5 79.5 RESERVA

25/31 | 25 TEHUACAN ALEJANDRA DOMINGUEZ GUTIERREZ Consejero(a) Electoral Mujer 9 50 20 79 RESERVA

372 | 25 TEHUACAN CHRISTIAN FRANCO RODRIGUEZ Consejerofa) Electoral Hombre Z::::::ig:; 8 515 18.75 78.25 RESERVA

25/33 | 25 TEHUACAN PAOLA LIZETTE CORONA RAMIREZ Consejero(a) Electoral Mujer 9.5 45 20 74.5 RESERVA
24/3639| 25 TEHUACAN JOSE ENRIQUE JIMENEZ MUNOZ Consejerofa) Electoral Hombre 95 46.5 17.5 73.5 RESERVA

25/12 25 TEHUACAN ANGELINA GUEVARA JIMENEZ Ambos Cargos Mujer Personas indigenasl 8 44.5 18.75 71.25 Rlﬁﬁ!f(/

o

X7
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

PUEBLA

LISTADOS CON LOS CARGOS PROPUESTOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA INTEGRAR LOS VEINTISEIS CONSEIOS DISTRITALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ESTATAL ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

GRUPO VALORACION | PORCENTAIE | PORCENTAJE | VALORACION
Fouo |prTo CABECERA NOMBRE CARGO AL QUE ASPIRA SEXO e ey [eesnad R Herey CARGO PROPUESTO
26/3590 | 26 AJALPAN MIGUEL ANGEL VALENCIA BOLANOS Ambos Cargos Hombre ;g"::;:éz::; 135 58.5 18.75 90.75 SECRETARIA PROPIETARIA
26/11 | 26 AJALPAN ROSARIO HERNANDEZ RAMON Consejerofa) Electoral Mujer 10 57 23.75 90.75 CONSEJERIA PROPIETARIA 1
26/5 | 26 AJALPAN MIGUEL FLORES PANTZI Consejerola) Electoral Hombre 8 58 20 86 CONSEJERIA PROPIETARIA 2
26/4 | 26 AJALPAN MARIA ISABEL TORRES ROMERO Consejerola) Electoral Mujer 9 56.5 18.75 84.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 3
26/6 | 26 AJALPAN ABRAHAM VALLE NEGRETE Consejerola) Electoral Hombre 9 54.5 20 835 CONSEJERIA PROPIETARIA 4
26/14 | 26 AJALPAN SHEILA KAREN FLORES SALINAS Consejerola) Electoral Mujer 9.5 52 18.75 80.25 CONSEJERIA PROPIETARIA 5
26/33 | 26 AJALPAN JAIME CASTILLO ALTAMIRANO Secretario(a) Electoral Hombre 8 535 20 8L5 SECRETARIA SUPLENTE
26/13 | 26 AJALPAN PATRICIA RIVERA CORNELIO Consejero(a) Electoral Mujer 9.5 515 18.75 79.75 CONSEJERIA SUPLENTE 1
26/17 | 26 AJALPAN MIGUEL SEBASTIAN ZEFERINO NIEVA Consejero(a) Electoral Hombre 13 55 15 83 CONSEJERIA SUPLENTE 2
26/32 | 26 AJALPAN MARIA IRAIS MARRERO ALFARO Consejerola) Electoral Mujer 8 515 18.75 78.25 CONSEJERIA SUPLENTE 3
26/3315| 26 AJALPAN ROSALINO CASTRO JIMENEZ Consejerola) Electoral Hombre 9 56.5 175 83 CONSEJERIA SUPLENTE 4
26/28 | 26 AJALPAN XIADANI DIONISIO SANCHEZ Consejerola) Electoral Muler 12 46 15 73 CONSEJERIA SUPLENTE 5
26/8 | 26 AJALPAN JOSE ALBERTO SANCHEZ CRIOLLO Consejero(a) Electoral Hombre 8.5 535 17.5 79.5 RESERVA
26/3248| 26 AJALPAN MARCO ANTONIO TRUJILLO GARCIA Ambos Cargos No binario ) 49.5 18.75 77.25 RESERVA
26/15 26 AJALPAN FILEMON FLORES ROSETE Consejerofa) Electoral Hombre 9.5 50 17.5 77 RESERVA
26/3603 | 26 AJALPAN ISMAEL MENDEZ CRISOSTOMO Consejero(a) Electoral Hombre 12 48 16.25 76.25 RESERVA
26/27 | 26 AJALPAN ELIDA HERNANDEZ MARTINEZ Consejero(a) Electoral Mujer 8 47 16.25 71.25 RESERVA
26/30 | 26 AJALPAN IUAN ANTONIO AVILA ZAMBRANO Ambos Cargos Hombre 8 495 125 70 RESERVA
26/31 | 26 AJALPAN JAIME CRUZ PEREZ Consejerola) Electoral Hombre 8 43 16.25 67.25 RESERVA
26/3 | 26 AJALPAN DORA AMELIA MARROQUIN RAMIREZ Consejerola) Electoral Mujer ) 29 8.75 66.75 RESERVA
26/12 | 26 AJALPAN CONCEPCION CORNELIO GREGORIO Consejero(a) Electoral Mujer 8 43 15 66 RESERVA
26/9 | 26 AJALPAN MARICARMEN IGNACIA ALTAMIRANO DIAZ Consejerola) Electoral Mujer 8 455 75 61 RESERVA,
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