Se reportd las Fichas Técnicas de

Biticors de Tareas en
el perfodo establecido.

Se enconiré alguna

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDIA

e 0

CORRESPONGIENTE ALMESDE,___ ¢ / l A ° )

“ PUEBLA
y~ SEXTEITY

ACTIVIDADES

Existe alguna desviacién en
el nivel de Actividad.

sl

NO.

Datos de identificacién del
indicador no son correctos.

Frecuentia de medicitn no
concuerda con datos en tabla.

L= tabia no-conscerda con ia
gréfica en cuanto al tipo de férmula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

Coincide el porcentaje con la
gréfica,

NO.

No concuerda el % de la
gréfica con el perfodo a evaluar.

La gréfica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

|informacién.

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion

Nose elp j

El medio de varificacidn se
encusntra debidamentes
integrado.

El método de caiculo no es el aplicado.

Las varibles no son |as comectas:

~/

sl

NO

actividadftarea reportada Se debajo del p j No muestra avance en el porcentaje a reportar.
1 fuera del procentaje . ————
establecido Se reporta en "0" el porcentaje sin justificario
si NO¥ No concuerda el porcentaje con el perfodo a reportar.
Se encontré al i
e el alguna B . §
actividadtarea reportado La actividad se terminé antes de lo programado. Faltan datos que reportar en la Ficha de Indeadares.
fuera de la frecuencia de . blecid ]
2 ‘medician Se terminé é! perfodo para la
sl NO No se reporta el periodo correspondiente.

Premogativas y Pertidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacion y

Desanoilo, Unidad de Trensparencia y Acceso
a la Iniormauén Unidad Técnica de

de ¢
Social

1.2 Reporte de velidacidn y publicacién de la
Unidad de Transparencia

El documento no es legible

Les medios ne s= encuentrs
preparados para revisién.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o

13 Minutes de trabjo, actas, guias ylo
invertarios documentales.

El documento no se encuentra

2.1 Repoite de avance de Biticores de Tareas
de les Unidades Técnicas y Administrativas

22 Lista de Asislencia y evidencia fotognifica

2 3 informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, yio oficios de
solicitud y atencién a peticiones yio acuerdos,
yio actus.

31 informes de lzs Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacion Electoral
'y Educacion Civica, y/o listes de asistencia y

Evidencia Fologréfica, y/o captura de pantalla y
registro electrinico ylo Oficios de
Agradecimiento.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir

Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de

No se report6 en su momento el periodo indicado. Indicadores

La actividad no reporta avance alguno.

sl

NO

3 2Informes de les Comisiones de
Comuniceeion Social y Capecitacion y
Educacitn Civica, donde se prasente el
programa de actividades,

4.1 Informes de la Comisién Permanertie de
Igualdad y No Discriminacion, yio Listas de
asistencia y evidencia folografic, y/o captura
de parttalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agredecimiento

4.2 Informes de la Comisidn Permanente de
Iguaided y No Discriminacidn y/o Listes de
asistencia y evidencia fotogréfica, yio captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento

4.3 Informes de la Comision Permanerite de
Iguzidad y No Discriminacién yio Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura
p-m.n. y regisiro elecirénico, yio Oficics.

de agradecimiento

5.1 lnfnrme de ta Comisién Pmnente
yio reporte de
atendidas.

5.2 Azuerods de Resiones d& Canaeg
Ganer dursmte sl Process Elecorl

en orden.

El medio reportado no es
localizable

Falta de formalidad en el

medio

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener ef medio.

Existe una copia en lugar del
original

El medio reportado se
encuenirs dafiade.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona
distinta al enlace

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA

El medio presenta otra fecha a
la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

53 Eveiliseioned Intarmedins o Sintema o
Evaluacion del Desempefio




Se encuentra debajo del No concuerda la informacién con el medio de

El medio de verlficacion se
encuentra debidamente

integrado.

NO

_____ Enfrevistas

_____Publicidad

| Mesas de trabajo

| Talleres o conforencias

_____ Estados financieras
Observaciones

Requisiciones

Formatos cantables

Formatos archivo

ﬁciﬁuluma

i Se desarrollo la Evaluacién
Intermedia en la fecha y hora
acordada

Existe alguna di en p ) varificacsda
el nivel de
'
Ell NO,
Se complets el 100% antes de N |
lo programado. —— Nose € i
No concuerda el procentaje — .
T e periodo a reportar. Nao se justifica la razén de reportarse en "0’
()
<
w
(14
<
=
No se muestra ningiin
y Se reporta en 100% cuando no se
porcentaje reportado. = o este
Bl porcentaje acumulado es
ncomecto; No tiene avance en el porcentaje,
. . La suma de porcertajes
Coincide el p 3je con la el 100%
gréfica. Se termind el plazo para realizar la actividad.
NO.

Firma

Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en la
Bitdcora de Tareas

. Formatos SPE

| Listas de Asistencia

 Nissa

| Hojas de Trabajo

| Solicitudes
Evaluaciones

v

Minutas

El documento no ‘es legible

Loe medios no 8o encuantra
preparados para revision

No se cuenta con algin
conire! de memoranda, oficios o
ezoulares.

£l documentn no se enouentra
en orden: '

El medio reportado no es
localizable.

Fafts de formalidad en el
madic

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio

Existe una copia en lugar del
original,

El medio reportado se

|encusnira daftado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace,

§ El medio reportado se
encusnita en poder de otra UTA

E! medio presenta otra fecha o
la reportada

El enlace ha dejado de ser el

designado,

____ Nose he emitide &l madio
dehido a que no se ha concluido el
pariado A reportar

Ofra.

Unidad Administrativa Evaluada;

—
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Memorandum No. |IEE/SE-4646/2024
Asunto: Cumplimiento de actividades de Bitacora de Tareas.
Puebla, Puebla, 10 de junio de 2024.

Lcda. Josefina Steffanoni Leén

Encargada

de Despacho de Ia

Subdireccion de Planeacion y Evaluacion
del Instituto Electoral del Estado
Presente

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 93 fracciones XXIV, XLSPXL\H en acuerd
Presidenta de este Instituto, M. en D. Blanca Yassahara Cruz Garcia; § | en cumplrm; %
Tareas 2024 de esta Secretaria Ejecutiva, me permito informar que lo
de Indicadores, asi como las evidencias que sustentan el cumplimiento de las actividades correspond|entes al

&m

-mni

__(_r\«lc y\é 1

rmatos de Bitacor

mes de mayo del presente afio, ya se encuentran cargados en las carpetas correspondientes.

n Ia; Consejera
a Ia Bitacora de
as Técnicas

Nombre de Tarea

Observacién

1.2.1

Actualizar y publicar el100% de la informacién generada por la
Secretaria Ejecutiva sobre las obligaciones en materia de
Transparencia, dentro del término legal para ello.

De conformidad con los periodos establecidos en la Tabla de
actualizacién y conservacion de la informacion, durante el mes que
se reporta, a esta Secretaria Ejecutiva no aplica reportar
informacion.

Asimismo, no se dio el caso de elaborar o remitir propuesta de
clasificacion de la informacion.

1.2.25

Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacion de la Informacién que
provenga de solicitudes de Acceso a la Informacion,

Durante el mes que se reporta no fue necesario llevar a cabo
clasificacién de informacion que provenga de solicitudes de
Acceso a la Informacién.

12286

Atender los requerimientos que se realicen por parte del ITAIPUE en
materia de verificacion de obligaciones de transparencia, denuncias por
incumplimiento de obligaciones y la atencién debida a los recursos de
revision que requiera la Unidad de Transparencia en tiempoy forma legal
que le competen a la Secretaria Ejecutiva.

Durante el mes que se reporta no se atendieron requerimientos
por parte del ITAIPUE en materia de verificaciéon de obligaciones
de transparencia, denuncias por incumplimiento de obligaciones y
la atencién debida a los recursos de revision.

4312

Participar en las capacitaciones sobre lenguaje incluyente y no sexista
dirigidas a las personas enlaces de las areas Técnicas y Administrativas
del Instituto.

No se recibieron convocatorias y/o invitaciones
capacitaciones sobre lenguaje incluyente y no sexista.

para

4314

Colaborar con las actividades relacionadas con la Norma Mexicana
NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion, previa
solicitud de la Direccién de Igualdad y no Discriminacion.

Durante el mes que se reporta no se participé en actividades
relacionadas con la Norma Mexicana, ya que no se recibid
invitacién y/o convocatoria al respecto de la Direccidon de Igualdad
v no Discriminacién.

4.3.1.5

Participar en los talleres, eventos y actividades que promueva la
Direccion de Igualdad y no Discriminacion.

No se recibieron convocatorias y/o invitaciones para participar en
talleres, eventos y actividades de ia Direccion de Igualdad y no
Discriminacion.

Aunado a lo anterior, a efecto de llevar a cabo la Evaluacion intermedia mensual, solicito se considere como

fecha para realizarla el dia 15 de junio del afio en curso, a la hora que usted estime conveniente.

C.pp.M enD. Blanca Yassahara Cruz Garcia Consejera Presidenta del Instituto Electoral del Estado. Para su conocimiento
C.cp. Archivo
JOP/lang

www.ieepuebla.org.mx
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
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. "’j EVALUACION INTERMEDIA Mf"‘
-<- CORRESPONDIENTEALMESDE: ¢ 'ﬁD

Se reporté las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en

el perfodo establecido

Se encoriré alguna S debajo del ji i — j
I el e ebajo j No muestra avance en el porcentaje a reportar. L
1 fuera del procentaje Se reporta en "0” el porcentaje sin justificario

establecs
No concuerda el porcentaje con el perfodo a reportar.
sl NO P ] el p portar.

Se encontré alguna

actividadtarea reportado La sctividad s termind antes de |o prograriada, Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores
2 m_mﬂ!r;i;;riayuanmﬂe Sa termind = pesipd Jeckdn para lizr la activi Z .
sl N * ho e reparta ¢ periodo comespondienta,

1.1 Informes de actividades ertregados a las
comisiones permanentes del Instituto. Creades,

No concuerda la informacién con el medio de por las Direcciones de: Organizacion Electoral,
verificacion Capacitacién Eled:nl y Educacién Civica,
¥ Partidas Politicos,
Datos de identificacion del Administrativa, Juridica, IguaidedyNo | Los madios no e encicnirn
s Discriminacién, Unidad de Formacién y Froos evisio
Indicadar no son correctos. Desarmollo, Unicad de Transperencia y Acceso| % para revision
ala Informacién, Unided Técnica de
' g 6n de Comunicaci
Socizl
. " Na se cuenta con algun
N i =
——Nose elp o cantrol de memoranda, oficios o
1.2 Reporte de validecion y publicacian de b | zir:
Unidad de Transparencia N
___ Frecuencia de medicién no
concuerda con datos en tabla,
13 Minutes de trabsjo, actas, guias yio
TR sl invertarics documentales El dégumento no 88 pocuentis
E"':[r f_a_gunf; !esmauén en El medio de verificacion se anonden.
¢ 3 encuentra debidamente R ™ P
© eporte de evance ras de Tareas
sl El método de célculo no es el aplicado. integrado . de fas Unidades Técnicas y Administrativas
____La tabla no concuerda con la — El medio reportado no es
grifica en cuanto al tipo de formuda. 22 Lista de Asistencia y evidencia fotogréfica J |
2.3 Informe de Actividades que involucren la Falta de formalidad gn el
participacién ciudadana, ylo oficios d& | medio,
wolicitud y atencidn a peticiones. ylo acuerdas,
____Las variables no son las correctas yio actes

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0°.

Se depende de otra UTA o ~
i para obtener el medio

3.1 Informes: de las Comisiones de
icacion Social y Ci i6n Electoral
¥ Educacién Givica, y/o listes de asisiencia y
Evidencia Folografica, y/o captura de partalta |
registro electrnico yio Oficios de
Agradecimierto

Existe una copia en lugar del

No se logré la meta planteada.
32 Informes de kas Comisiones de
Comunicacidn Social y Capecitacin y
Educacién Clvica, donde se presente e}
programa de actividades El medio reportado se
dafiado

ACTIVIDADES

No concuerda el % de la
gréfica con el perfodo a eveluar. 4.1 Informes de ka Comision Permanente de
Iguaidad y No Diseriminacion, yio Listzs de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura
e de pantella y registro electrénico, y/o Oficios du El medio reportado se
Se'reporta en blanco cuando debe de existir sgradecimiento encuentra en poder de persona

dstinia al enlace.

4.3 nformes ¢ ln Cemizian Pecmanerse de
Iguskisd y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidenca fotogréfica, y/o captura
| de pantalla y registro electrdnico, y/o Oficias de|

radecimi El medio reportado se
. : Coincide la informaci6n sl 2gracecimierts e e
Coincide el porcentaje con la p
gréfica La gréfica no representa documental con la 43 ininrmes de e Camibkin Famipnante de
avance, '"fm:?';';".rr:p‘fm‘;a oL \guakia y No Discriminacién o Listes de
NO ia | Snicalce asistencia y evidencia fotogrefics, y/o captura
= . Indicadores NO_  |de pantalla y registro electrénico, yio Oficios de| _____Elmedio presenta otra fecha u
No se report6 en su momento el perfodo indicado. agradecimiento
T la repomda,
51 infe e s Coiminidn Parrnanerie !
— ymde requisiciones El enlace ha dejado de ser el
degignade,
Se reporta avance cuando no ol 52 Acuerdos de Sesiones del Consejo
debe tener. . Laactividad no reporta avance alguno General durartte el Proceso Electoral Nazi i emilido & nisd
detiids a que no se ha concluido ! 1
. perlodo a reportar. I
5.3 Esalustianes Inomedias dal Setma de i

Evaluacion del Desempefio . I




TAREAS

Se encuentra debajo del

Existe alguna desviacion en
&l nivel de Tareas.

st

Se desarrollo la Evaluacién

Coincide el p lje con la

p e

Se complet6 el 100% antes de
lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo & reportar.

No se muestra ningiin
porcentaje reportado

El porcenteje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes

gréfica.

sl NO.

Intermedia en la fecha y hora

acordada

el 100%.

No concuerda la informacién con el medio de

No se justifica la razén de reportarse en 0",

El madio de verifieacion se
encuenira debidamente
integrado

Entrevistas
Publicidad

Mesas de trabajo

Estacos fmanciencs
Observeciones
Requisiciones

Cursos

ko, G-
e

Listados
Formatos contables

Formatos archivo

. .

= reporta en 100% cuando no se
quz lo esté,

Mo tiene avance en el porcentaje.

Se terming el plazo para realizar la actividad,

Coincide la informacion
documentel con la
informacién reportada en la
Bitacora de Tareas

Formates SPE
Lisfas de Asistencia
_ Acuses

Hojas de Trabajo

Solicitudes

# Evaluaciones
% Actas

Minutas

N

Acuerdos

Xﬂeﬁm fotogréfico

— Talleres o conferancias

El documento no es legible

Los medios no se encuentra
P 2 para revisién

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se encuentra
€1 orden

El medio raportade no &4
Iocalizable:

Falta de formalidad en el
medio

52 depende de ofra UTA o
Institcsdn para obtener el medio

Existe una copia en lugar del

El medio reportado se
| encusntra dafiado.

El medio reportado se
‘ancuanta en poder de persona
distints & enlace

El medio reportado se
ancurnirs en poder de otra UTA.

El madio prasenta olra focks s
la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
perlodo a reportar.

Ofra

Nombre y Firma 8 [ Persorlimtir oA | Entice.
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¢ IEE
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L
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Avuitonientos

LCDA. JOSEFINA STEFFANONI LEON

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
l;l;I{LEH;ISET;TTI‘J;‘O ELECTORAL DEL ESTADO JL = q 7.

SUw~
\ae PL-ni- CIONY

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 99 y 101 del Codigo de 'in'r's{tm;eion”és y Procesos
Electorales del Estado de Puebla; los acuerdos CG/AC-033/12 del Consejo General e IEE/JE-001/2024 de
la Juta Ejecutiva ambos de este Instituto; y en seguimiento al Sistema de Evaluacién del Desempeiio del afio
dos mil veinticuatro; por este medio, se informa que ya se cargd en la carpeta compartida por la
Subdireccion a su digno cargo, “Google Drive”, la Bitacora de Tareas, la ficha técnica de indicadores, asi como
la evidencia correspondiente al mes de mayo de dos mil veinticuatro, informacién que se generé por parte

de la Direccién a mi cargo.

Aunado a lo anterior, me permito informar que respecto a las tareas que a continuacién se enuncian, no se
presentd avance por los motivos siguientes:

Nimero
de Nombre de tarea Justificacion
Tarea
Actualizar en la Plataforma Nacional de Transparencia, | Se encuentra en proceso, por ser un
el formato de manera trimestral, la informaciéon en | cumplimiento trimestral.
1214 | hateria de Transparencia, de acuerdo al Articulo
29 LGT_Art_70_Fr XXIX; relativo a los informes
emitidos por el Instituto Electoral del Estado.
Actualizar en la Plataforma Nacional de|Se encuentra en proceso, por ser un
Transparencia, el formato de manera trimestral, de | cumplimiento trimestral.
1.2.1.6 acuerdo al Articulo 36_LGT_Art_70_Fr XXXVI; relativo
a las Resoluciones o Laudos emitidos por el Instituto
Electoral del Estado.
Elaborar y remitir la propuesta de Clasificaciéon de la|A la fecha de reporte no se tiene
1.2.1.9 | Informacién que provenga de las obligaciones de |informacion que requiera ser
Transparencia. clasificada.
Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacién de la | A la fecha que se reporta, no se tiene
1.2.2.5 | 1nformacién que provenga de solicitudes de Acceso a | ninguna propuesta de clasificacion de
la Informacién. informacién.
Atender los requerimientos que se realicen por parte |A la presente fecha no existen
del ITAIPUE en materia de verificacion de obligaciones | requerimientos a esta Direccién, por
de transparencia, denuncias por incumplimiento de |incumplimiento en materia de
1.2.2.6 obligaciones y la atencién debida a los recursos de | transparencia.
revision que requiera la Unidad de Transparencia en ;
tiempo y forma legal que le competen a la Direccién L
Técnica del Secretariado. E{é

WWW, |eepueE|c: org.mx
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Nidimero
de Nombre de tarea Justificacién
Tarea
. S . A la fecha que se reporta no se ha recibido
Acudir a capacitaciéon, para actualizar y . . e .
1.2.2.7 . . invitacion a alguna capacitacion, a fin de
validar los Sistemas de Datos Personales de . . .
- ) - actualizar y wvalidar los sistemas de Datos
la Direccidn Técnica del Secretariado. |
Personales.
Dar seguimiento a los Sistemas de Datos |A1a presente fecha, se encuentran actualizados y
1.2.2.8 | Personales a cargo de la Direccion Técnica | validados, tal y como se puede verificar en la liga:
del Secretariado, a efecto de verificarlos y/c | https://www.ieepuebla.org.mx/prodatosiee.php
actualizarlos cuando sean requeridos. | -
Dar seguimiento y publicar los Avisos d¢ | A la presente fecha, se encuentran actualizados y
1.2.2.9 | Privacidad actualizados y/o validados ¢ |validados,tal y como se puede verificar en la liga:
cargo de la Direccibn Técnica de @ https://www.ieepuebla.org.mx/prodatosiee.php
Secretariado, cuando sean requeridos. I
= ~ene1a Di -
Participar en los talleres, eventos j Por la carga de trabajo que tiene la 1recc10_n, pgr
4.3.1.5 i . s el Proceso Electoral Estatal Ordinario
actividades que promueva la Direccién de . s
S ) Concurrente 2023-2024, no fue posible asistir
Igualdad y no Discriminacion. -
L alguna actividad.
Ala fecha que se reporta no se tiene consultas de
2.1.3 Atender las consultas de ejemplares de 13 ciudadania.
o CIDESIA.

De lo antes mencionado y de no existir inconveniente, se propone el dia dieciocho de junio del dos mil
veinticuatro, a las diez horas, para que el personal encargado de atender las actividades a realizar en
materia de planeacion, se presente en la oficina de la Subdireccidn de Planeacién y Evaluacién del Instituto
Electoral del Estado, para atender la evaluacién, obligaciones y actividades en materia del Sistema de
Evaluacion del Desempefio en lo correspondiente al mes de mayo del afio dos mil veinticuatro.

Lo antericr, para los efectos administrativos a que haya lugar.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAG_DZﬂ,
A10DEJUNIODE 2024
ENCARGADO DE BESPACHO

DE LA DIRECCION T CN]CADEL}E&@TARIADO

ENRIQUE VELAZQUEZ VEGA

C.cp.C.|orge Ortega Pineda. Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado. Para su con »cimicnto. Presente.
C.c.p. C. Juan Ignzcio LEpez Caso, Contralor Interno del [EE. Para mismo fin. Presente.

C.c.p. Archivo.

AEVV/ecm

222 303 1

St &

100
Calle Aquiles Serddn Sur, No. 416-A,
Col, San Feline Huevotlioan, C.P 72030 Puebly, Pue

www.ieepuebla.org.mx

f 1 Jclald[=



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDIA /N })
CORRESPONDIENTE AL MES DE: !

“PUEBLA

o

AREA:

Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitdc:

el perfodo establecido

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada

1 fuera dei 2
entanlecido

si NO

Biticora de Taréas en | 5

PERIDDO: L/\ [

/o

Se

debajo del

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificario

No concuerda el porcentsje con el periedo a reportar.

EVALL

/0

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fera de 5 frecuencia de

mediian
sl NO. 2

Existe alguna desviacién en
el nivel de Actividad.

— Y

Detos de idenfificacidn del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicién no
concuerda con datos en tabla,

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de férmula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con [a
gréfica.

= NO

No concuerda ol % de la
gréfica con el perfodo a evaluar.

. La gréfica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

Se terminé el periodo

La actividad se termin6 antes de lo programado.

verificacion.

para

No concuerda la informacién con el medic de

No se reporta el perfodo correspondiente

Las variables no son las correctas

No se logré la metr planteada.

El método de calculo no es el aplicado.

Se reporta en blanca curndo debe de sxjstr
infopmaciin.

No se reporté en su momento el perlodo indicado,

La actividad no reporta avance alguno

El medio de verificacion s
encuentra debidaments:
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanertes del Institulo Creedot
por s Direcciones de: Organizacion Electoral,

Capacitecion Electoral y Educacién Civica,
Prerrogativas y Partidos Politicas,
Administrative, Juridics, Iguakiad y No
Diucriminacién, Unidad de Formacion y
Desarrotio, Unidad de Transparencia y Accesa
als Informecién, Unidad Técnica de
e Y O T Corma

Social

12 Reporte de validacién y publicacion de la
Unidad de Transparencia

El documnento no es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o

1.3 Minutas de trabejo, actas, guias yio
Imsentnrios decumentales

1 Fepeete e avance de Stacoies e Teiean
e a3 Unidades Ticnicas y Adminatralivas.

2.2 Linta de Asistencia y evidencia fotogrifica

23 Informe de Actividades que involucren la
prticipacién ciudadana, /o oficics de
solicitud y atencibn a peticiones. y/o acuerdas,
Ylo acts.

31 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capecitacién Electoral
y Educacién Clvica, y/o listas de esistencia y

Evidencia Fologréfica, ylo captura de partalia y
registro electrinico ylo Oficios de
Agradecimierto,

E! documento N s& ancusnira
en orden

El medio reportado no es
localizable.

Falta de fomalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Inetitucion para obtener el medio

Existe una copia en lugar del
original

Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

X

sl

NO

3 2 Informes de las Comisiones de
Comunicacitn Social y Capecitacién y
Educacién Civica, donde se presertte &l
progeemni de atthidades.

El medio reportado se
encuentra dafiada.

4.1 Informes de ta Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, ylo Listas de
asistencia y evidencia fotogrifica, y/o capture

_____ El medio reportado se

de pantalla y registro ylo Oficios
de agradecimiento

en poder de persona
distinta al enlace

42 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura
de partalla y regr 6nico, ylo Oficios.

El medio reportado se

de sgredecimiento

en poder de otra UTA

43 Informes de |a Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminecién y/o Listes de
asistencia y evidencia fotogrifica, yfo captura
de pantalia y registro electrénico, y/o Oficios.
de agradecimienta

El medio presenta ofra fecha a
la reportada

51 Informe de la Comisién Permanerte
Administrativa y/o reporte de requisicionas
atendidas

El enlace ha dejado de ser el
designado.

52 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

53 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacion del Desemperio

Otra




Existe alguna desviacién en

Se encuentra debajo del

el nivel de Tareas.

sf NO.

TAREAS

Coincide el porcentaje con la
gréfica.

s&% NO__

Se desarrollo la Evaluacién
Intermadsz en iz fecha y fors
acordada

P I}

Se complets el 100% antes da
lo programado.,

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

No concuerda la nformacién con el medio de
varifiession

No se justifica la razon de reportarse en "0"

El medio da verificacian se
snouentra debidamente
integrado.

sl

NO

Entrevistas

| Publicidad

—_ Mesas de trabajo

______ Estados financieros

Observaciones

Requisicionas

Formatos contables

Formatos archivo

Circulares

Se reporta en 100% cuando no se
gue o esté.

No tiene avance en el porcentaje

Se termind el plazo para realizar la actividad,

Coincide la informacién
documantal ean la
informacitn reporteda en la
Bitécora de Tareas

sl

NO

Formatos SPE

e
><m

Hojas de Trabajo

Solicitudes

Azuerdon

riz fotogréfico

Ofros

Talleres o conferencias

El documento no es legible.

Lot medios no se encuentra
p para revision

No se cuenta con algun
caniral de memoranda, oficios o
lreutares,

El documento no se encuentra
en orden

El medio reportado no es
localizable

Falta de formalidad en el
medio

Se depende de otra UTA o
Inatituicién pars cbiener &l medio

Exdiste una copia en lugar del
arginal,

_____ El medio reportado se
encuenira dafiado.

| Fl medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinia al enlace

____Elmedio reportado se
oncuentra en poder de otra UTA

El medio presenta otra fecha o
|a reportada,

El enlace ha dejado de ser el
{desgnada,

No s= ha ¢mifide ¢ media
dedbidn a que no se ha concluido el
pertoda a reportar.

Ofra.

Nombre y F‘kﬁu de la

1

Titular del &ras / Enlace
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MEMORANDUM No. IEE/

ASUNTO: Bitac %o 2024
— g
Lcda. Josefina Steffanoni Leén , 17 ¥
Encargada de Despacho de la ! e < ’Z)o
Subdireccion de Planeacién y Evaluacion del - gﬁhﬁ. CCION Dli
Instituto Electoral del Estado i Sl
PRESENTE Pt

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100, fraccidn IV, 106 fracciones XI,
XV y XX del Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla y,
en relacién al cumplimiento de la actividad 2.1.1.13 denominada “Entregar el
avance de las Bitdcoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como
la evidencia correspondiente de la Direccién Administrativa” referente ala Bitadcora
de Tareas 2024 por parte de la Direccion Administrativa ; me permito informar a
Usted que, esta Unidad Administrativa llevd a cabo el almacenamiento de
informacién a través del servicio de nube perteneciente a la Subdireccion a su
cargo, respecto al avance de la BitGdcora de Tareas y Fichas Técnicas de
Indicadores del mes de mayo, con el fin de estar en posibilidad de dar
cumplimiento en tiempo y forma.

Por Ultimo, solicito de la manera mds atenta, gire sus apreciables instrucciones a
quien corresponda, a fin de llevar a cabo el dia 14 de junio de la presente
anualidad, en un horario de las 16:00 horas, la evaluacién intermedia del mes
correspondiente, toda vez que es indispensable efectuar los procedimientos
establecidos.

Sin mds por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Lcda. Christian ={le B‘ ancourt Mendivil

Directora Administrativa

C.c.p. Lic., Jorge Qr:egv. - Secretario Ejecutivo del [EE. -Para su conocimiento. - Presente.
Archiv

www.ieepuebla.org.mx
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
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da e X § '!‘f SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDIA

CORRESPONDIENTEALMESDE:___ ¥ ' ‘ lq U) D

..l'in‘u
Sa encoljire aiguna
actividednales roportada —Se dabejo del p )8 roQ —— No muestra avancs en ol poicentaje a reparter.
fuera del pr y
1 em.umﬁ::’ Se reporta an 0" o porcentale sin justificario 2/ |
|
sl o __ No cancuerda ! porcantaja oon el periodo a reportar, . |
Se encord alguna 5
sctividadiafes reportado [ L& actvided se tarmind antes de lo programedo, Faltan detos que reportar eri a Ficha de Indicadores,
1 Bl i ": S tarmind el periodo establecido para desamrolior la sctividad, 2
sl N o sz reporta o pasiode comespondients. {
11 [niermas e SHAACES BMAIGASTS 5
COMRICT [arinate e o0l VR Shendon | ———
£ s Owiesz s e Duginitacade §eeaors]
Cagmeracer Cmeziva v Bt stem S vt
— No concuerds la informacion con of medio de FrnTogeseas v Pane P
mm.\nﬂnryh
Oulos de identificacion del DR sofeuibt, Briched. i Pesriberiy Loe medion no se encutnbra
Unidad de ¥ "
Indicodor no son comectos, ol efommecon Uniiea Tincade | EPAraos par ravisian
' Socin
| No sa cuenta con algin
— No se demuestra sl porcentaje realizsdo, 1.2 Aoporte de vaiacion y ol |contei de oficios o
Unidad de Tranaparence oy
__ Frecuencla de medicisn ne
concyerda con detos en table, 13 Mirans e trebere, sctas, guiss Wo
s PRMIN0S CoCumeTIaing
Existe alguny desviacion — Bl documento no se sncuentia
otmv-m' Actividad, . Bl madho o venfioacion se .t
‘ ancuertrs dabidemente
integrads, 2.1 Fepotie g svaecs de Dlkcomas o3 Thewes
s' o Téoraes y iy
S _ ___EY método de saiculo no as of aplicao. NO___
. Latabls rm concusrds con la ___El medio reportado no et
grifica en cuants el Ypo de Krmuta, 22 Lol da ymm.w
23 infarme de Aclvidades qua awolucrenis | Falta de formalided vn el
ParicipmsIn cudadns, yo oficios de methe
sakctud ¥ Sncsn 8 peliciongs. y/o SUerus.
Noevkmelmwrmn ____ Las vanables-nc son los cometas. Yo
-lmmlaMdoden
Se depande de otra UTA o
n 31 indormes da las Comigiones de Irsditsscadn pare cbdenir el Mmoo
y
I-IOJ ¥ Educacatn C1vca, 0 butas O sustencs y
e E: Fatngrifica, wio caphure ¢a pantalia y
[=] 1 —_ Exise una copia en lugar del
> .
_— ____No s4 logre Ia meta planieada,
'S 32 rformes e e Carmaiones de
Q Omu\:ul:il:ﬂlywy.
Ecucarisn Civca, donde se praserte n
< 5 El medio reportado se
No concuerds of % da la A1 iphares de s Cammien Permirerte de
hcs i paricdo & evaluar. , o Lists de
préfica con el paricdo & ar. w\;mmm-w ww = repartado e
____ Sa teporta en biarco cuando debe de axitc de patals y alacminico, yo Ofcios. 1 poder de persona
= e agradacimiants dudinta al arinoe
42 informes de la Cominién Permanante de
fgpmided y No Drscmmnecién wo Listss de
ealatncia y vicencis fOingTERce, Wo ceptury £ medlo reporiads 40
ce panista y ragielro elacirinico. yio OBCIOS | icrtra wr podder de ot LITA.
de agradecisnin
Coincide el phroantaje con la c","mhm' o S—
grifica — La grifica no rep it L3 informes de is Caminiin Pumananie de
L) s
. . avence, m“";m::m ta [ “,mww};@.ﬁ _____ Ei mndio presenta otrs lacha 1
* Flohm Técnica i p v fogrdlion, v Sepiure
'Y — NG 30 NepoTio en su MOM&NOo 8l perodo NMICAto, Indicadores NO “Gu paniafie y ragsto sleciorica, Yo Obcoe |vp\ll'-|!.n
s sgradecinimnio
£l enisce ha dejado de ser el
8.1 informe de ia Comisién Permanenty
"stanctcies.
__ ser cusndo Lo actividad no feports avance siguno. — No wn b amiftids o mece
epoita wvance no 52 Acurces da Samones dal Consepo | debico & Gua o e ha conchuido el
debe tener, Ganaral durnts el Procaso Electorsl potlodn 8 reportar,
3.3 Desicacaimes iarmmSe de Sow oo
Evahascidn dal Dasampafia Otra,




Enfrevistan

_ Publicidad
Mesas de trabajo El documento no es legible.

Talleres o conferencias
Lon medics o s ancuents
preparados para revision

% Estados financieros i
No se cuenta con algun

TAREAS

. No concuerda Iz informa « medio de i
____ Se encuentra debajo del m“‘:n e mrmeainjeo Qbssacknes control de memoranda, oficios o
porcentaje requerido. i sl clrculares,
e atonen El medio d veriicasion s ____Redquisiciones
el nive! de Tareas. =
encuentra debidamente
integrado. El documanio no se encusnira
sl NO: NO Cursos = orden.
Se complet6 el 100% antes No se el N - %mmﬂa El medio reportado no es |'
de lo programado. s 7 locakzaple.
5 E Fielta de formalidad en el
madio. -
Listados:
No concuerda el procentaje ustifi 3 Se depende de otra UTA o
con el periodo a reportar. ——Nosej calatazon ds|reportarse en 0 S=—hommatoe contables Isiitucién para obtener el medio
Fe N
T .. Existe una copia en lugar del
éimd.!m
No se muestra ningan | Elmedio reportado se
porcentaje reportado. = —=peleporaleni 00% cuando/nolse/demuesira Formatos SPE {enauenita dafindo,
que lo esté, —_—
Listas de Asistencia El medio reportado se

encuenta en poder de persona

citina al enlace.
yﬁm
El porcentaje acumulado es
incorrecto. 9 q p " o El medio reportado se
No tiene avance en el porcentaje. %ps de Trabajo jrrrd o pode‘: de otra UTA.

____ Solicitudes

El medio presenta otra fecha n

la reportada.
Geinside el porcentaje con fa La suma de porcentajes Coincide la informacién Sl |_ Evaluaciones
gréfica. E— documental con |a El enl ha dejado d !
sobrepasa el 100%. Se terminé el plazo para realizar Ia actvi N N - AaTenla enlace ha dejado de ser el
sf NO. Bitacora de Tareas — =
— NO
Ministas Mo 'se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
pericdo a reportar.
_____Ofra
L
2pariz fotografico
QOtros

remeda enl fea ynora | A Y ~\0  UUA

acordads

Si

Subdireccién de y Evaluacion
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PUEBLA

UM IEE/DOE-5832024

C. JOSEFINA STEFFANONI LEON ‘, A

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA . e
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION _.

DEL INSTITUTO ELECTORAL DE ESTADO .. b -|
PRESENTE SUpﬂv Lot ONDE |

~NTART
Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 103, del Cédig Inpsaiucmllep y ﬁreeesg@s Electrales del Estado de
Puebla, y en atencién al calendario de evaluacion y seguimiento para la enfrega riensuar ramas presupuestarios
del ejercicio fiscal 2024, le informo que se cargo al Drive comespondiente, el avance de actividades conforme a la tarea
2.1.2.2 de la Bitacora de Tareas de esta Unidad Administrativa; asi como las Fichas de Indicadores y evidencias que
muestran su cumplimiento. Asimismo, se enlistan a continuacion las tareas que no presentaron avance para el periodo del

mes de mayo de la presente anualidad.

ACTMIDADITAREA DESCRIPCION AVANCE
121 Actualizar y publicar fa informacién generada por la Direccion de | Esta actividad no presento el
QOrganizacién Electoral sobre las obligaciones en materia de | supuesto, derivado de que se
transparencia, dentro del término legal. actualiza trimestrat 0
semestralimente.
Atender los requerimientos que se realicen por parte del ITAIPUE
en materia de verificacion de obligaciones de transparencia,
1292 denuncias por incumplimiento de obligaciones y la atencién debida | No se dio €l supuesto para su
- alos recursos de revision que requiera la Unidad de Transparencia | atencién.
en tiempo y forma legal que le competen a la Direccion de
Organizacion Electoral,
1223 Acudir a capacitacion, para actualizar y validar los Sistemas de | No se dio el supuesto para su
S Datos Personales de la Direccién de Organizacién Electoral, atencién.
Dar seguimiento a los Sistemas de Datos Personales acargode la | No se dio el supuesto para su
1224 Direccién de Organizacién Electoral a efecto de verificarlos yio | atencidn,
actualizarlos cuando sean requeridos.
Mediante memorandum  nimero
IEE/DOE-74/2024 de  fecha
23/01/2024 se remitieron
debidamente actualizados los avisos
de privacided  integrales y
simplificados del Sistema de Datos
Personales los cuales fueron
Dar seguimiento y publicar los Avisos de Privacidad actualizados | requeridos por la Unidad de
1225 ylo validados a cargo de la Direccion de Organizacién Electoral, | Transparencia a través de la circular
cuando sean requeridos. IEE/UT-006/2024, de fecha 11 de
enero de 2024 dando cumplimiento
de manera anticipada a la presente
tarea, toda vez que su periodo de
crecimiento es del 04/10/2024 al
31/12/2024, por lo que el avance se
vera reflejado en el mes de octubre
de 2024.
integrar la documentacibn producida por la Direccion de o ;
1.3.1 Organizacion Electoral y elaborar las portadas de los expedientes 5:‘%;’:” SSaleaioniclines
del afio 2024. ‘
132 Regutarizar el rezago de la integracion de archivos y elaboracitn | La actividad se llevara a cabo en el
- de portadas de los expedientes del afio 2021. mes de octubre.
Clasificar, contabilizar y entregar el material electoral a las .
21141 instituciones educativas, sindicatos, partidos politicos, juntas ZZ:;;"O Sle (estojpanmis
auxiliares e instituciones piiblicas. i
212 ; - , s Las tareas que componen esta
(delatarea2.1.23a Realizar lss _actwldades relacionadas con la Programacidn y actividad daran inicio en el mes de
1a21.27) Presupuestacion. junio.
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PUEBLA

ACTIVIDADITAREA

DESCRIPCION

AVANCE

43.1.2

Participar en las capacitaciones sobre lenguaje incluyente y no sexista
dirigidas a las personas enlaces de las areas Técnicas y Administrativas
del Instituto.

No se dio el supuesto para su
atencion.

4313

Colaborar con las actividades relacionadas con la Norma Mexicana
NMX-R-025-SCF1-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion, previa
solicitud de la Direccién de Igualdad v no Discriminacion.

No se dio el supuesto para su
atencion.

4314

Participar en los talleres, eventos y actividades que promueva la
Direccidn de Igualdad y no Discriminacion.

No se dio el supuesto para su
atencién.

4315

Remitir a la Direcclon de Igualdad y no Discriminacion los informes
semestrales del é&rea, relativos al avance del trabajo en Ia
documentacién, formatos y planillas de uso regular en materia de
lenguaie incluyente.

No se dio el supuesto para su
atencion.

533

Integrar los consejos distritales electorales.

No se dio el supuesto para su
atencion.

5373

Informar a la Secretaria Ejecutiva las incidencias relevantes suscitadas
durante la Jomada Electoral.

Esta actividad se cumplira en el
mes de junio,

5374

Dar seguimiento a las sesiones permanentes de la Jomada Electoral de
los consejos distritales electorales y consejos municipales electorales.

Esta actividad se cumpliraen el
mes de junio.

5.3.8.1

Solicitar a la Unidad de Formacién y Desarrollo (UFD) el reclutamiento
de las y los auxiliares necesarios para fa implementacion de los modelos
operativos.

Las personas que
desarrollarian esta actividad,
no se contrataron por tema
presupuestal, sin embargo,
las actividades fueron
ejecutadas por las y los
Auxiliares de Organizacién
Electoral y lasy los
Supervisores Electorales
Locales y Capacitadoras y
Capacitadores Electorales
Locales.

5384

Supervisar la ejecucién de los mecanismos de recoleccion y la
implementacion de los modelos operativos en los 6rganos
desconcentrados.

No se dio el supuesto para su
atencién.

5393

Dar seguimiento a las Mesas de Trabajo y Sesién Especial (Definicién de
recuentos ordinarios, parciales o totales) que lleven a cabo los consejos
distritales electorales y consejos municipales electorales previas a los
Computos.

Esta actividad se cumplira en el
mes de junio,

5394

Dar seguimienio a las sesiones permanentes de Computos de los
consejos distritales electorales y consejos municipales electorales.

Esta actividad se cumplira en el
res de junio,

5395

Elaborar y enviar a la Secretaria Ejecutiva los reportes sobre incidencias
relevantes suscitadas durante los Cémputos.

Esta actividad se cumplira en el
mes de junio.

5396

Obtener de los consejos distritales electorales y consejos municipales
electorales las actas de computo distrital y final, remitiendo estas a la
Secretarfa Ejecutiva para los Cémputos del Consejo General.

Esta actividad se cumplira en el
mes de junic.

No omito mencionar que, por lo que respecta a las tareas que indican que se debe informar a la Comisién Permanente de
Organizacion Electoral (CPOE) y a Secretaria Ejecutiva, sobre las actividades de esta Direccion, hago de su conocimiento
que a finales de cada mes se realiza la sesion ordinaria de la CPOE, en la que se lleva a cabo la aprobacion del documento
en referencia; subiéndolo a la carpeta correspondiente, en el mes siguiente.

Lo anterior para los tramites administrativos a los que haya lugar.

Sin ofro particular, reitero mi mas atenta y distinguida consideracion.

CUATRO VECES HEROICA PUEBLA

C.c.p-- C. Jorge Ortega Pineda. — Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de!

7 20CEpAAtchivo

/

ATENTAMENTE
AG

ELECTORAL

074

do.

4

" A 10'DE JUNIO DE 2024




Se reports las Fichas Técnicas de
Indiesdores’ Bitacora de Tareasen
el perfodo establecido

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMEDIA

Se

debajo del p

CORRESPONDIENTE AL MES DE: £ l A V) o

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

“PUEBLA

2 fuera de la frecuencia de

et sigin isrbscid
el nivel de Actividad.

T

Datos de identificacién del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicién no
‘concuerda con datsen tabla,

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de férmula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0",

ACTIVIDADES

Coincide el porcentgje con la

grafice.
sl K NO

No concuerds of % de la
gritfica con el perfodo a evaluar.

La gréfica no representa
avance

Se reporte avance cuando no
debe tener.

Se terminé el perlodo

para

No se reporta e periodo comespondiente.

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion.

El método de céleulo no es el aplicado.

Las variables no son las correctes.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién.

No se report6 en su momento el perlodo indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacién se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

actvidaditares reportada r—
fuera del i - PR
1 i Se reporta en "0” el porcentaje sin justificarlo
=0 NO No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.
Se encontré alguna .. N . )
actividad/tarea reportado La actividad se terminé antes de lo programado. Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisones peimenariee
|por tes Direcciones de: Organizacion Electoral,
Capecitecion Electoral y Educacidn Clvica,
ivas y Partidos Politicos,
Administretiva, Juridica, iguaidsd y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
ala Enfaimnatin. Uniled Tésnics de
.Sl 1o de. s
Soc

e insteuin. Cresdos | ———

1.2 fiepere o2 valdec ¥ pubieaiiin &2 &
Unidad de i

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algiin
control de memaranaa. oficios o

1.3 Minutzs de trebajo, actas, guies y/o
inventarios documentales

El docurmento no se encuentra

2.1 Fepans de avance de Bleorms So Tamas
e ia% | firisdes Tcras y AdMinistrutivas

22 Lista de Asistencia y evidencia fologréfica

2.3 Informe de Actividades que involucren I
perticipecién ciudadana, yio oficios de
solicitid y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
yio actas

31 Informes de las Comisiones de
Comumicacién Socal y Capacitacién Electoral
y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotogrifica, y/o captura de pantalla y|
registro electronico y/o Oficios de
Agradecimiento

Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

32 Informas de las Comisicnes de
Comunicacitn Social y Capacitacién y
Educacion Civica, donde se presente el

prgrar oe ssiidnces

4 Wnfnfmes dé 18 Cainluidn Fermanents do
Iguakiad y No Discriminacién, /o Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura

en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el

medio

Se depende de ofra UTA o
Institucién para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se

de pentala y regi ylo Oficios
de agredecimiento

en poder de persona
distinta al enlace

42 Informes de a Comisién Permanente de
Iguaidad y No Discriminacién yio Listas de
asistencin y evidenci fotogrifics, yio caplura
de pantalia y registro electrénico, yio Oficias
de agradecimiento

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

43 |pdormes de ls Commidti Permanants do
\gualdsd y No Discrimiacion yio Listas de
asistencia y evidencia fologréifica, y/o captura
de pantalla y registro electrénica, y/o Oficios
de agradecimiento

El medio presenta ofra fecha a
la reportada

51 Informe de la Comisién Permanents
Administrativa ylo reporle de raquisiciones
slendidas

El enlace ha dejado de ser el
| designado.

52 Acuerdos de Sesiones del Conssjo
General durante e/ Proceso Electoral

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

53 Eveluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desemperio




TAREAS

Se encusntra debajo del
Existe alguna desviacion en p i i
el nivel de
sl NO

Se completé el 100% antes de
lo programado

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningin

Coincide el porcentanje con la
gréfica.

NO,

porcentaje reportado.

El parcentaje acumulado es
incomecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Se desamalle Iz Evaluscian
Intermedia en ka fecha y hora
acordada

No concuerda la informacitn con el medio de
verificacién

No se justifica la razén de reportarse en "0",

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
gue fo esté,

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

~Firma

El medio de verificacidn se
Encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

— Entrevistas

__ Fublicidad

_____ Mesas de trabajo
___ Taleres o conferencias
_____ Estados financieros

Observaciones

Requisiciones

K Cursos
E_Memmuda

Oficios
Listados
Formatos contables

Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacién
documental con la
informaci6n reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

Formates SPE
Listas d= Asistencia
N

;‘ Acuses

2% Hojas de Trabajo
Soliritedes
Evahuncionss
Actas

Wit

Informes

Acuerdos

_ﬁ'-lepurm fotografico

El documento no es legible.

Los medios no né enclentra
pi para revision.

_____ No se cuenta con algin
cantrol de memoranda, oficios o
circutares.

El decuments no ge grcusntra
on orden

El medio reportado no es
lacaizable

Faitn de formalidad en el
me by

______ Sedepende de otra UTA o
Instiucitn para obtener el medio

Existz una copia en lugar del
ofigral

£l medio reportado se
encuantra dafado.

El medio reportado se
| encuentn en poder de persona
dstinta al enlace

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA

El medio presenta ofra fecha =
I reportada

El enlace ha dejado de ser el
designado.

Mo e b emitido & media
debide & gue na =& he concluido &
perlodo a reportar,

Otra.

Emil, GasXlicres  Pnidly

Nombte y Firma de |a Persona Titular del Area | Enlace
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MEM NDUM No. IEE/DJ-3539/2024
C. Josefina Steffanoni Leén 2 gt& .
Encargada de Despacho de la Subdireccion de T
Planeacion y Evaluacion del Instituto Electoral del Estado i
PRESENTE | T2y 3795
| SUb’ N DE

Con fundamento en los articulos 101 Bis fraccion X del Codiga de lﬁ%titucipn_gg" }R oces,o'is
Electorales del Estado de Puebla; 140 del Reglamento Interior de Trabajo d"j Instifuto
Electoral del Estado; y en cumplimiento al numeral 2.1.1.7 de la Bitdcora de Tareas 2024 de
esta Direccion, me permito informar que la Bitacora y Fichas Técnicas de Indicadores, asi
como sus evidencias correspondientes al mes de marzo de 2024, ya se encuentran
disponibles en el servidor de archivos compartidos entre esta Direccion y la de Planeacién
y Evaluacién del Instituto Electoral del Estado.

Aunado a lo anterior, se hace de su conocimiento las tareas que cuentan con
observaciones en su cumplimiento en el mes de mayo de 2024:

MIR | Nombre de Tarea Observacion
Elaborar actas de las sesiones Ordinarias, Extraordinarias y Se encuentra en revision
1.1.5.1 Especiales de la Comision Permanente de Quejas y para su posterior firmay
Denuncias. publicacién.
No hubo solicitud por parte
1152 Dar atencién a las solicitudes y acuerdos de la Comision de la Comisién Permanente
o Permanente de Quejas y Denuncias. de Quejas y Denuncias, en
el periodo que se reporta.
Remitir a la Unidad de Transparencia del Instituto las actas Se encuentra en revision
1.1.5.5 de sesiones de la Comisién Permanente de Quejas y para su posterior firmay
Denuncias para su publicacién. publicacion.
- . No hubo solicitud
Atender las solicitudes para la revisidon de los formatos de . s
recepcionada de revisién de
1.1.2.3 contratos laborales para personal permanente, eventual y .
. . contratos en el periodo que
del servicio de este Organismo Electoral.
se reporta.
Las actividades de la Tarea,
Actualizar y publicar el 100% de la informacién generada se reportan de manera
1.2.1 por la Direccién Juridica sobre las obligaciones en materia trimestral, por lo que aun se
de transparencia dentro del término legal para ello. encuentran en periodo de
seguimiento.
Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacion de la No hubo propuesta de
1.2.2.5 | Informacidon que provenga de las Solicitudes de Acceso a la | clasificacion, en el periodo
Informacién. que se reporta.
losr rimientos que se realicen por parte del .
e . g - : RRAR No hubo requerimientos
ITAIPUE en materia de verificacién de obligaciones de
1.2.2.6 . . - e por parte del ITAIPUE, en el
transparencia, denuncias por incumplimiento de .
. - . Yy periodo que se reporta.
| obligaciones y la atencion debida a los recursos de revision

Pagina | 1
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MEMORANDUM No. 1IEE/DJ-3539/2024

MIR Nombre de Tarea Observacion

que requiera la Unidad de Transparencia en tiempo y forma
legal que le competen a la Direccion Juridica

Participar en las capacitaciones sobre ienguaje incluyente y
43.1.2 no sexista dirigidas a las personas eniaces de las dreas
Técnicas v Administrativas d2! Instituto. |

No hubo capacitacién en el
periodd que se reporta

- . | No hubo taller, evento o
L Participar en los talleres, eventes  actividades que | - .
43.1.5 / actividad en el periodo que

promueva la Direccidn de Igualdad y no Discriminacion.
) se reporta.

Aunado a lo anterior, a efecto de llevar a cabo la Evaluacion intermedia mensual,
solicito se considere como fecha pare realizarla el dia 14 de junio de 2024.

Lo anterior, para los tramites adminisirativos y efectos legales a que haya lugar.

Sin otro asunto mas que tratar, aprovecho la oportunidad para snviarle un cordial

saludo
ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
A 10 DE JUNIO DE 2024
-
[ e "’7/_4
Lic. dia Elizaheth Rosas Ruiz
Encargagé c'el Despacho
de lg Direccion Juridica
Cep Lk Jorge Ortega Pineda Secretar o Ejecutivo del 1EE Para su conocimientc  “esent s
Ccp CP Juin Ignacio Lopez Caso Contralor Interno del LEE Misme fin
Ccp. Achivo
CERR/EZG

Pagina | 2
Y »va,g@eapw%h%mﬁmy

o

2y ¥ =




Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores! Bitévora de Tareas en’

el perlodo establecido.

Se encontr6 alguna
actividad/tarea reportada
fuere del procentaje

establec
sl NGO 2 E

SECRETARIA EJECUTIVA

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDIA

“PUEBLA
E v B 3 DE JUNIO.

CORRESPONDIENTE AL MES DE:

_ o

Se debajo del p

Se reporta en "0" el porcentgje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con ef perfodo a reportar.

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

ACTIVIDADES

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado

fuera de = frecudngia de
medician

sl NO

[

Existe alguna desviacién en
el nivel de Actvidad.

sl MO,

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicién no
concuerda con datos en abla.

La tabla no concuerda con ia
gréfica en cuanto al tipo de formula

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

Se termins el perfodo

La actividad se terminé antes de lo progremado.

para

No se reporta el periodo comespondieite.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion,

El método de célculo no es el aplicado.

Las variables no son las comectas.

Coincide el porcentaje con la

grizfica.
sl ES NO,

Mo concusrda &l % de ia
gréfica con el perfodo a evaluar.

La gréfica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién.

No se reporté en su momernto el perfodo indicado,

La actividad no reporia avance alguno.

El medio de verificacién se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

1.1 Informes de actividades ertregados a las.

por I2s Direcciones de: Organizacién Electorel
pacitacion Electoral y Edueacién Civica,
rel ivas y Partidos Politicos,
Administrative, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y

ala Infermacién, Unidad Técnica de
iacalizacitn, Coordinacitn de e

Social

{ comisiones permanentes del Instituto. Creadow

Desarrolio, Unidad de Transparencia y Accesc

E! documento no es legible,

Los medios no se encuentra
preparados para revision,

1.2 Reporte de valldacién y publicacién de la
Unidad de 2

No se cuenta con algin
conirol de memoranda, oficios o

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias yio
inventtarios documentales.

El documanto no se-enciientrn

21 Fapoits de sunse & Slikcares de Tarses
e lns Unicades Techicas y Administratas.

en orden.

22 Lista de Asistencia y evidencia fologréfica

El medio reportado no es
localizable

2. Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficias de
solicitud y atencién a peticiones y/o acuerdos,
Yio actzs.

Faia de farmalidad en el
medio.

31 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitecién Electoral
y Educacién Civics, ylo listss de asistencia y
Evidencia Fotogrfica, ylo captura de pantalla y

registro electrbnico yio Oficios de
Agredecimiento

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener el medio

Existe una copia en lugar del
original

Coincide la informacién
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

3 2 Informes de les Comisiones de

Comunicacién Social y Capachacién y

Educacién Chvica, donde e preserte el
programa de actividades

El medio reporm&o se
encuentra dafiado "

4.1 Informas de la Comimion Permanerte de
Igiakiad y No Discriminacién, ylo Listes de
asistencia y evidencia fologréfica, y/o captura
de pantalla y rag ico, ylo Oficios

El medio reportado se

de agradecimienta

en poder de persona
distinta al enlace.

42 Informes de la Comisién Permanerte de
iguadad y No Discriminackin yio Listes de
asistencia y avidencia fologrifica, y/o caplura
de pantalla y registro ico, y/o Oficios

El medio reportado se

de agradecimienio

en poder de ofra UTA.

4.3 Informes de ta Comisién Permanerte de
Iguaidad y No Discriminacién ylo Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o Gaptura
de partalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimierto

51 Informe dé la Comisién Permanents
Adminisirativa ylo reporte de requisiciones
atendidas

El medio presenta otra fecha a
la reportada,

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Procsso Electoral

Mo s ha emilido o medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

5 3 Evmluaciones Intermedias del Sistema de
Eveluacion del Desempefio




Existe alguna iacién en

Se encuentra debajo del

el nivel de Tgreas.

sl NO

TAREAS

Coincide el porcentaje con la
gréafica.

NO

Se desarrolio la Evaluacian
Intermedia en la fecha y hora
acordada

P 1

Se completé el 100% antes dp
lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar,

Mo se muestra ningan
porcenteje reportado.

£l porcentaje acumulado es
incorrecto.

L= suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

No concuerda la informacién con el medio de

No se demuestra el porcentaje realizado

No se justifica la razén de reportarse en "0"

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado

sl

NO

____ Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

Estados fnanciaros

Observaciones

____ Requisiciones

Cursos

—_Memoranda

_____ Oficios

Listados

Formatos contables

____ Formatos archivo

| Circulares

Sz reporta en 100% cuando no se
que o esté,

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

Coincide la informacion
documental con la
informacién reportada en la
Bitacora de Tareas

_____ Formatos SPE
_____ Listas de Asistencia
___ Acuses

I Hojas de Trabajo
| Solicitudes

—_ Evaluaciones
— Actas

— Minutas

_____Informes

Arperdos

_____Reporte fotografico

El documento no es legible.

Los medios na 5e encusnira
preparados para revisién. -

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares

E| documants no s2 encusntra
&n orden.

El medio reportado no es

Falta de formalidad en el
media,

‘Se depende de otra UTA o
[nstiucsén para obtener el medio

Existe una copia en lugar del

El medio reportado se

engyentre dafiado

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de ofra UTA

El medio presenta otra fecha a
la reportada

_____ Elenloes ha de}adﬁ de senel
designado

Nose ha emilics of medio
debida a que no se ha concluido el

petiodo a reportar.

Otra
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MEMORANDUM No. IEE/DPPP-0905BIS/2024

C. JOSEFINA STEFFANONI LEON -
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION , ey
DE PLANEACION Y EVALUACION ! - 5%

\ - -
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO i F‘ A (273 b s 364
PRESENTE i 1\1

Con fundamento en el articulo 105 del Cédigo de Instituciones y Proclesos Electorales del Estado de Puebla,
asi como en el acuerdo de la Junta Eecutiva del Instituto Electoral del%yede :den‘rrﬁcc:aoaff@n tc: clave
IEE/JE-053/2022 y, en atencién al calendario de evaluacién y segum‘kir;‘r-(;zarq la en’rregc: mensuai de los
programas presupuestarios del ejercicio fiscal 2024 y, en cumplimiento a ividad.®.1.7.7 de la Bitdcora de
Tareas 2024 de la Direccidon de Prerrogativas y Partidos Politicos, relativa a: “Enfregar el avance de las
Bitacoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la evidencia correspondiente de la DPPP.";
le remito en medio digital:

* Elavance de la Bitdcora de Tareas 2024 correspondiente al mes de mayo del ano 2024, asi como las
respectivas Fichas Técnicas de Indicadores y evidencias. No se omite sefialar que dicha
documentacién ya se encuentra completa en la carpeta compartida en Google Drive, la cual es
consultable mediante la liga: https://drive.google.com/drive /folders/1-
U3plGV9q17st70r2800 PjiZfo7fojm

Aunado a lo anterior, se reportan las tareas que no presentaron avance en el mes de mayo de 2024,
acompanando ello de su respectiva justificacion, conforme se sefiala a continuacidn:

1.2.1.2 Publicar la informacién anual
de la Direccidn de Prerrogativas y
Partidos Politicos correspondiente al
art. 25, apartado B, fracciéon VI del
regiomentfo de  Transparencia,
referente a los montos totales de
financiomiento publico para las
1.2.1 Actudlizar y publicar la | actfividades ordinarias
informacion  generada por la | permanentes y de obtencion del
Direccion de Prerrogativas y | voto, asi como los limites de
Partidos Politicos sobre las | financiamiento privado, de los
obligaciones en materia de | partidos politicos.

fransparencia. 1.2.1.3 Publicar y/o actualizar
frimestralmente la informacién de la
Direccidn de Prerrogativas vy
Partidos Politicos correspondiente al
articulo 25, apartado B, fraccion |
del reglamento de Transparencia,
referente al listado de partidos
politicos.

No se presenté supuesto.

Paginalde®6

Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos
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Instituto Electoral del Estado
Puebla

1.2.2 Atender las solicitudes de
acceso a la informacién remitidas
por la Unidad de Transparencia,
dentro del término legal.

1.2.2.5 Elobror ' " rem|’rr la
propuesta de Clasificacion de la
Informacién, por ser reservada o

confidencial, corr mctivo de las
solicifudes de «acceso a la
informacién pubiica, que sean

competencia de la Direccién de
Prerogativas y Partidos Politicos.
1.2.2.6 Atender los requerimientos
que redlice el TAIPUE en materia de
verificacion del cumplimienic de
obligacicnes; denuncias por
incumplimiento de obligaciones,
y/o atencién oportuna a los
recursos de revision, comunicados
por la Unidad de Transparenciaq,
gue sean competencia de la
Direccién de Prerogativas vy
Partidos Politicos.

Lubernotutn « ERIDTIOMS « AFuniomientos

No se presentd supuesto.

2.1.1 Actudiizar las acreditaciones
ce representaciones de los partidos
politicos ante el Consejo General.

2.1.1.1 Asignar para su andlisis las
acreditaciones de
represeniaciones cnte el Consejo
General que, en sJ caso, realicen y
presenten los partidos politicos
nacionales y locales.

2.1.1.2 Solicitar ¢ la Direccidén de
lgualdad y Nc  Discriminccion
verifique si las personas nombradas

como representantes ante el
Consejo Generai, ya sean de
candidaturas partidistas o

independientes, se encuentran o
no en los regist-os de personas
sancionadas por ejercer violencia
politica contra las mujeres en razén
de género o delifo equivalente,
violencia familiar o incumplimiento
de la obligacién climentaria.

2.1.1.3 Elaborar v presentar a la
Presidenciq, Secretaria Ejecutiva y
Comision de Premrrogativas, Partidos
Politicos y Topes de Gastos de
Campana el informe del resultado

No se presentd supuesto.

Direccién de Prerrogativas y Partidos Polificos

S0 1100
sile Aquiles Serdan Sur, No. 41
P
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MEMORANDUM No. IEE/DPPP-0905BIS/2024

del andlisis a las acreditaciones de
representaciones ante el Consejo
General.
2.1.14 Remitir a la Unidad de
Transparencia, para su publicacion
0 acludlizacién en la pagina web
del Instituto, la  informacion
correspondiente a los cambios en
las  representaciones ante el
Consejo General.
2.1.2.1 Analizar, elaborary presentar
el respectivo informe a la
Presidencia, Secretaria Ejecutiva y
Comisién de Prerrogativas, Partidos
Politicos y Topes de Gastos de
Campana, sobre los
nombramientos de personas
integrantes  de  los  Organos
Directivos de los partidos politicos.
2.1.2.3 Analizar, elaborary presentar
el respectivo informe a la
Presidencia, Secretaria Ejecutiva vy
Comisién de Prerrogativas, Partidos
Politicos y Topes de Gastos de
Campana, acerca de las
modificaciones que realicen los
partidos politicos a sus documentos
basicos y reglamentos.
2.1.24 Remitr a la Unidad de
Transparencia, para su publicacién
en la pagina web del Instituto, la
informacion sobre los cambios en
las integraciones de . Organos
Directivos de los partidos politicos
nacionales y locales, asi como las
modificaciones a los documentos
bdsicos o reglamentos internos
partidistas.
2.1.3.1 Solicitar a la Direccidn
213 Realizar las  acciones | Administrativa la fecha en la que se
concernientes para la enfrega del | contard  con  la  suficiencia
financiamiento  pudblico a los | presupuestal para  cubrir  los
partidos politicos. depdsitos  mensucles de  las
premogativas a los  partidos

2.1.2 Actuadlizar los nombramientos
de los Organos Directivos, asi como
los documentos bdsicos,
reglamentos y demds normatividad
de los partidos politicos.

No se presentd supuesto.

No se presentd supuesto.
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poliﬁcos, por *concep’ro de
financiamiento publico para
actividacles ordinarias
permanentes correspondientes al
ejercicio 2024.

2.1.5.1 Atender y/o dar seguimiento
a las notificaciones emitidas por el
Sistema de Verificacion del Padrén
de Personas Afilicdas a los Partidos
Pciiticos.

2.1.5.2 Actuadlizar el Sistema de
Verificacién del Padron de Personas
Afiliadas a los Fartidos Politicos,
cuando ello sea procedente, con
base en la documentacidn | No se presentd supuesto.
presentfada por los  institutos
politicos estatales.

2.1.5.4 Actualizar el Sistema de
Verificacién del Pcdron de Personas
Afiliadas a los Partidos Politicos, de
coriformidad con las
comparecencias de la citdadania
que registre una dobie militancia
partidista.

4.3.1.2 Participar en las
capacitaciones impartidas a las
personas enlaces sobre lengudje
incluyente y no sexista, igualdad y
no discriminacion, asi como en
4.3.1 Pariicipar en la promocién de | contra de la violencia de género.
la cultura institucional en materia | 4.3.1.4 Colaborar en las actividades
de perspectiva de  género, | relacionadas con la Norma Oficial
igualdad y no discriminacién. Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No
Discriminacion, previa solicitud de
la Direccidon de Igualdad y No
Discriminacion.

2.1.5 Verificar la doble afiliacion
que presenten los registros de
militantes de los partidos politicos
locales.

No se presentd supuesto.

5.3.5.12 Solicitar a la Coordinacién
de Informdtica se efectle el cruce
entre  las bases de catos | No se presentd supuesto.
previamente definidas y la bass de
dafos  conformada por las

5.3.5 Registrar las candidaturas a
cargo de eleccidon popular.
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MEMORANDUM No. IEE/DPPP-0905B1S/2024

solicitudes de de
candidaturas.
5.3.5.13 Solicitar a los Consejos
Distrifales  y  Municipales  los
expedientes de registro de
candidaturas que estos conformen.
5.3.5.14 Recibir de los Consejos
Distritales 'y Municipales  los
expedientes de registro de
candidaturas que estos conformen.
5.3.6.1 Eecutar las acfividades de
verificacién del monitoreo en los
medios de comunicacién, durante
las precampanas, infercampanias y
campanas electorales.
5.3.6.2 Remitir a Secretaria Ejecutiva
los informes relativos al monitoreo
de las precampanas, a fin de que
por su conducto se sometan a
consideracién y votacién del
Consejo General.
5.3.6.3 Remitir a Secretaria Ejecutiva
los informes relativos al monitoreo
de las intercampania, a fin de que
por su conducto se sometan a
consideracién y votacidén del
Consejo General.
5.3.6.4 Remitir a Secretaria Ejecutiva
los informes relativos al monitoreo
de las campaias, a fin de que por
su conducto se sometan a
consideracién y votacién  del
Consejo General.

registro

5.3.6 Eecutar las actividades de
verificacién del monitoreo en los
medios de comunicacion, durante
las precampanas, intercampanias y
campanas electorales.

No se presentd supuesto.

5.3.7.1 Coadyuvar con la Unidad
5.3.7 Redlizar las actividades de | Técnica de Fiscalizacidon con la
verificacion de los Topes de Gastos | entrega de la  documentacion | No se presentd supuesto
de Campana. necesaria, para determinar los
Topes de Gastos de Campana.

5.3.8 Realizar las actividades que | 5.3.8.1 Coadyuvar con  las
permitan el acceso a los partidos | instancias correspondientes en la

politicos y candidaturas | entrega a los partidos politicos, asi | No se presenté supuesto
independientes al financiamiento | como a las candidaturas
publico para el Proceso Electoral. independientes, del financiamiento
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publico poro ias o-cﬂvidodes de
obtencion del vofo.

53.9.2 Remitr «a la Secretaria
Ejecutiva los informes derivades de
los escritos presentados por las
5.3.9 Realizar las actividades de | coaliciones, pcrtidos  politicos,
cebates entre candidaturas a | candidaturas independientes y | No se presentd supuesto.

cargo d= eleccién popular. comunes, medicnte los cuales
soliciten debates entre
candidaturas a cargos de eleccién
popular.

Lo anterior, para los trémites administrativos y efectos izgales a que haya lugar.

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROI UEELA DE ZARAGOIZA, A 10 DE JUNIO DE 2024
ENCARGADO ESPACHO DE LA DIRECCION
DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

e

C.V. Archivo.
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INFORME DE PLANEACION Y EVALUACION / A
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO / s Pgw

CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE2024 | Ay
i
Para: Subdireccién de Planeacién y Evoluc1‘c:ién LU |
de la Secretaria Ejecutiva {“ v \’1/"70 |
De: Direccion de Prerrogativas y Partidos P ]l’ﬁ(.'%%b “1eu LUUION DE J
Fecha: 10 de junio de 2024 LANEA: ONY
EVALUACION _/

Con fundamento en el articulo 105 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla,
asi como en el acuerdo de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, identificado con la clave IEE/JE-
053/2022y, en atencién al calendario de evaluaciény seguimiento para la entfrega mensual de los programas
presupuestarios del ejercicio fiscal 2024; le informo:

Se establecieron diversos medios de verificacion de las actividades programadas, de los cuales algunos que
utiliza esta Direccidon no son los documentos iddneos mediante los cuales se pueda comprobar con
evidencias el cumplimiento de las actividades de la Bitdcora de Tareas 2024, comrespondientes al mes de
mayo de 2024.

Asimismo, se tiene a bien comunicar lo siguiente:

1211 Publicar y/o actudalizar,
mensualmente la informacién de la
Direccidon de Prerrogativas y Partidos
Politicos comrespondiente al articulo 25,
apartado B, fraccién VI del reglamento
de Transparencia, referente a los
montos de las ministraciones de
financiamiento  plblico para las
actividades ordinarias permanentes de
los institutos politicos.

1.2.1.4 Publicar y/o actudlizar la
informacién de la Direccién de
Premogativas y  Partidos  Politicos
comespondiente al  arficulo 25,
apartado B, fraccidn IV del reglamento
de Transparencia, referente al registro
de candidaturas.

1.2.1 Actualizar y publicar
la informacién generada
por la Direccidon de
Prerogativas y Partidos
Politicos sobre las
obligaciones en materia
de fransparencia.

1.2.1.1 Comprobante
1214 Memoranda IEE/DPPP-0792/2024 e
|IEE/DPPP-0899/2024

122 Afender  las | 221 Recibriassoliciudes de acceso | 4 5y 1 1994 Memoranda.  IEE/DPPP-

solicitudes de accesoala | & @ '”Tform.dc'cé” plu b"CDCf" que Seg” 0902/2024,  IEE/DPPP-1138/2024,  IEE/DPPP-
informacion remitidas por ‘Ff?ewsgo‘?irv‘g’fy P;i d:)]s Pol';?;;f” © | 1139/2024,  IEE/DPPP-1140/2024,  IEE/DPPP-
la Unidad de g > 1145/2024,  IEE/DPPP-1125/2024,  IEE/DPPP-
Transparencia, dentro del | 222 ASIGNAr para su- andlisis 10s | o000 )" \eppep0792/2024.  IEE/DPPP-

solicitudes de acceso a la informacion

término legall. - ) " 0800/2024, |IEE/DPPP-0832/2024, |IEE/DPPP-
publica, que sean competencia de la

Paginalde?
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Direccion de Prerrogﬁvos y Partidos | 083372024, |IEE/DPPP-0886/2024, |EE/DPPP-
Politicos. 0891/2024 e |EE/DPPP-0899/2024.

1.22.3 Recakar la informacion
necesaria para dar atencior a las
solicitudes de acceso a la informacion
publica, que sean competencia de la
Direccion de Premogativas y Partidos
Pcliticos.

1.2.2.4 Darrespuesta a las solicitudes de
acceso a la informacién publica, que
sean competencia de la Direccion de
Premogativas y Fartidos Politicos

2.1.2.2 Solicitar a la Direccién de
Igualdad y No Discriminacion verifique
21.2 Actualizar los | si las personas nombradas como
nombramientos de los | integrantes de los Organos Directivos
Grganos  Dicectivos, asi | de los parfidos politicos se encuentran
como los documentos | © no en los regisiros de personas
bdsicos, reglamentos y | sancionadas por e€jercer volencia
demds nornratividad de | politica contra las mujeres en razon de
los particos goliticos. género o delito equivalente, v olencia
familiar o incumplimiento de la
obligacién alimentaria.

2.1.3.2 Solicitar ¢ la Presidencia del
Consejo General la fecha en que se
llevard cabo la entrega  del
financiamiento publico mensucl.
2.1.3.3 Verificar con la Unidad Técnica
de Fiscalizacidn el importe de las
sanciones CuUyos monftcs se
descontardn de pago mensual de
prerrogativas otorgado a los partidos
politicos, por conceptac de
2.1.3 Reclizar las acciones | financiamiento  plklico para  sus | 2.1.3.2 Memordndum IEE/DPPP-1002/2024
concemientes para la | actividades ordinarias permanentes en | 2.1.3.3 Memordndum IEE/DPPP-1019/024

2.12.2 Memordndum IEE/DPPP-0819/2024

entrega del | el ejercicio 2024. 2.1.3.4 Memordndum IEE/DPPP-1107/2024
financiamiento piblico a | 2.1.3.4 Solicitar a la Dreccién | 2.1.3.5 Memoranda |IEE/DPPP-0820/2024,
los particos politicos. Administratfiva la entrega del | IEE/DPPP-0821/2024 e IEE/DPPP-0822/2024.

financiomiento publico mensua: a los
partidos, en la fecha indicada por la
Presidencia.

2.1.3.5 Presentar, dentro de los primeros
5 dias habiles de cada mes, el informe
del procedimiento realizado oara la
entrega del financiamiento publico a
los partidos politicos, por concepto de
actividades ordinarias permanentes en
el ejercicio 2024.
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2.1.4 Redlizar las acciones
concernientes a la
secretaria de la Comisidon
Permanente de
Prerogativas y Topes de
Gastos de Campania.

:&c

qican
W e,
>
®

| 2141 Elboror el royecto de orden |

del dia y las convocatorias
corespondientes a las sesiones de la
Comisibn de Premogativas, Partidos
Politicos y Topes de Gastos de
Campanfa, en coéadyuvancia con la
persona titular de la Presidencia de
dicha Comision.

2.1.4.2 Redlizar informes, acuerdos y
actas comrespondientes a la Comisién
de Prermogativas, Partidos Politicos y
Topes de Gastos de Campana.

2.1.4.3 Recabar y remitir la informacion
solicitada por la Comisibn de
Prerrogativas, Partidos Politicos y Topes
de Gastos de Campania de este
Instituto.

2.1.4.1.
IEE/PRE-COPP-030/2023, IEE/PRE-COPP/031-2024,
IEE/PRE-COPP-033/2024, IEE/PRE-COPP-034/2024,
IEE/PRE-COPP-035/2024, IEE/PRE-COPP-025/2024,

Memoranda  IEE/PRE-COPP-029/2024,

|IEE/PRE-COPP-024/2024 e
027/2024.

2 Ordenes del dia.

2.1.42. Informe de actividades de la DPPP,
Segundo y Tercer informe de debates.

2.1.43. Memoranda IEE/PRE-COPP-028/2024,
IEE/DPPP-0852/2024, IEE/DPPP-0857/2024,
IEE/DPPP-0913/2024 e IEE/DPPP-1020/2024.

IEE/PRE-COPP-

2.1.5 Verificar la doble
affliacién que presenten
I0s registros de militantes
de los partidos politicos

2.1.5.3 Notificar por estrados a las
personas ciudadanas que se
encuentran en el supuesto de doble
affliacién, para que comparezcan ante
esta autoridad electoral, manifestando
lo que a su derecho convenga o

2.1.5.1 Memordndum IEE/DPP-1081/2024.

e aclarando el partido local al cual
desean pertenecer.

2.1.6.1 Oficios IEE/DPPP-0480/2024, I|EE/DPPP-

049272024, |IEE/DPPP-0493/2024, IEE/DPPP-

049412024, IEE/DPPP-0495/2024, IEE/DPPP-

0496/2024 e IEE/DPPP-0497/2024. ‘

2.1.62 Memoranda IEE-DPPP-0903-2024, IEE-
2.1.6.1 Dar framite a las solicitudes DPPP-0925-2024, |EE-DPPP-0927-2024, I|EE-DPPP-
presenfadas mediante el Sistema de 0928-2024, |EE- DPPP-0932-2024, IEE-DPPP-0933-
Vifehlacion cone [las Organismos 2024, |EE-DPPP-0950-2024, I|EE-DPPP-0951-2024,
PUblicos Locales Electorales. IEE-DPPP-0983-2024, IEE-DPPP-1033-2024, IEE-

2.1.6 Atender los | 2.1.62 Dar tramite o las solicitudes | Do -1076-2024, IEE-DPPP-1077-2024, IEE-DPPP-
requerimientos y | presentadas por las diversas dreas del 10782058, IEE-DEEN-1060:2024,, IE=DPPR=1094:
.. ) 2024, |EE-DPPP-1100-2024, I|EE-DPPP-1103-2024,
f:ici):lecril:\?:ss cuto(:izcldesloj ;T.I:.J;O.Dcr framite a las solicitudes | IC O T-1106-2024,  IEE-DPPP-1109-2024,  IEE-
dreas del Instituto. presentadas por las personas o DPPP-1111-2024, EE-DPPP-1115-2024, IEE-DPPP-
instituciones gjenas al Instituto que 1116-2024, |EE-DPPP-1118-2024, IEE-DPPP-1127-

. ) L 2024, |EE-DPPP-1129-2024, IEE-DPPP-1131-2024,

;fg:o‘;?ﬁtjggﬁij; 'F‘,’o"?;focs_c'on 9 | \EE-DPPP-1132-2024, IEE-DPPP-1133.-2024, IEE.

j DPPP-1134-2024, IEE-DPPP-1137-2024, |EE-DPPP-

1147-2024, |EE-DPPP-1073-2024, |EE-DPPP-1072-

2024, |EE-DPPP-1079-2024, |EE-DPPP-1082-2024,

IEE-DPPP-0955-2024, IEE-DPPP-0982-2024, IEE-

DPPP-0984-2024, |EE-DPPP-1006-2024, |EE-DPPP-

0941-2024, |EE-DPPP-0942-2024, |EE-DPPP-0943-

2024, |EE-DPPP-1148-2024, |EE-DPPP-0957-2024,

" Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos
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|EE—DPPP-O958—2024, IE=-DPPP-0959-2024,  IEE-
DPFP-0940-2024, |EE-DP>P-0961-2024, I|EE-DPPP-
0962-2024, [EE-DPPP-0963-2024, |EE-DPPP-0964-
2024, |EE-DPPP-0965-2024, IEE-DPPP-0966-2024,
|[EE-DPPP-0967-2024, IEZ-DPPP-0968-2024,  IEE-
DPFP-0969-2024, IEE-DPPP-0970-2024, |EE-DPPP-
0971-2024, |EE-DPPP-0972-2024, IEE-DPPP-0973-
2024, |EE-DPPP-0974-2024, |EE-DPPP-0975-2024,
|IEE-DPPP-0995-2024,  |EE-DPPP-0996-2024,  IEE-
DPPP-0997-2024, |EE-DP>P-1023-2024, |EE-DPPP-
1113-2024, |EE-DPPP-1114-2024, IEE-DPPP-1120-
2024, I|EE-DPPP-1121-2024, IEE-DPPP-1128-2024,
I[EE-DPPP-0912-2024, |EE-DPPP-0930-2024,  |EE-
DPPP-0981-2024, |EE-DPPP-0980-2024, IEE-DPPP-
1089-2024, |EE DPPP 0946 2024, IEE DPPP 0947
2024, I|EE-DPPP-0929-2024, IEE-DPPP-0935-2024,
|EE-DPPP-0953-2024,  |EE-DPPP-0956-2024,  IEE-
DPPP-0979-2024, |EE-DPPP-1015-2024, |EE-DPPP-
1016-2024, |EE-DPPP-1027-2024, IEE-DPPP-1028-
2024, |EE-DPPP-1031-2024, [EE-DPPP-1032-2024,
IEE-DPPP-1045-2024, |EE-DPPP-1046-2024,  IEE-
DPPP-1047-2024,IEE-DPPP-1085-2024,IEE-DPPP-

1087-2024, |EE-DPPP-1098-2024, |EE-DPPP-1099-
2024, |EE-DPPP-1102-2024, IEE-DPPP-1105-2024,
IEE-DPPP-1122-2024,  IEE-DPPP-1123-2024, |EE-
DPPP-1143-2024, IEE-DPPP-1143-2024, |EE-DPPP-
1148-2024, |EE-DPPP-1017-2024, |EE-DPPP-0898-
2024, |EE-DPPP-0904-2024, IEE-DPPP-0932-2024,
|IEE-DPPP-1054-2024, |[EE-DPPP-1060-2024,  IEE-
DPPP-1130-2024, |EE-DPPP-0778-2024, |EE-DPPP-
0779-2024, [EE-DPPP-0780-2024, IEE-DPPP-0789-
2024, |EE-DPPP-0790-2024, |EE-DPPP-0794-2024,
IEE-DPPP-0796-2024,  |EE-DPPP-0797-2024,  IEE-
DPPP-0799-2024, |EE-DFPP-0801-2024, |EE-DPPP-
08C4-2024, |EE-DPPP-0805-2024, |EE-DPPP-08064-
2024, |EE-DPPP-0808-2C24, IEE-DPPP-0809-2024,
I[EE-DPPP-0810-2024, |EE-DPPP-0812-2024,  IEE-
DPPP-0814-2024, I[EE-DFPP-0815-2024, |EE-DPPP-
0818-2024, |EE-DPPP-0823-2024, |EE-DPPP-0824-
20Z4, |EE-DPPP-0825-2C24, |EE-DPPP-0826-2024,
IEE-DPPP-0828-2024, IEE-DPPP-0829-2024,  IEE-
DPPP-0834-2024, |EE-DFPP-0835-2024, |EE-DPPP-
0837-2024, |EE-DPPP-0838-2024, I|EE-DPPP-0839-
20z4, |EE-DPPP-0840-2C24, |EE-DPPP-0841-2024,
|IEE-DPPP-0842-2024,  IEE-DPPP-0843-2024,  [EE-
DPPP-0844-2024, |EE-DFPP-0845-2024, IEE-DPPP-
0847-2024, |EE-DPPP-0848-2024, |EE-DPPP-0849-
20z4, IEE-DPPP-0850-2C24, IEE-DPPP-0853-2024,
IEE-DPPP-0854-2024,  |[EE-DPPP-0855-2024,  IEE-
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DPPP-0856-2024, |EE-DPPP-0864-2024, IEE-DPPP-
0865-2024, IEE-DPPP-0873-2024, |EE-DPPP-0874-
2024, IEE-DPPP-0875-2024, |EE-DPPP-0878-2024,
IEE-DPPP-0879-2024,  IEE-DPPP-0880-2024,  IEE-
DPPP-0881-2024, |EE-DPPP-0883-2024, |EE-DPPP-
0885-2024, IEE-DPPP-0886-2024, |EE-DPPP-0887-
2024, |EE-DPPP-0888-2024, IEE-DPPP-0889-2024,
IEE-DPPP-0892-2024,  IEE-DPPP-0893-2024,  IEE-
DPPP-0895-2024, I[EE-DPPP-0896-2024, IEE-DPPP-
0897-2024, IEE-DPPP-0906-2024, IEE-DPPP-0908-
2024, IEE-DPPP-0909-2024, IEE-DPPP-0910-2024,
I[EE-DPPP-0911-2024,  IEE-DPPP-0914-2024,  IEE-
DPPP-0915-2024, |EE-DPPP-0916-2024, IEE-DPPP-
0917-2024, |EE-DPPP-0918-2024, |EE-DPPP-0919-
2024, IEE-DPPP-0921-2024, IEE-DPPP-0922-2024,
|[EE-DPPP-0923-2024,  IEE-DPPP-0931-2024,  IEE-
DPPP-0934-2024, IEE-DPPP-0948-2024, |EE-DPPP-
0985-2024, IEE-DPPP-0986-2024, IEE-DPPP-0987-
2024, IEE-DPPP-0988-2024, IEE-DPPP-0989-2024,
IEE-DPPP-0990-2024,  IEE-DPPP-0991-2024,  IEE-
DPPP-0998-2024, |EE-DPPP-0999-2024, IEE-DPPP-
1000-2024, |EE-DPPP-1001-2024, IEE-DPPP-1003-
2024, |EE-DPPP-1004-2024, IEE-DPPP-1007-2024,
IEE-DPPP-1008-2024,  IEE-DPPP-1010-2024,  [EE-
DPPP-1011-2024, IEE-DPPP-1012-2024, |EE-DPPP-
1018-2024, IEE-DPPP-1021-2024, IEE-DPPP-1022-
2024, IEE-DPPP-1026-2024, IEE-DPPP-1029-2024,
IEE-DPPP-1030-2024,  |EE-DPPP-1034-2024,  IEE-
DPPP-1035-2024, IEE-DPPP-1036-2024, [EE-DPPP-
1037-2024, |EE-DPPP-1042-2024, IEE-DPPP-1053-
2024, IEE-DPPP-1055-2024, IEE-DPPP-1056-2024,
IEE-DPPP-1057-2024,  IEE-DPPP-1058-2024,  |EE-
DPPP-1059-2024, [EE-DPPP-1061-2024, IEE-DPPP-
1063-2024, [EE-DPPP-1066-2024, IEE-DPPP-1068-
2024, IEE-DPPP-1069-2024, IEE-DPPP-1070-2024,
IEE-DPPP-1071-2024;  |EE-DPPP-1074-2024,  |EE-
DPPP-1093-2024, IEE-DPPP-1108-2024, IEE-DPPP-
1112-2024, IEE-DPPP-1117-2024, IEE-DPPP-1124-
2024, IEE-DPPP-1126-2024, IEE-DPPP-1146-2024,
IEE-DPPP-0965-2024 e IEE-DPPP-1108-2024.

2.1.6.3 Oficios. I|EE-DPPP-0466-2024, IEE-DPPP-
0474-2024, |EE-DPPP-0482-2024, |EE-DPPP-0483-
2024, |EE-DPPP-0484-2024, IEE-DPPP-0486-2024;
IEE-DPPP-0508-2024,  IEE-DPPP-0517-2024, |EE-
DPPP-0518-2024, |EE-DPPP-0545-2024, |EE-DPPP-
0422-2024, IEE-DPPP-0456-2024, |EE-DPPP-0467-
2024, IEE-DPPP-0469-2024; IEE-DPPP-0475-2024,
IEE-DPPP-0480-2024,  |EE-DPPP-0487-2024,  IEE-
DPPP-0497-2024, IEE-DPPP-0504-2024, |EE-DPPP-
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IEE-DPPP-0521-2024, |EE-DPPP-0541-
2024, |EE-DPPP-0546-2024, IEE-DPPP-1468-2024,
IEE-PRE-0861-2024,  |EE-SE-1444-2024, |EE-DPPP-
0419-2024, |EE-DPPP-0472-2024, |EE-DPPP-0520-
2024, |EE-DPPP-0529-2024, IEE-DPPP-0530-2024,
|[EE-DPPP-0542-2024,  |IE=-DPPP-0569-2024,  IEE-
DPFP-0570-2024, |EE-DPPP-0584-2024, |EE-PRE-
1009-2024, |EE-SE-1287-2024, |EE DPPP-0485 2024,
iEE DPPP-0505 2024, |EE DPPP-0506 2024, IEE DPPP-
0513 2024, |IEE DPPP-0515 2024, |EE-DPPP-0523-
2024, |EE-DPPP-0524-2024, |EE-DPPP-0525-2024,
IEE-DPPP-0526-2024,  |IEE-DPPP-0527-2024,  IEE-
DPFP-0528-2024, [EE-DP=P-0530-2024, IEE-DPPP-
0531-2024, |EE-DPPP-0532-2024, |EE-DPPP-0533-
2024, |EE-DPPP-0534-2024, IEE-DPPP-0535-2024,
IEE-DPPP-0536-2024,  |EE-DPPP-0537-2024,  IEE-
DPPP-0538-2024, IEE-DPPP-0539-2024, |EE-DPPP-
0425-2024, [EE-DPPP-0450-2024, |EE-DPPP-0451-
2024, |EE-DPPP-0468-2024, IEE-DPPP-0470-2024,
|EE-DPPP-0477-2024,  |EE-DPPP-0478-2024,  IEE-
DPPP-0492-2024, |EE-DPPP-0493-2024, |EE-DPPP-
0494-2024, |EE-DPPP-0475-2024, |EE-DPPP-0496-
2024, |EE-DPPP-0497-2024, IEE-DPPP-0503-2024,
IEE-DPPP-0512-2024, |EE-DPPP-0568-2024,  IEE-
DPPP-0463-2024, |EE-DPPP-0544-2024, IEE-DPPP-
0510-2024, |EE-DPPP-0548-202, IEE-DPPP-0550-
2024, |EE-DPPP-0551-2024, |EE-DPPP-0552-2024,
IEE-DPPP-0553-2024,  |EE-DPPP-0554-2024,  IEE-
DPPP-0555-2024, |EE-DPPP-0556-2024, |EE-DPPP-
0557-2024, |EE-DPPP-0558-2024, IEE-DPPP-0559-
2024, IEE-DPPP-0560-2024, IEE-DPPP-0561-2024,
IEE-DPPP-0562-2024,  |IEE-DPPP-0563-2024,  IEE-
DPPP-0564-2024, |EE-DPPP-0565-2024, |EE-DPPP-
0566-2024, |EE-DPPP-0571-2024, IEE-PRE-0796-
2024, |IEE-DPPP-0523 AL C528-2024

2.1.7.7 Entregar el avance mersual de
la Bitdcora de Tareas y de la: Fichas
Técnicas de Indicadores, asi como la | 2.1.7.7 Memordndum IEE/DPPP-0901/2024
respectiva evidencia, de la Direccidn
de Prerrogativas y Partidos Politicos.

217 Realizar las
actividades relacionadas
con la Programaciéon y
Presupuestacion.

43.1 Particpar en la
promocion de la cultura | 4.3.1.5 Participar en los talleres, 2ventos
irstitucioral en materia | y demds actividades que promueva u
de perspectiva de | organice la Direccién de Igualdad y No
género, igualdad y no | Discriminacion.

discriminacién.
53.2 Acreditar las | 5.3.2.1 Analza- las solicitudes de
represen-aciones de los | acreditacién de las representaciones | 5.32.1 Excel
partidos politicos y | de los partidos politicos e

4.3.1.5 Fotografia.
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candidatura independienfes ante los Organos
independientes ante el | Transitorios del Instituto, pronunciarse al
Instituto vy sus Organos | respecto y dar seguimiento a las
Transitorios. comrespondientes actualizaciones en el
Sistema de Representaciones ante
Organos Transitorios.

53.5 Registrar las | 5.3.5.11 Sistematizar y asignar para su | 5.3.5.11. Memordndum. I[EE-DPPP-1106-2024

candidaturas a cargo de | andlisis las sustituciones de | 5.3.5.15Y 5.3.5.20 5 Archivos en PDF

eleccién popular. candidaturas que se presenten de | 5.3.5.16. Memoranda IEE-DPPP-0899-2024 e IEE-
manera directa ante el Consejo | DPPP-1125-2024.
General.

5.3.5.15 Generar y actualizar las listas de
candidaturas provenientes del Sistema
de Registro de Candidaturas de este
Instituto.

5.3.5.16 Remitr a Ila Unidad de
Transparencia la relaciéon de
candidaturas proveniente del Sistema
de Registro de Candidaturas de este
Organismo Electoral, a fin de que se
publique en la pdgha web
institucional.

53.9 Realizar las | 5.3.9.1 Recibir y analizar las solicitudes | 5.3.9.1 Y 5.3.9.3 Oficios IEE DPPP-0467-2024, iEE- |
actividades de debates | de debates enfre candidaturas o | DPPP-0509-2024, IEE-SE-1509-2024, IEE-SE-1510-

enfre candidaturas  a | cargos de elecciéon popular. 2024, |EE-SE-1511-2024, |EE-SE-1512-2024, |EE-SE-
cargo de eleccién | 5.3.9.3 Coadyuvar con el Consejo | 1513-2024, |EE-SE-1514-2024, |EE-SE-1515-2024, IEE-
popuiar. General y los Organos Transitorios en la | DPPP-0450-2024 e IEE-DPPP-0451-2024.

realizacién de los debates entre
candidaturas a cargos de eleccidn
popular.

Lo anterior, para los frdmites administrativos y efectos legales a que haya lugar.

Sin mds por el momento, quedo a sus érdenes.
TRy

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOIA, A 10 DE JUNIO DE 2024
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA DIRECCION
DE PRERROGANVAS Y PARTIDOS POLITICOS

CNOEL ROJAS DURAN

C.c.p.gechivo.
K
/" Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos
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Se reportd las Fichas Técnicas de

el perlodo establecido

Se encantré6 alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

Indicadores/ Bitécora de Tareas en |5

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMED}_,I “AD
CORRESPONDIENTE AL MES DE. V)

EVALUADORES:

S i

2 debajo del tajs req

S repora en el pargentaje =in justflcarda

«w PUEBLA
V

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

NG

Existe alguna desviacion en
el nivel de Amijidad.

sl

Datos de identificacion del
indicadar no son commectes,

Frecuencia de medicién no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0”.

No concuerda ia informacitn con ef medio ds

elp

El medio de verificacién se
encuentra debidaments
integrado.

____ El método de célculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctas.

ACTIVIDADES

Cuaincide ¢l percentaje con la
grafics,

NO,

sl

Mo concuerds ol % de
gréfica con el perfodo a evaluar,

La gréfica no representa
avance

Se reporta avance cuando no
debe tener.

1.1 informes de actividades entregados a las
comimionss permanentes del Institlo Creados
por las Direcciones de: Organizacién Elactoral,

Capacitacién Electoral y Educecién Civica,
Premogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Iguakiad y No
Diseriminacién, Unidad de Formacién y
Desarmoilo, Unidad de Transparencia y Acceso
i informacin, - Linidad Tecnea de

2 : { 2ips

Social

sl N Mo concuerda of porcentzje con el perioda a reportar,
S i al ’ ; I . !
a cﬁv? d:mrea ;gz"r; do La actividad se terminé antes de lo programado. Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores
fuera de |4 Trecuengis de 2
2 i y Se terminé el perfodo para la
s No se reporta el periodo correspondiente.

El docummento no es legible.

Los muedion ne-se antuehira
preparados para revisién.

1 2 Reparte de validacién y publicacién de la
Uniiad oo

No se cuenta con algin
conirol de memoranda; oficios o

1 AMinutes de trebejo, actes, gulas y/o
inventarios documentales.

El documento no se encuentra

2.1 Reporle de avance de Bitécoras de Tareas.
de las Unidades Técnicas y Adminftrativas,

en orden.

22 Listm de Asistencia y evidencia [otogrifica

E! medio reportado no es
lonslizabls.

23 Informe de Actividades que involucren la
participacion ciudadana, yio oficias de
solicitud y atencién a peticiones y/o scuerdos,
ylo actes.

Falta de formalidad en el
medio.

31 | itorrees de s Cortildibres de
Cemunicacién Social y Capecitacién Electoral
y Educacion Civica, yio listas de asistencia y
Evidencia Fotogrifica, ylo captura de pantalla y

regisiro eiactrénico yio Oficios de
Agredecimienta

Se depende de otra UTA o
itucién para obtener el medio

Existe una copia en lugar del
original

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién

Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de

No se report6 en su momento el periodo indicado. Indicadores

La actividad no reporta avance algunc.

3 2 Informes de las Comisiones de
Comunieacién Social y Capecitacién y
Educacién Civica, donde se presente el

progrema de actividedes

EJ medio reportado se
lencuentra dafiado.

4.1 informes de ka Comision Permanente de
Igualdad y No Drscrimimacién, yio Listas de
asistencia y avidencia fotogréfica, y/o captura
de parlia y regisiro electrnico, y/o Oficios
de agradecimienio

El medio reportado se
encuentra en poder de persona
distinta al enlace

4.2 Informes oe 3 Commstn Parmanenis S
Iguaktad y No Discriminacion ylo Listas de
asistencia y evidencia fotogrifics, y/o captura
de pantalla y registro elecirénico, y/o Oficios
de agradecimiento

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA

&3 Informes de la Commdn Parmanants So
Igualded y No Discriminacién yio Listas de
asislencia y evidencia fotografica, y/o captura
de mntalla y regisiro electrénico, y/o Oficios
de egradecimiento

El medio presenta otra fecha a
la reportada.

51 Informe de la Comisién Permanente
inistretiva ylo reparte de requisick
atendidas

E! enlace ha dejado de ser el
designado.

6.2 Acyeroon de Sesiones g8 Coneen
Gerersl duranle sl Pracess Elecoeal.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha congluido el
periodo a reportar.

53 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacon dol Desampeds




Se encuertra debajo del

TAREAS

Coincide el porcenteje con la
fica.

sl NO,

Se desamollo |3 Evalogciin
Intermedia en la fecha y hora
acordada

P Ji

Se complet6 el 100% anies da
lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningiin
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incomrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

No concuesda la informacion con ol medio de

No se el

Tio se justifica la razén de reportarse en 0"

E!'medio de verificacioh se
encuenira debidamente
integrado
NO

sl

_____ Entrevistas

__ Publicidad

_—___ Mesas de trabajo
______Talleres o conferencias
. Estados finanoleros
_____Observaciones
Requisiciones

N

Memoranda

— " MOficios
jmaus
Farmates contables

Formatos archive

Circulares

Se reporta en 100% suando no 8 d
quelo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad

Coincide la informacién sl

documental con la
informacién reportada en la

Bitacora de Tareas NO

_____ Formatos SPE
. L=ias de Agmtonc
. Acuses
____Hojas de Trabajo
| Solicitudes

_____ Evaluaciones
s

Minutas

%mmm

Acuerdos

El documento no es legible.

Los madios no s& encuenira
preparados para revision,

No se cuenta con algiin
eanirs! de memoranda, oficios o

circulares: .
Ei docurmento Hi se encuentia
©n orden.

El medio reportado no es
lncalizable

Falta de formalidad ene!
madis.

. Sedepende de ofra UTA o
insttusion para obtener el medio

Existe una copia en lugar del
original.

E| medio reportado se
encuentra dafiado

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA

El medio presenta otra fecha a
[a reportada,

El enlace ha dejado de ser el
desigrado.

blo 52 ha emitido el medo
debido a que no se ha contluido el
periodo a reportar.

Otra.

Unidad Administrativa Evaluada:

Masa dela Cor Gunna\ez Y

Nombre y Firma de la Persona Titulbr del Area / Enlace
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MEMORANDUM No. IEE/DCEEC-188/2024

C. JOSEFINA STEFFANONI LEON

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104 fraccidn Xi del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla, y en atencion al calendario de evaluacion y seguimiento para la
entrega mensual de los Programas Presupuestarios del ejercicio fiscal 2024, me permito informarle
que esta Unidad Administrativa subio ai Drive creado para reportar los avances en comento, las
evidencias, la Bitacora de Tareas y Fichas de Indicadores del mes de mayo de 2024, que dan
cumplimiento a las actividades de esta Direccion, asimismo a continuacion se reporta las tareas que
no han presentado el supuesto para su realizacién, para ei periodo dei mes de mayc de !a presente

anualidad.
TAREA DESCRIPCION DE LAS TAREA AVANCE
2.3.1 Realizar las consultas previas. libres e | Seinforma, toda vez que los trabajos para dar inicio con

informadas mandatadas por las Autoridades | la organizacion de la Consuita indigena en el municipio
Jurisdiccionales y/o Administrativas, asi como | de Coyomeapan, Puebla, daran inicio una vez que
otras formas de participacién ciudadana. concluya el Proceso Electoral Estatal Ordinario
Concurrente 2023-2024.

Por este medio me permito solicitarle atentamente se agende para el dia 10 de junio de 2024
a las 17:00 horas, la evaluacién correspondiente al mes de mayo de 2024 de esta Unidad
Administrativa en el lugar sugerido por ia Subdireccién de Pianeacion (Area de Secretaria Ejecutiva).

Lo anterior para su conocimiento, asi como los efectos legales y administrativos a los que
haya lugar.

Sin otro particular, le reitero la seguridad de mi mas distinguida consideracion.

| e | ATENTAMENTE

~ =¥ CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA
07 %é/ | A 10 DE JUNIO DE 2024

13
SUBL ?-JN DE
PLANEACIONY ’
EVALUACION C. ISRAEL FERNANDEZ ALONSO

ENCARGADGC DE DESPACHO DE LA ) )
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

C cp. Lic Jorge Ortega Pineda. - Secretario Ejecutivo. - Para su cenocimiente. Presente
C.cp. Archivo




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDIA

CORRESFONDIENTE AL MES DE-

e

F\a

R

« PUEBL
Y &5 ;

actividadiaiee reportada —_ dabajo det p je req. ___No muestra avanoe en e poicentaje o reportar. .
teere di J! _
! estaliecido o Se reporta an 0" el porcentaje sin justificarto
sl N 5 No concuernda o porcentaje con el perioda a reportar
.m::m“ | Laactividad as termin® antes da lo programado. Foltan datos qua reportar en la Ficha de Indicadores.
2 ““"‘”‘;':'m“““‘ | Satermind s periodo establedico para desarrolior fa scivded.
= comespondients.
sl O No 8¢ reporta e periode
i ALy T
- ot
AL, P S v =] no s legible.
P s Drecsiotes de Cigamacade
Eairad p St Sincs
_No concuerda i informackin con of medio de Frettogesnes ¢ Puraies Puitcos
verficacion, Auigics. \gead ¥ e
 — Dutos de identificacion del m':"”a’m*?' Los medios no se sncuentra
indicador no son comectos, 310 inlomecdn, Uneba Tecncaoy | POTPSONOGS (R fEvikn,
Seciel
No ss cuenta con sigin
No se demusstra el porcantaje reaizsdo. 12 aldacidn y del | control de oficios o
Uriciarl dn Trarapsrence. crcusres,
____Frecvencla de medi¢ién no
concuerda can datos en tabla. Y 123 Wians de ubero, sctas, gulse wo
o inventarios anoumentains
E . Ei gzeumentonn & encuma
"~ n El medio de venficocin se en ordan,
of rvel dpficilciac. encusnya debiimTients
rngrads. : 2.1 Rapane de evance de Biscoms oy Tareas
sl L] 0 10 Leictacen Thcricas y Admirmibess
E] método de céiculo no es el spiicado, NO__
La tatils no concuerda con la El meadio reporiado no es
geifica en cuamo al tipo da fdrmula, 22 Laata de Asislaecis y evitenza temgrahcs localzebie,
23 irrforme de Actvidades que rnolucrenfe | Fialte dee farrredadand iy o
paTcoacin cudwdsns 0 olcos de | medio,
salicud v slencidn 8 pelicionss. y/o ACUMTOR .
No expiican el porqué reportan Las variables no son lus correcian. sl
alguna actividad en 0",
Se depends ce ovra UTA o
] 31 informes de las Camisiones de Institucién para cbtener ¢l medin
[T} ¥y Cappckaciin
 Educacidn Clvics, wo ietes de sekatencal y
2 mrmyumurr
=) Ezmie una copia en luger dol
S original,
—_— No s¢ logré Ia meta plarieads.
| 32 Informes de s Comimpnes de
[&] Comunicacién v ¥
< Educarién Clvca, donde se prasante & El medo reportado se
prograa de encuentre dafado.
No concuerda el % de la &7 rilorrs e s Cormisien Prrmaserte 5
fica con el pericdo & evahusr, Ipusidad y No Disoriminecién, yo Lixins de .
& e ssintancis y evidencia (oogrifica. wo capturs | El medio reportado se
—_Se reporta en bianco cuando debe de sxistr e paats ¥ regiem elecTanic, o Oficis. | encuentra en poder de persona
Informackn ou agradiacimienta, distinta al enjace
42iniormes dets Comaitn Permanents da
pumied y No Drscrminecién ywo Lisse de
salplencia y gvidencis iglogréfics, pocaptra | El medio reportado se
de partale y regelro elactrénics, 1o OB | encugnirs en poder de atra UTA.
Coingi Colncide la informacion si_
d;;;:nhje conla La grafice no representa documentsl con ln N - m e
3 Informacién reportada en Informes Camiakin Pammsnen
— S fgusitad y No Dacciminscinyo i co El medio prasenia otra fecha a
P o 7 evwirain . 7/ Gaphon
Ne NO 8€ MeporTo €f BU MOMEMO ¢l periodo indicado. Indicadores NO u_'_,rmm‘w la reportada.
E! eniace ha dejsdo de ser ol
51 informa de la Cominidn Permanents M_V‘D“
Adminisiratve yo reporte 68 requisiciones .
stenciden.
reporta avance La acthvidad no feporta evance sigunc. Iva me ha pmdico o medo
—_se o 52 Acuwca de Sesiomms ds Comere | dabido 2 quo o ce ha conchuido &l
debe tener. Ganeral ducarte of Proceso Blectoml |10 o reportar
5.3 Ssalaconey Mhemeie g Sawa of
Evakuscidn del Desamparic Cva,

It




TAREAS

Exutn sigund desviacisn en
el vl de Tprens

sl L)

Ceancide ol pracontajsr con le
hfica

Se encunnira dedajo del
porcentaje requerido,

lo programado.

No concuerda ef procents]e
©0on ¢l pertoda 8 reportar.

No s¢ muestra ningin
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
ncomacto

Lo suma de
sobrepasa &l 100%.

E4 compleld of 100% smies to

No cancurda Iy minmackan con sl medo de
venficmadn,

o ee demuesta ol porcentaje replizadc

No se pusufics in o de reportatss en 07,

El media de verificarién se
encuentra debidamente

sl

NO

Entrevistas

Mesas ge vabajo
Tageres o conlerencias

Estados financeros

Listados

Formatos contables

Farmalis archivo

>

Se reporta en 100% ¢uando no se
quir o eaté

No tiene svance en el porcentaje.

Sw tormad of plazo pare realizer la actividad.

Informacion repartada en la
Bithcora de Tareas

sl

NO

____ Formatos SPE

_____\Estas de Asislencia

Acustdos

| Reporte fomgrifico

El documento no e» ‘epible

Loa medios 0o e encuenirn
Frepadados pam reveion

No 82 cuents con algun
control de memoranda, oficos o

El documento no se chidiniitia
&0 Hrden,

El medio reporiado ro a4
Incabrable

— Fahin do fo(makdad en ¢l «
et

3e depends de otra UTA o
Institucdnt pora oblener ¢ medio

Existe una copia en ligar del
original

E! medio reporiado se
ancuine s dafedo .

El madio reportado se
anouents en poder do persona
datinta al enlece

€ medio reportade se
ancuaTErs en poder dé otra UTA

E! medio presenta otra fecnia &
\a saporadn

El enlace ha dejado de sef el
dassgrads

Ho 38 s amitd ol Mo
deticis ® que no se Fa conchiido al
piricdo a reportar

Otra
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Memorandum IEE/UFD-918/2024

Asunto: Se informa avance de Bitdcora de Tareas

Lic. Josefina Steffanonni Leén _
Encargada de Despacho de |Ia |

Subdireccién de Planeacién y Evaluacién 3 p'
del Instituto Electoral del Estado ‘géﬁ 4 ne !
Presente SUBDL:: 1N DE |

PLANL2CIONY

EVAL{IACIO)

—::ﬁ’
Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 107, fraccidn VI, del Cod:go de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla; y en atencidn al cumplimiento mensual de las actividades
de la Bitacora de Tareas de esta Unidad, por medio del presente me permito informar lo siguiente:

Actividades | Descripcion de las actividades Avance

1.2.1.2,1.2.1.4,1.2.1.6, Validar la informacién en materia de Transparencia de manera trimestral,

1.2.1.8,1.2.1.10, o en su caso, 15 dias hédbiles después de la aprobacién de alguna | Se  reporta que dicha
1.2.1.12,1.2.1.14, modificacién, de acuerdo al Articulo 77, fracclones I A, 11 B, I, VII, VIII, VIl | informacidn no se origing
1.2.1.16,1.2.1.18, B, X A, X8, XIV, XVI Ay XVit durante el mes de mayo.

1.21.20y1.2.1.22

Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacién de la Informacién que
provenga de solicitudes de Acceso a la Informacién y, Atender los
requerimientos que se realicen por parte del ITAIPUE en materia de | Se reporta que dicha

2.25y1.2.26 L S . ) . A
E v verificacibn de obligaciones de transparencia, denuncias por | Informacién no se orlginé
incumplimiento de obligaciones y la atencién debida a los recursos de | durante el mes de mayo.
revisién que requiera |a Unidad de Transparencia en tiempo y forma legal
que le competen a la Unidad de Formacidn y Desarrollo..
Acudir a capacitacién, para actualizar y validar los Sistemas de Datos seleportaloue du.rapte .el o
. X de mayo no se recibié ninguna
Personales de la Unidad de Formacién y Desarrollo. capacitacisn al respecto ni fue
2.1.2.10y2.1.2.10 Dar seguimiento y publicar los Avisos de Privacidad actualizados y/o P . pe N
X ’ requerido dar seguimiento y
validados a cargo de la Unidad de Formacién y Desarrollo, cuando sea N
my publicar los  Avisos de
' Privacidad actualizados.

Participar en las capacitaciones sobre lenguaje incluyente y no sexista
dirigidas a las personas enlaces de las dreas Técnicas y Administrativas del
Instituto, Colaborar con las actividades relacionadas con la Norma | Se reporta que estas tareas no
43.1.2,43.14y43.15 Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién, | se llevaron a cabo durante el
previa solicitud de la Direccién de Igualdad y no Discriminacidn y Participar | mes de mayo.

en los talleres, eventos y actividades que promueva la Direccién de
Igualdad y no Discriminacién.

Coadyuvar en la logistica para la Imparticién de las capacitaciones,
autorlzadas por la Secretaria Ejecutiva, para el personal de Organos | Se reporta que estas tareas no

5.3.2.2y53.23 Transitorios y Capacitar al personal adscrito a los Consejos Distcitales y | se llevaron a cabo durante el
Municipales conforme a la logistica implementada en inacidn ton las | mes de mayo.

Direcciones y Unidades Administratlvas y Técnica:

€ junio de 2024

i % Romero Salazar
Encargado de Despacho-de J3 Unidad de Formacién y Desarrollo

2?2 303 110
Calle Aqusle> Serddn Sur, No. 416-A,
x_o!. San Felipe Hueyotlipan, C.B 72030 Puebla, Pue

wwwi.ieepuebla.org.mx




Se report6 las Fichas Técnicas de

el periodo establecido.

indicadores! Btgoors de Tareas en

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

SECRETARIA EJECUTIVA

CORRESPONDIENTEALMESDE:____ "~ !

EVALUACION INTERMEDIA M

= PUEBLA
&=

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de férmula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con la
gréfica.

&) L'/é NO.

Mo concusrda &l % dela
gréfica con el perfodo a evaluar.

La gréfica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se logré la meta planteada

informacién.

Las variables no son las corectas.

Se reporta en blanco cuando debe de existir

No se report6 en su momerto el perlode indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

cﬁs\: d::;:m a'QU:da Se debajo del p: No muestra avance en el porcentaje a reportar,
a rea repol
1 fuera del procentsje Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo
establecido
sl NO: g No concuerda el porcentaje con el perfodo a reportar.
Se encontré algluna La activi : . .
actividadtarea reportado actividad se terminé antes de lo programado. Faltan datos que reportar en ta Ficha de Indicadores.
fuera de fa frecusncs de _
2 medicién Se termmé el perfodo para la
sl NO No se reporta el perfodo comespondiente.
i
o
1.1 Informes de Bctividades entregados & fas
comisiones permanentes del Instituto. Creados
; e . = por tes Direcciones de: Organizacién Electoral,
FN;::W&]BMWMGI media de Capmottactin & Iy Ectsemcién Chico,
rificacion. Premogatives y Parlidos Politicos,
e g Administretiva, Jﬁri:iu.zu-md yNo | Los medios no se encuentra
____ Datos de identificacién del Discriminacién, Unidad de Formaciény | preparades para revision
indicador no son corectos, Dasarrolio, Unidad de Transparencia y Accaso z
a1 Iffenmncien, Uﬂw Técricade
Social
o se cuenta con algan
No se demuestra el porcentaje realizado control de memoranda, oficios o
32  sublisacien de Iy | &8
i e 5 Unidad de Transparencia
Frecuenciy de medichn no
| 2 ean = . X 1.3 Minutes de trabejo, actes, guias yio
E 3 ), guias N
of ':,,,,mm d,’;,,,,m& n > El documento no-ss encusnEa
— an orden.
H?:“Ilmdwn =n El medio de verificacién se
encusnire dehidaments
ie integrado. 21 Reparte de avance de Bitscoras de Taras
si NG El método de calculo no es el aplicado . de los Uni Téonicas y Administrty

1 medio reportado no es

22 Lista de Asistencia y evidencia fotogréfica

2.3 |nformme de Actvidades que imeusren 8
participacion ciudedana, yio oficios de
solicitud y atencién a peticionss. y/o acuerdos,
yio actes.

Fafta de farmaiidad en el
medio,

Se depende de otra UTA o

31 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacién Electoral
y Educcién Civica, y/o listas de asistencia y
Evldenc- Fowgniﬁﬂ yio capture de pentalla v|

elecirénico

ylo Oficios de
Agradecimiento

Caincide !a informacion
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

3.2 Infarmes - las Commiones de
icacién Social y Capecitacion y
Educacién Clvica, donde se preserte el
progrema de actividedes

41 Informes de la Comimion Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, ylo Listas de

para obtener el medio.

___ Exisls una copia en lugar del
origimal.

£l medio reportado se
encuentrs dafiado.

asistencla y evidencia fologréfics, y/o Gaptura | .. £l medio reportado se
de panttalla y regstro yio Oficios: en poder de persona
de agradecimierto. distinta al enlace.
422 Informes de la Comisién Permanente de
\gumldad y No Discriminacion y/o Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, yocaptum | El medio reportadose

de pantala y registro electronico, yio Oficios
de agredecimiento.

43 infarres 0 is Cormidn Permanants ce

Igualkdad y No Discriminacién y/o Listas de

asistencia y evidencia fotogréifica, y/o ceptura

de pantalia y registro slecirnico, y/o Oficios
de egradecimiento

51 Informedehcomméannem

Yorwpats ds
5.2 Acuerdos de Sasiones del Consejo
Gerers durants &l Procedo Electorl.

muuaﬂh en poder de otra UTA.

| El medio presenta ofra fecha &
= reportada

El enlace ha dejado de ser el
designada.

- Nose ha emitido el medio
ﬂshldﬂ & -que no se ha concluido el

pericdo a reportar.

&3 Evaugriones Inarmetias def Sistemma o
Evapcen del Desarpefn




____ Entrevistas
Publicidad
Mesas de trabajo
El documento no es legible,
Talleres o conferencias
Estados finandieros Lo mndulmse enalmntra
= pars revisién,
Observaciones
] No concuerda la informacién con el medio de Najee cuenta con algdn
N I . —Se encu dgba]o del ! sl control de memoranda, oficios o
Existe alguna en _—
el ni?lel de Tareas. o ’ El medio de verificacién se ____ Requisicionas. feircutares.
encuenire debidamente
integrado.
si____ No 9 NO Cursos El documento no se encuenirs|
— en orden,
X
Memarands
Se complet6 el 100% antes do N . El medio reportado no es
lo programado. ho se demuestra el porcentaje realizado. h_—n
Xm
Falta de formalidsd en of
Listades medio
No cont_;uerda el procentaje Na se justifica la razén de reportarse en “0" Formatos contables Se depende de ofra UTA o
» con el periodo a reportar. R = Institucién para obtener el medio,
5 Formatos archivo . .
______ Existe una copia en lugar del
IZ original
|s _____ Circulares
No se muestra ningiin El medio reportado se
—— g Se reporta en 100% cuando no se demuestra ——
porcentaje reportado M_h Formatos SPE eficusntrs dafiado.
Listas de Asistencia El medio reportado se
T encuents en poder de persona
‘: distinta al enlace
El porcentaje acumulado es
incorrecto o . El medio reportado se
E o P
No tiene avance en el porcentaje. : 1 T, ancushira en poder de otra UTA
Solicitudes = El medio presenta otra fecha &
13 reportada,
i . La suma de porcentajes - . . sl :
Coincide el porcentaje con la sobrepasa el 100%. . ) » Coincide la informacién == | —— Evaluaciones El enlace ha dejado de ser el
fica. Se terming el plazo para realizar la actividad. documental con la _d o
informacién reportada en la
st & NO Bitacora de Tareas NO - Autas:
Mo se ha emitido el medio
Minutas debida a que no se ha concluido el
T periots a reportar.
=
>,< Informes
= Otra.
Anuerdos
Reporte fotografico
Oftros
Sa ] !
Intermedia en ba facha y hora
acordada

L= Firma /ﬁnﬁmv Firma de la Persona Titular ds| Area / Enlace
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MEMORANDUM No. IEE/DAR-126 /24

\’l

*e“h:w
Q”-‘an o

LCDA. JOSEFINA STEFFANONI LEON e k -
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION :

DE PLANEACION Y EVALUACION DEL

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO . 1<

; N .
PRESENTE -' SU‘Q.(' ;ﬁv ’ : DE

Con fundamento en los articulos 27 y 28 de la Ley General de Archivos, y en atencién al
calendario de evaluacién y seguimiento para la entrega mensual de los Programas
Presupuestarios del ejercicio fiseal 2024, le informo que la Direccién de Archivos cargd
al drive las evidencias de mayo 2024 donde se muestra el cumplimiento de la totalidad
de las actividades que le corresponden.

Las evidencias cargadas fueron:

. Bitacora de tareas con porcentajes de avance.
. Fichas técnicas de indicadores con los avances y notas correspondientes.
. Carpeta con evidencias de las distintas actividades de la Direccién de Archivos.

De igual forma, se presentan las actividades que no mostraron avances para el periodo

reportado.
TAREAS DESCRIPCION DE LAS TAREAS AVANCE

Revision del porcentaje de avance de la | Inicia en octubre

1.31 construcciéon del archivo de tramite del 2024.
afio 2024 de las distintas unidades técnicas
y administrativas del Instituto.

2.1.2 Revision del avance de la construccion del Inicia en
100% de los archivos rezagados de 2021 | septiembre 2024.
de las unidades técnicas y administrativas
del Instituto.

222 303 1100 www.ieepuebla.org.mx

Calle Aquiles Serdan Sur, No. 416-A

Col. San Felipe Hueyotlipan, C.P 72030 Puebla, Pue. fIxIGlald =
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inshifuto Electordl del Estado =, )4 & & ELECCIONE:

Puebla ‘%"u - sal ' Gubernatura « Diputaciones » Ayuntamientos

Derivado de lo anterior, respetuosamente le solicitaria que la revision correspondiente

pudiera ser el dfa 07 de junio de la presente anualidad a las 9:30 horas. Sin mas que
agregar, le reitero la seguridad de mi consideracién mas distinguida.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
A 04 DE JUNIO DE 2024
ENCARGADO DE DESPACHO DE-LA iDIRE(CI(’)N DE ARCHIVOS

o

LCDO. FERNANDO ALEJANDRO DELGADILLO RODRIGUEZ

C.c.2. Liz. Jorge Ortega Pineda, Secretario Ejecutivo. - Para su conocimiento.
C.c.a. Archivo.

222 303 1100 | www.ieepuebla.org.mx
Calle Aquiles Serdén Sur, No. 416-A,

Col. San Felipe Hueyoflipan, C.P 72030 Pusbla, Pu L DdElald =)



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA ‘PUE BL A
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION NES i 0s 3iniof
EVALUACION INTERMEDIA
CORRESPONDIENTE AL MES DE:

i d/rd/4

AREA: _PERIDDO: EVALUADORES:

Se reporté las Fichas Técnicas de

Indicadores/ Bithcora de Tareas en

el perlodo establecido.

Se encontr6 alguna

N

IO J& J.Ur, )0

2024

ACTIVIDADES

fuera de la frecuencia de

.+ medician
sl MoV

Existe alguna desviacién en
el pivel de Activicad

si NC

Datos de identificacién del
indicadar no son, comectos.

. Frecuencis da medicidn no
‘concuerda con datos en tabla.

La tablz no cancuerds conia
gréfica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

Se tetming ¢l perfod

Coincide el porcentaje con la

V/wlﬁ.
sl NO.

No concuerda ef % de la
grifica con el perfodo a evaluar,

____La gréfica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No concuerda Iz informagian con of medio de

(]

No se reparta e pericdo comespondiente

El método de célculo no es ef aplicado.

Las variables no son las correctas.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
Informacién.

No se report6 en su momento el perlodo indicado,

La actividad no reporta avance alguno.

Bl medio de verficacion s
encuentra debidamente
integrado.

N

si

NO

=€ Se debajo del p 1 No muestra avance en el porcentaje a reportar,
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentzje Se regorta en "0° el porcentage sin justficario
establecido .
sl . / No gencoerdn el porcaniaje con &l perioda o reportar.
Se encontr6 alguna ey oo . —_—
actividad/tarea reportado La sdfividad se termind aries oz Io programade, Faltan datos que reporter en la Ficha de Indicadores.

por ks Direcciones de: Organizacién Electoral,
Capacitacion Electorel y Educacion Clvica,
Prefrogativas y Partidos Politicos,
Adminstrativa, Juridica, Igualdad y No
Discrimiracién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unided de Trensparencia y Acoesc
a8 Informacién, Unidad Técnica de
loacidn, Coordinacion de Comunicack

Social

Los medios no se encuentra
| preparatos para revision

No se cuenta con algin

1.2 Repotte o8 valkscan y pubieacion os i
Unicad de Trarsparsncin

«conirol de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutes de trabejo, actes, guies y/o
inventarios documertales.

El documento ho s nnmnm
en orden.

21 Reporte de avance de Bithcores de Taress
de las Unidades Técmicas y Administratives

El medio reportado no es

22 Lista de Asistencia y evidencia fotogréfica

locaEzabie

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, ylo oficios de
solicitud y atencién a peticiones y/o acuerdes,
/o actxs.

Fafts de formaldad an ol

31 infatmes de [es Commisines de

| Se depende de otra UTA o
son para obtener el medio.

Sechly G Electoral
y Educecitn Clvica, y/o Iistas de esistencia y

registro elsctrénico y/o Oficios de
Agradecimiento

Evidencia Fotogrifica, yio captura de pantziia y |

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacién
documertal con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl_],é’

NO

32 Informes de 2s Comisiones de
Social y Capecitacién y
Etumcién Clvica, donte = presente =i
programa de actividades

El medio reportado se
dafiado.

4.1 Informes de la Comimion Pennanente de
Iguelded y No Discriminacion, yio Lisias de

asistencia y evidencia fotografica, y/o captura

ﬁmﬂlhyrsmomhm,yloofmdo

El medio reportado se
en poder de persona
distinta al enlace

4.2 informes de la Comisién Permanerie de
Iguzidad y No Discriminacién yio Listas de
asistencia y evidencia fotogrifica, y/o cepture
de pantella y registro electrinico, yia Oficios de

agradecimiento

El medio reportado se
en poder de otra UTA

4.3 Informes de la Comision Permanente de
Iguakiad y No Discriminacién y/o Listes de
asisencia y svidencia fotogréfica, ylo captura
e pantalla y registro electrinica, yo Oficios de!

egradecimierto

El medio presenta otra fecha n
Iz reportada.

51 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
stendidas

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durente el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio
dehido = que no se ha concluido el

53 ik e
i Evaluzcién del Desempefio

petiodo & reportar

medio [




Existe alguna desviacién en
el nivel de Tareas,

si NG

TAREAS

Coincide el porcentaje con la
gréfica.

sl nNo

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se complet6 el 100% antes
de lo programado,

No concuerda el procentaje
con ¢l periodo a reportar.

No se muestra ningin
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Be
Intermedia en ja fecha y horz
noordada

que lo esté,

Se terminé el plazo para realizer la

13 de Jonyo

Mo concuerda la informacion con el medie de
vesificacion

Mo se justifica la raz6n de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra

No tiene avance en el porcentaje.

El medio de verificacion se
encuonira debidaments
integrado

s/

NO

Entrevistas

_____ Publicidad

____ Mesas de trabajo

| Estados financieros

_____ Observaciones

Requisiciones

_____ Cursos

_Z Memaranda

_____ Oficios

___ Listados

_____ Formatos contables

Formatos erchivo

i Circulares

Coincide la informacion
documental con la

portada en la
Blthcorn de Tareas

Formatos SPE

_ Ustaw de Asstencls

Acuses

‘Hajas de Trabajo
Soloitudes
Evaluacionss

__ Actas

_____ Minutas

_lé Informes

Acuerdos

L'! Reporte fotografico

| Talleres o conferancias

El documenta no es legible

Los medios no se encuentra
PrEparades para revision

No se cuenta con algun
«cariral de memoranda, oficios o
ereulyes

El documents no ge encuentra
& orden

El medio reportado no es
localizanle.

Falta de formalidad en el
madio.

Se depende de otra UTA o

| Irsttucian para obtener el medio

. Existe una copia en lugar del
ongsal,

El medio reportado se
B

El medio reportado se

jencuenta en poder de persona
distintn af enlace

El medio reportado se

en poder de otra UTA

El medio presenta ofra fecha =
|a reportada,

El enlace ha dejado de ser el

desgnada.

1 — No s ha emilida e medic
debido a que no se ha concluido ef
perloda a reportar.

Ofra.

Do fucke (oo

Nomhreyﬁ'}ﬂudelal’m Titular del Arez/ Enlace
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MEMORANDUM No. IEE/DIND-205,/2024

MTRA. JOSEFINA STEFFANONI LEON

ENCARGADA DE DESPACHO;DE LA SUBDIRECCION
DE PLANEACION'Y EVALUACION

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los artfculos 106 Bis fraccién VII del Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla y en atencién al calendario de
evaluacion. y seguimiento para; la entrega mensuall de los Programas Presupuestarios del
ejercicio fiscal 2024, me permito informarle que esta Unidad Administrativa subié al Drive
creado, los documentos para reportar los avances. las evidencias, la Bitdcora de Tareas y Fichas
de Indicadpres del mes de mayo de 2024, que dan cumplimiento a las actividades de esta
Direccién, asimisme a continuacién se reportan las tareas que no presentaron avance para el
periodo del mes de mayo de 2024.

Asf mismo, se solicita su apoyo para la realizacién de la evaluacién del desempefio pueda

realizarse el dia 13 de junio a las 10:00 a.m. si su agenda asf lo permite.

ile Aquiles Serdidn Sur,
of. San Felipe Hueyotlipan, C.F

No. 41

?u N DE
PLA.NEP LION Y

Actuahzar y publicar de manera mmestral la mformacxén en La informacién seré
materia de Transparencia, de acuerdo al Artfculo 77 fraccion reportada en el mes de
XVIil de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién julio

Piblica del Estado de Puebla de las obligaciones establecidas

para la Direccién de Igualdad y No Discriminacién de la

normatividad aplicable.

1.21.2 Validar la informaci6n en materia de Transparencia de manera | Mediante acuerdo IEE/JE-
trimestral, de acuerdo al Articulo 77 fraccién XVIII de la Leyde | 039/2024, aprobado por
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de | la Junta Ejecutiva en fecha
Puebla de las obligaciones establecidas para la Direcci6én de 30 de abril del afio 2024,
Igualdad y No Discriminacién Interna en la normatividad se autorizé la baja de la
aplicable tarea,

1.2.13 Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacién de la Este mes no se requirié
Informacién que provenga de las Obligaciones de Transparencia

1.2.2.1 a la | Atender las solicitudes de acceso a la informacién remitidas por | No se solicit6

1.2.2.6 la Unidad de Transparencia, dentro del término legal informacién,

A B requerimientos o
( @EE \} propuestas de
T = , clasificacién
222 303 1100 1 f;éUh(l)? { www.ieepuebla.org.mx

flx]olald =
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21.23 Ejecutar los planes y proyectos que se desprendan de los No se ejecutd ningun plan
acuerdos de la Comisién Permanente de Igualdad y no o proyecto desprendido
Discriminacién de los acuerdos

2.1.3.1 a la | Actualizar el Registro Nacional y Registro Estatal de personas No hubo requerimiento

2133 sancionadas por violencia politica contra las mujeres en razén
de género

2.2.1.7 a la | Impartir cursos en materia de Igualdad de Género y no No se impartieron cursos

2.2.19 Discriminacién al personal del Instituto | este mes.

4.1.1.13 Solicitar la colaboraci6n de la direccién administrativa y de la No se solicit6 este mes
Coordinacién de comunicacién social del Instituto Electoral del
Estado para'la logistica de los eventos

4.2.1.2 Realizar actividades encomendadas por la Comisién No se solicitaron
Permanente de Igualdad y no Discriminacién actividades

4213 Participar en la realizacidn y logistica de los talleres de No se realizaron talleres
Prevencidn de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de | este mes
Género impartidos por la Presidenta de la Comisi6n
Permanente de Igualdad y no Discriminacién en municipios del
estado

4214 Brindar atencién de primer contacto en temas de Violencia No se brind6 este mes
Politica Contra las Mujeres en Razén de Género

4314 Solicitar la colaboracion de Unidades Técnicas y/o Este mes no se solicitd
Administrativas del Instituto Electoral del Estado de Puebla ninguna actividad
para el cumplimiento de actividades relacionadas con la Norma | relacionada con la Norma
Mexicana NMX-R-025-SCF1-2015 'en Igualdad Laboral y No Mexicana NMX-R-025-
Discriminacién SCFI1-2015 en Igualdad

Laboral y No
Discriminacién

4.3.1.21 Proporcionar atencién psicolégica al personal que lo solicite y Este mes no se
acuda voluntariamente tras presentar una queja o denuncia por | presentaron quejas o
hostigamiento o acoso sexual/laboral. denuncias

4.3.1.24 Promover la participacién de las distintas 4reas en los talleres, | Este mes no se realizaron
eventos y actividades de la Direccién de Igualdad y No talleres, eventos o
Discriminacién actividades

4.3.1.25 Recibir quejas por Hostigamiento y/o acoso sexual y/o laboral | Este mes no se recibieron
en términos de los lineamientos de hostigamiento y acoso quejas o denuncias
sexual y/o laboral del Instituto Electoral del Estado de Puebla y
brindar atencién de primer contacto.

5321 Brindar asesorias ante posibles casos de Violencia Politica Este mes no se brindaron
contra las mujeres en razén de género asesorfas

53.2.3 Impulsar actividades de Prevencién de Violencia Politica contra | No se realizaron este mes
las mujeres en razén de género y sensibilizacién en
coordinacién con las instituciones integrantes del Observatorio
de Participacion Politica de las mujeres en Puebla

5.3.24 Brindar atencién a los partidos politicos que soliciten No se solicitaron
capacitaciones en materia de perspectiva de género

woww isepuebla.or
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53.25 Atender las solicitudes de las Unidades Técnicas y/o No se solicitd
Administrativas para revisién de documentos y material
referente al Proceso Electoral Estatal Ordinario 2023-2024

garantizando el uso de lenguaje incluyente y perspectiva de
género

Sin otro particular, agradezco de antemano la atencién a la presente

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
A 10 DE JUNIO DE 2024

Q !

MTRA. IVONNE VILLEGAS LAGUNES
DIRECTORA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

C.cp Lic. Jorge Ortega Pineda. Secretario Ejecutivo del IEE. Para su conocimiento. Presente

Cc.p. CP. Juan Ignacio Lépez Caso. Titular de la Contralorfa Interna del IEE. Para su conocimlento. Presente
C..p.- Archivo,

1VL/dact

222 303 1100 www.ieepuebla.org.mx
Colle Aquiles Serdan Sur, No. 416-A,

Col. Son Felipe Hueyo hpcm C.R 72030 Puebla, Pue ﬁﬁ’@@@




Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitdcora de Tareas en

el perlodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
fuera del procerntaje

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION IN
CORRESPONDIENTE AL MES g "

Se

debajo del

Se reporta en "0 el porcentaje sin justificario

wPUEBLA

No muestra avance en el porcentaje a reportar,

ACTIVIDADES

Existe alguna desviacién en
el nivel de Actividad.

si

NOC

Datos de identificacion del
indizador na son correctos,

____ Frecuenala de medician no
eonguerda con datos en tabla,

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de formula.

Mo explican &l porgué reportan
alguna actividad en 0",

o concuerda la informacion con & medio de
|verificasiin.

Mo se demuestra el porcentzje realizado

Ei medio de verificacion se
dehi

integrado,
____El método de célculo no es el aplicado.

| Lasvanahizs no son las comectas.

Coincide el porcentaje con la
gréfica

5>< NO,

Mo concuerda o % de la
préfica con el perfodo a evaluar.

|____ La gréfica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

"

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
| comisiones permanentes del Institulo Creadog [~
por las Direcciones de: Organizacion Electoral,
Capacitacin Electoral y Educacioén Clvica,
Prefrogativas y Partidos Politicos,
Acmsriearaiva, Juriciea, lauatasd y Na
Discriminacién, Unidad de Formaelén ¥y

establecido
si NG No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.
Se encontré alguna . .
actividadftarea reportado La actividad se terminé antes de lo programado. Fatten datos que reportar en la Ficha de Indicadores.
fuera de la frecuencia de .
2 ‘medicién Se terminé el perfodo para la
sf NO No se reporta el perlodo commespondiente.

El documento no es legible,

Los meds S0

Desarroilo, Unidad de Tt yA
ala Informadién, Unidad Técnica de
scalizacion, Coordinacién de G -

Social

preparados para revisién,

1.2 Reporia de validacién y publicacion de ls
Ursciad de

No se cuenta con algin
controf de memaoranaa; oficics o

1.3 Minutas de trabaje, actes, guias yio
invertarios documentales

El documento no se encuentra

21 Reporte de avance de Bitbcoras de Tereas
de las Unidades Técnicas y Adminstretivas.

en orden

22 Lista die Admtencin y evidenia telngrifics

El medio reportado no es
Iocalizable,

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacitn ciudadana, y/o oficios de
salctud y suncon B pefmEnes, yio acuerson,
yio actas.

Falta de formalidad en el
medio.

31 Informes de las C: de

Se depende de otra UTA o

Comunicacién Social y Capecitacién Electorel
y Educacién Civica, yio listas de esistencia y
Evidencia Fologréfica, y/o captura de pentalia y
regtstro electrénico y/o Offcias de
Agredecimiento

para obtenes & medio.

Existe una copia en lugar del
origEial. -

ho se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informasidn,

Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de

Mo se report6 en su momento el perlodo indicado. Indicadores

La actividad no reporte avance alguno.

NO

32 Informes de =5 Commnres d
Comunicacién Social y Capacitacién y
Educacién Civica, donde s& preserie ol

programa de actividades

El medio reportado se

|encuentra dafiado.

4.1 Informes de ka Comisién Permanente de
Igualdad y No Diseriminacién, yio Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o capture
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona
distinta al enlace

4.2 Informes de la Comisidn Permanente de
Igualded y No Discriminacién y/o Listes de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura
de pantalla y registro eleetrénico, y/o Oficias
de agradecimiento

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

43 Informes de Ia Comisién Permanerte de
Igualdad y No Diseriminacién ylo Listes de
awistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura
de pantalia y registro electrénic, y/o Oficios
de agradecimienta

El medio presenta ofra fecha a
E= reportada.

51 Informe de la Comisién Permanente
Admintstrativa y/o reporte de requisiciones

El enlace ha dejado de ser el

atendidas
No se bz emitido of media
52 Acuerdos deagewmﬂllw dekédo a que no se ha concluido el
Tenural dutinée & Procesa Tisghon perinde a reportar.
523 Evaluscianes iniprmedian dal St de
Evaluzcién del Desempefio Oftra.




Se encuentra debajo del

No concuerda [a informacién con ef medio de

Existe alguna iacion en
el nivel de Tarpas.

sl NG

TAREAS

Coincide el porcentaje cor la
fica.

g NO.

Se desamollo la Evaluacién
Intermedia an la fecha y hara
acordada

P je req

Se completé el 100% =nies da
lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%

No se el

No se justifica la razén de reportarse en "0”

El medio de verificacién se
encuentra debidamente
integrado.

si

NO

— Entrevistas

____ Publicidad
_____Mesas de frabajo

| Talleres o conferencias
_____ Estados financieros
____ Observaciones

— Requisiciones

Cursos

1 3/ Memoranda
Xmm
Listagas

Formates contibies

Formatos archive

.

Sa reporta en 100% cuando no se
quelo esté.

No tiene avence en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

Firma

Coincide la informacion
documental con la
informacién reportada en la
BitAcora de Tareas

sl

NO

Formatos SPE

_____ Listas de Asistencia

-

Hojas de Trabajo

Solicitudes

Evaluaciones

Actas

Minutas

Acuerdos

\@w fotogréfico

El documento no -es legible.

Los medios no se encuentra
para revision,

_____ Mo se cuenta con algin
contro! de memoranda, oficios o
clrculares

El documento no se encuentra
&n orden.

El medio reportado no es
Incafizable

Falta de formalidad en el
media,

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado

El medio reportado se

|encuenta en poder de persona

distinta al enlace

El medio reportado se
encuentra en poder de ofra UTA

El medio presenta otra fecha a
la reportada

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar,

Ofra.

Nombre y Firma de Ia




‘,-\“" LT\

«lEE

Instituto Electoral del Estado :'h *

Puie i

PUEBLA

MEMORANDUM No. IEE/CCS-197/2024
Asunto: Avance de biticora de tareas y fichas de
indicadores 2024 del mes de mayo.

'4-r-. Y -:\\

O = _n‘

C. JOSEFINA STEFFANONI LEON

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE PLANEACION
Y EVALUACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 99; 93 fraccién XLI; 140 del Reglamento Interior de
Trabajo del Instituto Electoral del Estado de Puebla; asi como el acuerdo de Junta Ejecutiva con
clave IEE/]JE-044/2023 aprobado en la Sesién Ordinaria de fecha 29 de septiembre 2023; me
permito informar que se encuentran disponibles en la carpeta compartida las Fichas Téchicas
de Indicadores y la Biticora de Tareas de la Coordinacién de Comunicacién Social 2024
actualizadas, en las que se reporta el avance correspondiente al mes de mayo del Programa
Presupuestario del afio corriente.

Asimismo, me permito realizar las siguientes observaciones:

No. de tarea Observacion

1.2.1.1/1.21.2/1.21.3/1.2.1.4 No se presenté supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

1.2.2.1/1.2.2.3/1.2.2.4/1.2.25/1.2.2.6 No se present6 supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

1.3.1.1/1.3.1.2/1.3.1.3 No se presenté supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

1.3.2.1/1.3.2.2 No se presentd supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

2.1.1.1/21.1.2/2.1.1.3/2.1.1.4/2.1.1.5 No se presentd supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente,

2.1.2.11/2.1.2.12/2.1.2.13 No se present6 supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

41.1.2 No se present6 supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

Lo anterior, para los tramites legales y administrativos a que haya lugar.

( i Agradeciendo su atencién y sin otro particular, quedo de usted.
s \ ATENTAMENTE
T CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,

A osrma’ JUNIO DE

P’N‘ A,L/:; "";.\/
\ EXALUACION i,? C. FRANCISCO JAVIER SANTIESTEBAN REYES
_ ENCARGADO DE DESPACHO DE LA

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

C.c.p. C. Jorge Ortega Pineda. Secretario Ejecutivo del IEE. -Para su conocimiento, - Presente.
C.c.p.- Archivo.
AAGCH

L T



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA ‘ pu E B L A
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION Fs = orsunio]
EVALUACION INTERM F_'_

CORRESPONDIENTE AL MES DE:_

Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores Bitdcora de Tareas en

¢l periodo establecido.

10 JE JWHJ

Awmom

ACTIVIDADES

sl NO \/

Exste alguna desviacion en
el nivel de Autividad,

sl NO,

Datos de identificacion del
indicador no son correctos

Frecuencia de medicién no
concuerda con datos en tabla.

L= 1mble no concuerds con
grafica en cuanto al tipo de férmuta.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

Coincide el porcentaje con la
gréfica
si, \/

NO.

No concuerds sl % de la
gréfica con el perfodo a evaluar.

La gréfica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No concuerda la informacién con el medio de
verificacién,

No se reporta el perlodo correspondiente,

€1 método de célculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctes.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
Informacién.

No se report6 en su momento el periodo indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

E) medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

NO

{ comisicnies permanerites del instituto. Creedos|

Se encontré alguna Se debajo del p q No muestra avance en el porcentaje a reportar.
actividad/terea reportada
1 fuera del procentaje Se reporta en "0° el porcentaje sin justificario
establecido
sl NG No concuerda el porcentaje con el perfodo a reportar.
Se encontré alguna o . 3 .
actividaditarea reportado La actividad se terminé antes de lo programado. Faitan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.
2 Mmoo Mmemh de Se terminé el perfodo bl para la
medicién

11 Informes de actividades entregados a las.

por kas Direcciones de: Organizacién Electoral,
Capacitecién Electoral y Educacién Civica,
Prerrogativas y Partidos Politicas,
Administrativa, Juridice, Igualdad y No
Diseriminacién, Unidad de Formmacion y
Demarollo, Unidad de Transparencia y Acceso
la Irﬂomnonn Umdad Técmea de

Social

1.2 Reparta de ymicecon y pubicacién oa fa
Unidad de Trnsparmcii-

13 Minutas de trabajo, actas, guias ylo
inventarios documentales

2.1 Reporte de avance de Bithcoras de Tarees
de lzs Unidades Técnicas y Administrativas

22 Lista de Asistencia y evidencin fotogréfica

23 Intorme de Astividsdis que irvetaoren
participecién ciudedarm, y/o oficics de
solicitud y stancién a peticiones, yio acuerdos,
yio ectas.

3 1 ln!ovmn de las Comisiones de
Social

Los medios no se encuentra
preparados para revision,

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares

| Eldocumento rio 22 encusnira

2h orden,

El medio reportado no es

localizable.

Faltn de formaiidad en el
medio

_____ Se depende de ofra UTA o
ién para obtener el medio

Iy itucion Electoral
y Educacién Civica, ylo listzs de asistencia y
Evidencia Fotogréfice, y/o captura de pentalia y
registro electrinico ylo Oficios de
Agradecimiento

Existe una copia en lugar del

Coincide la mformacion
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
indicadores

sl__\é

NO

32 Informes de fa= Commmeens de

El medio reportado se
dafiada,

4.1 ntormes de I3 Commts Pormanants gy
Igualdad y No Discriminacién, yio Listas de
asistencia y evidencia fotogriifica, y/o captura

agradecimiento

de pentalia y registro electrénice, ylo Oficios de |

El medio reportado se

en poder de persona
distinta al enlace.

42 Informes de fa Comisién Permanente de
Igualdad y No Dim=rimmacian o Lastes de

Bemiarea y guidensia fologrifica, wis cagiun
de partalla y rogm elecironico, yio Oficios de|
agradecimiento.

El medio reportado se
en poder de otra UTA.

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Iguakded y No Discriminacién y/o Listas de
avistencia y evidencia fologréica, ylo captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios de|
agradecimiento

51 Informe de la Comiuitn Permanente
Administrative /o reporte de requisiciones
atendidas

El medio presenta ofra fecha &
E4 reporiada.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuardos de Sesionzs del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio
debida a que no se ha concluido el

Intarmecius det Stulemna o
Evaluacién del Desempeio

peritdo a reportar.




TAREAS

Existe alguna desviacién en
el nivel de Tareas.

s NO.

Coincide el porcentaje con la
gréfica.

sV NO.

Se Ta S r
Intermedia en la fecha y hora
acordada

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se complets el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar,

No se muesira ningin
porcenteje reportada.

El porcentaje acumulado es

incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Mo concuerds fa informacitn con & medio de
varificacidn.

No se justifica la razén de reportarse en 0",

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
quz jo esté,

No tiene avance en el porcentaje.

El medio de verificacion se
encunhira
mtegrado

si_\[

NO

Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

. Estados financieros

| Observaciones

|___ Requisiciones
Cursos

,l Memoranda

_)é Oficios

_‘Z‘ Listados

_____ Formatos contables
_____ Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacién
documental con la

Se terminé el plazo para realizar la

p enla
Bitacora de Tareas

sll

NO

Formatos SPE

V' Listas de Asistencia
lt Acuses

| Hojas de Trabajo
____ Solicitudes
___Evaluaciones
| Actas

_____ Minutas

_____ Informes

— Acuerdos

| Reporte fotografico

El documento no es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revisién,

___ No se cuenta con algin
cantrol de memoranda, oficios o
circulares

El documento no se encuerntra
en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Faita de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucian para cht=ner 2| medio

Existe una copia en lugar del

El medio reportado se
encushia dafiado.

El medio reportado se
‘encuents en poder de persana
ditinta al enlace

El medio reportado se
en poder de ofra UTA

El medio presenta ofra fecha =
a reportada,

El enlace ha dejado de ser el

Mo z2 ha smitido =l madio
dahido a que no se ha concluido el

pariodo a reportar.

Otra.
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MEMORANDUM No. IEE/COI-451/2024
Asunto: Avance Programatico mes de MAYO 2024.

MTRA. JOSEFINA STEFFANONI LEON.
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION
DE PLANEACION Y EVALUACION.

PRESENTE.

Con fundamento en el articulo 109 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado
de Puebla y en cumplimiento a la Bitdcora de Tareas 2024 de la Contraloria Interna, en especifico a la
tarea 2.1.1.7 “Entregar el avance mensual del ejercicio 2024, de las Bitacoras de Tareas y las
Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la evidencia correspondiente de la Contraloria Interna”
le informo que los formatos de las Fichas Técnicas de Indicadores, el avance de la Biticora de Tareas, asi
como la evidencia correspondiente, han sido remitidos a la carpeta de archivos de este Organo de Control
en la plataforma Drive, con el respectivo cumplimiento de Actividades y Tareas al mes de ABRIL de 2024.

Asimismo, me permito informarle de las tareas que presentan alguna justificacién, siendo las

siguientes:

Noide Nombre de la Tarea Justificacién
esquema :

En el mes de mayo del ano en curso, no se
reporta avance en la ejecucion de esta tarea,
debido a que todas las areas técnicas y
administrativas que integran el IEE se
encuentran concentradas en el proceso
electoral estatal concurrente 2023-2024;
1.1.1.6 p e g or lo que se considera prudente no
Elaborar las Cédulas de Verificacion b d . prucent
- . Iy distraerlos de sus actividades prioritarias de
Analitica, derivado de la revisién al . )
dicho proceso. Aunado a lo anterior, es

Sistema de Control de los Archivos de las . .
. S b . necesario darles el tiempo para que puedan
Unidades Técnicas y Administrativas, de . L
ponerse al corriente, en la actualizaciéon de

acuerdo al Programa Anual de Auditorias y . Sy v
A = .7 | sus archivos de tramite y concentracion, con
en cumplimiente ala legislacién en materia . X ol .
el objeto de realizar una revision mas

de archivos. _— ) .

completa y objetiva que no derive en un sin
fin de observaciones por omisiones
involuntarias, las cuales son plenamente
justificables. Por lo que se informa que esta
tarea se le darad continuidad en el mes de
julio de la presente anualidad.
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MEMORANDUM No. IEE/CO1-451/2024

Asunto: Avance Programatico mes de MAYO 2024.

No. de
esquema

Nombre de la Tarea

Justificacién

1.2.2.2

Dar respuesta a las solicitudes de acceso a
la informacidn publica, conforme al ambito
de competencia del area.

En este mes se recibi6é 1 solicitud para ser
atendida y reportada en el mes de JUNIO
2024, de acuerdo con la fecha en que se
requiere la respuesta.

1223

Elaborar y remitir la propuesta de
Clasificacion de la Informacién que
provenga de solicitudes de Acceso a la
Informacion.

En este mes no remiti6 ninguna propuesta de
Clasificaciéon de informacién que provenga
de las Obligaciones de Transparencia y/o
solicitudes de Acceso a la Informacién.

1.2.24

Atender los requerimientos que se realicen
por parte del ITAIPUE en materia de
verificacién de obligaciones de
transparencia, denuncias por
incumplimiento de obligaciones y la
atencion debida a los recursos de revisiéon
que requiera la Unidad de Transparencia
en tiempo y forma legal que le competen a
la Contraloria Interna.

En este mes no se presento el supuesto para

su realizacién, toda vez que no se recibié
ningtin tipo de requerimiento del Instituto de
Transparencia.

43.1.2

Participar en las capacitaciones sobre
lenguaje incluyente y no sexista dirigidas a
las personas enlaces de las areas Técnicas
y Administrativas del Instituto.

En este mes no hubo capacitacién alguna,
referente a lenguaje incluyente y no sexista.

43.14

Colaborar con las actividades relacionadas
con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-
2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacién, previa solicitud de la
Direccién de Igualdad y no Discriminacion.

En este mes no hubo actividades de

colaboraciéon relacionadas con la Norma |

Mexicana NMX-R-025-SCF1-2015.

4.3.1.5

Participar en los talleres, eventos y
actividades que promueva la Direccion de
Igualdad y no Discriminacién.

En este mes no hubo actividades promovidas
por la Direccion de Igualdad y No

Discriminacion. J
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; MEMORANDUM No. IEE/COI-451/2024
k Asunto: Avance Programatico mes de MAYO 2024.

Asi también, me permito sefialar que los medios de verificacion sobre el cumplimiento de las
actividades se encuentran a su disposicion, a fin de llevar a cabo la Evaluacién correspondiente
sugiriendo sea realizada el dia 11 de junio del presente a las 10:00 horas. Lo anterior para los tramites

administrativos a que haya lugar.

Sin més por el momento, le agradezco la atencién prestada

Atentamente.
Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza,
a 10 de junio de 2024.

C. Juan Ignacio Lopez Caso.
Contralor Interno

C.c.p.- Archivo.
JADM/Ahz

222 303 1100 www.ieepuebla.org.mx
Calle Aquiles Serddn Sur, Mo, 416-A,

Col. San Felipe Mueyotlipon, C.P 72030 Puebla, Pue. ﬁ@@@%
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Indicadores/ Bitdcore de Tareas en
&l perfodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

sl NO

Se report6 las Fichas Técnicas de

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDIA

’._/I

CORRESPONDIENTE AL MES DE 2

Se

debajo del p j

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el perfodo a reportar.

EVALUADORES:

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

‘\Jo \;(a PP

——

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicitin

— _

Eifste siguis desviacin en
¢ rivel de Actividad,

1

Datos de identificacion del
dicador no son correctos

Frecuencia de medicion no
eancuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al ipo de formula

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se terminé el perfodo para

No se reporta el perfodo correspondiente.

____ No concuerda |z mformacién con el medio de

El métoo de chlculo no es & aplicado.

Las vatiables no son 85 Cormectss.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con la
gréfica.

=%

NO.

No concuerda el % de la
gréfica con el perfodo a evaluar.

____La gréfica no representa
avance

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se logré la meta planteada

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién.

No se report6 en su momento el periodo indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encusnira debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a les

comisionss permanerites del Instituto Creadoa

por las Direcciones de: Organizacion Electoral,

Capacitacion Electoral y Educacién Civica,
Premogatives y Partidos Pollticos,

Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacion y

Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso

aa Informacién, Unidad Técnica de

de

Social

1.2 Reporle de validacién y publicacién de la
Unidad de Transperencia

El documento no es legible

Los medios no e ancuenira
preparados para revision

’ No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o

1.3 Minutas de trabajo, actas, guiss ylo
invertarios documentales.

2.1 Reportn de sance de Bilcores de Tomess.
de las Unidades Técnicas y Administrativers.

22 Listn de Asistencia y evidencia fotogréfica

El documento no se encuentra
en orden.

El medio reportado no es
Jocalizeble,

2.3 Informe de Aclividades que involucren la
sy cilittmdnr. i oficiss de
nokcituia y wiencion § petciones, yo dtuerdng,
yioactas

Eaita de formalidad en of
medio.

3.1 Informes de |as Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacién Electoral
y Educacién Civica, ylo listas de atistencia y
Evidencia Fotogrifica, y/o captura de pantalla y
Tegistro electrénico yio Oficias de

Agradecimienio

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original

Coincide la mformacién
documental con la
informactdn reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

NO

32 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacion y
Educacién Civia, donde se presente el
progrema de actividadea

E! medio reportado se
encuentra dafado.

41 infores de it Comisién Parmanents de
Iguaidad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotogrifica, ylo captura
de pantaltz y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimienta.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona
distinta al enface

sf

4.2 Informes de ta Comisién Permanente de
Iguakdad y No Discriminacién yio Listas de
asistencia y evidencia fotogrifics, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, yio Oficios
de agradecimiento

_____Elmedio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

4.3 Informes de la Comisidn Permanente de
Igualdad y No Diacriminacion yfo Listas de
esistencia y evidencia fotogriifica, y/o captura
de pantalia y registro electrénico, yio Oficios
de agradecimiento

El medio presenta otra fecha a
fa reportada.

51 Informe de la Comisién Permanente
Adminisiretiva ylo reporte de requisiciones
atendidas

El enlace ha dejado de ser el
designado.

52 Acuerdos de Sesiones del Corrsejo
Genionl duranse & Process Electan.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar

53 Evaluaciones Intermedizs del Sistema de
Evaluacién del Desempefio




Existe alguna desviacién en

Se encuentra debajo del

el nivel de Tareas

sl NO

TAREAS

Coincide el porcentaje cun iz
gréfica.

o

n

Se completé el 100% antes de.
lo progremado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningtin
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incomrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada

Mo concuerda la informacion con el medio de

Ma se justifica la razon de reportarse en =0"

Sa reporta en 100% cuando no se demuestra
que-lo este.

Mo iene avance en el porcentaje.

Se termind el plazo para realizar la actividad.

El medio de vetificacion se
encuentra debidamente
integrado

sl

NO

_____ Entrevistas

__ Publicidad

—___ Mesas de trabsjo
_____Talleres o conferencias

Estades financieros

Requisiciones.

Cursos

s
VA

Listados

&"mmmiﬁ
____ Formatos archive
V)

Circulares

Caincide la informacién
documental con la
informaci6n reportada en ia
Bitacora de Tareas

sl

NO

Formatos SPE
Listas de Asistencia
\<\mpn_a= Trabajo

Solicitudes

Fueporte fotografico

El documento no es legible

Los medios no se encuentra

@i para revision

No se cuenta con algun
carirol de memoranda, oficios o
| circtbsres.

El documento no se encuentra
2n orden

El medio reportado no es
[Hogslizabile.

Falta de lormalidad en of
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace

El medio reportado se
encuentra en poder de ofra UTA

El medio presenta otra fecha a
Ia reportada

El enlace ha dejado de ser el
designada, i

No se ha emibido & medio
debido a que no se ha concluido el
perlodo a reportar.

Otra

Marvel

Cetd  Zayao

Nombre y Firma de la Persona Titular del Area / Enlace
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ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION I (¢ § . \la “an

DE PLANEACIGN Y EVALUACION DEL INSTITUTO ’
ELECTORA.L DEL ESTADD

b
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PRESENTE \"% /jv,?afl

{ A i A
Con fundamento en lo dispuesto por el arficulo 109 Té,r_ Apori'::cf;g'. e Cédig,é de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, le informo que las fichas t&cnicas
de indicadores 2024 de esta Unidad y la evidencia correspondientes al mes de mayo, han
sido cargadas el dia de hoy en la carpeta sefalada para tal efecto, fichas que contienen

en la parte conducente, la Bitdcora de Tareas 2024.

C. JOSEFINA STEFFANON! LEON / NOLav: vag \\‘
S |

No se omite mencionar sobre las tareas 1.1.1.3 a 1.1.1.10, que se encuentran en
periodo de seguimiento.

De igual forma, se refiere en relacion a la tarea 1.2.1.1, que no se generaron
versiones publicas de documentacién a difundirse; y en cuanto hace ala 1.2.1.14, se sefiala
gue se encuentra en periodo de seguimiento, toda vez que no existié una propuesta de
clasificacion de ia informaciéon proveniente de las obligaciones de transparencia.

Enio que toca alas tareas 1.2.2.1 a 1.2.2.5, se refiere que durante el periodo que se
reporta, no se recibieron solicitudes de acceso ala informacidén publica conforme al dmbito
de compeiencia de esta Unidad, ni existié clasificaciéon de informaciéon que provenga de
solicitudes de acceso a la informacién y respecto a la tarea 1.2.2.6 se menciona que se
recibié requerimiento por parte del ITAIPUE en materia de verificacién de obligaciones de
fransparencia que le competen a esta Unidad, por lo que se estd recabando la
informacion necesaria para subsanarlo.

Por cuanio corresponde a las tareas 4.3.1.2 y 4.3.1.4, se comenta que no se
recibieron invitaciones para capacitacion sobre lenguaje incluyente y no sexista, asi como
a actividades relacionadas con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015, en Igualdad
Laboral y No Discriminacion; en relacién a la tarea 4.3.1.5 el personal de esta Unidad en
fecha 24 de mayo del presente ano portd un distintivo naranja.

En io gue concieme a las tareas 5.3.1.3, 5.3.1.4 5.3.1.5 y 5.3.1.7, se reporta que se
encontraron en periodo de seguimiento.

Asi mismo, se refiere respecto a las fareas 5.3.3.2 y 5.3.3.3, que no se recibieron
solicitudes de capacitacion y/o asesorias en materia de fiscalizacion por parte de los sujetosg
obligados, por lo que se encontraron en periodo de seguimiento. :/'5'*.."\ )
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Por Ultimo, respecto a la evaluacion . wresnendiente a esta Unidad, le agradeceria
qgue fuera agendada para el dia 17 del pres :nte meas y aio alas 11:00 Foras.

Lo anterior, para los efectos legales . "&mites administrativos a gue haya lugar.
Sin otro particular, quedo de Usted
ATENT ' FMMENTE

CUATRO VECES HEROICA PUEBLA { © IA8AGOZA, A 10 DE JUNIO DE 2024
TITULAR DE LA UNIDAD 7:=HIT A DE FISCALIZACION

b

C.c.p. M. en DL Blanca Yassahara Cruz Garzia. - Consejera Presidanta del Insfituto Elec =
C.cp. C Juan Carlos Rodriguez Lopez. ~ Consejero Electoral Presidente de la Co
C.c.p. C. Sofia Marisol Marlinez Garbiea, - Initegrarite da la Comsda Parmere
C.c.p. C Miguel Ange! Borlliz Zarmrage. - Insomonte de la Comision Famm aren|
C.c.p. Achivo.

MCZ

conocimienlo Presente

i6n del Instituto Etectoral del Estcdo. Mismo fin.
‘toral del Estado. Mismo fin

1ivto Electoral del Estado. Mismo fin
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222 303 1100 swwLieepuebla.org.mx
Calle Aquiles Serddn Sur, No. 416-A, a2 &

Col. San Felipe Hueyotlinan, C.P 72030 Pusbla, £ Flclolald]=




Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitdcore de Tareas en

el periodo establecido.

Se encorré alguna
actividadftarea reportada
fuera del proceraje

establecido

sl NO.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDIA M
CORRESPONDIENTE AL MES DE:

Se debajo del p

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificario

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

] i No muestra avance en el porcentaje a reportar.

ACTIVIDADES

sl NO 2!

Existe alguna desviacién en
el nivel de Actividad.

-

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

L tabia no concuerda con la
gerafica on cuanto al Bpe de férmula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

No se reporta el perlodo comespondiente.

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion,

sl ; ;
El medio de verificacién se
encuentra debidamente

Coincide el porcentaje con la
grafica.

o

No concuerda el % de la
gréfica con et perfodo a evaluar.

La grafica no representa
avence.

Se reporte avance cuando no

debe tener,

Se encontr6 alguna = e
actividadftarea reg: rtado La actividad se terminé antes de lo programado. Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.
fisera de i3 frecusncia de . L
2 medicibn Se terminé el periodo para la

1.1 Irfrmes ge astivisades entregados a lss
comisiones permanentes del Instituto Creados
por las Direcciones de: Organizacién Electoral,

Capacitacién Electoral y Educacién Civica,
ivas y Partidas Politicos,

P
Administrativ, Juridica, Igualdad y No
Discriminzcién, Unidad de Formacién y

Desarelio, Unkdad de Transparencia y Acceso

&3 informacin, Unidad Tecnicade:
i G de C
Social

Los medios no se encuentra
preparados para revisién.

No se cuenta con algun

1.2 Reporte de validacion y publicacién de la
Unided de Transparencia

control de memoranda, oficios o
circulares.

13 Minutan de trabjo, actas, guias yio
inventarios documentsies

El documento no se encuentra
en orden.

No se reporté en su momento el perlodo indicado.

La actividad no reporte avance alguno.

) b 21 Repare de gwmics ge Sitscoras do Tamns
El método de calculo no es el aplicado. integrado. . iy Mq—h:; ) mh,:;w
=——— El medio reportado no es
localizable.
22 Lista de Asistencia y evidencia fotogrifica
23 inkorme de Fafta de formatdad en &l
participacién ciudadans, y/o oficics de medio.
solicitud y atercién & )zu:ones /o acuerdos,
Las variables no son las correctas ylo
31 ln PRSP B §e depeng: de otfla U'I;A ]
Social y Capaci Electoral para obtener €l medio
y Educacién Civica, yio istas de asislencia y .
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla |
fegittro electrénico y/o Oficios de
Agradecimierto Existe una copia en lugar del
____No se logré la meta planteada. n
32 Informes du ks Comisicres do
Comunicacién Sacial y Capecitacién y
Educacion Clvica, donde se presente el
programa de activi €l medio reportado se
dafiado
4.1 lnforres de la Cofmmdn Paimanasis de
Iguakisd y No Discriminacion, /o Listes de
asistenca y evidencia fotogréfica, y/o captura
) , de pentalla y registro slectrdnico, y/o Oficios de El medio reportado se
— Se.mpuna Ry UG CLan b R agradecimiento encuentra en poder de persona
|informacién, distinta
al enlace.
4.2 Informes de la Comisién Permeanerie de
Iguaaldad y No Diseriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura
de pantalia jistro electrénico, yio Oficios de,
Cown . i Sl mnmm_ y El medio reportado se
Coincide la informacién El en poder de ofra UTA,
documental con la .
informacién reportada en la i Informes ds le Comition Renmianente de
Ficha Tecnica de Igualdad y No Discriminacicn y/o Listas de
3 asiglencin y evidencia fotogrfica, yio captura
Indicadores NO

|de pantalla y registro eectrénico, yio Oficias de|
agradecimiento

51 Informe de e Comision Permanente
Administrativa y/o reporte de requisicrones
alendidus.

52 Acueedoe de Sesiones 2l Canssi
Gonecd dunsnie &l Piocsss Bectoral

No se ha emitido el medio

El medio presenta olra fecha a
a repo reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado

Eveluacién del Desempeiio

debido a que no se ha concldido o
periodo a reportar




Existe alguna desviacién en
el nivel de Tareas.

i

TAREAS

Caincide el porcentaje con la
grafica.

\% NO____

Intermedia en la fecha y hora
acordada

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completé el 100% antes
de lo programado,

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

Nao =2 mussirs ningan
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incomecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Se terminé el plazo para realizar la

No concuerda Ia informacitn con el media de
vorificacian.

No se demuestra el porcentaje realizado.

No se justifica la razén de repoitzse en 0"

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

Mo tiene avance en el porcertaje

El media do verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

Estzdos financisros

 Observaciones

Regquisiciones

Cursos

Ty
Memoranda

Xﬂﬂm
_____Listados

Formatos contables

Formatos archivo

oo

Coincide la mformacién
documental con la

Firma

enla
Bitdcora de Tareas

sl

NO

_____ Formatos SPE
_____ Listas de Asistencia
XM
Xﬂuﬁﬁs de Trabajo
_ Soliciudes

Xivllundmﬁ
%(&un

_____ Minutas

Informes

____Acuerdos

fotografico

Talleres o conferencias

El documento no es legible

Los medios no se encuentra

preparades para revision

o se cuenta con algin
centrs! de memoranda, oficios o

El documento no se ercuentra
«=n orden,

El medio reportado no es
localizable

Falta de formalidad en el
medio

Se depende de otra UTA ¢
Institucian pare obtener el medio

wrifjinal

dste una copia en lgar del

El medio reportado se
encuentrs dafiado

_____ Eimedio reportado se
ereusnia en poder de persona
tistinta al enlace

______ El medio reportado se

en poder de otra UTA

El medio presenta otra fecha &
I& reportada

El enlace ha dejado de ser el

desgnada

No se ha emitido el medio

debldo o gue no s ho gonclude s
periodo a reportar.

Oftra

l:mlain

Nombre y Firma de la Persona Trutar gef

9o
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
MEMORANDUM IEE/UT-552/2024

Asunto: Se remite bitacora y fichas de mayo 2024

.'rf i g%, .
, SR L
LIC. JOSEFINA STEFFANONI LEON |
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE |
PLANEACION Y EVALUACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL B31ADO . - DE
PRESENTE PLANE - (ON

o
i

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 109 Bis apartado B fracciones Iy V del Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, y la tarea 2.1.7.7 de la Bitacora de Tareas
de la Unidad de Transparencia, por este medio me permito remitir a usted, en tiempo y forma, de
manera digital lo correspondiente a la Unidad de Transparencia en los siguientes documentos,
mismo que ya fueron cargados en la nube habilitada para tal efecto:

. Bitacora de tareas y fichas de indicadores del mes de mayo 2024.
. Ficha de indicadores de la Unidad de Transparencia - mayo 2024.

Es importante mencionar que las siguientes actividades se reportan en 0% o no reportaron avance
en el mes de mayo 2024, por las siguientes causas:

B - = e =N i ClbAvance ® |[Justificacidn, e [RESEE T
1.2.1.3 Actualizar la informacidn contenida en Art. 77 fr. | de las No se presentd supuesto de avance. R
Obligaciones de Transparencia, de |a Plataforma Nacional de 40
Transparencia.
1.2.1.5 Actualizar la informacidn contenida en Art. 77 fr. Xl de No se presenté supuesto de avance, toda ver que la
las Obligaciones de Transparencia, de |la Plataforma Nacional de 50 actualizacion y validacion de la informacion, se realiza dentro de
Transparencia, los 30 dias naturales una vez terminado el trimestre reportado.
1.2.1.7 Actualizar la informacién contenida en Art. 77 fr. XIX de No se presentd supuesto de avance, toda vez que la
las Obligacicnes de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 50 actualizacién y validacién de la informacién, se realiza dentro de
Transparencia. los 30 dias naturales una vez terminado el trimestre reportado.
1219 Actualizar la informacién contenida en Art. 77 fr. XX de No se presenté supuesto de avance, toda ver que la
las Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 50 actualizacidn y validacidn de la informacidn, se realiza dentro de
Transparencia. los 30 dias naturales una vez terminado el trimestre reportado.
1.2.1.11 Actualizar |3 informacion contenida en Art. 77 fr. XXXV No se presenté supuesto de avance, toda vez que la
de las Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 50 actualizacion y validacién de la informacién, se realiza dentro de
Transparencia. Jos 30 dias naturales una vez terminado el trimestre reportado.
1.2.1.13 Actualizar la informacién contenida en Art. 77 fr. XXXIX No se presentd supuesto de avance, toda vez que la
de las Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 50 actualizacidn y validacién de Ia informacion, se realiza dentro de
Transparencia. los 30 dias naturales una vez terminado el trimestre reportadﬂ

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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1.2.1.15 Actualizar la informacién contenida en Art, 77 fr. XLII de No se presentd supuesto de avance, toda vez que ia

las Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 50 actualizacion y validacion de la informacion, se realiza dentro de

Transparencia. los 30 dias naturaies una vez terminado el trimestre reportado.

1.2.1.17 Actualizar la informacidn contenida en Art. 77 fr. XLVIII No se presentd supuesto de avance, toda vez que la

de las Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 50 actualizacion y validacidn de la informacidn, se realiza dentro de

Transparencia. los 30 dias naturales una vez terminado el trimestre reportado.

1.2.1.28 Solicitar a las Unidades Responsables la elabaracién de los A se? p.r'esenté. suy’J’uesto (‘je avanAc’e, e ‘VQZ Qe '3

FRIEEeR B ETTe e Rl B AT i, 0 actuallz‘jacmn y validacion de ja informacion, se realiza dentro de
los 30 dias naturales una vez terminado el trimestre reportado.

1.2.1.29 Publicar en la pdgina web Institucional y en la Plataforma A proxima publicacién de los indices de expedientes clasificados

Nacional de Transparencia las indices de expedientes clasificados 50 como reservados, se llevara a cabo un mes después del primer

como reservados. semestre del afic en curso.

1.2.1.30 Informar al Comité de Transparencia sobre los indices de Los indices de expedientes clasificados como reservados, se da

expedientes clasificados como reservados por las Unidades 50 por semestre vencido, el proximo semestre a reportar serd

Responsables. enero a junio y se reporta en julio del afio en curso.

1.2.3.1 Solicitar a las Unidades Respansables la informacién No se presento supuesto en materia de denuncias ciudadanas.

requerida por las denuncias ciudadanas realizadas por ef Instituto de o

Transparencia, Acceso a 'a Informacion Publica y Proteccion de Datos

Personales del Estado de Puebla.

1.2.3.2  Solventar el requerimiento realizado por el Instituto de No se presentd supuesto en materia de denuncias ciudadanas.

Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos 0

Personales del Estado de Puebla, en tliempo y forma legal.

1.2.3.3  iInformar al Instituto de Transparencia, Acceso a la No se presenté supuesto en materia de denuncias ciudadanas.

Infarmacién Pdblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de 0

Puebla sobre las solventaciones de las denuncias ciudadanas.

2.1.1.4 Notificar al solicitante el costo de reproduccion de la 3 No se presenté supuesto de notificacion por costo de

informacién solicitada. reproduccion.

2.1.2.2 Solicitar a la Unidad Responsable la informacion materia de 0 No se presento supuesto, toda vez que no procedié la solicitud

la solicitud de acceso a la informacién, de derechos ARCO

2.1.2.3 Notificar al solicitante el costo de reproduccion de la o No se presenté supuesto, toda vez que no procedio la solicitud

infarmacion solicitada. de derechos ARCO

2.1.4.2 Salicitar en su caso a las Unidades Responsables la o] No se presentd avance, toda vez gue no se presento supuesto.

infarmacién materia del recurso.

2.1.4.4 Informar al Instituto de Transparencia, Acceso a la No se presentd avance, toda vez gue no se presento supuesto.

Informacidn Pblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de 5

Puebla, en su caso, sobre el cumplimiento a lo ordenado en la

resolucion del recurso de revision.

2.1.5.5 Publicar en {a pagina web Institucional el aviso de privacidad - No se presentd avance, toda vez gue no se presentd supuesto.

de las Unidades Responsables actualizado y/o validado.

2.2.1.2 impartir una platica o entregar un triptico sobre las No se presentd avance, toda vez gue no se presentd supuesto. \

disposiciones legales en materia de Proteccidn de Datos Personales 0]

para las Unidades Responsables.

2.2.1.3 Remitir a la Unidad de Formacion y Desarrolio reporte de 33 No se presenté avance, toda vez gue no se presentd supuesto.

evidencia del Personal Capacitado por la Unidad de Transparencia

4,3.1.2. Participar en las capacitaciones sobre lenguaje incluyente y 50 No se presentd avance, toda vez que no se presento supuesta.

no sexista dirigidas a las personas enlaces de las dreas Técnicas y

Administrativas del Instituto

4.3.1.4 Colaborar con las actividades relacionadas con la Norma 25 No se presentd avance, toda vez que no se presenté supuesto.

Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en lgualdad Laboral y No
Discriminacidn, previa salicitud de la Direccion de Igualdad y no
Discriminacion

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
MEMORANDUM IEE/UT-552/2024

4.3.1.5 Participar en los talleres, eventos y actividades que 25 No se presenté avance, toda vez que no se presentd supuesto.

promueva la Direccidn de lgualdad y na Discriminacién
5.3.1.4 Remitir a la Unidad de Formacion y Desarralle reporte de 38
evidencia del Personal Capacitado por la Unidad de Transparencia

No se presenté avance, toda vez que no se presentd supuesto.

Se propone como fecha para la evaluacion el 18 de junio a las 17 horas. Lo anterior se informa para
los trédmites administrativos y legales a que haya lugar. Sin otro particular, agradezco su atencién y

quedo en espera de sus comentarios al respecto.

E 2024

TRANSPARENCIA

TITULAR DE LA UNIDAD D

C.c.p.- Archivo.

:u UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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AREA:

©|EE°

Insiluio Siectoral det Estado 3, c--(

Ste

Se report6 las Fichas Técnicas de

Indicadores/ BitAcora de Tareas en

el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
fuera del procentaje

estable:
sl NO,

\b
Y

iy

K

s

@

PERIODO:

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMED
CORRESPONDIENTE AL MES DE:

LA &

Se

)

debaejo del p

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

h\p

EVALUADORES:

PUEBLA

> x_.

No muestra avance en el porcenteje a reportar.

e,J t'\z/

LTI

ACTIVIDADES

Se encontr6 alguna
actividadftarea reportado
fuera de la frecuencia de

medicig

Existe alguna desviacién en
el nivel de Actividad.

sl NO)\/

Datos de identificacion del
Indicador no son comrectos.

Frecuancia de mediciin no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de férmuia.

No explican el porqué reportan
klguna actividad en "0".

Se termind el periodo

Coincide el porcentaje con la
grafica.

X

NO.

Mo concuerda ¢ % de la
grafica con el perfodo a evaluar.

La gréfica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener

La actividad se terminé antes de lo programado.

para

No se reporta el perfodo corespondiente.

El método de célculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctas.

No se logré la meta planteada.

La actividad no reporta avence alguno.

No concuerda la informacién con el medio de
wverificacion.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién

No se reporté en su momento el perfodo indicado.

medio de verificacidn se
encuentra debidamente
integrado

1.1 mbarmes oe acthidadin enregates & B

capacmén Eleaonl y Educacién Clvica,
y Partidos Politicos,
Admmmtwu Juridica, Igualded y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y

R-Iw LMIMTWB!
. inacion de C. S

Social

comisiones permanentes del Instituto Creados
por les Direcciones de: Organizacién Electoral.

Desarrolio, Unidad de Transparencia y ACCes0 { =

Falten datos que reportar en la Ficha de Indicadores

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revisién

1 2 Reporte de validacién y publicackin de la
Unidad de Transpersncia

No se cuenta con algin
control de mampranda, oficos o

1 3 Minutas de trabajo, actes, guies y/o
imvenianus docurnerilies

El documento no se encuentra

e s Urickaces Técricas p A

2.1 Reporte de avance de Biticores de Tareas.
et

en orden.

22 Lista de Asisiencia y evidencia fotogréfica

El medio reportado no es
localizable

I3 indgrme e Aciividades gue envtocron s
participacién ciudadana, y/o oficios de
eolicitud y atencién a peticiones y/o acuerdos,
ylo actas.

Fafta de formaligsd an
medio,

31 Informes de |as Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacién Electoral
y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y

registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimients

Evidencia Fotogrifica, ylo captura de partalia y

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener el medio

Existe una copia en lugar del
original.

Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

32 Informes de 2 Comisiones de

Comumicacibn Social y Capacitacion y

Educacién Clvica, donde se presente el
programa de actividedes

El medio reportado se
encuentra dafiado

4. Informes de fa Comisién Permanente de
Iguakied y No Discriminacién, ylo Listas de
asistenciay evidencia (ologrica, o capturs |
de pantale y registro Yo Oficios

El medio reportado se

de agradecimiento.

en poder de persona
distinta al enlace.

43 Kidiites:
lqusldad y No Discriminacién yio Listas de
asistencia y evidencia fotognifica, y/o captura
de pantalia y registro electronico, y/o Oficios
de agradecimiento

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA_

4.3 Informes de |a Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién yio Listas de
asistencia y evidencia fotogrifica, y/o captura
de pantalle y registro dedrémw ylo Oficies

de agradeci

El medio presenta ofra fecha a
la reportada

§.1 Informes de ln Comtasin Fermanents
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas

Ei enlace ha dejado de ser el
designado

52 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Elecioral

Mo sz He emiida e modio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reporiar.

53 Eveluacionas Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Dasemperio




TAREAS

Coincide el porcentaje con la
grafica.

3>€ NO.

Se desarrollo la Evaluacién
Intermedia an la fecha v hors
acordada

Se encuentra debajo del
Existe alguna iacién en p 11 ide
el nivel de
sl N

Se complet6 el 100% antes de
lo programado,

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentsje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

No concuerda la informacién con el medio de

verificacion

No se justifica la razén de reportarse en "0".

Sa reporta en 100% cuando no se demuestra
que o esté,

‘Mo tiene avance en el porcentaje.

_____ Se1=rmind el plazo para realizar la actividad.

Firma

El medio de verificacién se
encuentra debidamente
integrado.

__ Entrevistas

| Publicidad

_____ Mesas de trabajo
__ Tafleres o conferencias
_____ Estados financieros
| Observaciones
— Requisiciones
| Cursos
Memoranda

|_____ Oficios
_____Listados

Formatos contables

Formatos archivo

Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en la
Bitticora de Tareas

i

SPE

Listas de Asistencia

Igl\

ojas oa Trabajo

W

| Sadlicitudes
| Evalugciones
— Actas
%an

informes

Acuerdos

Mmﬁa fotografico

El documento no es legible

Las medios no 86 enauentra

p! para revision

No se cuenta con algun
corntrol de memoranda, oficios o

El decumento no sa encuemira
en orden.

El medio reportado no es
Iocafizable.

Falta de formalidad en el
madio

Se depende de otra UTA o
Imstihseitn para obtener el medio

Exisle una copia en lugar del
ongsal

El medio reportado se
ancuantia dafiado.

El medio reportado se
encuents en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
sncusnira en poder de ofra UTA.

E! medio presenta otra fecha =
la reportada.

El enlace ha dejado de ser el

desgnado,

No se ha emitido el medio
dahido a que no se ha concluido el
perlodo a reportar

Ofra.

Uﬂ}jﬁmﬂ de la Persona Titular del Area | Enlacs
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Puebla, Puebla, 10 de junio de 2024.

FICHA INFORMATIVA

Con fundamento en lo establecido en el articulo 140 del Reglamento Interior de Trabajo del

Instituto Electoral del Estado, asi como lo dispuesto por los Acuerdos |IEE/JE-02/13, anexo IV
puesto 13, |IEE/JE-028/2024 e |EE/JE-040/2024, aprobados por la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado, y con el propésito de dar seguimiento a las Actividades y Tareas

programadas por la Subdireccién de Planeaciéon y Evaluacion, se informa que durante el mes de

mayo, se realizan las siguientes precisiones:

scuiles Serddan Sur,

Felipe Hueyotlipan, .2 72030 Puebla, Pue.

No. 416-A,

Act. Tarea | Descripcion Observacioén
1.21 1.2.1.7 |[Elaborar y remitir la propuesta de [Durante el mes de mayo no se recibié
clasificacion de la informacién que provenga |ninguna solicitud de clasificacion de la
de las obligaciones de transparencia. informacion proveniente de las obligaciones
de transparencia.
1.2.2.1 | Recepcionar las solicitudes de acceso a la |En el mes de mayo no se recibié solicitud
informacion publica, conforme al ambito de [alguna para ser atendida.
competencia de la Subdirecciéon de
Planeacién y Evaluacién.
1.2.2.2 | Analizar las solicitudes de acceso a la | En el mes de mayo no se recibio solicitud
informacién puablica, conforme al ambito de | alguna para ser atendida.
competencia de la Subdireccién de
Planeacién y Evaluacion.
1.2.2.3 | Recabar la informacién necesaria para dar [En el mes de mayo no se recibidé solicitud
atencidn a las solicitudes de acceso a la |alguna para ser atendida.
informacion publica, conforme al ambito de
competencia del area.
1.2.2.4 | Dar respuesta a las solicitudes de acceso a |En el mes de mayo no se recibié solicitud
1.2.2. la informacién publica, conforme al ambito |alguna para ser atendida.
de competencia del area.
1.2.2.5 | Elaborar y remitir la propuesta de |[En el mes de mayo no se remitié ninguna
Clasificacion de la Informacién que |propuesta de clasificacion de informacién que
provenga de solicitudes de Acceso a la [provenga de las obligaciones de
Informacioén. transparencia y/o solicitudes de acceso a la
informacion.
1.2.2.6 | Atender los requerimientos que se realicen |En el mes de mayo no se presenté el
por parte del Instituto de Transparencia y [supuesto toda vez que no se recibié ningun
Acceso a la Informacidon Publica y [requerimiento del Instituto de Transparencia y
Proteccion de Datos Personales del Estado |Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Puebla, en materia de verificacion de |de Datos Personales del Estado.
obligaciones de transparencia, denuncias
por incumplimiento de obligaciones y la
atencién debida a los recursos de revision
que requiera la Unidad de Transparencia
en tiempo y forma legal que le competen a
la  Subdireccion de Planeacion y
Evaluacién.
Pagina | 1
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4.3.1 4.3.1.2 | Participar en las capacitaciones sobre [Este mes no se dio el supuesto, toda vez que
lenguaje incluyente y no sexistas dirigidas a |la Direccion de Igualdad y No Discriminacion
las personas enlaces de las areas Técnicas |no convocd a capacitaciones sobre lenguaje
y Administrativas del Instituto incluyente y no sexista.

4.3.1.4 | Colaborar con las actividades relacionadas [Este mes no se dio el supuesto, toda vez que
con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI- [la Direccion de Igualdad-y No Discriminacién
2015 en Igualdad Laboral y No [no convoco a actividades relacionadas con la
Discriminacion, previa solicitud de la [Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en
Direccién de Igualdad y no Discriminacién. |Igualdad Laboral y No Discriminacion.

4.3.1.5 | Participar en los talleres, eventos vy
actividades que promueva la Direccién de | Este mes no se dio el supuesto, toda vez
Igualdad y no Discriminacién que la Direccion de Igualdad y No
Discriminacién no convocdé a actividades
relacionadas con talleres, eventos y
actividades que promueva la Direccion de
Igualdad y no Discriminacion

ATENTAMENTE

Subdireccién de Planeacion y Evaluacién
del Instituto Electoral del Estado.
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