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SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDI o
CORRESPONDIENTE AL MES DE: / Er €

EVALUADORES:

PERIODO: (O

Se reporto las Fichas Técnicas de

Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el perlodo establecido.

Se encontr6 alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

sl NO /

Se debajo del

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontr6 alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de

medicion /

sl NO

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl NO_'/_

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de férmula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

verificacion.

No se elp

No concuerda la informacion con el medio de

La actividad se terminé antes de lo programado.
Se terminé el periodo establecido para desarrollar la actividad.

No se reporta el periodo corespondiente.

Las variables no son las correctas.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica.

le NO__

____No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener

No se logré la meta planteada.

informacion.

indicado.

El método de calculo no es el aplicado.

Se reporta en blanco cuando debe de existir

No se reporté en su momento el periodo

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualidad y No
Discriminacién, Unidad de Formacion y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
a laInformacién, Unidad Técnica de
C de
Social

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacion y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas ylo
inventarios documentales.

El documento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones y/o acuerdos,
ylo actas

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de

Se depende de otra UTA o

Soclaly C Electoral
y Educacién Clvica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capactacién y
Educacién Cvica, donde se presente el
programa de actividades

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios

de agradecimiento.

a dafiado.

_____ El'medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios.
de agradecimiento.

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comision Permanente de
Iguaidad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacion del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

si NO.

TAREAS

Coincide el porcentaje con
la grafica.

le NO____

Se la

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completé el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningn
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es

incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada

f

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

_____Nose el p T

No se justifica la razén de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se termino el plazo para realizar la actividad.

Firma

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

si

NO

____ Entrevistas

______ Publicidad

______ Mesas de trabajo
_____ Talleres o conferencias
_____ Estados financieros
_____ Observaciones
_____ Requisiciones
_____ Cursos

_[ Memoranda

_/ Oficios
_____Listados

_____ Formatos contables
______ Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

____ Formatos SPE
_____ Listas de Asistencia
_____Acuses
______Hojas de Trabajo
______ Solicitudes

_____ Evaluaciones
_____Actas

_____ Minutas
_____Informes
_____Acuerdos

/ Reporte fotografico

El documento no es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se

en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
ala reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar

Otra.

Livier ﬂCycé 7 a

Nombre y Firma de la Persona Titular del Areg/Enlaca
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Memorandum No. |[EE/SE-7427/2024
Asunto: Cumplimiento de actividades de Bitacora de Tareas.

Puebla, Puebla, 09 de diciembre de 2024.

Lcda. Josefina Steffanoni Leén
Encargada de Despacho de |Ia
Subdireccion de Planeacion y Evaluacion
del Instituto Electoral del Estado
Presente

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 93 fracciones XXIV, XL y XLVI; en acuerdo con la Consejera
Presidenta de este Instituto, M. en D. Blanca Yassahara Cruz Garcia; y en cumplimiento a la Bitacora de
Tareas 2024 de esta Secretaria Ejecutiva, me permito informar que los formatos de Bitacora 'y Fichas Técnicas
de Indicadores, asi como las evidencias que sustentan el cumplimiento de las actividades correspondientes al

mes de noviembre del presente afio, ya se encuentran cargados en las carpetas correspondientes.

MIR  Nombre de Tarea

O U Shservacion. .

Actualizar y publicar el 100% de la
informacion generada por la Secretaria
Ejecutiva sobre las obligaciones en
materia de Transparencia, dentro del
término legal para ello.

1.2.1

De conformidad con los periodos establecidos en la
Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion,
durante el mes que se reporta, a esta Secretaria
Ejecutiva no aplica reportar informacién.

Asimismo, no se dio el caso de elaborar o remitir
propuesta de clasificacion de la informacion.

Atender las solicitudes de informacion
efectuadas por la Unidad de
Transparencia.

1.2.2

Durante el mes que se reporta no se presentaron
solicitudes de acceso a la informacién publica, por lo
que no fue necesario llevar a cabo clasificacion de
informacién, ni atender requerimientos por parte del
ITAIPUE.

Aunado a lo anterior, a efecto de llevar a cabo la Evaluacién intermedia mensual, solicito se considere como
fecha para realizarla el dia 16 de diciembre del afio en curso, a la hora que usted estime conveniente.

R ‘v'ﬁ'-_i_‘ M

Sin; 1 ‘por et momento, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo. ..

u/al - o

T Secretario Ejecutivo
09 DIC 2024 ﬁ/
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Cpp M enD Blanca Yassahara Cruz Garcia Consejera Presidenta del Instituto Electoral del Estado. Para su conocimiento

C.c.p Archivo
JOP/Nang

222 303 1100
Calle Aquiles Serdén Sur, No. 416-A,

Col. San Felipe Hueyotlipan, C.P 72030 Puebla, Pue.

Lcdo. Jorge Ortega Pineda

www.ieepuebla.org.mx
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el periodo establecido.

Se encontro alguna
actividad/tarea reportada
fuera del procentaje
establecido

si NO 4

Se reporto las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

PERIODO:

Se encuentra debajo del porcentaje requerido

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

EVALUACION INTERMEDI
CORRESPONDIENTE AL MES DE:_|

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

EVALUADORES:

0
OV'FF‘ML/C ‘27

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

si No_/

el nivel de Actividad.

s no_/

Existe alguna desviacion en

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se termin6 antes de lo programado.

Se termino el periodo establecido para desarrollar la actividad.

No se reporta el periodo correspondiente.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica

sl NO.

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance

Se reporta avance cuando no
debe tener

verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las corectas.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir

informacién.

No se reporté en su momento el periodo

indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

No concuerda la informacion con el medio de

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

si

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacién
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Pollticos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de
C de

Social

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision,

1.2 Reporte de validacion y publicacién de la
Unidad de Transparencia

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo. actas. guias y/o
inventarios documentales

El documento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién cludadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de

_____Sedepende de otra UTA o

Soclaly Electoral
y Educacion Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacién
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacttacion y
Educacién Clvica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

dafiado.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacion y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
ala

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Entrevistas ‘(/

Publicidad

Mesas de trabajo ______ Eldocumento no es legible

Talleres o conferencias

Los medios no se encuentra
preparados para revision

¢ Estados financieros

No se cuenta con algun

___ Seencuentra debajo del |—— No concuerda la informacion con el medio de ____ Observaciones Sontrol deimemomnda; ofidlos'o
P je ri rido. si circulares.
Em; :‘.3:‘:: :-:‘f:ib" £ El medio de verificacion se T |___Requisiciones
; encuentra debidamente El documento no se
sl NO_L integrado. NO___ | Cursos encuentra en orden.
______ Se complet6 el 100% antes _ Nose el _‘A Memoranda _____ Elmedio reportado no es

de lo programado. localizable.

¢ Oficios
Falta de formalidad en el

medio.
Listados

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio

—— No concuerda el procentaje No se justifica la razon de reportarse en "0". Formatos contables
con el periodo a reportar. —_—

Formatos archivo
Existe una copia en lugar del

- TAREAS

original.
Circulares
No se muestra ningin El medio reportado se
porcentaje reportado. 5 WiSaTrepoita e 100 cliandoind se cemuesifa Formatos SPE encuentra dafiado.
que lo esté. =y
Listas de Asistencia El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace
Acuses
El porcentaje acumulado es
incorrecto. i El medio reportado se
Notiene avance en el porcentaje. —— Hojas de Trabajo encuentra en poder de otra UTA.
Solicitudes
El medio presenta otra fecha
a la reportada.
Coincide el porcentaje con Coincide la informacion Bl _____ Evaluaciones
Ia grafica, La suma d=| P&;;zmﬂl“ documental con la El eniase ia daldod ;
aobrepas el 10041 Se termint el plazo para realizar la actividad. | informacion reportada en la - et e deladade aer
sl / NO Bitacora de Tareas NO — esignaco.

— Minutas No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar

Informes
Acuerdos — O,

/ Reporte fotografico

_‘L Otros

1< D?C?CML,(’

Se la
Intermedia en la fecha y hora
acordada

J/  Firma Nombre y Firma de la Persona Titular del Area / Enlace
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LCDA. JOSEFINA STEFFANONI LEON

ENCARGADA DE DESPACHO  DE PA 1 iC

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION ﬂ 202[’ //(A_;)

DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO ! e £k {
i { bUbL REN S AN Ut ‘

PRESENTE K PL m;ﬂmmw )

; N F "\,‘ § z, ﬂ]@}‘} /»J,!»-"
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 99 y 101 del Codlgo de Instituciones y Procesos

Electorales del Estado de Puebla; los acuerdos CG/AC-033/12 del Consejo General e IEE/JE-001/2024 de
la Junta Ejecutiva ambos de este Instituto; y en seguimiento al Sistema de Evaluacién del Desempefio del
afio dos mil veinticuatro; por este medio, se informa que ya se carg en la carpeta compartida por la
Subdirecci6n a su digno cargo, “Google Drive”, 1a Bitacora de Tareas, la ficha técnica de indicadores, asi como
la evidencia correspondiente al mes de noviembre de dos mil veinticuatro, informacién que se generé por
parte de la Direccién a mi cargo.

Aunado a lo anterior, me permito informar que respecto a las tareas que a continuacion se enuncian, no se
present6 avance por los motivos siguientes:

(Ij\lu'rflero Nombre de tarea Justificacion
e Tarea
Actualizar en la Plataforma Nacional de Transparencia, el | Se encuentra en proceso, por ser un
formato de manera trimestral, la informacién en materia | cumplimiento trimestral.
1.2.14 |g4e Transparencia, de acuerdo al  Articulo
29 LGT_Art_70_Fr_XXIX; relativo a los informes emitidos
por el Instituto Electoral del Estado.
Actualizar en la Plataforma Nacional de Transparencia, el | Se encuentra en proceso, por ser un
1.2.1.6 |formato de manera trimestral, de acuerdo al Articulo | cumplimiento trimestral.
36_LGT_Art_70_Fr_XXXVI; relativo a las Resoluciones o
Laudos emitidos por el Instituto Electoral del Estado.
Actualizar y publicar en la pagina web del Instituto, el | Se encuentra en proceso, por la
1.2.1.7 |formato 10_LGT_Art_74_Fr_I; relativo a los resultados y | preparacién de la documentacion.
declaraciones de validez de la eleccién ordinaria del
Instituto Electoral del Estado.
Actualizar en la Plataforma Nacional de Transparencia, el | Se encuentra en proceso, por la
1.2.1.8 |formato 10_LGT_Art_74_Fr_l; relativo a los resultados y | preparacién de la documentacion.
declaraciones de validez de la eleccion ordinaria del
Instituto Electoral del Estado.
Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacion de la|A la fecha de reporte, no se tiene
1.2.1.9 | nformacién que provenga de las obligaciones de |informacion querequiera ser clasificada.
Transparencia.
Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacién de la | A la fecha que se reporta, no se tiene
1.2.2.5 | 1hformacién que provenga de solicitudes de Acceso a la | ninguna propuesta de clasificacion de
Informacién. informacién.
Atender los requerimientos que se realicen por parte del |A la presente fecha no existen
ITAIPUE en materia de verificacién de obligaciones de | requerimientos a esta Direccién, por
transparencia, denuncias por incumplimiento de | incumplimiento en  materia  de
LE26 obligaciones y la atencién debida a los recursos de | transparencia.
revisién que requiera la Unidad de Transparencia en
tiempo y forma legal que le competen a la Direcci6n /
Técnica del Secretariado. /V/
v

Dlrecclon Técnica del Secretariado

bl Poia

www.ieepuebla.org.mx
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Niimero
de Nombre de tarea Justificacién

Tarea
Acudir a capacitacion, para actualizar y validar A l'a felcha gie e rep.ort:?, no se ha rec‘?‘do

1.2.2.7 los Sistemasi¢de Datos Personalass de la mv1t§c10n a al.guna capacitacion, a fin de actualizar
Direcelén Téenica del Secretariado y validar los sistemas de Datos Personales.
Dar seguimiento a los Sistemas de Datos |A la presente fecha, se encuentran actualizados y

1.2.2.8 | Personales a cargo de la Direccién Técnica del | validados, tal y como se puede verificar en la liga:
Secretariado, a efecto de verificarlos y/o | https://www.ieepuebla.org.mx/prodatosiee.php
actualizarlos cuando sean requeridos.
Dar seguimiento y publicar los Avisos de|A la presente fecha, se encuentran actualizados y

1.2.2.9 | Privacidad actualizados y/o validados a cargo | validados, tal y como se puede verificar en la liga:
de la Direccién Técnica del Secretariado, | https://www.ieepuebla.org.mx/prodatosiee.php
cuando sean requeridos.
Participar en  las capacitaciones sobre|A la fecha de reporte no se invit6 a la Direccién

4.3.1.2 |lenguaje incluyente y no sexista dirigidas a las | Técnica del Secretariado a alguna capacitacion.
personas enlaces de las 4reas Técnicas y
Administrativas del Instituto.
Remitir a la Direccién de Igualdad y no | Se encuentra en proceso, por ser un cumplimiento
Discriminacién los informes semestrales del | semestral.

4.3.1.3 4rea, relativos al avance del trabajo en la
documentacién, formatos y planillas de uso
regular en materia de lenguaje incluyente.

2.1.31 Ala fecha que se reporta no se tiene consultas de la

al Atender las consultas de ejemplares del| ciudadania.
2.1.3.3 | CIDESIA.

De lo antes mencionado y de no existir inconveniente, se propone el dia dieciséis de diciembre del dos mil
veinticuatro, a las diez horas, para que el personal encargado de atender las actividades a realizar en
materia de planeacidn, se presente en la oficina de la Subdireccién de Planeacién y Evaluacion del Instituto
Electoral del Estado, para atender la evaluacién, obligaciones y actividades en materia del Sistema de
Evaluacion del Desempefio en lo correspondiente al mes de noviembre del afio dos mil veinticuatro.

|
|

Lo anterior, para los efectos administrativos a que haya lugar. ]

Sin otro particular, le envio un cordial saludo. 4

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE Z
A 10 DE DICIEMBRE DE

LCDO.

C.c.p.C. Jorge Ortega Pineda. Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado. Para su conocimiento. Presente.
C.c.p. C. Juan Ignacio Lépez Caso, Contralor Interno del IEE. Para mismo fin. Presente.

C.c.p. Archivo. |
AEVV/ecm

Direccion Técnica del Secretariado
222 303 1100
Calle Aguiles Serddan Sur, No. 416-A,
Qrinny Faline P 7200 P iahlm
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMI.:.DIA

\louie 24
CORRESPONDIENTE AL MES DE:| \} O/ &~ 1D ,C

PERIODO: ¢ G . ’ . ] S: 3
Se report6 las Fichas de
indicadores en el periodo Sy
establecido.
Se encontr6 alguna tarea Se debajo del p j id No muestra avance en el porcentaje a reportar.
reportada fuera del »
1 procentaje establecido Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo 2
Sl_____ No_y ___ No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.
Se encontrd algun nivel La actividad se termin6 antes de lo programado. Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.
reportado fuera de la e
2 frecuencia de medicion ______Seterminé el periodo ido para la
S| NO_V/ _____Nose reporta el periodo correspondiente.
Eniravisiag El documento no es legible
No concuerda la informacién con el medio de _____Publicidad
- Datos de identificaciin del RS Los medios no se encuentra
indicador no son s : ’
indicador n correctos. Mesas de trabajo |preparados para revision.
Constancias
_____No se cuenta con aigi
No se el p j i Recibos control de memoranda, oficios o
Frecuencia de medicion no ckculare.
concuerda con datos en tabla. 3
Observaciones
: .y = Si____
Existe alguna desviacion en El medio de verificacion A El documento no se encuenta
el nivel de Actividad. e encuenira _ Requisiciones en orden. !
debidamente integrado.
S NO_ ¢/ e NO Cursos
a0k o concuerda‘conla.  |—— El método de célculo no es el aplicado. - e issorads
en cuanto al ti . _ Eimedio teportado
grafica en cuanto al tipo de formula Meiraida raRTablg.
Cédulas
Falte de formatidad cir <1
Oficios medio.
No explican el porqué reportan .
—alguna actividad en "0". Las variables no son las correctas. Cantii
_ Se depende de otra UTA 5
m Listados Institucion para obtener el medio
Q
< ¢ Proyectos
Q Existe una copia en lugar de!
s original. H
— ____Nose logré la meta planteada. _____Cuadro Maestro H
-
o] Circulares
< _— El medio reportado se
|encuentra dafiado.
Cuadro de Correspondencia
No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.
Listas de Asistencia El medio reportado se
Se reporta en blanco cuando debe de existir encuentra en poder de persoina
informacién. distinta al enlace.
Software
Hojas de Trabajo
El medio reportado 52
si encuentra en poder de otra UTA
Coincide el porcentaje con la D —. Coincide la informacién —— Soliciudes
gréafica. —-agn pres documental con la
avance. informacién reportada en y 5
sl NO, el P.P. ____ Evaluaciones El medio presenta otr# fechn 2
No se reporto en su momento el periodo indicado. NO___ la reportada.
Actas
N El enlace na dejado de <
e Minutas designado.
- Informes
___ Se reporta avance cuando no La actividad no reporta avance alguno. Aoisrdos No se ha emitido ef madc
debe tener. I debido a que no s& ha voncicd
periodo a reportar
Placas Fotograficas
_____Otros _____Otra.




Enisis aiguna desviacion en
ol nivel de Tareas.

NO,

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se complet6 el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningin
porcentaje reportado.

_ . Elporcentaje acumulado es
incorrecto.

_ La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

No concuerda la informacién con el medio de
verificacién.

No se demuestra el porcentaje realizado.

No se justifica la razén de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se termino el plazo para realizar la actividad.

El medio de verificacion
se encuentra
debidamente integrado.

sl

NO

L
2B . . sI
Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en
elP.P. NO

_____Entrevistas
_____Publicidad
_____Mesas de trabajo
_____Talleres o conferencias
| Estados financieros
_____ Observaciones
_____Regquisiciones

__ Cursos

i

v

Oficios

Memoranda

_____Listados
_____Proyectos
______Cuadro Maestro
____ Circulares
_____Cuadro de Correspondencia
_____Listas de Asistencia
____ Software )
______Hojas de Trabajo
_____ Solicitudes
_____Evaluaciones
_____Actas

__ Minutas
_____Informes
_____Acuerdos

/ Placas Fotograficas

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se encuentra
en orden.

El medio reportado no es

[localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha a
la reportada.

El enlace a dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

NO_L

Unidad Administrativa Evaluada:
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instituto Electoral del Estado u‘»

MEMORANDUM No. IEE/DA-1595/2024
ASUNTO: Bitdcora noviembre 2024

Lcda. Josefina Steffanoni Leén

Encargada de Despacho de la

Subdireccién de Planeacién y Evaluacion del
Instituto Electoral del Estado

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100, fraccion IV, 106 fracciones X,
XV y XXI del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Pueblay,
en relacion al cumplimiento de la actividad 2.1.1.13 denominada "Entregar el
avance de las Bitdcoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como
la evidencia correspondiente de la Direccion Administrativa” referente ala Bitdcora
de Tareas 2024 por parte de la Direccion Administrativa ; me permito informar a
Usted que, esta Unidad Administrativa llevé a cabo el almacenamiento de
informacion a través del servicio de nube perteneciente a la Subdirecciéon a su
cargo, respecto al avance de la Bitdcora de Tareas y Fichas Técnicas de
Indicadores del mes de noviembre, con el fin de estar en posibilidad de dar
cumplimiento en tiempo y forma.

Por Ultimo, solicito de la manera mdas atenta, gire sus apreciables instrucciones a
quien comresponda, a fin de flevar a cabo el dia 13 de diciembre de la presente
anudlidad, en un horario de las 13:00 horas, la evaluacion intermedia del mes
correspondiente, toda vez que es indispensable efectuar tos procedimientos
establecidos.

Sin mds por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

10DIC 202

Ubk(ﬁg'?0le“~l DE o
PLANEACIONY  / lcda. Christia P
_E¥AL i”l‘nmN - Difectdra Administrativa

C.c.p. Lic.. Jorge Ortega Pineda. - Secretario Ejecutivo del IEE. -Para su conocimiento. - Presente.
Archivol
EIRO/EGC
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Se reportd las Fichas Técnicas de

Indicadores/ Bitacora de Tareas en s

el periodo establecido.

Se encontro alguna
actividad/tarea reportada
4 fuera del procentaje
establecido

si NO,

"oy o ua®

PERIODO:

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDIA
CORRESPONDIENTE AL MES DE:

O@ML €

Se debajo del p je r

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

EVALUADORES:

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

s No_¥

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

NOL

sl

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de férmula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se terminé antes de lo programado.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion

No se

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con

}gmﬁw.
sl NO.

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La gréafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

Se termino el periodo establecido para desarrollar la actividad.

No se reporta el periodo correspondiente.

el pt je r

1.1 Informes de actividades entregados a las.
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, Prerrogativas y Partidos Politicos.
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de
C de C

Social.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacion y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o
inventarios documentales.

_____ Eldocumento no se
a en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacion ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de i- Comisiones de
Social Electoral

_____ Sedepende de otra UTA o

¥ Educacién Civica, y/o Ihlu de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

sl
El medio de verificacion se
. encuentra debidamente
____El método de calculo no es el aplicado integrado.
NO
____Las variables no son las correctas.
No se logré la meta planteada.
___Sereporta en blanco cuando debe de existir
informacién.
Coincide la informacion sl
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores NO

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacién y
Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotogrfica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

dafiado.

El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, ylo Oficios
de agradecimiento

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl NO.

Coincide el porcentaje con
|/ gréafica.

sl NO,

Se la

_____Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo6 el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningin
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

i

Intermedia en la fecha y hora
acordada

NO

verificacion.

No concuerda la informacion con el medio de

No se el pi j

que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

No se justifica la razon de reportarse en "0".

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

_____Entrevistas

______ Publicidad

_____ Mesas de trabajo
______Talleres o conferencias
_____ Estados financieros
______ Observaciones

_____ Requisiciones

Cursos

_Z Memoranda
_L Oficios

Listados
Formatos contables

i'/Formalos archivo

Circulares

Se reporta en 100% cuando no se demuestra

Coincide la informacién
documental con la
enla

Se termino el plazo para realizar la

Bitacora de Tareas

sl

NO

2.3 |

_____ Formatos SPE
_____ Listas de Asistencia
_____Acuses

_____ Hojas de Trabajo
_____ Solicitudes

_____ Evaluaciones
_____Actas

_____ Minutas
_____Informes

_____ Acuerdos

// Reporte fotografico

i/ ovos

El documento no es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden

El medio reportado no es
[localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA

El medio presenta otra fecha
ala reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar

Otra,

o
\))C ) (?N\Lle
L

o
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Unidad Administrativa Evaluada:

Nombre y Firma de la.
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C. JOSEFINA STEFFANONI LEON
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE ESTADO
PRESENTE

MEMORAJiDUM,LEEIDOE 109012024

o ‘ W

xw X RIS

ION

e

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 103, del Cédigo de hnsﬂtucrones’rbmcesos Efectorales del
Estado de Puebla, y en atencion al calendario de evaluacion y seguimiento para la entrega mensual de los
programas presupuestarios del ejercicio fiscal 2024, le informo que se carg al Drive correspondiente, el avance
de actividades conforme a la tarea 2.1.2.2 de la Bitacora de Tareas de esta Unidad Administrativa; asi como
las Fichas de Indicadores y evidencias que muestran su cumplimiento. Asimismo, se enlistan a continuacion las
tareas que no presentaron avance para el periodo del mes de noviembre de la presente anualidad.

ACTIVIDAD/
TAREA

DESCRIPCION

AVANCE

1.1.1.2

Informar a la Comision Permanente de Organizacion Electoral (CPOE) y a
la Secretaria Ejecutva (SE) el nimero de solicitudes recibidas y
atendidas.

Se informa a la CPOE y a la SE, mediante un
informe que se lleva a cabo, el cual se presenta
en el mes siguiente y se aprueba en sesion de
dicha comision. Por lo que, alin no se cuenta con
dicho documento, en cuanto se apruebe, se
subira la evidencia correspondiente.

1.1.1.3

Participar y apoyar en las sesiones del Comité de Adquisiciones en
aquellos temas relacionados con la Direccion de Organizacion Electoral.

No hubo temas de la DOE, que debieran de ser
atendidos en dicho Comité.

1.2.2.2

Atender los requerimientos que se realicen por parte del ITAIPUE en
materia de verificacion de obligaciones de transparencia, denuncias por|
incumplimiento de obligaciones y la atencion debida a los recursos de
revision que requiera la Unidad de Transparencia en tiempo y forma legal
que le competen a la Direccion de Organizacion Electoral.

No se dio el supuesto para su atencion.

1.2.1

Actualizar y publicar la informacion generada por la Direccion de
Organizacion Electoral sobre las obligaciones en materia de transparencia,
dentro del fémino legal.

No se dio el supuesto para su atencion. La ulima
actualizacion, corespondiente a las obligaciones
de este afio, se llevara a cabo en enero, ya que
se actualiza semestralmente.

1221

Recepcionar, analizar y dar respuesta a las solicitudes de acceso a la
informacion piblica, conforme al ambito de competencia de la Direccion
de Organizacion Electoral.

No se dio el supuesto para su atencion.

1222

Atender los requerimientos que se realicen por parte del ITAIPUE en
materia de verificacion de obligaciones de fransparencia, denuncias por
incumplimiento de obligaciones y la atencién debida a los recursos de
revision que requiera la Unidad de Transparencia en tiempo y forma legal
que le competen a la Direccion de Organizacién Electoral.

No se dio el supuesto para su atencion.

1224

Dar seguimiento a los Sistemas de Datos Personales a cargo de la
Direccion de Organizacion Electoral a efecto de verificarlos ylo
actualizarlos cuando sean requeridos.

No se dio el supuesto para su atencion.

www.ieepuebla.org.mx
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ACTIVIDAD! '
ehl . DESCRPCION AVANCE

Suscribir una minuta de trabajo, relaciénada con la elaboracion de
1.3.2.2 |portadas, con la Direccién de Archivo en atencion a la agenda que esta|No se dio el supuesto para su atencion.
area proponga.

Remitir a la Direccién de Igualdad y no Discriminacion los informes
4315 |semestrales del 4rea, relativos al avance del trabajo en la documentacion,|En diciembre se realizara dicha actividad
formatos y planillas de uso regular en materia de lenguaje incluyente.

Finalmente, y de no haber inconveniente, solicito su amable apoyo para que la revision de las actividades
correspondientes al mes en referencia, se realice a las 15:30 horas del dia martes 03 de diciembre del presente
afio.

Lo anterior para los tramites administrativos a los que haya lugar.
Sin otro particular, reitero mi més atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMEN
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGO
DIRECTOR DE ORGANIZACI

E DICIEMBRE DE 2024
RAL

ING,/SAUL'SANCHEZ MUNOZ

C.c.p.- C. Jorge Ortega Pineda. ~ Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado. ~ Para su conocimiento. - Presente.
C.c.p.- Archivo

w.ieepuebla.org.mx




Se reporto las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

Nl No_y/

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDI

CORRESPONDIENTE AL MES DE:

PERIODO: ()

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

/UE‘mLfﬁ

EVALUADORES:

/27

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

si____ No 1/

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

L] | No_/_

Datos de identificacion del
|indicador no son correctos.

Frecuencia de medicién no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica.

s| _Z NO____

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se termino el periodo establecido para desarrollar la actividad.

No se reporta el periodo comespondiente.

No concuerda la informacién con el medio de

verificacion.

___Nose el p

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctas.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir

informacion.

No se reporté en su momento el periodo

indicado.

La actividad no reporta avance alguno

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacion
Civica, Prerrogativas y Partidos Pollticos,
Administrativa, Juridica, Iguaidad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de

k i o

Soclal.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
|circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o
inventarios documentales.

_____ Eldocumento no se

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

en orden.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacion ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de
c Socialy Electoral

Se depende de otra UTA o
i para obtener el medio.

y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotogréfica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capactacion y
Educacién Clvica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, ylo Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento

dafiado.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, ylo Oficios
de agradecimiento

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
ala reportada.

5.1 Informe de la Comision Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

¥




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl___ No _L/

TAREAS

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl NO.

Se la

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

__ No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada

I3

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

_____Nose el [{

No se justifica la razon de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se termino el plazo para realizar la actividad.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Entrevistas
Publicidad

Mesas de trabajo

Estados financieros
_____ Observaciones
Requisiciones

Cursos

_][ Memoranda
_Z Oficios

Listados
Formatos contables
Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

_____ Formatos SPE
_____Listas de Asistencia
_____Acuses
______Hojas de Trabajo
_____ Solicitudes

_____ Evaluaciones
______Actas

___ Minutas
_____Informes
_____Acuerdos

v

Reporte fotografico

Talleres o conferencias

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA

El medio presenta otra fecha
a la reportada

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

Unidad Admlnil"!tlvl' Evaluada:

Emil, (osthanos PPn

3

~

Nombrd y Firma de la Persona Titular del Area / Enlace
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MEMORANDUM No' IEE/DJ 6142/2024

Mtra. Josefina Steffanoni Le6n

Encargada de Despacho de la Subdireccion de
Planeacién y Evaluacion del Instituto Electoral del Estado
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 101 Bis fraccién X del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla; 140 del Reglamento Interior de Trabajo del Instituto
Electoral del Estado; y en cumplimiento al numeral 2.1.1.7 de la Bitacora de Tareas 2024 de
esta Direccién, me permito informar que la Bitacora y Fichas Técnicas de Indicadores, asi
como sus evidencias correspondientes al mes de noviembre de 2024, ya se encuentran
disponibles en el servidor de archivos compartidos entre esta Direccion y la de Planeacion
y Evaluacién del Instituto Electoral del Estado. '

Aunado a lo anterior, se hace de su conocimiento las tareas que cuentan con
observaciones en su cumplimiento en el mes de noviembre de 2024:

MIR Nombre de Tarea S 'j%ﬁsewaciéh

Respecto a esta Actividad no hay

Tramitar y preparar el desahago y tareas que reportar debido a que no

publicacion del 100% de las sesiones del

1.1.4 10 Jsepr: A hubo sesiones del Comité de
Comité de Adquisiciones del Instituto £ 2
Adquisiciones del Instituto Electoral del
Electoral del Estado. ;
Estado en el periodo que se reporta.
Elaborar actas de las sesiones
1151 Ordinarias, Extraordinarias y Especiales Se encuentra en revision para su
"7 | dela Comision Permanente de Quejas y posterior firma y publicacién.
Denuncias.

No hubo solicitud por parte de la
Comision Permanente de Quejas y
Denuncias, en el periodo que se

Dar atencién a las solicitudes y acuerdos
1.1.5.2 | de la Comisién Permanente de Quejas y

Denuncias.
reporta.
Remitir a la Unidad de Transparencia del

1155 Instituto las actas de sesiones de la Se encuentra en revisién para su

Comisidn Permanente de Quejas y posterior firma y publicacion.

Denuncias para su publicacion.

Dar atencion a los requerimiento

116.8 realizados por diversas autoridades en No hubo requerimientos recibidos en
“7% | materia de Violencia Politica en razén de el periodo que se reporta.
Género

Elaborar y remitir la propuesta de : i

1.2.2.5 Clasificaci)én de la Informpacién que Nothtibpipropuiesta:de.clasificaclon; en

el periodo que se reporta.

provenga de las Solicitudes de Acceso a

Pagina | 1
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MEMORANDUM No. IEE/DJ-6142/2024

la Informacion.

12.2.6

Atender los requerimientos que se
realicen por parte del ITAIPUE en
materia de verificacion de obligaciones
de transparencia, denuncias por
incumplimiento de obligaciones y la
atencién debida a los recursos de
revision que requiera la Unidad de
Transparencia en tiempo y forma legal

que le competen a la Direccién Juridica.

No hubo requerimientos por parte del
ITAIPUE, en el periodo que se reporta.

Aunado a lo anterior, a efecto de llevar a cabo la Evaluacion intermedia mensual,
solicito se considere como fecha para realizarla el dia 13 de diciembre de 2024.

Lo anterior, para los tramites administrativos y efectos legales a que haya lugar.

| Sin otro asunto mas que tratar, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial

saludo.

C.c.p. Archivo.
CERR/ECG

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
A 05 DE DICIEMBRE DE 2024

Pagina | 2



Se reporté las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

No_/

si

o e

IEE §-<-H £

5 )’“"‘w“'

oy 4w

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMED
CORRESPONDIENTE AL MES DE:}

PERIODO:

Se debajo del p T

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

mg/(’

EVALUADORES:

24

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

not/

sl

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

no

sl

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicién no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se terminé el periodo para

No se reporta el periodo corespondiente.

|verificacion.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica.

s/

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No concuerda la informacion con el medio de

No se

El método de céalculo no es el aplicado.

Las variables no son las corectas.

1.1 Informes de actividades entregados a las
‘comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacién
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Jurldica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de

de
Social.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

de pantalla y registro electronico, y/o Oficios.
de agradecimiento.

inventarios documentales.
sl El documento no se
El medio de verificacion se en orden.
encuentra debidamente
integrado. 2.1 Reporte de avance de Bitdcoras de Tareas
' NO de las Unidades Técnicas y Administrativas.
El medio reportado no es
2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotogréfica. |l0calizable.
2.3 Informe de Actividades que involucren la
Participacion ciudadena, yio oficios de | ——— Falta de formalidad en el
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos, | Medio.
ylo actas.
3.1 Informes de las Comisiones de _____ Se depende de otra UTA o
C Soclaly C Electoral ion para obtener el medio.
y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.
Existe una copia en lugar del
original.
3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacién y
Educacién Clvica, donde se presente el
programa de actividades
_____ Elmedio reportado se
dafiado.
4.1 Informes de la Comision Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento. _____ El'medio reportado se
en poder de persona
4.2 Informes de la Comisién Permanente de_|distinta al enlace.
Iguaidad y No Discriminacion y/o Listas de
aslstencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantallay ragluu electrénico, ylo Oficios
Coincide la informacién sl s e El medio reportado se
documental con la encuentra en poder de otra UTA.
informacién reportada en la ‘I-3m°‘n';cc;""‘""z‘:'/""u':hm':
Ficha Técnica de 9 ¥ N0 SRTTAWCRN Yo _was
asistencia y evidencia fotografica, y/o captus
Indicadores NO 4 e N

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas,

sl NO, ‘/

TAREAS

Coincide el porcentaje con
la gréafica.

sl_yg~  No,

Se desarrollo la Evaluacion
Intermedia en la fecha y hora
acordada

Subdireccién de Planeacjén y Evaluacién

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningan
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

_____ Lasuma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

SI_¢
NO

/

f

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se el

No se justifica la razén de reportarse en "0".

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

_____Entrevistas
_____Publicidad

_____ Mesas de trabajo
_____Talleres o conferencias
_____ Estados financieros
_____ Observaciones
_____ Reaquisiciones
_____Cursos

_L Memoranda

_L Oficios

__ Listados

_____ Formatos contables
______ Formatos archivo

Circulares

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

Coincide la informacion
documental con la
informacién reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

Q4

Formatos SPE

Listas de Asistencia

Acuses

Hojas de Trabajo

Solicitudes

Evaluaciones

Actas

Minutas

Informes

Acuerdos

| _#_ Reporte fotografico

_L Otros.

g

L)c))(‘ pen\

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

Posca

Nombre y Firma de la Persona Titular del Area/ Enlace




Instituto Electoral del Estado
Puebla

INFORME DE PLANEACION Y EVALUACION
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2024

0§ DIC 7202t
70

Para: Subdireccion de Planeacion y Evaluacidnb i = “‘%
de la Secretaria Ejecutiva : 9,!_;.‘” "T?ﬁ'ﬁ«lg‘.
De: Direccioén de Prerrogativas y Partidos Polfficos <P

Fecha: 06 de diciembre de 2024

Con fundamento en el articulo 105 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado
de Puebla, asi como en el acuerdo de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado,
identificado con la clave IEE/JE-053/2022 y, en atencidén al calendario de evaluacion y seguimiento
para la entrega mensual de los programas presupuestarios del ejercicio fiscal 2024; le informo:

Se establecieron diversos medios de verificacion de las actividades programadas, de los cuales
algunos que utiliza esta Direccidon no son los documentos idéneos mediante los cuales se pueda
comprobar con evidencias el cumplimiento de las actividades de la BitGcora de Tareas 2024,
correspondientes al mes de diciembre de 2024.

Asimismo, se tiene a bien comunicar lo siguiente:

1.1.1.3 Aplicar eventuales
observaciones y remitir a la Comisidn
de Prerrogativas, Partidos Politicos y
Topes de Gastos de Campana, para

1.1.1 Elaborar y/o actualizar las que sed discutido y dprobado, ol

1.1.1.3 Memoranda |EE/DPPP-

disposiciones normativas sk 5 1888/2024 e |IEE/DPPP-
; anteproyecto de los "Lineamientos
necesarias. s 1899/2024.
reguladores del Procedimiento
Ordinario de Constitucién de Partidos
Politicos Locales en el Estado de
Puebla".
; i 1.2.1.1 Publicar y/o actudlizar,
1.2.1 Actualizar y publicar la : 2,
. B mensualmente la informacién de la
Iffannagion, gensrads [aila Direccién de Prerrogativas y Partidos
Direccidén de Prerrogativas y 1:2.1.1 PDF

Politicos cormrespondiente al articulo
25, apartado B, fraccion VI del
reglamento de Transparencia,
referente a los montos de las

Partidos Politicos sobre las
obligaciones en materia de
transparencia.

Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos Egglhailide 6

222 303 1100 _ & www.ieepuebla.org.mx
Caolle Aguiles Serdén Sur, No. 416-A, :

Col. San Felipe Hueyoilipan, C.R 72030 Pueblo, Pue. ™ 0®®9%




instituto Electoral del Estado
Puebia

financiamiento
actividades
de los

ministraciones  de
publico para las
ordinarias  permanentes
institutos politicos.

1.2.2 Atender las solicitudes de
acceso a la informacion
remitidas por la Unidad de
Transparencia, dentro  del
término legal.

1.2.2.1 Recibir las solicitudes de
acceso a la informacién publica, que
sean competencia de la Direccién de
Prerrogativas y Partidos Politicos.
1.2.2.2 Asignar para su andlisis las
solicitudes de acceso alainformacién
publica, que sean competencia de la
Direccidon de Prerrogativas y Partidos
Politicos.

1.2.2.3 Recabar la informacién
necesaria para dar atencién a las
solicitudes de acceso ala informacion
publica, que sean competencia de la
Direccidon de Prerrogativas y Partidos
Politicos.

1.2.2.4 Dar respuesta a las solicitudes
de acceso a la informacién publica,
que sean competfencia de la
Direccién de Prerrogativas y Partidos
Politicos.

1.2.2.1 al 1.2.2.4 Memoranda
|IEE/DPPP-1823/2024 a IEE/DPPP-
1825/2024, |EE/DPPP-1891/2024
e |[EE/DPPP-1903/2024.

1.3.1 Integrar la
documentacién producida por
la Direccién de Prerrogativas y
Partidos Politicos y elaborar las
portadas de los expedientes
del ano 2024.

1.3.1.1 Ordenar de manera
cronolégica y sistematizada  los
expedientes de las elecciones del ano
2024. :

1.3.1.2 Foliar los expedientes de las
elecciones del ano 2024.

1.3.1.3 Integrar, con sus respectivas
portadas, los expedientes de las
elecciones del ano 2024.

1.3.1.1 y 1.3.1.2 Fotogrdafics.
1.3.1.3 PDF

1.3.2 Regularizar el rezago de la
integracién de archivos vy
elaboracién de portadas de los
expedientes del ano 2021.

1.3.2.2 Suscribir una minuta de trabajo,
relacionada con la elaboracion de
portadas, con la Direccibn de
Archivos en atencion ala agenda que
esta drea.

1.3.2.1 Minuta.

Pagina2de 6
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2.1.24 Remitr a la Unidad de
2.1.2 Actualizar los | Transparencia, para su publicacién en
nombramientos de los Organos | la pdgina web del Instituto, la
Directivos, asi como los | informacién sobre los cambios en las | 2.1.1.4 Memoranda |EE/DPPP-
documentos basicos, | integraciones de Organos Directivos | 1873/2024, |IEE/DPPP-1881/2024
reglamentos y demds | de los partidos politicos nacionales y | e IEE/DPPP-1884/2024.
normatividad de los partidos | locales, asicomo las modificaciones a
politicos. los documentos bdsicos o)
reglamentos internos partidistas.
2.1.3.2 Solicitar a la Presidencia del
Consejo General la fecha en que se
llevard cabo la entrega del
‘| financiamiento publico mensual.
2.1.3.3 Verificar con la Unidad Técnica
de Fiscalizacién el importe de las
sanciones Cuyos montos se
descontardn de pago mensual de
prerrogativas otorgado a los partidos | 2.1.3.2 Memordndum IEE/DPPP-
politicos, por concepto de | 1880/2024,

financiamiento publico para sus | 2.1.3.3 Memordndum IEE/DPPP-
actividades ordinarias permanentes | 1892/2024.

en el ejercicio 2024. 2.1.3.4 Memordndum |EE/DPPP-
2.1.3 Redlizar las acciones | 2.1.3.4 Solicitar a la Direccién | 1894/2024.

concernientes para la entrega | Administrativa  la entrega  del | 2.1.3.5 Memoranda |EE/DPPP-

del financiamiento publico alos | financiamiento publico mensual a los | 1818/2024 a |IEE/DPPP-
partidos politicos. partidos, en la fecha indicada por la | 1820/2024.
Presidencia. 2.1.3.7 Memoranda |EE/DPPP-

2.1.3.5 Presentar, dentro de los | 1873/2024 e |IEE/DPPP-
primeros 5 dias hdbiles de cada mes, | 1876/2024.

el informe del procedimiento | 2.1.3.8 Memordndum |EE/PRE-
readlizado para la entrega del | COPP-059/2024.
financiamiento puUblico a los partidos
politicos, por concepto de
actividades ordinarias permanentes
en el ejercicio 2024.

2.1.3.7 Elaborar el anteproyecto de
determinacién y distribucién  del
financiamiento publico para
actividades ordinarias permanentes
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instituto Electoral del Estado
Puebla

de los partidos politicos, asi como de
establecimiento de los limites de
financiamiento privado,
correspondientes al ejercicio 2025, y
remitir dicho anteproyecto tanto a la
Secretaria  Ejecutiva como a la
Comision de Prerrogativas, Partidos
Politicos y Topes de Gastos de
Campania, para que estas formulen
las observaciones conducentes.
2.1.3.8 Remitr a la consejera
presidenta del Instituto, para que sea
sometido a la consideracion vy
votacidon del Consejo General, el
proyecto de determinacién vy
distribucion del financiamiento
pUblico para actividades ordinarias
permanentes de los partidos politicos,
asi como de establecimiento de los
limites de financiamiento privado,
correspondientes al ejercicio 2025.
2.1.4.1 Elaborar el proyecto de orden
del dia y las convocatorias
correspondientes a las sesiones de |la
Comisién de Prerrogativas, Partidos
Politicos y Topes de Gastos de
Campafia, en coadyuvancia con la
persona titular de la Presidencia de

2.1.4.1. Memoranda |EE/PRE-
COPP-056/2024 a  IEE/PRE-

2.1.4 Redlizar las acciones COPP-058/2024 y Orden del

concernientes a la secretaria
de la Comision Permanente de
Prerrogativas y Topes de Gastos
de Campana.

dicha Comisién.

2.1.4.2 Redlizar informes, acuerdos y
actas correspondientes a la Comisiéon
de Prerrogativas, Partidos Politicos y

dia.

2.1.4.2. Acta ACT/COPP-ORD-
17/2024 y Dictamen.

2.1.4.3. Memoranda |EE/DPPP-

Topes de Gastos de Campana. 1873/2024 e |IEE/DPPP-
2.1.43 Recabar y remitir la | 1879/2024.
informacion solicitada por la Comisién
de Prerrogativas, Partidos Politicos y
Topes de Gastos de Campana de
este Instituto.
Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos FHEMat¥ocin

222 303 1100 » S
Calle Aquiles Serdan Sur, No. 416-A, a\
Col, San Felipe Hueyotlipan, C.R 72030 Puebla,

www.ieepuebla.org.mx

flJclold =
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2.1.6 Atender los requerimientos
y solicitudes de las diferentes
autoridades 'y dreas  del
Instituto.

2.1.6.1 Dar trdmite a las solicitudes
presentadas mediante el Sistema de

Vinculacion con  los  Organismos
PUblicos Locales Electorales.

2.1.6.2 Dar trdmite a las solicitudes
presentadas por las diversas dreas del
Instituto.

2.1.6.3 Dar trdmite a las solicitudes
presentadas por las personas o
instituciones ajenas al Instituto, que
sean competencia de la Direccién de
Prerrogativas y Partidos Politicos.

2.1.6.1 Oficio IEE/DPPP-
0642/2024 a EE/DPPP-
0650/2024.

Oficio  IEE/PRE-2343/2024 e

|IEE/PRE-2344/2024

2.1.6.2 Memoranda |EE/DPPP-
1815/2024 a |IEE/DPPP-
1817/2024, |EE/DPPP-1827/2024
a |IEE/DPPP-1831/2024,
|IEE/DPPP-1833/2024 a IEE/DPPP-
1845/2024, |EE/DPPP-1849/2024,
|IEE/DPPP-1851/2024 a IEE/DPPP-
1864/2024, |EE/DPPP-1868/2024
a |IEE/DPPP-1872/2024,
|EE/DPPP-1875/2024, |EE/DPPP-
1877/2024, |EE/DPPP-1878/2024,
|IEE/DPPP-1881/2024 a |EE/DPPP-
1885/2024, |EE/DPPP-1887/2024,
IEE/DPPP-1891/2024, |EE/DPPP-
1895/2024 a |IEE/DPPP-
1897/2024, |EE/DPPP-1900/2024,
|IEE/DPPP-1902/2024 a IEE/DPPP-
1906/2024, |IEE/DPPP-1908/2024,
|IEE/DPPP-1910/2024 e IEE/DPPP-

1912/2024.
2.1.6.3 Oficios |EE/DPPP-
0642/2024 a |EE/DPPP-
0651/2024.
Oficios IEE/PRE-2343/2024,

|IEE/PRE-2344/2024, IEE/PRE-
2369/2024 e |IEE/PRE-2406/2024.

Oficio IEE/SE-2394/2024.

2.1.7 Redlizar las actividades
relacionadas con la
Programacion y
Presupuestacion.

2.1.7.7 Entregar el avance mensual de
la BitGcora de Tareas y de las Fichas
Técnicas de Indicadores, asi como la

2.1.7.7 Memordndum |EE/DPPP-
1832/2024.

Pagina5de6
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respectiva evidencia, de la Direccion
de Prerrogativas y Partidos Politicos.

4.3.1 Participar en la promocién
de la cultura institucional en
materia de perspectiva de
género, igualdad 'y no
discriminacion.

4.3.1.5 Participar en los ftalleres,
eventos y demds actividades que
promueva u organice la Direccion de
Igualdad y No Discriminacion.

4.3.1.5 Fotografia.

5.3.5 Registrar las candidaturas
a cargo de eleccién popular.

5.3.5.19 Sistematizar y redlizar la
costura de los expedientes definitivos
de registro de candidaturas a cargos
de eleccidén popular, a fin de facilitar
su consulta.

5.3.5.19 Excel

Lo anterior, para los trdmites administrativos y efectos legales a que haya lugar.

Sin mds por el momento, quedo a sus ordenes.

CUATRO VECES HEROICA P
ENCARGADO DE

ATENTAMENTE

LA DE ZARAGOIA, A 06 DE DICIEMBRE DE 2024
SPACHO DE LA DIRECCION

DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

C.c.p. Archivo.
BL(i%

s

222 303 1100
Calle Aquiles Serdén Sur, No. 416-A,
Col. San Felipe Hueyoilipan, C.P 72030 Puebla, Pue.

LIC. JOBL ROJAS DURAN

. Direccion de Prerrogativas y Partidos Polificos
www.ieepuebla.org.mx

fldolald =
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Se reportd las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontr6 alguna
actividad/tarea reportada
4 fuera del procentaje
establecido

si

NO__Y

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMEDIA

<) L !
CORRESPONDIENTE AL MES DE: % oule~bLl 29

EVALUADORES:

Se encuentra debajo del porcentaje requerido. No muestra avance en el porcentaje a reportar.
Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

Se encontr6 alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

NO/

sl

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

No_/

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicién no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica

sl / NO

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La gréafica no representa
avance

Se reporta avance cuando no
debe tener.

La actividad se terminé antes de lo programado. Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

Se termind el periodo establecido para desarrollar la actividad.

No se reporta el periodo correspondiente.

El documento no es legible.
1.1 Informes de actividades entregados a las [~
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Or( ion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacion
Clvica, Prerrogativas y Partidos Pollticos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
ala Informacién, Unidad Técnica de
c de C:

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

Los medios no se encuentra

preparados para revision.

Social

____Nose el p j

No se cuenta con algan
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o

Inventarios documentales.
sl El documento no se
El medio de verificacion se en orden.
. encuentra debidamente
El método de calculo no es el aplicado Integrado. 2.1 Reporte de avance de Bitdcoras de Tareas
grado. NG de las Unidades Técnicas y Administrativas.
_____ El'medio reportado no es
2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotogréfica. |l0Calizable.
.31 tividac voluct
2 Jummnﬁmz “;::'M“':' . Falta de formalidad en el
Las variables no son las correctas. solcitud y atencién a peticiones. /o acuerdos, | Medio-
— ylo actas.
3.1 Informes de las Comisonesde | Se depende de otra UTA o
Soclal y Ci Electoral i para obtener el medio.
y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento. Ty
Existe una copia en lugar del
No se logré la meta planteada. original.
3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacion y
Educacién Clvica, donde se presente el
programa de actividades. S
_____ El medio reportado se
dafiado.
4.1 Informes de la Comisin Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
Se reporta en blanco cuando debe de existir de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
it 6""" de agradecimiento. _____ Elmedio reportado se
. encuentra en poder de persona
4.2 Informes de la Comisién Permanente d |distinta al enlace.
Igualdad y No Discriminacién ylo Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electronico, y/o Oficios
Coincide la informacién sl de agradecimiento. El medio reportado se
documental con la en poder de otra UTA.
informacién reportada en la ‘|3 "':;""‘Na'n‘;cc;"i““”f‘ ""I"‘t:""ﬂ“
Ficha Técnica de ouesdad y Vo Discfaiclan y/a Livtas de
istencia y evidencia fotogrfica, y/o captur:
Indicadores NO = W aitoss indeosnia

de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios.

i
No se reportd en su momento el periodo de agradecimiento

Faoedo El medio presenta otra fecha

a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa yio reporte de requisiciones

seond El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo

General durante el Proceso Electoral
La actividad no reporta avance alguno. No se ha emitido ¢l medio

debido a que no se ha concluido el

periodo a reportar.

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

Sl NOL

Coincide el porcentaje con
la grafica.

si_¢” no

______Seencuentra deba]o del

I3

No concuerda la informacion con el medio de

p je r

Se completo el 100% antes

de lo programado.

No concuerda el procentaje

con el periodo a reportar.

___ No se muestra ningun

porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es

incorrecto.

La suma de porcentajes

sobrepasa el 100%.

Se la
Intermedia en la fecha y hora
acordada

Subdireccion de Planeacién

Se termind el plazo para realizar la

No se

No se justifica la razon de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

_____Entrevistas

_____ Publicidad

_____ Mesas de trabajo

____ Talleres o conferencias

_____ Estados financieros

______ Observaciones

______ Reaquisiciones
Cursos

L Memoranda

et Oficios

______ Listados

_____ Formatos contables

_____ Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacion
documental con la
enla

Bitacora de Tareas

sl

NO

Formatos SPE

Listas de Asistencia

Acuses

Hojas de Trabajo

Solicitudes

Evaluaciones

Actas

Minutas

Informes

Acuerdos

El documento no es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revision

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
|encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace

El medio reportado se
a en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

Unidad Administrativa Evaluada:

—_—

—

Mocco de Ve Pz %Zn leo H(/T')(A/\(JC—(_

Nombre y Firma de la Persona Titular del Area / Enlace
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MEMORANDUM No. IEE/DCEEC-311/2024

C. JOSEFINA STEFFANONI LEON ,
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104 fraccion XI del Cédigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla, y en atencién al calendario de evaluacion y
seguimiento para la entrega mensual de los Programas Presupuestarios del ejercicio fiscal
2024, me permito informarle que esta Unidad Administrativa subié al Drive creado para reportar
los avances en comento, las evidencias, la Bitacora de Tareas y Fichas de Indicadores del mes
de noviembre de 2024, que dan cumplimiento a las actividades de esta Direccion, asimismo a
continuacién se reportan las tareas que no han presentado el supuesto para su realizacion, para
el periodo del mes de noviembre de la presente anualidad.

UBL |
PLANEACIONY
EwAl JAQION ./

TAREAS DESCRIPCION DE LAS TAREAS AVANCE
Realizar las consultas previas, libres | Respecto a la Sentencia radicada dentro del expediente SCM-
e informadas mandatadas por las | JDC-1341/2024, de fecha 31 de mayo de 2024, mandatada
Autoridades Jurisdiccionales y/o | por la Sala Regional Ciudad de México, me permito informar
De la Administrativas, asi como otras | que, con corte al 21 de noviembre de la anualidad en curso,
2.3.1.1a | formas de participacién ciudadana. | toda vez que los trabajos para dar cumplimiento a la citada
12.2.3:14:5 sentencia iniciaran una vez que indique el Consejo General
de este Instituto.
Implementar el plebiscito, | Con corte al 21 de noviembre de 2024, esta Direccién no ha
referéndum o iniciativa popular | recibido ninguna solicitud respecto a la activacion de algun
2316 como mecanismos de participacion | mecanismo de particiéon ciudadana previsto en la legislacién
ciudadana  previstos  en la | local.
legislacién local.

Por este medio me permito solicitarle atentamente se agende para el dia 05 de diciembre
de 2024 a las 15:00 horas, la evaluacion correspondiente al mes de noviembre de 2024 de esta
Unidad Administrativa en el lugar sugerido por la Subdireccién de Planeaciéon (Area de
Secretaria Ejecutiva).

Lo anterior para su conocimiento, asi como los efectos legales y administrativos a los
que haya lugar.

Sin otro particular, le reitero la seguridad de mi mas distinguida consideracion.

feecy | :\'s
é‘ ;%;m ATENTAMENTE
’ CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA

L DIC 2024 (@‘ A 04 DE DICIEMBRE DE 2024

-;“_.\\&ultl)". {

C. ISRAEL FERNANDEZ ALONSO
) ENCARGADO DE DESPACHO DE LA ) )
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

C.c.p. Lic. Jorge Ortega Pineda. - Secretario Ejecutivo. - Para su conocimiento. Presente
C.c.p. Archivo.



Se reporté las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

sl NoO_//

2638 Laoy

Ry W g

NO

PERIODO: (D

SECRETARIA EJECUTIVA

EVALUACION INTERMEDIA

CORRESPONDIENTE AL MES DE:

Se

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

J
- k/vw\,, e

EVALUADORES:

121/

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

no_

sl

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl NO_y/

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

verificacion.

No concuerda la informacion con el medio de

La actividad se termin6 antes de lo programado.
Se terminé el perfodo establecido para desarollar la actividad.

No se reporta el periodo corespondiente.

No se

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl_¢ NO.

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

informacién.

indicado.

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las corectas.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir

No se reporté en su momento el periodo

La actividad no reporta avance alguno.

integrado.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Civica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de

de C
Social.

El documento no es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
|circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o
inventarios documentales.

El documento no se

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

en orden.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacion ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. /o acuerdos,
yio actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacién Electoral
y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

documental con la

Ficha Técnica de
Indicadores

informacion reportada en la

Coincide la informacion sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacién y
Educacion Clvica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Iqualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrnica, yo Oficios
de agradecimiento

dafiado.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, ylo Oficios
de agradecimiento

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

,7




Entrevistas ‘V

Publicidad

Mesas de trabajo _____Eldocumento no es legible.

Talleres o conferencias
Los medios no se encuentra
preparados para revision.

Estados financieros

No se cuenta con algun

Se encuentra debajo del |- "ﬂc.::: oncuerda (8 informacidn con'elimedio’ds | Observaciones control de memoranda, oficios o
porcentaje requerido. = si circulares.
EM:.:'.?,::: i‘;‘:‘:ﬂon i El medio de verificacion se Requisiciones
j anauer:u:a debdldameme El documento no se
si NO ﬁ flepaco. NO Cursos encuentra en orden.
Se completo el 100% antes : o & Memoranda El medio reportado no es
e No se el r y
de lo programado. e localizable.
¢ Oficios
Falta de formalidad en el
medio.
_1_/_ Listados
No concuerda el procentaje ng" Se depende de otra UTA o
con el periodo a reportar. e = No'se justifica lavaztn de reportarse en 0 2——= Foimatos contables, Institucién para obtener el medio
7 Formatos i
archive
v e Existe una copia en lugar del
5 original.
_/__ Circulares
___No se muestra ningin _____ Elmedio reportado se
porcentaje reportado. 2o Se teporiaon 100% candona’ss demuestra Formatos SPE encuentra dafiado.
que lo esté. —
____ Listas de Asistencia El medio reportado se
encuenta en poder de persona
/ distinta al enlace.
Niies enlace
El porcentaje acumulado es
incorrecto. p § El medio reportado se
No tiene avance en el porcentaje. _____ Hojas de Trabajo PP, poder de otra UTA.
Solicitudes
El medio presenta otra fecha
a la reportada.
Coincide el porcentaje con d Coincide la informacion 8l s _ Evaluaciones
la grafica. L: sume. T:’&;‘:"“’“ documental con la e
bk 2 Se termin6 el plazo para realizar la actividad. ~|informacion reportada en la Giolas ____ Elenlace ha dejado de ser el
sl_¢/ NO, Bitacora de Tareas NO — designado
| Minutas No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
:' o — perlodo a reportar.
/" Acuerdos — Otra.

/ Reporte fotografico
//_ Otros

Se la
Intermedia en la fecha y hora
acordada

Unidad Administrativa Evaluada:

(/X9
Wu de la Persona Titular del Area / Enlace
|
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) Memorandum No. IEE/UFD-1712/2024
Asunto: se remite avance de
Bltacora de Tareas y Fichas Técnicas
’ k A 2 :_'?Ry
C. Josefina Steffanonni Leén ! “ “
Encargada de Despacho de la Subdireccién de Planeacién
Y Evaluacién del Instituto Electoral del Estado 05 DIC 2024

PRESENTE A« L)

A SUBL/ Lo s It:ﬁjlo
Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 107 fraccnmﬁwll dei Cod‘lgo deﬁltnstltuadnes
y Procesos Electorales del Estado de Puebla; y en cumpllmlento a'la Tarea "2.13.7, de la
Bitdcora de Tareas 2024 de la UFD, misma que a la letra dice “Entregar el avance de las
Bitdcoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la evidencia
correspondiente de la UFD”, por medio del presente me permito comunicarle que se ha
subido al Google Drive de la Subdireccién de Planeacién y Evaluacion lo siguiente:

e Avance de la Bitdcora de Tareas correspondiente al mes de noviembre del afio 2024;
e Avance de las Fichas Técnicas de Indicadores del mes de noviembre del afio 2024; y
e Evidencias del avance correspondiente al mes de noviembre del afio 2024.

No obstante, por este medio me permito informar lo siguiente:

/j\j i :‘1". O
/\ | y lasificacién de la Informacidn que | No se presentd el supuesto para efectuar
YU o provenga de las Obligaciones de Transparencia. dicha actividad.
VLI ( Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacién de la Informacién que
ey >/ provenga de solicitudes de Acceso a la Informacién; Atender los
,[ 7 : 1.2.25y requerimientos que se realicen por parte del ITAIPUE en materia de | No se presentd el supuesto para efectuar
o ':' LD 1226 verificacion de obligaciones de transparencia, denuncias por | dicha actividad.
"-':A;ﬁ‘) 2 incumplimiento de obligaciones y la atencién debida a los recursos de
revisién que requiera la Unidad de Transparencia en tiempo y forma
/\, U o legal que le competen a la Unidad de Formacién y Desarrollo.
f) %,’D s Dichas actividades se encuentran en
i 2:1.1.9= Remitir a la Secretaria Ejecutiva el Proyecto de dictamen de los | esperadel Vo. Bo. de la CPSSPENPRA y de
2:1:1:12 resultados de la Evaluacién del Desempefio; Remitir a la Comision | Secretaria Ejecutiva.

Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional
y del Personal de la Rama Administrativa el Proyecto de Dictamen para
su conocimiento y, en su caso, emision de comentarios u
observaciones; Someter a consideracion de la Junta Ejecutiva el
dictamen que contiene los resultados de la Evaluacién del Desempefio;
Dar a conocer al personal del Instituto, de forma individual, las
calificaciones obtenidas en la Evaluacion del Desempefio.

Coordinarse con las y los Titulares de las Unidades Administrativas y/o | Dichas tareas ain no se encuentran
2217y Técnicas para la seleccién del personal que participard en las | aprobadas por SE

2218 actividades de capacitacién, conforme a las necesidades técnicas y
operativas de cada érea.; Efectuar, en su caso, la capacitaciéon o
coordinar la imparticion de capacitaciones dirigidas al personal del
Instituto Electoral del Estado, conforme a lo autorizado.

2223031100 www.ieepuebla.org.mx
Calle Aquiles Serdén Sur, No. -A, .
Col. San Felipe Hueyotlipan, C.P 72030 Puebla, Pue. 9@@@@
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Lo anterior, con la finalidad de que, si existe alguna adecuacién que Usted considere
pertinente realizar, esta Unidad efectue dichos ajustes, quedando atento a sus comentarios
y sugerencias al respecto el C. Jesis Mario Ledn de la Rosa, analista especializado adscrito
a esta Unidad, a través del correo electrénico “ufd@ieepuebla.org.mx”.

Finalmente, me permito solicitarle de la manera mds amable, que, de ser posible, nuestra
evaluacion sea el dia 12 de diciembre del afio en curso a las 11:30 horas.

Sin otro particular por el momento, agradezco su atencién.

Puebla, Puebla, a 05 iembre de 2024

8§ Romero Salazar

Encargado de a\Wnidad de Formacién y Desarrollo

¢.C.P. Lic. Jorge Ortega Pineda — Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado -- Para su conccimiento.- Presente
C.c.p. Archivo

2 303 1100 www.ieepuebla.org.mx
Aquiles Serdén Sur, No. 416-A,
|. San Felipe Hueyotlipan, C.R 72030 Puebla, Pue. “@OO@
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Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontr6 alguna
actividad/tarea reportada
fuera del procentaje
establecido

sl NO, L/

e e,

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMEDIA

CORRESPONDIENTE AL MES DE: , 5.{2 [ P?‘/]\

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

L.«' ‘24

EVALUADORES: C

e B ))Ci)@ml::y 4

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

AN

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
fuera de la frecuencia de

medicion

sl NO /

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl NO,

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con

yrtﬁo&
sl NO,

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se termino el periodo establecido para desarrollar la actividad.

No se reporta el periodo correspondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se el

El método de célculo no es el aplicado.

Las variables no son las corectas.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las.
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Org
Electoral, Capacitacion Electoral y Educacion
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de
46n de C.

Social.

1.2 Reporte de validacién y publicacion de la
Unidad de Transparencia.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o
inventarios documentales.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra

preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o

|circulares.

_____ Eldocumento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Biticoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacion ciudadana, y/o oficios de
soficitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
Vio actas.

3.1 Informes de las Comisiones de

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o

Socialy C Electoral
y Educacion Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacién
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de

Comunicacién Social y Capacitacién y

Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

dafiado.

______ El medio reportado se
encuentra en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién ylo Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
perfodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

s| NO, /

Coincide el porcentaje con
la gréafica.

sl No___

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningan
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Se la
Intermedia en la fecha y hora
acordada

s

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

. Nose elp

No se justifica la razon de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Coincide la informacion
documental con la
informacién reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

Estados financieros

_____Observaciones

_____ Reaquisiciones

Cursos

¢/ Memoranda
Y/ Oficios

_____Listados

_____ Formatos contables
______Formatos archivo
_____Circulares

_____ Formatos SPE
______ Listas de Asistencia
____ Acuses
_____Hojas de Trabajo
_____ Solicitudes

_____ Evaluaciones
_____Actas
_____Minutas
_____Informes
_____Acuerdos

#_ Reporte fotografico

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se

en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
ala reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

WA
/Im(ﬂ la Persona Titular del Arda / Enlace
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MEMORANDUM No. IEE/DAR-287/24

MTRA. JOSEFINA STEFFANONI LEON

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION
DE PLANEACION Y EVALUACION DEL

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 27 y 28 de la Ley General de Archivos, y en atencién al
calendario de evaluacién y seguimiento para la entrega mensual de los Programas
Presupuestarios del ejercicio fiscal 2024, le informo que la Direccién de Archivos cargé al
drive las evidencias de noviembre 2024, donde se muestra el cumplimiento de la totalidad de
las actividades que le corresponden.

Las evidencias cargadas fueron:

. Bitacora de tareas con porcentajes de avance.
. Fichas técnicas de indicadores con los avances y notas correspondientes.
. Carpeta con evidencias de las distintas actividades de la Direccién de Archivos.

Derivado de lo anterior, respetuosamente le solicitaria que la revisién correspondiente
pudle.ra_ser el dla 10 de diciembre de la presente anualidad a las 10:00 horas. Sin mas que
‘ ero la s%gurldad de mi consideracién mas distinguida.
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\é it 12/02}7 ATENTAMENTE
Wil k fONDE | CUATRO VECES HEROICA
PLANM ’!:m IONY A 04 DE DICI

N\ E¥ALUAGION EN

LIC. FERNANDO ALEJANDRO DELGADILLO RODRIGUEZ

C.c.p. Lic. Jorge Ortega Pineda, Secretario Ejecutivo. - Para su conocimiento.
C.c.p. Archivo.
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Se reportd las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
4 fuera del procentaje
establecido

no_ ¥

sl

Wese Lap,,
o,
)

“on .

8

.

NO

INSTITUTO ELECTORAL DE!|

L ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

EVALUACION INTERM
CORRESPONDIENTE AL MES DE

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

PERIODO:

Se

debajo del p je r

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar

EVALUADORES:

Marbe 129

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontr6 alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

sl NO

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl NO,

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se termin6 antes de lo programado.

No se reporta el periodo correspondiente.

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion

No se demuestra el porcentaje realizado.

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctas.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl NO,

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

Se terminé el periodo establecido para desarollar la actividad.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Or|
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Pollticos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacion y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de
2 [

Social.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacion y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
[circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o
inventarios documentales.

El documento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitdcoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotogréfica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de
c Social y Capacitacién Electoral

Se depende de otra UTA o
para obtener el medio.

y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacion
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de

Comunicacién Social y Capacitacién y

Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica. y/o captura
de pantalla y registro electrdnico, y/o Oficios
de agradecimiento.

dafado.

El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Iguaidad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de ag! iento.

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
ala reps

5.1 Informe de la Comision Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl NO_Y/

Coincide el porcentaje con

la grafica.
sl_¥ NO

Se desarrollo la Evaluacion
Intermedia en la fecha y hora
acordada

Subdireccion de Planeacié

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completé el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

I3

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

______Nose el pi Il

No se justifica la razon de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

_____ Entrevistas
_____Publicidad
_____Mesas de trabajo
_____Talleres o conferencias
_____ Estados financieros
_____ Observaciones

sl

El medio de verificacion se Requisiciones

encuentra debidamente

integrado.

NO +__ Cursos

_I/ Memoranda

_L Oficios

_____ Listados

______ Formatos contables
_____ Formatos archivo

Circulares

_____ Formatos SPE
_____ Listas de Asistencia
_____Acuses
_____Hojas de Trabajo
_____ Solicitudes

Coincide la informacion Sl |___ Evaluaciones

documental con la
informacioén reportada en la

Bitacora de Tareas —=Actas

NO

Minutas
Informes

Acuerdos

Z_ Reporte fotografico
/ Otros

07 L ™N\pl

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
[encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
ala reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
perlodo a reportar.

Otra,

/
No ;

—_—

Unidad Administrativa Evaluada:

\’LLAL w-.uc(’t ('lg (L

Rro /Gre\

“Nombre y Srmﬁ de la Persona Titular del Area / Enlace
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MEMORANDUM No. IEE/DIND-349/2024

MTRA. JOSEFINA STEFFANONI LEON

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION
DE PLANEACION Y EVALUACION

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 106 Bis fraccién VII del Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla y en atencién al calendario de
evaluacién y seguimiento para la entrega mensual de los Programas Presupuestarios del
ejercicio fiscal 2024, me permito informarle que esta Unidad Administrativa subi6 al Drive
creado, los documentos para reportar los avances. las evidencias, la Biticora de Tareas y Fichas
de Indicadores del mes de noviembre de 2024, que dan cumplimiento a las actividades de esta
Direccién, asimismo a continuacién se reportan las tareas que no presentaron avance para el
periodo del mes de noviembre de 2024.

De igual forma, se solicita su apoyo para la realizacién de la evaluacién del desempefio pueda

realizarse el dfa 12 de diciembre a las 10:00 a.m. si su agenda asf lo permite.

1.2.1.1 | Actualizar y publicar de manera trimestral, la informacion La actualizacion sera
en materia de Transparencia, de acuerdo al Articulo 77 reportada en el mes de
fraccién XVIII de la Ley de Transparencia y Acceso a la enero.
Informacién Publica del Estado de Puebla de las
obligaciones establecidas para la Direccién de Igualdad y No
Discriminacién de la normatividad aplicable.

1.2.1.2 | Validar la informacién en materia de Transparencia de Mediante acuerdo
manera trimestral, de acuerdo al Articulo 77 fraccién XVIII | IEE/JE-039/2024,
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién aprobado por la Junta
Publica del Estado de Puebla de las obligaciones Ejecutiva en fecha 30
establecidas para la Direccién de Igualdad y No de abril del afio 2024,
Discriminacién Interna en la normatividad aplicable se autorizé la baja de la

tarea.
1.2.1.3 | Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacion de la Este mes no se requirié
: Inforgmkzrque prm‘renga de las Obligaciones de

Trafls
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1.2.2.1 a | Atender las solicitudes de accéso a la informacién remitidas | No se recibieron
la por la Unidad de Transparencia, dentro del término legal solicitudes o
1227 requerimientos
1.2.2.9 | Dar seguimiento y publicar los Avisos de Privacidad La actividad se
actualizados y/o validados a cargo de la Direcci6én de encuentra en curso
Igualdad y No Discriminacién, cuando sean requeridos
1.3.1.3 | Elaborar las portadas(en formato digital) de los expedientes | La actividad se
integrados encuentra en curso y
sera reportada el mes
de diciembre
2.1.2.3 | Ejecutar los planes y proyectos que se desprendan de los No se ejecutd ningin
acuerdos de la Comisién Permanente de Igualdad y No plan o proyecto
Discriminacién
2.1.2.8 | Ejecutar las acciones comisionadas por las y los integrantes | Se adjuntan listas de
de la Comision Permanente de Igualdad y No Discriminacién | asistencia del evento
en actividades de capacitacion y eventos Manejo de estrés
2.2.1.9 | Remitir a la Unidad de Formacién y Desarrollo reporte de El reporte sera
evidencia del Personal Capacitado por la Direccién de integrado en el mes de
Igualdad y No Discriminacién diciembre
4.1.1.17 | Solicitar a la Direccién Administrativa la impresion de Por instrucciones de la
agenda institucional 2025 Presidenta de la
Comisién Permanente
de Igualdad y no
Discriminacién la
solicitud se realizard en
préximos meses.
4.1.1.18 | Colaborar con la Secretaria de Igualdad Sustantiva del No se llevaron a cabo
Estado de Puebla en proyectos transversales de perspectiva | actividades de
de género colaboracién
42.1.3 | Participar en la realizacién y logistica de los talleres de No se realizaron
Prevenci6n de Violencia Politica contra las mujeres en talleres este mes
Razén de Género impartidos por la Presidenta de la
Comisién Permanente de Igualdad y No Discriminacién en
municipios e instituciones del Estado
42.1.4 | Brindar atencién de primer contacto en temas de Violencia | No se brind6 este mes
Politica Contra las Mujeres en Razén de Género
4.3.1.2 | Realizar dos capacitaciones sobre lenguaje incluyente y no La segunda

sexista dirigida a las personas enlaces de las dreas técnicas
del Instituto Electoral del Estado de Puebla

capacitacion se tiene
programada en el mes
de diciembre
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4.3.1.3 | Recibiry verificar los informes semestrales de las 4reas Se solicitaran una vez
relativas al avance del trabajo en la documentacién, realizada la segunda
formatos y planillas de uso regular en materia de lenguaje capacitacion sobre
incluyente y remitir a la Direccién de Igualdad y No lenguaje incluyente y
Discriminacién no sexista
43.1.4 | Solicitar la colaboracién de Unidades Técnicas y/o Fue realizada la
Administrativas del Instituto Electoral del Estado de Puebla | revisién de los criterios
para el cumplimiento de actividades relacionadas con la de la Norma Mexicana
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad NMX-R-025-SCFI-2015
Laboral y No Discriminacién en Igualdad Laboral y
No Discriminacion, el
personal fue
beneficiado con el
puntaje obtenido.
4.3.1.21 | Proporcionar atencién psicoldgica al personal que lo solicite | Este mes no se
y acuda voluntariamente tras presentar una queja o presentaron quejas o
denuncia por hostigamiento o acoso sexual/laboral. denuncias
4.3.1.22 | Atender las solicitudes de apoyo de las Unidades Técnicas No se recibieron
y/o Administrativas del Instituto dentro de las atribuciones | solicitudes este mes
de la Direccién de Igualdad y No Discriminacién
4.3.1.25 | Recibir quejas por Hostigamiento y/o acoso sexual y/o Este mes no se
laboral en términos de los lineamientos de hostigamientoy | recibieron quejas o
acoso sexual y/o laboral del Instituto Electoral del Estado de | denuncias
Puebla y brindar atencién de primer contacto.
5.3.1.2 | Recabar e integrar la base de datos con la informacién de Se concluye actividad
candidatas durante el Proceso Electoral Estatal Ordinario derivado del término
2023-2024 de manera coordinada con la Coordinacién de del Proceso Electoral
Informatica. Estatal Ordinario 2023-
2024
5.3.1.3 | Remitir informes a la Asociacién Mexicana de Consejeras Se concluye actividad
Estatales Electorales AC sobre informacion relativa ala Red | derivado del término
de Candidatas del Proceso Electoral
Estatal Ordinario 2023-
2024
5.3.2.1 | Solicitar a la Direcci6n de Prerrogativas y Partidos Politicos | Este mes no se
los registros de las mujeres candidatas que deseen realizaron
integrarse a la Red de comunicacion entre candidatas para
los procesos electorales estatales y mujeres electas
5.3.2.3 | Impulsar actividades de Prevencién de Violencia Politica Este mes no se

contra las mujeres en razén de género y sensibilizacion en
coordinacién con las instituciones integrantes del

realizaron
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Puebla

5.3.2.5 | Atender las solicitudes de las Unidades Técnicas y/o
Administrativas para revisiéon de documentos y material
referente al Proceso Electoral Estatal Ordinario 2023-2024
garantizando el uso de lenguaje incluyente y perspectiva de
género

Se concluye actividad
derivado del término
del Proceso Electoral
Estatal Ordinario 2023-
2024

Sin otro particular, agradezco de antemano la atencién a la presente

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
A 06 DE DICIEMBRE DE 2024

Lpreinn

-—

MTRA. IVONNE VILLEGAS LAGUNES
DIRECTORA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

C.c.p Lic. Jorge Ortega Pineda. Secretario Ejecutivo del IEE. Para su conocimiento. Presente

C.c.p. C.P. Juan Ignacio Lépez Caso. Titular de la Contraloria Interna del IEE. Para su conocimiento. Presente
C.c.p.~ Archivo.

IVL/dact
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Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontr6 alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

No_L

sl

20 L
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMEDIA
CORRESPONDIENTE AL MES DE: /\‘gw o L( e 24

PERIODO: O = EVALUADORES:

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.
Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

No muestra avance en el porcenti]e a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
fuera de la frecuencia de

medicion

‘w0

sl

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

S .. No_[/_

Datos de identificacién del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se terminé antes de lo programado.
Se terminé el periodo establecido para desarrollar la actividad.

No se reporta el periodo correspondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se

11 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacién
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de
C de

Social.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra

preparados para revision.

1.2 Reporte de validacion y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl_é

NO.

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

Inventarios documentales.
sl El documento no se
El medio de verificacion se en orden.
. encuentra debidamente
El método de célculo no es el aplicado. o integrado. 2.1 Reporte de avance de Bitdcoras de Tareas
grac0: NO! de las Unidades Técnicas y Administrativas
El medio reportado no es
2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotogrfica, |/0Calizable.
2 apl.":‘zwn tw':: ":I: :wrr L _____ Falta de formalidad en el
Las variables no son las correctas. solictud y atencién a peticiones. /o acuerdos, |Medio.
ylo actas.
3.1 Informes de las Comisiones de _____Sedepende de otra UTA o
C Socialy Electoral ion para obtener el medio.
y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento. o ok
iste una copia en lugar
logré. a planteada.
____No se logré la meta pl original.
3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacion y
Educacion Civica, donde se presente el
programa de actividades.
El medio reportado se
dafiado.
4.1 Informes de la Comision Permanente de
Igualdad y No Discriminacin, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
Se reporta en blanco cuando debe de existir de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
informacion de agradecimiento. El medio reportado se
e en poder de persona
42 Informes de la Comisién Permanente de | distinta al enlace.
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
Coincide la informacién si de soradecimiento. El medio reportado se
documental con la encuentra en poder de otra UTA.
informacién reportada en la ‘I-3m"‘“nﬂ';u°:'“"i‘°" P"":';:“' :
Ficha Técnica de qusidady No Diecriminecion o Listes
tencia y evidencia fotografica, y/
Indicadores NO bl e

El medio presenta otra fecha
ala reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5 2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desemperio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




TAREAS

Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

slisasiesNoiphl

Coincide el porcentaje con

la gréafica.
si_¢/ NO,

Se desarrollo la Evaluacion
Intermedia en la fecha y hora

acordada

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

¢

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

_____Nose elp

No se justifica la razén de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

sl_g
NO

de P { Evaluacio

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

_____Entrevistes

_____ Publicidad

_____ Mesas de trabajo
_____Talleres o conferencias
______ Estados financieros
______ Observaciones

______ Requisiciones

Cursos

_L Memoranda

__y/__ Oficios

_____ Listados

_____ Formatos contables
______ Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

Formatos SPE

Listas de Asistencia

Acuses

Hojas de Trabajo

Solicitudes

Evaluaciones

Actas

Minutas

Informes

Acuerdos

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios ¢
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
[localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se

|encuenta en poder de persona

distinta al enlace

El medio reportado se

en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

Unidad Admini:

I\)\C(CO Rﬂjf

rativa Evaluada:

TR T ](’_;CC

Nombre y‘W}‘g.

a Titular del Area / Enlace
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MEMORANDUM No. IEE/CCS-353/2024
Asunto: Avance de bitdcora de tareas y fichas de
indicadores 2024 del mes de noviembre.

C. JOSEFINA STEFFANONI LEON

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE PLANEACION
Y EVALUACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 99; 93 fraccion XLI; 140 del Reglamento Interior de Trabajo
del Instituto Electoral del Estado de Puebla; asf como el acuerdo de Junta Ejecutiva con clave
IEE/JE-044/2023 aprobado en la Sesién Ordinaria de fecha 29 de septiembre 2023; me
permito informar que se encuentran disponibles en la carpeta compartida las Fichas Técnicas
de Indicadores y la Bitacora de Tareas de la Coordinacién de Comunicacién Social 2024
actualizadas, en las que se reporta el avance correspondiente al mes de noviembre.

Asimismo, me permito realizar las siguientes observaciones:

No. de tarea Observacion

encuentra a evaluar en la fecha corriente.

12921y1.222 1223y 1224 1.2.2.5y 1.2.2.6 | No se present6 supuesto de avance a dicha tarea ya que no se

encuentra a evaluar en la fecha corriente.

2.1.2.13 No se present6 supuesto de avance a dicha tarea ya que no se

Lo anterior, para los tramites legales y administrativos a que haya lugar.

Agradeciendo su atencion y sin otro particular, quedo de usted.

A ATENTAMENTE
| CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
| (g = : A 03 DE DICIEMBRE DE 2024
e ;1“ a ZN . ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
\ PLANEACIONY COORDINACIQN“DE COMUNICACION SOCIAL
\__E¥ALUACION _/ (

222 303 1100

C. FRANCISCO JAVIER SANTIESTEBAN REYES

C.c.p. C. Jorge Ortega Pineda. Secretario Ejecutivo del IEE. -Para su conocimiento. - Presente.
C.c.p.- Archivo.

Calle Aquiles Serddn Sur, No. 41 6-A,

P~ 1 Fad

w i g el oy tereyyes ey By bty D G®O®@

www.ieepuebla.org.mx



Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

sl NoO__/

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

PERIODO: O

Se debajo del p

EVALUACION INTERMEP
CORRESPONDIENTE AL MES DE:

Pe L €

qu

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

!
Newsenlore 29

EVALUADORES:

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

N NO.

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl NO_’é

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

| verificacion.

Las variables no son las correctas.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl / NO

____No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se logré la meta planteada.

informacion.

indicado.

No concuerda la informacién con el medio de

No se demuestra el porcentaje realizado.

El método de calculo no es el aplicado.

Se reporta en blanco cuando debe de existir

No se reporté en su momento el periodo

La actividad no reporta avance alguno.

La actividad se termin6 antes de lo programado.
Se terminé el periodo establecido para desarrollar la actividad.

No se reporta el periodo corespondiente.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacién
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Civica, Prerrogativas y Partidos Pollticos.
Administrativa, Jurldica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
ala Informacién, Unidad Técnica de

de C
Soclal.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o
inventarios documentales.

______ Eldocumento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitdcoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacion ciudadana, /o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
yio actas.

_____Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de

Se depende de otra UTA o

Socialy C Electoral
y Educacién Clvica, /o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacién
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capactacién y
Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, ylo Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica. y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento

dafiado.

El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de ag lento.

|encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la rep

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

7




TAREAS

Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl NO, /

Se

Coincide el porcentaje con

/I}¢raﬂca.
sl NO,

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora

acordada

W R

P

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion.

No se el

No se justifica la razén de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

Estados financieros

Observaciones

Requisiciones

Cursos

_____Memoranda

Oficios

Listados

Formatos contables

Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

Formatos SPE

Listas de Asistencia

Acuses

Hojas de Trabajo

______Solicitudes

Evaluaciones

Actas

Minutas

Informes

Acuerdos

Reporte fotografico

Otros

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
alareportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

D 9
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Nombre y Firma de la Persona Titular del Area / Enface
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MEMORANDUM No. IEE/COI-857 /2024

Asunto: Avance Programatlco mes. de NOVIEMBRE 2024.

MTRA. JOSEFINA STEFFANONI LEON.

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION

DE PLANEACION Y EVALUACION.
PRESENTE.

1n DIC 2024

\  PLANEACIONY
o BV UAQION._/

Con fundamento en el articulo 109 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado
de Puebla y en cumplimiento a la Bitdcora de Tareas 2024 de la Contraloria Interna, en especifico a la
tarea 2.1.1.7 “Entregar el avance mensual del ejercicio 2024, de las Bitdcoras de Tareas y las
Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la evidencia correspondiente de la Contraloria Interna”
le informo que los formatos de las Fichas Técnicas de Indicadores, el avance de la Biticora de Tareas, asi
como la evidencia correspondiente, han sido remitidos a la carpeta de archivos de este Organo de Control
en la plataforma Drive, con el respectivo cumplimiento de Actividades y Tareas al mes de NOVIEMBRE

de 2024.
Asimismo, me permito informarle de las tareas que presentan alguna justificacién, siendo las
siguientes:
No. de Nombre de la Tarea ]ustxﬁcacnén
esquema
1.1:1:9 B resanbatioeiRthos dol vesultado de Tas Derivado del Acuerdo IEE/]JE- 088/2024 por el que se
. : aprueba la Reprogramacién de esta tarea al
5 Auditorfas correspondientes al perfodo T : S
del 01/01/2024 al 30/06/2024 de las 31/diciembre/2024, en el mes de noviembre se inicié
; ; : con la elaboracién de las Actas Finales de Auditorfa.
areas sujetas a auditorfa.
1:1:1.12 Participar y apoyar en las Sesiones del En este mes no se presento el supugsto para lle.var a
i el cabo esta tarea, toda vez que no sesioné el Comité de
Comité de Adquisiciones en aquellos S
5 3 Adquisiciones.
temas relacionados a la Contraloria.
1:2:2.3 Elaborar y remitir la propuesta de En (_este mes no se remlt.l’é ninguna propuesta de
: o 3% Clasificacién de informacién que provenga de las
Clasificacién de la Informacién que R 3 .
L Obligaciones de Transparencia y/o solicitudes de
provenga de solicitudes de Acceso a la :
B Acceso a la Informacion.
Informacion.
1.2.2.4 | Atender los requerimientos que se | En este mes no hubo requerimientos por parte del
realicen por parte del ITAIPUE en materia | ITAIPUE.
de verificacién de obligaciones de
transparencia, denuncias por
incumplimiento de obligaciones y la
atencién debida a los recursos de revisiéon
que requiera la Unidad de Transparencia
en tiempo y forma legal que le competen a
la Contraloria Interna.

www.ieepuebla.org.mx
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MEMORANDUM No. IEE/COI-857 /2024
Asunto: Avance Programatico mes de NOVIEMBRE 2024.
No. de - Nombre de la Tarea
esquema o i o ' T e
2.2.1.6 Recopilar la evidencia fotografica, asf | De acuerdo ala Circular [EE/COI-29/2024 en la que se
como el listado de los participantes del | inform¢ el periodo para realizar el curso sobre la Ley
curso de las Unidades Técnicas vy | General de Responsabilidades Administrativas y del
Administrativas. Sistema Estatal Anticorrupcién en las Unidades
Técnicas y Administrativas; la evidencia de esta
actividad se encuentra en proceso de concentracién
para ser remitida a la UFD en el mes de diciembre de
la presente anualidad, toda vez que la evaluacién
concluye el 02 de diciembre de 2024.
2:2.1.7 Remitir a la Unidad de Formacién y | De acuerdoa la Circular IEE/COI-29/2024 en la que se

Desarrollo el reporte de evidencia del
Personal Capacitado por la Contralorfa
Interna.

inform¢ el periodo para realizar el curso sobre la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y del
Sistema Estatal Anticorrupcién en las Unidades
Técnicas y Administrativas; la evidencia de esta
actividad se encuentra en proceso de concentracién
para ser remitida a la UFD en el mes de diciembre de
la presente anualidad, toda vez que la evaluacién
concluye el 02 de diciembre de 2024.

Asi también, me permito sefialar que los medios de verificacién sobre el cumplimiento de las
actividades se encuentran a su disposicién a fin de llevar a cabo la Evaluacién correspondiente, sugiriendo
sea realizada el dia 11 de diciembre a las 10:00 horas. Lo anterior para los tramites administrativos a que

haya lugar.

Sin mas por el momento, le agradezco la atencién prestada.

Atentamente.
Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza,
a 10 de diciembre de 2024.

. Juan Ignacio Lépez Caso.
Contralor Interno

C.c.p.- Archivo.
Ahz

www.ieepuebla.org.mx
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Calle Agu Serddn Sur, No. 416-A,
Col. San Felipe Hueyotlipan, C.P 72030 Puebla, Pue.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMEDIA L
’ EmoC

|mouomwm

N
2

. CORRESPONDIENTE AL MES DE:

PERIODO:

Se report6 las Fichas de
indicadores en el periodo
establecido.

SI__~

Se encontr6 alguna tarea Se

debajo del p No muestra avance en el porcentaje a reportar.

reportada fuera del
1 procentaje establecido . Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo
L]

St .k INOLE No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

Se encontré algan nivel La actividad se termin6 antes de lo programado. Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.
reportado fuera de la

2 frecuencia de medicion

Sl NO /

Se terminé el periodo ido para la

No se reporta el periodo correspondiente.

Entrevistas El documento no es legible. 7
No concuerda la informacién con el medio de Publicidad
____Datos de identificacién del Verificacion. i 8 ansienha
no son . Los inedivs nc s2 ansuenhia
____ Mesas de trabajo |preparados para ravisi
Constancias
No se cuenta con algiir
___Nose elp J Recibos control de memoranda, oficic
Frecuencia de medicion no circulares.
con datos en tabla. Obssrvaciones
N sl
Existe alguna desviacién en - El medio de verificacién S E! documento no se prcnentra
3 s Requisiciones
el nivel de Actividad. e qui en orden.
debidamente integrado.
S___ NO " NO Cursos
La tabla no concuerda con la El método de calculo no es el aplicado. — B
grafica en cuanto al tipo de formula. — El medio reportado ne oo
_____Memoranda localizable.
Cédulas
Falta de formalidad en !
Oficios medio.
No explican el porqué reportan o
_alguna actividad en "0". Las variables no son las c:rrectas. Gt
Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.
Listados P
Proyectos

Existe una copia en lugar del
original.

No se logré la meta planteada. Cuadro Maestro

ACTIVIDADES

Circulares El medio reportado se

- encuentra dafiado.
Cuadro de Correspondencia

No concuerda el % de la
gréfica con el periodo a evaluar.

5 Listas de Asistencia El medio reportado 32
Se reporta en blanco cuando debe de existir encuentra en poder de persona
informacién. distinta al enlace
Software

_____Hojas de Trabajo
El medio repoitado se

encuentra en poder de otia UTA.

Coincide el porcentaje con la

gréfica.

La gréfica no representa
avance.

debe tener.

Coincide la informacién
documental con la

L S Solicitudes

Placas Fotograficas

Otros

debido a que no se ha ronuu'dn al
periodo a reportar

Otra.

informacién reportada en : - :
Sl / NO. el P.P. __ Evaluaciones El medio presenta otra fecha 2
No se reporto en su momento el periodo indicado. NO la reportada
> Actas 3
- El enlace ha dejaco
—— Minutas designado.
Informes
____Sereporta avance cuando no La actividad no reporta avance alguno. Batiordos No se ha emitido el ynei




TARERE

ansvIACion en
et oe Tareas.

(S N’.)_L

desarrollo la Evaluacion
ntermedia en la fecha y hora
acordada

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se complet6 el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningan
porcentaje reportado.

E! porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Evaluador

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion.

El medio de verificacion

se encuentra
debidamente integrado.

No se demuestra el porcentaje realizado.

No se justifica la razén de reportarse en "0".

SI

NO

Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

_____Talleres o conferencias
_____ Estados financieros
_____ Observaciones
_____Requisiciones
_____Cursos

_K Memoranda
_I/ Oficios
____Listados
_____Proyectos
_____Cuadro Maestro

Circulares

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Coincide la informacién
documental con la
Se termino el plazo para realizar la activil i i P en
elP.P.

sI

NO

Cuadro de Correspondencia

Listas de Asistencia

Software

Hojas de Trabajo

) Solicitudes

_____Evaluaciones
| Actas

_ Minutas
_____Informes

Acuerdos

//_ Placas Fotograficas
¢/ Otros

| o J
PDiijﬁ’h ot

No/

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se encuentra
en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha a
la reportada.

El enlace a dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

Unidad Administrativa Evaluada:
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MEMORANDUM No. IEE/UTF-0192/24

C. JOSEFINA STEFFANONI LEON

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION
DE PLANEACION Y EVALUACION DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 109 Ter Apartado B del Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, le informo que las fichas técnicas
de indicadores 2024 de esta Unidad y la evidencia correspondientes al mes de noviembre,
han sido cargadas el dia de hoy en la carpeta sefalada para tal efecto, fichas que
contienen en la parte conducente, la Bitdcora de Tareas 2024.

No se omite mencionar en relacién a la tareas 1.2.2.5 y 1.2.2.6, que durante el
periodo que se reporta no existié clasificacion de informacién que provenga de solicitudes
de acceso a la informacion; ni existieron requerimientos por parte del ITAIPUE, en materia
de verificacién de obligaciones de transparencia, denuncias por incumplimiento de
obligaciones y la atencién debida a los recursos de revision que requiera la Unidad de
Transparencia en tiempo y forma legal que le competan a esta Unidad:; y por cuanto hace
alas tareas 1.2.2.7 y 1.2.2.9, esta Unidad se encontré en espera de capacitacion sobre los
Sistemas de datos personales a su cargo y dio seguimiento a la publicacién de los avisos de
privacidad.

Por cuanto corresponde a las tareas: 4.3.1.2, se informa que el 11 de noviembre del
presente afo personal de esta Unidad participd en el taller denominado “Uso de lenguaje
incluyente”; 4.3.1.4, se comenta que no se recibieron invitaciones para colaborar en
actividades relacionadas con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015, en Igualdad
Laboral y No Discriminacion; y 4.3.1.5, se refiere que en fechas 13, 25 y 29 de noviembre del
afo en curso el personal de esta Unidad porté distintivo alusivo al dia naranja; asi como
participd en los talleres denominados “Todos los dias son 25 de noviembre™ y “Manejo del
estrés” respectivamente.

Por Ultimo, respecto a la evaluacién correspondiente a esta Unidad, le agradeceria
que fuera agendada para el dia 16 del presente mes y ano a las 12:00 horas.

Lo anterior, para los efectos legales y tradmites administrativos a que haya lugar.

Sin ofro particular, quedo de Usted.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOIZA, A 10 DE DICIEMBRE DE:

i 4‘"‘

TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION ‘vzt_wa '
10DIC 202,
: B o ey
C. IRIS DEL CARMEN CONDE SERAPIO | SyBL ... _.un DE
PLANEACIONY

C.c.p. C. Blanca Yassahara Cruz Garcia. - Consejera Presidenta del Instituto Electoral del Estado. Para su conocimiento. Presente.
C.c.p. C. Juan Carlos Rodriguez Lépez. - Consejero Electoral Presidente de la Comision Permanente de Fiscalizacion del Insfituto Electoral degstado. M»sMi i A
C.c.p. C. Sofia Marisol Martinez Gorbea. - Consejera Electoral Integrante de la Comisién Permanente de Fiscalizacion del Instituto Electoral del Bstado. Migio fin.
C.c.p. C. Miguel Angel Bonilla Zarrazaga. - Consejero Electoral Integrante de la Comisién Permanente de Fiscalizacion del Instituto Electoral del Estado. Mismo fin.
C.c.p. Archivo.

\‘L s i o e



AREA: ( " %

Se reportd las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

s NO

T3

Lo

NO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

CORRESPONDIENTE AL MES DE: ’

EVALUACION INTERMEDI [ a4
O )'Yig 2 /

PERIODO:

Se debajo del p je r

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

EVALUADORES: C Jb D

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

sl NO_ ¥/

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

si___ NoO Jﬁ

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0"

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la gréfica.

si 4y NO

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se terminé el periodo para

No se reporta el periodo corespondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se el pe

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctas.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacién
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacion
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de

i6n, C

de
Social

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra

preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o
Inventarios documentales.

El documento no se

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

en orden.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
yio actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de

Se depende de otra UTA o

Soclaly C Electoral
y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacion
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capachtacion y
Educacién Clvica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, ylo captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

a dafiado.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desemperio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl NO, 7

"TAREAS

Coincide el porcentaje con
la grafica.

s|_/ NO,

Se la

v

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se complet6 el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada NO

Subdireccién de Planeacio)

‘

No concuerda la informacion con el medio de

verificacion.

____ Nose elp i

No se justifica la razén de reportarse en "0".

que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Se reporta en 100% cuando no se demuestra

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

_____ Entrevistas

____ Publicidad

_____ Mesas de trabajo
_____ Talleres o conferencias
_____ Estados financieros
______Observaciones
_____ Reaquisiciones
_____Cursos

_& Memoranda

__'/_ Oficios
______Listados

______ Formatos contables
_____ Formatos archivo
______ Circulares
______Formatos SPE
_____Listas de Asistencia
_____Acuses
______Hojas de Trabajo
_____ Solicitudes

_____ Evaluaciones
_____Actas

___ Minutas

_L Informes
_____Acuerdos

/ Reporte fotografico

)/_Otros

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra

|preparados para revision

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es

[localizable.

Falta de formalidad en el
medio

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

3 Nombre y Firma g En Pel

Unidad Administrativa Evaluada:

Z

‘éona Titular del Area / Enlace

9
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Instituto Electoral del Estado %, !
Puebla °N o uot

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
MEMORANDUM IEE/UT-849/2024

- e

Asunto: Se remite bitacora y fichas de NOVIEMBRE 2024

-~

A e UL

LIC. JOSEFINA STEFFANONI LEON {LQ_P 'C} o |
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE [ suBi n i ONDE | )
PLANEACION Y EVALUACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADOI A i CIONY
PRESENTE Teal UACION s

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 109 Bis apartado B fracciones I y V del Codigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, y la tarea 2.1.7.7 de la Bitacora de Tareas
de la Unidad de Transparencia, por este medio me permito remitir a usted, en tiempo y forma, de
manera digital lo correspondiente a la Unidad de Transparencia en los siguientes documentos,
mismo que ya fueron cargados en la nube habilitada para tal efecto:

J Bitacora de tareas y fichas de indicadores del mes de noviembre 2024.

o Ficha de indicadores de la Unidad de Transparencia — noviembre 2024.

Es importante mencionar que las siguientes actividades se reportan en 0% o no reportaron avance

en el mes de noviembre 2024, por las siguientes causas:

.2.43 tal m n Art. :
Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 83
Transparencia.
1.2.135 Actualizar la informacion contenida en Art. 77 fr. Xili de las No se presentd supuesto de avance.

Obligacicnes de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 83
Transparencia.
1.2.3.7 Actualizar la informacidn contenida en Art. 77 fr. XIX de las No se presento supuesto de avance.
Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 83
Transparencia.
1.2.1.9 Actualizar la informacion contenida en Art. 77 fr. XX de las No se present6 supuesto de avance.
Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 83
Transparencia.
1.2.1.11 Actualizar la informacidn contenida en Art. 77 fr. XXXV de las No se presentd supuesto de avance.

Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 83
Transparencia.

. UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
MEMORANDUM IEE/UT-849/2024

1.2.1.313 Actualizar la informacion contenida en Art. 77 fr. XXXIX de las

No se presento supuesto de avance.

Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 83

Transparencia.

1.2:1:15 Actualizar la informacidn contenida en Art. 77 fr. XLil de las No se presentd supuesto de avance.

Obligaciones de Transparencia, de la Piataforma Nacional de 83

Transparencia.

192:4.17. Actualizar la informacion contenida en Art. 77 fr. XLVIIi de las No se presenté supuesto de avance.

Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de 83

Transparencia.

1.2.1.28 Solicitar a las Unidades Responsables la elaboracion de los 50 La elaboracidn de los indices de expedientes clasificados como
indices de expedientes clasificados como reservados. reservados se realiza de manera semestral.

1.2.3.1 Solicitar a las Unidades Responsables la informacion requerida No se presento supuesto en materia de denuncias ciudadanas.
por las denuncias ciudadanas realizadas por el Instituto de Transparencia,

Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del 0

Estado de Puebla.

1.2.3.2  Solventar el requerimiento realizado por el Institutc de No se presentd supuesto en materia de denuncias ciudadanas.
Transparencia, Acceso a la Informacidn Pablica y Proteccidn de Datos 0

Personales del Estado de Puebla, en tiempo y forma legal.

1.2.3.3  Informar al Instituto de Transparencia, Acceso a la informacion No se present¢ supuesto en materia de denuncias ciudadanas.
Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estade de Puebla sobre las 0

solventaciones de las denuncias ciudadanas.

2.1.2.2  Solicitar a la Unidad Responsable la informacién materia de la 0 No se presentd supuesto, toda vez que no procedié la solicitudY
solicitud de acceso a la informacion. de derechos ARCO

2.1.2.3 Notificar al solicitante el costo de reproduccion de la o No se presento supuesto, toda vez que no procedid la solicitud
informacion solicitada. de derechos ARCO

2.1.3.1 Recibir, revisar y circular a los integrantes del Comité de No se presentd supuesto, ya que en el periodo reportado no se
Transparencia, la propuesta de clasificacidn que realiza la Unidad 83 presento solicitud de clasificacién de la informacién
Responsable de la informacion.

2.1.3.2 Elaborary circular el proyecto de resolucién para clasificar la 83 No se presenté supuesto, ya que en el periodo reportado no se
informacion propuesta por la Unidad Responsable. presento solicitud de clasificacion de la informacion

2.1.3.3 Presentar al Comité de Transparencia en la sesion No se presentd supuesto, ya que en el periodo reportado no se
correspondiente el proyecto de resolucidn, para que confirme, modifique 83 presentd solicitud de clasificacién de la informacién

o revoque la propuesta de clasificacion.

2.1.3.4 Publicar la resolucidn de clasificacién en la pagina web 83 No se presentd supuesto, ya que en el periodo reportado no se
institucional y en la Plataforma Nacional de Transparencia. presento solicitud de clasificacién de la informacién

2.1.4.1 Informar a los integrantes del Comité, sobre la admision de un No se presentd supuesto, ya que en el periodo reportado no se
Recurso de Revisidn, ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la e presentaron recursos de revisién ante el ITAIPUE.

Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de

Puebla.

2.1.4.3 Rendir informe justificado, en tiempo y forma para solventar el No se presentd avance, toda vez que no se presentd supuesto,
recursc de revision que se sustancia en el Instituto de Transparencia, 90 ya que en este periodo no se rindié informe justificado.

Acceso a la Informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales del

Estado de Puebla.

2.1.5.4 Presentar al Comité de Transparencia un andlisis de la revision No se presentd supuesto ya que se esta en la la etapa de
realizada a los Sistemas de Datos Personales a cargo de las Unidades 0 elaboracion del analisis.

Responsables.

2.1.5.5 Publicar en la pagina web Institucional el aviso de privacidad de 33 No se presentd avance, toda vez que no se presentd supuesto.

las Unidades Responsables actualizado y/o validado.

. UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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espondiente e presenté supuesto.

2.1.5.6 Elaborar los informes para la se vez que n
de Transparencia.
2.1.6.4 Elaborar los proyectos de Resoluciones en materia de No se presentd avance, toda vez que no se presentd supuesto.

transparencia y proteccién de datos personales, y su publicacion 83
correspondiente.

Propuesta de fecha para la evaluacion 12 de diciembre del afo en curso a las 15 horas. Lo anterior
se informa para los tramites administrativos y legales a que haya lugar. Sin otro particular, agradezco
su atencidn y quedo en espera de sus comentarios al respecto.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HERO
09 DED

<
LIC. LARISA LIN ESPINOZA
TITULAR DE LA UN ) BE TRANSPARENCIA

C.c.p.- Archivo.

. UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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§‘<’ )"9 SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
institulo Electoral del Estado dll !soodo * M‘j
. 3 EVALUACION INTERMEDIA

CORRESPONDIENTE AL MES DE:_L).‘_Q_,_L(l)am L)re ‘2 ‘/
EVALUADORES: (

—_——

o, |

P —
AREA: > P PERIODO: |~ A

Se reporto las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontro alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

sl NO, v

QS

Se debajo del p je r ido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontro6 alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

sl No_ &/

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

Sl ~NO L

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl ¢/ NO

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La gréfica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

La actividad se termin6 antes de lo programado.

Se terminé el periodo establecido para desarrollar la actividad.

No se reporta el periodo correspondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

____Nose el p

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las corectas.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacion Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de

de

Social.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacion de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o
inventarios documentales.

El documento no se

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

en orden.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacidn ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

______Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de

Se depende de otra UTA o

Socialy Electoral
y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
Y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacién
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacién y
Educacién Clvica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comision Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

dafiado.

_____ El'medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalia y registro electrénico, y/o Oficios

de agradecimiento.

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa ylo reporte de requisiciones
atendidas

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

4




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl NO.

TAREAS

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl _L N 2

Se la

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

_____Nose el

No se justifica la razon de reportarse en "0"

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

El medio de verificacién se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

_____ Entrevistas

______ Publicidad
______Mesas de trabajo
______ Talleres o conferencias
_____ Estados financieros
______ Observaciones
_____ Requisiciones
| Cursos

_t_/_ Memoranda

__‘é Oficios

____ Listados

_____ Formatos contables
_____ Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacion
documental con la
enla

Se termind el plazo para realizar la

Subdireccién de Planeacioy y Evaluacién

Bitacora de Tareas

sl

NO

_____ Formatos SPE
_____ Listas de Asistencia
_____ Acuses
______Hojas de Trabajo
______ Solicitudes

_____ Evaluaciones
______Actas

___ Minutas
_____Informes
______Acuerdos

_Z Reporte fotografico

_‘Z Otros

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
{localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de ofra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar de!
original.

El medio reportado se
{encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace

El medio reportado se
|encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar

Otra
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Puebla, Puebla, 03 de diciembre del 2024.

FICHA INFORMATIVA

Con fundamento en lo establecido en el articulo 140 del Reglamento Interior de Trabajo dal

Instituto Electoral del Estado, asi como lo dispuesto por los Acuerdos |[EE/JE-02/13, anexo IV
puesto 13, IEE/JE-028/2024, e |IEE/JE-040/2024, aprobados por la Junta Ejecutiva del insiiuic

Electoral del Estado, y con el propésito de dar seguimiento a las Actividades y Tzarezns

programadas por la Subdireccion de Planeacion y Evaluacion durante el mes de noviembre, s&

realizan las siguientes precisiones:

Act. Tarea | Descripcion Observacion
1.21 1.2.1.7 |Elaborar y remitir la propuesta de |Durante el mes de noviembre no se recibid
clasificacion de la informacion que |ninguna solicitud de clasificacion de la
provenga de las obligaciones de |informacion proveniente de las obligaciones
transparencia. de transparencia.
L]

1.2.2.1 | Recepcionar las solicitudes de acceso a la |En el mes de noviembre no se recibio
informacion publica, conforme al ambito de |solicitud alguna para ser atendida.
competencia de la Subdireccion de
Planeacion y Evaluacion.

1.2.2.2 | Analizar las solicitudes de acceso a la | En el mes de noviembre no se recibio
informacion publica, conforme al ambito de | solicitud alguna para ser atendida.
competencia de la Subdireccion de
Planeacion y Evaluacion.

1.2.2.3 | Recabar la informacion necesaria para dar [En el mes de noviembre nc se recibic !
atencion a las solicitudes de acceso a la |solicitud alguna para ser atendida. i
informacién publica, conforme al ambito de
competencia del area.

1.2.2.4 | Dar respuesta a las solicitudes de acceso |[En el mes de noviembre no se recibic

1.2.2. a la informacion publica, conforme al [solicitud alguna para ser atendida.
ambito de competencia del area.

1.2.25 |Elaborar y remitir la propuesta de |En el mes de noviembre no se remitid
Clasificacion de la Informacién que |ninguna propuesta de clasificacion de
provenga de solicitudes de Acceso a la |informacion que provenga de las
Informacién. obligaciones de transparencia y/o solicitudes

de acceso a la informacion. o
1.2.2.6 | Atender los requerimientos que se realicen |[En el mes de noviembre no se presento el

por parte del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del
Estado de Puebla en materia de
verificacion de obligaciones de
transparencia, denuncias por
incumplimiento de obligaciones y la
atencion debida a los recursos de revision

que requiera la Unidad de Transparencia

supuesto toda vez que no se recibié ningin
requerimiento del Instituto de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica v
Proteccion de Datos Personales del Estadc.
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en tiempo-y forma legal que le competen a
la  Subdireccion de Planeacion y
Evaluacion. ¢ i
1.2.2.8 | Dar seguimiento a los Sistemas de Datos [La Subdireccion de Planeacion y Evaluaciéin
Personales a cargo de la Subdireccién de [no cuenta con Sistemas de Datos
Planeacion y Evaluacién a efecto de |Personales. La justificacion fue presentada
verificarlos y/o actualizarlos cuando sean |en el mes de septiembre.
requeridos.
1.2.2.9 | Dar seguimiento y publicar los Avisos de |La Subdireccion de Planeacion y Evaluacion
Privacidad actualizados y/o validados a [no cuenta con Sistemas de Datos
cargo de la Subdireccién de Planeacion y |Personales. La justificacién fue presentada
Evaluacién, cuando sean requeridos. en el mes de septiembre. '
2.1.1.16 | Remitir a Junta Ejecutiva los proyectos |Dada la Programacion y Presupuestacién del
finales de Bitacora de Tareas 2025 Ejercicio Fiscal 2025, correspondiente al
Proceso Electoral Extraordinario 2025, se ha
modificado la fecha de cumplimiento de esta
tarea en términos de lo especificado en la
Circular No. IEE/DA/047/2024. o
211 2.1.1.17 | Remitir a Junta Ejecutiva los proyectos :
finales de las Fichas Técnicas de |Dada la Programacion y Presupuestaci¢n del |
Indicadores 2025 Ejercicio Fiscal 2025, correspondienie al |
Proceso Electoral Extraordinario 2025, se ha |
modificado la fecha de cumplimiento de esia |
tarea en términos de lo especificado =n iz |
Circular No. IEE/DA/047/2024. R
2.1.1.21 | Remitir a la Junta Ejecutiva la Matriz de |Se informa que, la presente tarea tuvo :
Riesgo 2025 Institucional para su posible [cambio respectc a la fecha de ;
aprobacioén cumplimiento, en términos de io especificade |
en el Acuerdo IEE/JE-083/2024. e
2.1.2 2.1.28 | Dar seguimiento a los programas y |En el mes de noviembre, no hubo |
sistemas de la Secretaria de Planeacion y |requerimiento alguno, ni emision de algin |
Finanzas documento, en lo concerniente a los |
programas y sistemas de la Secretaria de !
Planeacién y Finanzas. ~_‘|

. JOSEFINA STEFFANONI LEON
cargada del Despacho de la
Subdireccion de Planeacion y Evaluacion
-del Instituto Electoral del Estado.
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