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*Para el orden de prelacion del presente Listado, ademnas del punta]e obtenido en la evaluacién |ntegral de cada persona, en términos de lo establecido en los numerales 1.2.1, 5.4 y 5.4.1, del Lineamiento para el Proceso de Reclutamlento, Seleccuon, DeSIgnacmn y Contratacién
**Ahora bien, conforme al numeral 5.4. 2 “Casos de empate y cnterlos de desempate" del refendo Llneamlento para la elaboracmn de los presentes Ilstados fueron aphcados Ios S|gu1entes cnterlos de desempate

1) Considerar la Experiencia Electoral
Este criterio estd orientado a considerar a quienes hayan acreditado un mayor historial profesionat desarrollando actividades dentro de [a funcién electoral y que, mediante el soporte documental correspondiente, se pueda comprobar.

2) Considerar trayectoria laboral y trabajo en campo
Este criterio estd orientado a considerar a quienes hayan acreditado mediante el soporte documental correspondiente, mayor historial laboral desempefiando actividades en campo, lo cual es un indicativo de que la persona tiene conocimientos de la demarcacion territorial de!

Distrito al que aspira o bien que cuenta con las habilidades y aptitudes de adaptarse a circunstancias adversas que implican este tipo de empleos.

3) Considerar el maximo grado de estudios.
Si bien es cierto que el nivel minimo de estudios requerido para ocupar los puestos a los que aluden este Lineamiento y las Convocatorias Publicas respectivas, es el de media basica (primaria), si el empate persiste pese a haberse aplicado los criterios descritos en los incisos

precedentes, las funcionarias y funcionarios electorales integrantes del Consejo Distrital, podran considerar un nivel superior al minimo requerido del grado maximo de estudios, atendiendo al comprobante que presentaron las y los aspirantes al momento de su registro.
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- Finalmente se destaca que, el inicio de labores serd a partir del 14 de febrero de 2024.
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*Para el orden de prelacién del presente Listado, ademis del puntaje obtenido en la evaluacién integral de cada persona, en términos de lo establecido en los numerales 1.2.1, 5.4 y 5.4.1, del Lineamiento para el Proceso de Reclutamiento, Seleccién, Designacién y Contratacién
de los Puestos de Coordinadoras y Coordinadores Distritales; asi como de Auxiliares Electorales, ambos de Organizacién Electoral, se adoptaron medidas orientadas al cumplimiento del principio de igualdad y no discriminacidn, a través de la implementacién de acciones
afirmativas que permitieran la inclusin de personas, obteniendo 1.00% (un punto porcentual) en cada uno de los siguientes casos:

1) Personas de la diversidad sexual y de génera LGBTTTIQ+ .

2) Personas con alguna discapacidad, y

3) Aquella persona aspirante que, adem3s del dominio del idioma espafiol, es hablante de alguna lengua indigena.

“*Ahora bien, conforme al numeral 5.4.2 "Casos de empate y criterios de desempate”, del referido Lineamiento; para fa elaboracién de los presentes listadas fueron aplicados los siguientes criterios de desempate:

1) Considerar la Experiencia Electoral
Este criterio est orientado a considerar a quienes hayan acreditado un mayor historial profesional desarrollando actividades dentro de la funcién electoral ¥ que, mediante el soporte documental correspondiente, se pueda comprobar.

2) Considerar trayectoria laboral y trabajo en campa
Este criterio estd orientado a considerar a quienes hayan acreditado mediante el soporte documental correspondiente, mayor historial laboral desempefiando actividades en campo,

Distrito al que aspira o bien que cuenta con las habilidades y aptitudes de adaptarse a circunstancias adversas que implican este tipo de empleos.

3) Considerar el miximo grado de estudios.
Si bien es cierto que el nivel minimo de estudios requerido para ocupar los puestos a los que aluden este Lineamiento y las Convocatorias Pdblicas respectivas, es el de media basica (primaria), si el empate persiste pese a haberse aplicado los criterios descritos en los incisos

precedentes, las funcionarias y funcionarios electorales integrantes del Consejo Distrital, podrén considerar un nivel superior al minimo requerido del grado maximo de estudios, atendiendo a Fgmgmﬁme gue presentaron las y los aspirantes al momento de su registro.

- Finalmente se destaca que, el inicio de labores sera a partir del 14 de febrero de 2024. E
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lo cual es un indicativo de que la persona tiene conocimientos de la demarcacién territorial del
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*Para el orden de prelacién del presente Listado, ademds del puntaje obtenido en la evaluacién integral de cada persona, en términos de lo establecido en los numerales 1.2.1, 5.4 y 5.4.1 , del Lineamiento para el Proceso de Reclutamiento, Seleccion, Designacidn y
Contratacién de los Puestos de Coordinadoras y Coordinadores Distritales; asi como de Auxiliares Electorales, ambos de Organizacion Electoral, se adoptaron medidas arientadas al cumplimiento del principic de igualdad y na discriminacién, a través de |a implementacién
de acciones afirmativas que permitieran la inclusién de personas, abteniendo 1.00% {un punto percentual) en cada uno de los siguientes casos:

1) Personas de la diversidad sexual y de género LGBTTTIQ+ .

2) Personas con alguna discapacidad, y

3) Aquelia persona aspirante que, ademds del dominio del idioma espafiol, es hablante de alguna lengua indigena.

**Ahora bien, conforme al numeral 5.4.2 "Casos de empate y criterios de desempate", del referido Lineamiento; para la elaboracién de los presentes listados fueron aplicados los siguientes criterios de desempate:

1) Considerar la Experiencia Electoral
Este criterio esta orientado a considerar a quienes hayan acreditado un mayor historial profesional desarrollando actividades dentro de la funcién electoral ¥ que, mediante el soporte documental correspondiente, se pueda compraobar.

2) Considerar trayectoria laboral y trabajo en campo
Este criterio est3 orientado a considerar a quienes hayan acreditado mediante el soporte documental correspondiente, mayor historial laboral desempefiando actividades en campo, lo cual es un indicativo de que la persona tiene conocimientos de la demarcacin territorial

del Distrito al que aspira o bien que cuenta con las habilidades y aptitudes de adaptarse a circunstancias adversas que implican este tipo de empleos.

3) Considerar el maximo grado de estudios.
Si bien es cierto que el nivel minimo de estudios requerido para ocupar los puestos a los que aluden este Lineamiento y las Convocatorias Pdblicas respectivas, es el de media basica (primaria), si el empate persiste pese a haberse aplicado los criterios descritos en los incisos
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precedentes, las funcionarias y funcionarios electorales integrantes del Consejo Distrital, podran considerar un nivel superior al minimo requerido del grado maximo de estudios, ater egistra.
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- Finalmente se destaca que, el inicio de labores ser3 a partir del 14 de febrero de 2024. @ I E E
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