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Pero antes, écudl es

tu nombre?, équé es

lo que mas te gusta
hacer?

CLUB DE AJOLOAMIGAS

Mi nombre es:

Tengo _____ anos

Lo que me gusta hacer
en mi tiempo libre es:




Es dificil saber en qué
momento inicié todo,
porque gracias al trabajo
de muchisimas mujeres a
lo largo de la historia...




.. hoy podemos ir a la escuela, salir a
jugar, elegir tener hijos o hijas, o no
y cumplir nuestros suenos.
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Personas como Bertha Lutz
lucharon para que se
nombraran a las mujeres en
documentos de todo el mundo.




Su trabajo ayudé a
la creacion de
la Convencion sobre
la Eliminacion de
todas las formas de
Discriminacién
contra la Mujer.







Funciona desde 1979
y hasta ahora, 189 paises
se han comprometido
a cumplirla.




Desde 1980, México se
comprometio con
la convenciéon para asegurar
los derechos de las ninas
y mujeres en todo el pais.

"



Pero, équé es

la CEDAW y qué es
lo que dice?







Escribe en el cartel lo que te gustaria decir en
la proxima marcha en favor de las mujeres
y ninas que haya en tu ciudad o localidad.




...y crear oportunidades
de igualdad...










Pero,équién o quiénes
se encargan de estar
alerta de que todo esto
se cumpla?




Que es un gran equipo de FJ 1\ : | S
23 personas expertasde ¢ e |
todo el mundo que ademds & | E a
de vigilar, revisan que
la convencion se
realice correctamente.



Después de eso,
deberd enviar un
informe al Comité

Cuando un pais
P cada 4 anos.

se une, tiene un

aifo para enviar
informacion oficial
sobre las acciones
para cumplir con

la Convencién.

Se hacen cuando
hay informacion

confirmada sobre
faltas graves, que

los Derechos de
las mujeres
y las nifas.




El Comité lo ()

analiza, hace El Comité da

observaciones y RET R ok, sus opiniones y

a las partes

relacionadas al caso.

En un mdximo de
6 meses, el pais
deberd enviar una
respuesta sobre las
acciones que se
hicieron para
atender el caso.

Se hacen después
de haber ido a todas
las instituciones del
pais de origen para
resolver el caso.

Después, le pide una
explicacion al pais
sobre el caso y para
eso le da 6 meses.

El Comité pide El Comité puede
ayuda al pais para hacer una
el andlisis de la investigacion sobre
informac-ic’_in_y las faltas y también
solicita una puede visitar el pais
explicacién sobre de origen, no sin
lo que pasa. antes dar aviso.
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Si fueras la encargada de informar al 4
comité de la CEDAW sobre la situacion \

de las nifias en México, équé les dirias? /{
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Carta para la CEDAW




Recibe y revisa informes
sobre el cumplimiento de
la CEDAW por parte de los

paises que participan.

Comunica lo que pase
entre las personas
que lo conforman.

Realiza investigaciones sobre

faltas graves, que se repiten

y que danan los Derechos de
las mujeres y ninas.




¢Como podemos
darnos cuenta si se
cumple lo que dice
la CEDAW?




Une con una linea el texto con la
imagen que le corresponde.




El trabajo en equipo

entre los paises, sus
instituciones,
las acciones llevadas a
cabo y el seguimiento

que hace el comité de
la CEDAW...




..se€ nota en una sociedad
libre de violencias en la
que todas las mujeres y
nifas participen mds y

sean tomadas en cuenta.
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Las ninas como tu,
sus opiniones, dudas e ideas
son parte importante
en la creacion de una mejor
version del mundo.







Por Gltimo, resuelve el siguiente crucigrama, siguiendo
las pistas que aparecen en la siguiente pdgina.
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Uno de los lugares

donde podemos

ver el derecho a la
educacion.

Se realizan cuando
Nombre que hay informacion ver-
recibe el grupo dadera sobre faltas
de personas que graves que se repiten
vigilan y revisan y que danan las vidas :
que la Conven- de mujeres y niias. " Nombre de la mujer
cién funcione. que luché para que se
nombraran a las mujeres

Parsonasa las Gue en documentos de

protege la CEDAW. ) muchos paises.

Informacién que envian
los paises al Comité cada
cuatro anos.

Se realizan después

de haber acudido a .~ Siglas por las que se cono-
tod'os las oficinas del ce a la Convencion sobre
pais de origen para la Eliminacién de todas las
resolver un caso. formas de Discriminacion
contra la Mujer.
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Ambito Convencion

Es el espacio y las personas en . )
donde ocurre algo. Por ejemplo, el Reunion donde varias personas
se ponen de acuerdo sobre

las reglas que deben seguir en un
tema en especial. Por ejemplo:
la Convencion sobre los Derechos
de los nifos y ninas.

dmbito escolar o el dmbito familiar.

Comite

Conjunto de personas que realizan

Discriminacion

una tarea especifica y que representan
a un grupo de personas.

Es cuando se rechaza a una
persona y no se le deja
ejercer algiun derecho.

Te pueden decir que es poque
tienes alguna discapacidad,
o por tu color de piel, porque

seas nifa o nifho v otras

Proteccién legal que una persona, razones. Recuerda que ninguna

adulto, nifo, nifia, o adolescente _ ST suficiente para )
tiene desde que nace. discriminarte o hacerte sentir

que no puedes estar en algin
lugar o espacio.

Derecho



@& Género Seguimiento

Caracteristicas y oportunidades Es cuando se reune informacién y se

sociales relacionadas a ser hombre, observa a detalle cémo se realiza un
mujer, entre otros. proceso para lograr una meta.

D Inclusion Institucion

Es el trato que le damos a las demas
personas de la misma forma en la que
nos gustaria que nos trataran. Saber
que aunque no nos parezcamos, todas
las personas somos iguales.

Creacién o fundacién de una cosa,
especialmente un organismo
humanitario, social o cultural. Como
un hospital, escuela o casa hogar.

Identidad
S Sigla

Palabras nuevas, en mayolsculas que

Conjunto de caracteristicas,

actitudes y capacidades que
definen a una persona. se crean con las primeras letras del

nombre de una organizacion.

L Libertad

W Violencia

Caracteristica que poseen las
personas de poder obrar segin su
propia voluntad a lo largo de su vida,
haciéndose responsables de sus
propios actos.

Uso de la fuerza fisica, palabras,
acciones y actitudes, entre otros,

para causar dafo y lastimar a una
persona, grupo o comunidad.
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