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(edin e Avance de las metas Area(s) responsable(s) que genera(n),|Nombre del(a) funcionario(a)
Fecha de inicio del[término  del o X . . . Metas Metas ajustadas| 2 § P que o . Fecha  de|
Objetivo institucional (Redactados con perspectiva de género) Nivel Nombre del(os) indicador(es) | Dimension(es) a medir | Definicién del indicador Método de calculo |Unidad de medida | Frecuencia de medicion al periodo que se|Total de Hombres |Total de Mujeres  [Sentido del indicador  [posee(n), publica(n) y —actualizan lafresponsable de generar la "
periodo que se informa | periodo que se| programadas |en su caso b H . ! ) actualizacion
informa informacion informacion
informa
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de Muestra el nivel de Respeto pleno de los
Puebla mediante la educacion civica y la implementacion de; . Derechos y libertades ~civiles, compromiso
TR ’ indice de democracia de la y P No han existido - ; - . Les
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Fin ciudadanta Eficacia ciudadano y ampliacién de derechos, de acuerdo| Dato Absoluto indice Anual 5.8 aiustes de metas 0 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacion Josefina Steffanoni Leon 31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. al indice de desarrollo democratico, dimension !
inclusion, interculturalidad y diversidad. de la democracia de la ciudadania del afio 2022.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de .
" IR ) . Porcentaje de participacion . )
Puebla mediante la educacién civica y la implementacion de; ndors on lac el Muestra el porcentaje de personas que emiten No han  existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacion ciudadana para garantizar el ejercicio Propésito s ol et Eficacia su voto, sobre las que se encuentran registradas|  (V1/V2)*100 Porcentaje Sexenal CECR i 0 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacion  |Josefina Steffanoni Leén  [31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. 8 P en el listado nominal. )
Electoral del Estado
inclusion, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de
e ¢ Porcentaje  de  acuerdos .
Puebla mediante la educacion civica y la implementacion de; anrobados por el Conselo Muestra la confianza de la ciudadania poblana No han_ existidol
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Componente 1 G:wal del ::smmo E‘Emr’a‘ Eficacia en el cumplimiento de las funciones del| — (V1/V2)*100 Porcentaje Trimestral 100 aiustes de metas 60 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacion Josefina Steffanoni Leon 31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. i Instituto. )
inclusion, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de
Puebla mediante la educacién civica y la implementacion de; porcentaje de cumplimiento Muestra la eficiencia en la programacion, No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacin ciudadana para garantizar el ejercicio Componente 2 o acljlwdades w;m"as Eficiencia ejecucion y supervision de las actividades|  (V1/V2)*100 Porcentaje Semestral 100 T 25 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacion  |Josefina Steffanoni Leén  [31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. ordinarias que se realizan en el Instituto. g
inclusion, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de Muestra la eficiencia en la implementacion de
e ¢ Porcentaje de acciones de X .
Puebla mediante la educacion civica y la implementacion de; romocion Sfusion de acciones de promocién de cultura civica | No han_ existidol
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Componente 3 mem dmav canacitacion Eficiencia capacitacién electoral para que los ciudadanos| — (V1/V2)*100 Porcentaje Trimestral 100 aiustes de metas 25 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacion Josefina Steffanoni Leon 31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. p ¥ cap: poblanos  se encuentren  informados e )
inclusion, interculturalidad y diversidad. interesados en la vida democrtica del pais.
Porcentaje de actividades para
I 6n y difusion de I
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de /2 promocion y cifusion ce los Muestra la eficiencia en la implementacion de
i . derechos humanos, paridad " °
Puebla mediante la educacion civica y la implementacion de; G aenero,  ioualdad  de acciones de promocion y difusion de los| No han_ existidol
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Componente 4 s mﬁnidad;s fevemén w Eficiencia Derechos Humanos, psridad de género, igualdad|  (V1/V2)*100 Porcentaje Trimestral 100 Aloston de motas 2 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacin y Evaluacién  |Josefina Steffanoni Leon  [31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. ‘:vmlenm (;H[ilca R de oportunidades, prevencién de la violencia )
inclusién, interculturalidad y diversidad. 12 P politica en razén de género y discriminacion.
de  género y  no
discriminacion.
. X Muestra la eficiencia en la programacion,
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de Porcentaje de — - .
o S ejecucion y supervision de las actividades
Puebla mediante la educacion civica y la implementacion de; ciudadanas atendidas ordinariss aue se reslizan on el Instituto con No han  existidol
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Componente 5 respecto a su intencién de Eficiencia N “ > (V1/v2)*100 Porcentaje Trimestral 100 ¢ 2 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacin y Evaluacién  |Josefina Steffanoni Leon  [31/03/2025
< ° motivo de la atencion de organizaciones ajustes de metas
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. constituirse  como  partido )
> " y - ciudadanas que presentan su intencion de
inclusién, interculturalidad y diversidad. politico local. senten
como partido politico local
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de s
. e N ¢ Porcentaje de las acciones Muestra la eficiencia en la programacion,
Puebla mediante la educacién civica y la implementacién de realizadas para el proceso ejecucion y supervisién de las actividades que se No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacion ciudadana para garantizar el ejercicio; Componente 6 LS P Eficiencia ) ¥ sup d (V1/v2)*100 Porcentaje Irregular 100 75 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacién  |Josefina Steffanoni Leén  [31/03/2025
. . . estatal electoral realizan en el Instituto con motivo del Proceso ajustes de metas
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. o
s extraordinario Estatal Electoral Extraordinario
inclusion, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democrética en el Estado de o .
P . . Adecuada vigilancia y monitoreo de los actos
Puebla mediante la educacion civica y la implementacion de; Nimero  de informes e . o .
o . . o institucionales de las dreas técnica y No han existido N X - _—
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 1.1 presentados a las comisiones Eficiencia ” Dato Absoluto Informe Mensual 120 . 3 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacién y Evaluacién Josefina Steffanoni Leén 31/03/2025
o : administrativas, dando certeza a la alta direccion ajustes de metas
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. permanentes y
> e " y del cumplimiento oportuno de las funciones.
inclusién, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de
Puebla mediante la educacion civica y la implementacion de; . Muestra el cumplimiento de las obligaciones en .
: ! . Nimero obligaciones  de . : - No han existido - ; S . CLes
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 1.2 o e Do Eficiencia materia de la Ley de Transparencia y Acceso a la|  Dato Absoluto Publicacion Semestral 56 e 0 N/A N/A Ascendente Subdireccion de Planeacion y Evaluacion | Josefina Steffanoni Leon  [31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. P P Informacién del Estado de Puebla. !
inclusion, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democrética en el Estado de
Puebla mediante la educacion civica y la implementacion de; Porcentaje de verificaciones Muestra el cumplimiento de las obligaciones en No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 1.3 en materia de archivo, Eficacia materia de la Ley de Archivos del Estado de|  (V1/V2)*100 Porcentaje Trimestral 100 ajustes de metas 25 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacion a Steffanoni Leén 31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. realizadas Puebla g
inclusién, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de
Puebla mediante la educacion civica y la implementacion de; porcentaje de ordenamientos Muestra el cumplimiento de los ordenamientos No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 1.4 ,w,d‘mslammadm Eficiencia juridicos actualizados aplicables al instituto de|  (V1/V2)*100 Porcentaje Trimestral 100 Aluston de metas 25 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacién  |losefina Steffanoni Leén  |31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. ) acuerdo a su programacion. g
inclusion, interculturalidad y diversidad.
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Fecha de inicio del[término  del o X . . . Metas Metas ajustadas| 2 § P que o . Fecha  de|
Obijetivo institucional (Redactados con perspeciva de género) Nivel Nombre del(os) indicador(es) | Dimensién(es) a medir | Defnicion del indicador Método de calculo |Unidad de medida | Frecuencia de medicion al periodo que se|Total de Hombres |Total de Mujeres |Sentido delindicador  |posee(n), publica(n) y actualizan Ia|responsable de generar Ia .
periodo que se informa [periodo. que e programadas  |en su caso é ! . ! " actualizacion
informa informacion informacion
informa
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de|
Puebla mediante la educacién civica y la implementacion de Porcentaje de evaluaciones Muestra el cumplimiento de las actividades No han exisido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 2.1 realizadas de las actividades Eficiencia ordinarias del Instituto de acuerdo a su|  (V1/V2)*100 Porcentaje Trimestral 100 aiustes de metas 25 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacion Josefina Steffanoni Leon 31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. de las dreas programacion. !
inclusion, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de|
Puebla mediante la educacién civica y la implementacién de Muestra al personal que se encuentra -
: Porcentaje de personal del ) " : ) No han existido )
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 2.2 e o e Eficiencia capacitado para el adecuado ejercicio de sus|  (V1/V2)*100 Porcentaje Trimestral 100 o e 25 52% 48% Ascendente subdireccion de Planeacion y Evaluacion  [Josefina Steffanoni Leon  |31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. P actividades. )
inclusién, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de|
Puebla mediante la educacién civica y la implementacin de porcentaje de Transferencias Muestra el cumplimiento de las transferencias No han exisido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 2.3 de Archido realizadas Eficiencia de archivo realizadas por las areas técnicas-|  (V1/V2)*100 Porcentaje Trimestral 100 aiustes de metas 25 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacion Josefina Steffanoni Leon 31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. administrativas del Instituto. g
inclusién, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de| Nimero  de personas
Puebla mediante la educacin civica y la implementacin de impactadas por la difusién de Muestra el fortalecimiento de las campafas de No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 3.1 la imagen institucional y las| Eficiencia ! P Dato Absoluto Personas Trimestral 68300 25000 13000 12000 Ascendente |subdireccion de Planeacin y Evaluacion  |Josefina Steffanoni Leon  |31/03/2025
y N ) ! comunicacién social e institucional. ajustes de metas
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. actividades que promueven la
inclusién, interculturalidad y diversidad. cultura civica y electoral
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de| Nimero  de personas
Puebla mediante la educacién civica y la implementacion de impactadas respecto de las Muestra la adecuada implementacion del No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacion ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 3.2 actividades que promueven la Eficiencia programa de cultura civica y capacitacién| Dato Absoluto Personas Trimestral Gooop |70 hen e 20000 10400 9600 Ascendente |subdireccion de Planeacion y Evaluacion  |Josefina SteffanoniLeon  |31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. educacion  civica  y electoral !
inclusién, interculturalidad y diversidad. participacién ciudadana.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de|
. IR . X Porcentaje de mecanismos . B
Puebla mediante la educacion civica y la implementacién de o o oneanismos Muestra el cumplimiento en la implementacion No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 3.3 e oacion T oo Eficiencia de las acciones de difusion que promueven la|  (VI/V2)*100 Porcentaje Trimestral 100 N e 2 N/A N/A Ascendente |subdireccion de Planeacin y Evaluacion  |Josefina Steffanoni Leon  |31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. particip participacién ciudadana. )
) electoral y no electoral
inclusién, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democritica en el Estado de| :
e ‘ Porcentaje de  actividades
Puebla mediante la educacién civica y la implementacién de e cadte Muestra la eficiencia del Instituto en No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio| Actividad 4.1 e e oy recher Eficiencia implementar  actividades para prevenir la|  (V1/V2)*100 Porcentaje Trimestral 100 e 25 N/A N/A Ascendente  [Subdireccion de Planeacion y Evaluacion  |losefina SteffanoniLen  |31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. pror violencia politica de género. )
® Der ! ! politicos electorales
inclusion, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de|
. it " . N Porcentaje de acciones N
Puebla mediante la educacion civica y la implementacion de e v orewan Muestra la Eficiencia del Instituto en No han exisido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 4.2 s e Prevenr o Eficiencia implementar acciones para prevenir la violencia|  (V1/v2)*100 Porcentaje Trimestral 100 o e oo 2 N/A N/A Ascendente subdireccion de Planeacion y Evaluacion  |Josefina Steffanoni Leon  |31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. enca pottica con politica en razén de género. g
) mujeres en razén de género
inclusién, interculturalidad y diversidad.
. . Nimero  de personas,
Contribuir a fortalecer la cultura democritica en el Estado de| : .
e ‘ capacitadas por promocion de Muestra la eficiencia del Instituto en
Puebla mediante la educacién civica y la implementacién de la cultura institucional en roporcionar  suficiente ~ capacitacién de la No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio| Actividad 4.3 Eficiencia prop : P Dato Absoluto Personas Trimestral 400 ! 100 52 48 Ascendente  [Subdireccion de Planeacion y Evaluacion  |losefina SteffanoniLen |31/03/2025
° ° materia de perspectiva de, cultura institucional en materia de perspectiva ajustes de metas
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. e . vttt o
inclusion, interculturalidad y diversidad. género, igualdad v no género, igualdad y
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de|
Puebla mediante la educacién civica y la implementacién de Nimero de  solicitudes ~de, Muestra a eficiencia del Instituto en atender s No han exisido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 4.4 andlisis técnico en materia de Eficiencia ves ) " Dato Absoluto Trimestral 4 10 N/A N/A Ascendente |subdireccion de Planeacion y Evaluacion  |Josefina Steffanoni Leon  |31/03/2025
- N ) " solicitudes técnicas en materia de género ajustes de metas
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. género atendidas
inclusién, interculturalidad y diversidad.
) Nimero de  supervisiones, . ) )
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de| : h Muestra el nimero de supervisiones realizadas
e ‘ realizadas a las actividades 2l
Puebla mediante la educacién civica y la implementacién de o o oo de manera oportuna, a las actividades| No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio| Actividad 5.1 s o e o Eficiencia programadas relacionadas con la intencién de| Dato Absoluto Supervisién Trimestral 2 N e 3 N/A N/A Ascendente subdireccion de Planeacin y Evaluacion  [Josefina Steffanoni Leén  |31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. " & organizaciones ciudadanas de constituirse como| )
inclusién, interculturalidad y diversidad - partido politico local.
como partido politico local
) ) Nimero de  verificaciones - ’ .
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de| Muestra la eficiencia del Instituto para verificar
) e e ! ‘ realizadas de las actividades ) st
Puebla mediante la educacién civica y la implementacién de s com 12 stoncion o el de las [ No han exisido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 5.2 e o™ Eficiencia con la atencién a las organizaciones ciudadanas|  Dato Absoluto Verificacién Trimestral 12 N e 3 N/A N/A Ascendente |subdireccion de Planeacion y Evaluacion  |Josefina Steffanoni Leon  |31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. anz que pretenden constituirse como  partido !
| : para constituirse como partico, °
inclusién, interculturalidad y diversidad. ‘ politico local
politico local
) Muestra la eficiencia del Instituto para atender
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de| ! para ate
) e ) ‘ - las necesidades de recursos financieras,
Puebla mediante la educacin civica y la implementacién de Porcentaje  de  solicitudes e s o No han existido
: . : = i vic ’ ) _— . ) -
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio| Actividad 5.3 atendidas de las unidades Eficiencia ridles 'y servicios para el p (Vi/v2)*100 Porcentaje Trimestral 100 25 N/A N/A Ascendente |subdireccion de Planeacin y Evaluacion  [Josefina Steffanoni Leon  |31/03/2025
/ " ° ) ! atencién de organizaciones ciudadanas que ajustes de metas
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. técnicas y administrativas b ] ¢
| e : pretenden constituirse como partidos politicos
inclusién, interculturalidad y diversidad. o
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(edin e Avance de las metas Area(s) responsable(s) que genera(n),|Nombre del(a) funcionario(a)
Fecha de inicio del[término  del . X X . . Metas Metas ajustadas| 2 § P que o . Fecha  de|
Objetivo institucional (Redactados con perspectiva de género) Nivel Nombre del(os) indicador(es) | Dimension(es) a medir | Definicién del indicador Método de calculo |Unidad de medida | Frecuencia de medicion al periodo que se|Total de Hombres |Total de Mujeres  [Sentido del indicador  [posee(n), publica(n) y —actualizan lafresponsable de generar la "
periodo que se informa | periodo que se| programadas |en su caso b . ) actualizacion
informa informacion informacion
informa
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de - - .
. ¢ Porcentaje de atencion de los Muestra la eficiencia del Instituto para atender
Puebla mediante la educacién chica y la implementacién de requerimientos de recursos las necesidades de recursos financieros, No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacion ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 6.1 d . Eficiencia " ‘[ (viv2)*100 Porcentaje Irregular 100 ¢ 75 N/A N/A Ascendente Subdireccion de Planeacion y Evaluacion | Josefina Steffanoni Leon  [31/03/2025
- financieros,  materiales | materiales y servicios para el proceso electoral ajustes de metas
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género.
o " y servicios extraordinario 2025
inclusion, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de
. i N . Porcentasje  de  acuerdos Muestra la eficiencia del Instituto en dar
Puebla mediante la educacién civica y la implementaciin de aprobados por el Consejo legalidad y transparencia a los actos No han existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 6.2 " P , Eficiencia & v P Yl (viv2)ra00 Porcentaje Irregular 100 75 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacion | Josefina Steffanoni Leon  [31/03/2025
- . X General en proceso electoral actividades ~ correspondientes  al  proceso ajustes de metas
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. o0
extraordinario 2025 electoral extraordinario
inclusion, interculturalidad y diversidad.
Contribuir a fortalecer la cultura democratica en el Estado de Muestra el porcentaje de avance en el
. ¢ Porcentaje de avance del
Puebla mediante la educacion civica y la implementacién de; complimiento delas cumplimiento de las actividades ejecutadas por| No han_ existido
01/01/2025 31/03/2025 | mecanismos de participacién ciudadana para garantizar el ejercicio Actividad 6.3 ctividades  del  Proceso Eficiencia las Direcciones y Unidades Técnicas y|  (V1/V2)*100 Porcentaje Irregular 100 aiustes de metas 75 N/A N/A Ascendente Subdireccién de Planeacion y Evaluacion Josefina Steffanoni Leon 31/03/2025
de los Derechos Politicos-Electorales con perspectiva de Género. Administrativas para el Proceso Electoral !
" " y Electoral Extraordinario o
inclusion, interculturalidad y diversidad. Extraordinario




