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DICTAMEN DE LA EVALUACIÓN ESPECIAL DE ACTIVIDADES DEL PROCESO 
ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2008 DEL PERSONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL 
DEL ESTADO. 
 

MARCO LEGAL 
 

Con fundamento en lo dispuesto en el artículo 107 fracciones II y IV del Código 
de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, así como los 
diversos 19 fracciones V y XIII, 81, 85 y 91 del Estatuto del Servicio Electoral 
Profesional y en cumplimiento del acuerdo número IEE/JE-045/2008 aprobado 
por la Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral, la Unidad del Servicio 
Electoral Profesional aplicó la Evaluación Especial de Actividades del Proceso 
Electoral Extraordinario 2008 al personal Administrativo Permanente y 
Miembros del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado. 
 
 

ANTECEDENTES 
 

La Evaluación es uno de los procesos sustantivos que ejerce la Unidad del 
Servicio Electoral Profesional como una de sus atribuciones, se encuentra 
regulada por el Estatuto del Servicio Electoral Profesional y tiene como objetivo 
principal, ser un parámetro de apoyo en la toma de decisiones relativas a la 
readscripción, la titularidad, la disponibilidad, el ascenso, la aplicación de 
incentivos, la formación, la promoción y la imposición de sanciones al personal, 
en su caso. 
 

Derivado de lo anterior y con base en lo estipulado por el artículo 91 del 
Estatuto del Servicio Electoral Profesional es la Junta Ejecutiva el órgano 
responsable de aprobar el Dictamen de Evaluación Especial de Actividades del 
Proceso Electoral Extraordinario 2008 que presente la Unidad. 
 

Para la aplicación de la evaluación, la Unidad del Servicio Electoral 
Profesional estableció los siguientes parámetros: 
 

Se instrumentó el mecanismo mediante el cual se enlistaron las 
actividades extraordinarias realizadas durante el Proceso Electoral 
Extraordinario 2008, así como sus descripciones. Además, se señalo los 
actores involucrados y se ponderaron el nivel de compromiso de los actores 
para con las actividades.  
 

Lo anterior, se llevó acabo por parte de los Titulares de las Unidades 
Administrativas y Técnicas de este Organismo Electoral mediante los 
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parámetros plasmados en el formato único que contiene los rubros que se 
describen a continuación:  

 
1. COLUMNA 1.- Se numeró el total de actividades extraordinarias 

realizadas por la Unidad Administrativa o Técnica de que se trate.  
2. COLUMNA 2.- El EVALUADOR describió las actividades extraordinarias 

que se llevaron a cabo por la Unidad Administrativa o Técnica derivadas 
del Proceso Electoral Extraordinario 2008.  

3. En las columna subsecuentes, el EVALUADOR señaló los actores que se 
involucraron para la realización de las actividades extraordinarias 
derivadas del Proceso Electoral Extraordinario 2008. Para ello, el Titular 
plasmó en la celda determinada el valor que mejor describiera la 
actuación del evaluado de acuerdo a la descripción establecida en el 
formato de Ponderación de la Evaluación Especial de Actividades del 
Proceso Electoral Extraordinario 2008 

4. Como resultado de lo anterior, en la parte inferior de la evaluación se 
obtuvo el promedio de los valores ponderados indiscriminatoriamente 
de las participaciones determinándose así el resultado final de la 
Evaluación Especial de Actividades del Proceso Electoral Extraordinario 
2008. 

 
Finalmente, tomando como base los resultados obtenidos, el 

EVALUADOR desarrolló una sesión de retroalimentación personalizada con el 
EVALUADO, a fin de analizar los resultados de la evaluación y de lograr un 
entendimiento mutuo del desempeño profesional del colaborador, y de la 
forma de mejorarlo. 

 
Una vez que se dio por concluida la sesión de retroalimentación 

EVALUADOR – EVALUADO, el formato fue firmado por el EVALUADOR para ser 
remitido a la Unidad del Servicio Electoral Profesional en medio impreso y 
magnético. 

 
Una vez realizada la aplicación de la Evaluación Especial de Actividades 

del Proceso Electoral Extraordinario 2008, la Unidad del Servicio Electoral 
Profesional concentró la información para su resguardo y elaboración del 
presente dictamen de resultados correspondiente para su presentación ante la 
Comisión Permanente del Servicio Electoral Profesional para su conocimiento 
y sus observaciones, previo a ser remitido para su análisis y, de así 
considerarlo pertinente, aprobación por parte del Cuerpo Colegiado que integra 
la Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral. 
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RESULTADOS 

 
 
Para poder obtener el promedio de actuación del personal, la Unidad del 
Servicio Electoral Profesional cuantificó los valores establecidos en el formato 
de Ponderación de la Evaluación Especial de Actividades del Proceso Electoral 
Extraordinario 2008 de la siguiente manera: 
 
 

Ponderación Valor de la Ponderación 
1 100 

2 75 

3 50 

4 25 
 
 

Una vez que se sustituyeron los valores se promedió el valor de actuación 
por rubro, posteriormente se promedió la sumatoria de éstos entre los cinco 
rubros que se evaluaron, lo cual generó el resultado de actuación individual de 
la Evaluación Especial de Actividades del Proceso Electoral Extraordinario 2008. 
 

El nivel general del desempeño del personal obtenido de la Evaluación 
Especial de Actividades del Proceso Electoral Extraordinario 2008 que 
considerará la Unidad del Servicio Electoral Profesional para emitir el resultado 
mediante la emisión de los certificados correspondientes se basará en la 
aplicación de la siguiente tabla de equivalencia: 
 
 

Calificación Final Nivel de Desempeño 
90 a 100 Sobresaliente 

75 a 89 Satisfactorio 

60 a 74 Mínimo aprobatorio 

0 a 59 No aprobatorio 
 
 

Por lo anterior expuesto y tras realizar la revisión de los Formatos con las 
evaluaciones entregados en tiempo y forma por las Unidades Administrativas y 
Técnicas de este Instituto, la Unidad del Servicio Electoral Profesional emite el 
siguiente: 
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D I C T A M E N  
 

 
Que en términos de la Metodología de Aplicación de la Evaluación Especial de 
Actividades del Proceso Electoral Extraordinario 2008 aprobada por la Junta 
Ejecutiva del Instituto Electoral Profesional, se llevó a cabo la Evaluación en 
comento, arrojando los siguientes resultados: 

 
I. Como promedio general, cada Unidad Administrativa y Técnica que 

integra este Organismo Electoral, obtuvo el siguiente resultado: 
 

Unidad Promedio 
Evaluación  

Consejo General 99.9 
Oficina del Consejero Presidente 87 
Unidad Administrativa de Acceso a la Información 95 
Coordinación de Comunicación Social 100 
Secretaría General 100 
Unidad Jurídica 100 
Dirección General 95 
Dirección de Organización Electoral 98.3 
Dirección de Capacitación Electoral y Educación Cívica 100 
Dirección de Prerrogativas, Partidos Políticos y Medios de Comunicación 85.1 
Dirección Administrativa 100 
Coordinación Financiero Electoral 100 
Coordinación de Informática 100 
Departamento de Recursos Materiales 100 
Unidad del Servicio Electoral Profesional 100 
Contraloría Interna 84.5 

 
II. La evaluación promedio del Instituto Electoral del Estado es de 96.5. 

 
III. Los resultados obtenidos por el personal Administrativo y miembros 

del Servicio Electoral Profesional, se presentan en el documento 
anexo al presente. 

 
Finalmente, los formatos de la Evaluación Especial de Actividades del 

Proceso Electoral Extraordinario 2008 debidamente requisitados por los 
correspondientes evaluadores y evaluados, tales registros se encuentran bajo el 
resguardo de la Unidad del Servicio Electoral Profesional. 
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