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INFORME DE ACTIVIDADES DE LA COMISION PERMANENTE

DEL

La LV Legislatura del H. Congreso del Estado, realizo reformas al Cédigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla, mismas que fueron publicadas en el Periédico
Oficial del Estado el 5 de diciembre de 2003, resaltando en el presente informe, las
efectuadas al articulo 107 del Cdédigo en mencién, considerando que “Dada la importancia
que para la actividad del Instituto tiene el servicio electoral, se crea la Unidad del Servicio
Electoral profesional, como ente independiente de la Direccion Administrativa, otorgandole

SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL
ABRIL 2008 - MARZO 2009

ANTECEDENTES

funciones especificas.”

Derivada de la designacion de los Consejeros Electorales del Organo Superior de Direccién
de este Instituto realizada por la LVI Legislatura del Honorable Congreso del Estado Libre y
Soberano de Puebla en fecha 30 de octubre del 2006, que renové a la totalidad de los
Consejeros Electorales que integraban el Consejo General del Instituto Electoral del Estado;

Cdédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla
Articulo 107.- El Instituto contara ademas con una Unidad del Servicio
Electoral profesional, adscrita al Consejo General que, en el desempeiio de sus
atribuciones, debera observar invariablemente los principios rectores de
legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e independencia.

El titular de esta unidad deber& acreditar los mismos requisitos que para ser
Director, exige el articulo 101 de este Cadigo.

La Unidad del Servicio Electoral Profesional tendra las atribuciones siguientes:

Elaborar el proyecto de manual de organizacién y el catalogo de cargos y
puestos del Instituto;

Llevar a cabo los programas de reclutamiento, seleccion, formacion y desarrollo
del personal del Servicio Electoral Profesional;

Formular el anteproyecto de Estatuto que regira a los integrantes del Servicio
Electoral Profesional, asi como las modificaciones que el mismo deba sufrir;
Cumplir y hacer cumplir, en el ambito de su competencia, las normas,
derechos, obligaciones y procedimientos del Servicio Electoral Profesional; y
Las deméas que le confiera el Director General conforme a este Codigo y
disposiciones aplicables.

3



./—":5- COMISION PERMANENTE

IEE DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL.
Instituto Electoral INFORME DE ACTIVIDADES
del Estado ABRIL-2008 / MARZO-2009.

el Organo Superior de Direccién de este Organismo Electoral aprobé mediante acuerdo
namero CG/AC-010/06 de fecha 13 de noviembre de 2006, la integracion de las diversas
Comisiones Permanentes de este Organismo Electoral, dando cumplimiento de esta manera

a lo dispuesto por:

Cdédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla

ARTICULO 108.- El Consejo General integrard las Comisiones que considere necesarias
para el desempefio de sus atribuciones, con el nimero de miembros que para cada caso

acuerde, que siempre seran presididas por un Consejero Electoral.

En Sesién Ordinaria de la Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional de fecha
27 de noviembre de 2006 se instal6 formalmente la Comision Permanente del Servicio

Electoral Profesional, la cual quedd conformada de la siguiente forma:

JUAN CARLOS DE LA HERA BADA
JOSE JOEL PAREDES OLGUIN
ROSALBA VELAZQUEZ PENARRIETA

CONSEJERO ELECTORAL PRESIDENTE
CONSEJERO ELECTORAL SECRETARIO
CONSEJERA ELECTORAL INTEGRANTE

Con el objetivo hacer cumplir lo establecido en el:

Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado
Articulo 15.- Las Comisiones Permanentes tendran las atribuciones siguientes:

VI.- Del Servicio Electoral Profesional

a)
b)

c)

Supervisar y vigilar el cumplimiento de los objetivos contenidos en los
planes de trabajo de la Unidad del Servicio Electoral Profesional;

Coadyuvar con la Unidad para el mejor desempefio de sus funciones,
mediante la emision de recomendaciones;

Proponer la inclusion o exclusion de objetivos y actividades en el programa
de trabajo respectivo, para que sean presentadas por la Unidad a la Junta
Ejecutiva;

Formular informes y dictamenes relacionados con el ambito de su
competencia,

Fijar sus procedimientos y normas de trabajo; y

Las demas que les confiera el Cdodigo, el presente Reglamento, el Estatuto y
el propio Consejo General.
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INTRODUCCION

Desde su integracion, esta Comision Permanente ha tenido como propdsito rector cumplir y
hacer cumplir, dentro de su competencia, los ordenamientos institucionales que rigen a este
Organismo Electoral, particularmente a los que se hace referencia en:

Cdodigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla

o ARTICULO 8.-En el ejercicio de la funcion estatal para organizar las elecciones,
seran principios rectores, la legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e
independencia, debiéndose entender por:

I.- Legalidad.- Adecuacion estricta a la Ley de todas las actuaciones de las autoridades
electorales, de los ciudadanos y de los partidos politicos;

I.- Imparcialidad.- Actuacién neutral de quienes desarrollan la funcién estatal de organizar
las elecciones, sin beneficiar ni perjudicar a alguna de las partes en la contienda
electoral;

.- Objetividad.- Desarrollar las actividades electorales tomando como base la realidad
Unica, sin importar cualquier punto de vista parcial que se tenga de ella;

Iv.- Certeza.- Realizar la funcién electoral con estricto apego a los hechos y en la realidad
Unica, a fin de que sean fidedignos, confiables y verificables; y

v.- Independencia.- La capacidad irrestricta del Instituto para cumplir con la funcion
encomendada por si solo, sin intervencion alguna de los érganos del poder publico.

o ARTICULO 90.- Los Consejeros Electorales del Consejo General estan
facultados para:

l.- Integrar el quérum de las sesiones del Consejo y participar en sus
deliberaciones con derecho a voz y voto;

Il.- Someter a la consideraciéon del Consejo proyectos de acuerdos y resoluciones,
en los términos que sefala el reglamento de sesiones del propio Consejo;

.- Solicitar la incorporacion de asuntos en el orden del dia del Consejo y de las
Comisiones de las que formen parte, en los términos que sefiale el reglamento
de sesiones del propio Consejo;

Iv.-  Suplir al Consejero Presidente, previa designacion de éste, en sus ausencias
momentaneas de las sesiones del Consejo;
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V.- Presidir las Comisiones Especiales que constituya el Consejo General, en los
términos que sefiale el reglamento de sesiones del propio Consejo;

VI.-  Formar parte de las Comisiones Permanentes y Especiales que constituya el
Consejo General y participar con derecho a voz y voto en sus sesiones;

VIl.-  Asistir, con derecho a voz, a las sesiones de las Comisiones Especiales de las
que no formen parte; y

VIIl.-  Las demas que les confieran este Cadigo y otras disposiciones aplicables.

Los Consejeros Electorales del Consejo General, deberdn desempeniar
su funcién con autonomia y probidad.

En ningun caso, los Consejeros Electorales, deberan realizar
actividades que, este Cbédigo y sus reglamentos, determinen como
atribuciones de otros 6rganos o funcionarios electorales.

o Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado.

o Articulo 14.- Las Comisiones Permanentes tienen por objeto supervisar,
vigilar y coadyuvar con las Unidades Administrativas y Técnicas del
Instituto en el cumplimiento de sus atribuciones.

0 Articulo 16.- Las Comisiones Permanentes tendran la obligacion de
presentar al Consejo General un informe anual de actividades, y
presentaran informes parciales cuando el Consejo General asi lo
requiera.

El informe anual contendra las actividades desarrolladas por las
Comisiones Permanentes durante un periodo comprendido del primero
de abril al treinta y uno de marzo del afio que corresponda.

El informe anual se debera presentar al Consejo General en el mes de
mayo del afio que corresponda.

Las Comisiones Permanentes que por la fecha de su constitucién no
hayan desarrollado actividades durante todo el periodo que comprende
el informe anual, deberan informar respecto de las realizadas desde la
fecha de su constitucion hasta el treinta y uno de marzo del afio que
corresponda, en el plazo indicado en este articulo.

Las Comisiones Permanentes precisaran en sus informes lo siguiente:
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I. Las tareas desarrolladas por las comision en el cumplimiento de sus
atribuciones;

II. La relacion de sus actividades con el cumplimiento de las metas
programadas por las Unidades Administrativas o0 Técnicas
correspondientes, en su caso;

lll. Un reporte de asistencia de los Consejeros a las sesiones;

IV. La relacion de recomendaciones efectuadas a las Unidades
Administrativas y Técnicas, asi como la respuesta a las mismas por
parte de la Unidad correspondiente, en su caso; y

V. Las demas consideraciones que estimen pertinentes.

o Estatuto del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado
0 Articulo 16. Corresponde a la Comision:

I. Conocer, analizar y hacer sugerencias al anteproyecto de politicas
y programas, asi como los objetivos generales de los procesos del
Servicio, antes de su presentacion a la Junta;

II. Proponer a la Unidad del Servicio, para su oportuna presentacion a
la Junta, las reformas al Estatuto del Servicio;

lll. Presentar los informes, dictamenes o proyectos de resolucion que
le solicite el Consejo;

IV. Solicitar al Director General su colaboracion en las tareas
encomendadas a la Comision;

V. Solicitar a la Unidad del Servicio su colaboracion e informacion
necesaria para el cumplimiento de sus tareas;

VI. Conocer, con suficiente oportunidad antes de su presentacion a la
Junta, y emitir opinién sobre los anteproyectos o las propuestas de
cambio de la organizacién y normas del funcionamiento operativo
de los procesos del Servicio;

VII. Conocer y opinar sobre las actividades de la Unidad del Servicio
relacionadas con los procesos del Servicio;

VIII. Supervisar, en los términos que establezca el Consejo, el desarrollo
de las funciones o de los proyectos del Departamento en las areas
de atencion que le corresponda y solicitar la incorporacion de
analisis, estudios e investigaciones especificas en el programa de
trabajo del Departamento;

IX. Supervisar las funciones del Departamento, por conducto de la
Unidad del Servicio, relacionadas con el desarrollo del personal del
Servicio, Administrativo y Eventual del Instituto; y

X. Las demas que le confiera el Cbédigo y demas disposiciones
aplicables.
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Desde su integracién, la Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional se ha
reunido para celebrar 30 sesiones, de las cuales 29 han sido de caracter ordinario y una
especial, en este mismo sentido los integrantes de esta Comision Permanente han tomado
189 acuerdos, todos aprobados por unanimidad de votos.

Cumpliendo con lo establecido en el Art. 16 del Reglamento de Comisiones del Instituto
Electoral del Estado, esta Comision Permanente incluye en el presente instrumento
informativo, las actividades desarrolladas del mes abril de 2008 hasta el mes de marzo de
20009.

Dado que el plazo establecido para presentarlo al Consejo General es a mas tardar en el mes
de mayo, el presente informe se aprobd por unanimidad de votos de los integrantes de la
Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional, mediante ACUERDO
04/COPESEP/290409 en la sesion ordinaria que este Organo Auxiliar celebré el 29 de abril
de 2009, facultando a su Consejero Presidente para hacerlo llegar al Consejo General por el
amable conducto del Consejero Presidente de este Organismo Electoral.

Como se hace constar en las 12 Actas de las Sesiones celebradas por esta Comision
Permanente (se anexan las listas de asistencia al presente informe), asistieron la totalidad de
sus integrantes, asi como el Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral
Profesional y el Titular de la Unidad Juridica. En todas las Sesiones Ordinarias se reviso el
avance programatico y cumplimiento de metas que mensualmente present6 el Encargado de
Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, manifestando haber cumplido todas
en tiempo y forma, dando asi cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 15 fraccién VI inciso
a) del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado.

Es asi que con base en el articulo 16 del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del
Estado, esta Comision Permanente presenta en tiempo y forma al Consejo General del
Instituto Electoral del Estado:
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INFORME DE ACTIVIDADES

MESAS DE TRABAJO

En el periodo que comprende este Informe, se reunieron la totalidad de los integrantes de la
Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional asi como el encargado de Despacho
de la Unidad del Servicio Electoral Profesional (se anexan al presente informe la lista de
asistencia) en la Mesa de Trabajo que se realizd, siendo esta la siguiente:

24 de septiembre de 2008.- En Cumplimiento con el ACUERDO-06/COPESEP/100908, los
integrantes de esta Comision Permanente y el Encargado del Despacho de la Unidad del
Servicio Electoral Profesional se reunieron con el fin de observar de manera precisa la
informacion referente a los resultados obtenidos de la Consulta de Clima Laboral 2008 del
Instituto Electoral del Estado y la Afinidad del personal con el Organismo.

ACUERDOS
(Cumplimientos y Seguimiento)

En las 12 Sesiones que este Cuerpo Colegiado ha realizado entre abril del 2008 y marzo del
2009, tomaron 75 acuerdos, todos aprobados por unanimidad de votos mismos que junto con
su cumplimiento se enlistan de manera cronoldgica a continuacion:

Sesion Ordinaria de 25 de abril de 2008
ACT/COPESEP-004/08

ACUERDO-01/COPESEP/250408.- En seguimiento al ACUERDO-07/COPESEP/200208, los
Integrantes de esta Comisidon Permanente aprobaron por unanimidad de votos solicitar al
Encargado de Despacho del Servicio Electoral Profesional un informe mensual por escrito de
las actividades desempeiadas por la Unidad Administrativa a su cargo desde el comienzo del
Proceso Electoral Extraordinario del municipio de General Felipe Angeles hasta la conclusion
del mismo, lo anterior para ser remitido a esta Comision Permanente dentro de los primeros
cinco dias de cada mes.

Mediante memorando numero IEE/USEP-433/08 se notific6 a la Comisiéon Permanente del
Servicio Electoral Profesional el documento denominado “INFORME DE ACTIVIDADES
DESEMPENADAS POR LA UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL DESDE
EL COMIENZO DEL PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DE GENERAL FELIPE
ANGELES HASTA LA FECHA".
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ACUERDO-02/COPESEP/250408.- En vigilancia al cumplimiento del ACUERDO-
08/COPESEP/200208 los Integrantes de esta Comision Permanente, hicieron observaciones
y aprobaron por unanimidad de votos el dar visto bueno al documento denominado
“PROYECTO DE PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
EVENTUAL EN CASO DE INCAPACIDAD MEDICA PRESENTADA POR PERSONAL
PERMANENTE DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO”", lo anterior para ser
presentado a la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, para su posterior analisis y
eventual aprobacion.

Mediante memorando numero IEE/USEP-454/08 se solicitdé a la Junta Ejecutiva de este
Organismo Electoral, la incorporacién del mencionado proyecto en la orden del dia para su
discusion y aprobacion. La Junta Ejecutiva aprobd la mocion mediante el acuerdo numero
IEE/JE-032/08.

ACUERDO-03/COPESEP/250408.- Una vez analizado el punto del orden del dia aprobado
para esta Sesion Ordinaria relativo al informe del Encargado de Despacho de la Unidad del
Servicio Electoral Profesional referente a las propuestas, observaciones y comentarios
aportados por el personal del Instituto para la modificacion del Estatuto del Servicio Electoral
Profesional y la creacion del Reglamento Interno de Trabajo en respuesta a la Circular No.
IEE/USEP/Q7/08, y con base en los cronogramas remitidos mediante memoranda IEE/USEP-
201/08 e IEE/USEP-225/08, los integrantes de esta Comisidn Permanente aprobaron por
unanimidad de votos solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad Administrativa en trato
una relaciéon por escrito de las propuestas, observaciones y comentarios anteriormente
mencionados, lo anterior para ser remitido a esta Comision toda vez que la Unidad en
comento reciba las propuestas referidas.

Mediante memorando numero IEE/USEP-443/08 se notificé a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional la informacion solicitada con respecto al Acuerdo en comento.

ACUERDO-04/COPESEP/250408.- Una vez tratados lo referente a los Asuntos Generales del
Orden del dia aprobado para esta Sesion, los Integrantes de la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional aprobaron por unanimidad de votos solicitar al Encargado de
Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional un informe del estatus que guarda,
ya sea funcionario electoral, administrativo, eventual o del Servicio Electoral Profesional, el
nivel directivo del Instituto Electoral del Estado conformado por Directores y Titulares de Area,
respecto del Estatuto del Servicio Electoral Profesional y el Catalogo de puestos y perfiles.

Mediante memorando numero IEE/USEP-437/08 se notific6 a la Comisién del Servicio
Electoral Profesional copia el documento denominado “INFORME DE LAS FIGURAS DE
DIRECTORES Y TITULARES DE AREA, RESPECTO DEL ESTATUTO DEL SERVICIO
ELECTORAL PROFESIONAL Y EL CATALOGO DE PUESTOS".
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ACUERDO-05/COPESEP/250408.- Los integrantes de la Comision Permanente del Servicio
Electoral Profesional aprobaron por unanimidad de votos solicitarle al Encargado de
Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional rinda un Informe respecto de la
figura de los Encargados de Despacho en el Instituto Electoral del Estado, que contemple los
casos y procedimientos con que han sido y pueden ser nombrados; asi como los niveles de
remuneracion y prestaciones que, en su caso, los mismos perciben.

Por medio del memorando namero IEE/USEP-432/08 se notifico a la Comision Permanente
del Servicio Electoral Profesional copia del documento denominado “INFORME QUE RINDE
EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL
PROFESIONAL RESPECTO DE LA FIGURA DE LOS ENCARGADOS DE DESPACHO EN
EL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO".
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Sesion Ordinaria de 16 de mayo de 2008
ACT/COPESEP-005/08

ACUERDO-01/COPESEP/160508.- Una vez revisado el INFORME DE ACTIVIDADES DE LA
COMISION PERMANENTE DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL ABRIL 2007 -
MARZO 2008" y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 16 del Reglamento de
Comisiones del Instituto Electoral del Estado, los integrantes de esta Comision aprueban por
unanimidad de votos el documento en referencia y en el mismo sentido, facultan al Presidente
de esta Comisién Permanente para que remita el informe en trato al Consejero Presidente de
este Organismo Electoral para su presentacién al Consejo General del Instituto Electoral del
Estado.

La Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional, mediante memorandum numero
IEE/COPESEP-088/08 remitié al Consejero Presidente del Consejo General de este Instituto
copia simple del informe aprobado.

ACUERDO-02/COPESEP/160508.- En seguimiento a los Acuerdos 08/COPESP/200208 y
02/COPESEP/250408 referentes al “PROYECTO DE PROCEDIMIENTO PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL EVENTUAL EN CASO DE INCAPACIDAD MEDICA
PRESENTADA POR PERSONAL PERMANENTE DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADOQ”, los integrantes de este Organo Auxiliar aprobaron por unanimidad de votos
solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional un informe
por escrito del estado que guarda el proceso de aprobacion del mencionado instrumento, lo
anterior para ser remitido a esta Comision Permanente a mas tardar el dia 15 de junio del aiio
en curso.

Mediante memorando numero IEE/USEP-454/08 se solicitdé a la Junta Ejecutiva de este
Organismo Electoral, la incorporacién del mencionado proyecto en la orden del dia para su
discusion y aprobacion. La Junta Ejecutiva aprobd la mocion mediante el acuerdo numero
IEE/JE-032/08.

ACUERDO-03/COPESEP/160508.- Tras el informe que el Encargado de Despacho de la
Unidad del Servicio Electoral Profesional rinde en el punto del orden del dia referente a los
Asuntos Generales, en relacion a la “Auditoria a la Unidad del Servicio Electoral Profesional”,
practicada por la Contraloria Interna del Instituto Electoral del Estado, los integrantes de esta
Comisién permanente aprueban por unanimidad de votos solicitar al Encargado del Despacho
en trato, informe por escrito el resultado final de dicha auditoria practicada por el mencionado
organo de control.
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Mediante memorando numero IEE/USEP-526/08 se notifico a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional copia simple del memorandum IEE/COI/241/08 Emitido por la
Contraloria Interna de este Organismo Electoral, en el que informa que las 21 observaciones
qgue se derivaron de la auditoria practicada a esta Unidad en el periodo comprendido del
primero de enero al treinta y uno de diciembre del dos mil siete, fueron solventadas en su
totalidad.

ACUERDO-04/COPESEP/160508.- A propuesta del Consejero Secretario de esta Comision
Permanente, y en referencia al documento titulado “Metodologia para la aplicacion de la
Encuesta de Clima Laboral 2008 del Instituto Electoral del Estado y la Afinidad del personal
con el Organismo” remitido a este Organo Auxiliar mediante memorandum namero
IEE/USEP-449/08 en cumplimiento a la actividad 3.2 del Programa Operativo Anual para la
Unidad del Servicio Electoral Profesional, se aprob6 por unanimidad de votos el sugerir al
Encargado de Despacho de la Unidad Administrativa en trato que el instrumento
anteriormente mencionado lleve por nombre “Metodologia para la aplicacion de la Consulta
de Clima Laboral 2008 del Instituto Electoral del Estado y la Afinidad del personal con el
Organismo” y de igual manera, realice una presentacion de dicha Consulta, apoyandose en
medios didacticos el dia 28 de mayo del afo en curso.

Mediante memorando numero IEE/USEP-527/08 se solicitdé a la Junta Ejecutiva de este
Organismo Electoral, la incorporacién del mencionado proyecto en la orden del dia para su
discusion y aprobacion. La Junta Ejecutiva aprobd la mocion mediante el acuerdo numero
IEE/JE-036/08.
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Sesion Ordinariade 18 de junio de 2008
ACT/COPESEP-006/08

ACUERDO-01/COPESEP/180608.- En vigilancia al cumplimiento de la Meta 1 del Programa
Operativo Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional los integrantes de esta
Comisidon Permanente aprobaron por unanimidad de votos el requerir al Encargado de
Despacho de la Unidad Administrativa en trato un informe del estado que guarda la
Evaluacion del Rendimiento referida en dicha Meta, lo anterior para ser remitido a este rgano
Auxiliar a mas tardar el dia 25 de junio del presente afio.

Mediante memorando numero IEE/USEP-570/08 se remitieron a la Comisiéon Permanente del
Servicio Electoral Profesional, copias simples de los memoranda IEE/USEP-384/08 y
IEE/USEP-435/08, mediante los cuales se solicité a la Junta Ejecutiva de este Organismo
Electoral, la incorporacion del mencionado proyecto en la orden del dia para su discusion y
aprobacion. El mencionado documento fue aprobado por la Junta Ejecutiva de este
Organismo Electoral mediante acuerdo IEE/JE-031/08.

ACUERDO-02/COPESEP/180608.- En vigilancia al cumplimiento de las Metas 2 y 7 del
Programa Operativo Anual de la Unidad del Servicio Electoral Profesional aprobado para el
afo en curso, los integrantes de este Organo Auxiliar aprueban por unanimidad de votos el
solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad Administrativa en comento, un reporte por
escrito del estado que guarda el proceso de aprobacion del “Proyecto de Catalogo de
Puestos, Cargos y Perfiles del Instituto Electoral del Estado”, para remitirse a esta Comision
permanente el dia 25 de junio del presente afo.

Mediante memorando numero IEE/USEP-571/08 se remiti0 a esta Comision Permanente
copia simple del similar numero IEE/USEP-467/08 por el cual se le solicité a la Junta
Ejecutiva de este Organismo Electoral, la incorporacion del mencionado proyecto en la orden
del dia para su discusién y aprobacion.

ACUERDO-03/COPESEP/180608.- En seguimiento al ACUERDO-02/COPESEP/160508 los
integrantes de esta Comision permanente acordaron por unanimidad de votos el solicitarle al
Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional que una vez que el
“PROYECTO DE PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
EVENTUAL EN CASO DE INCAPACIDAD MEDICA PRESENTADA POR PERSONAL
PERMANENTE DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO" sea analizado por la Junta
Ejecutiva de este Instituto, se informe por escrito a este Organo Auxiliar lo determinado por
dicha Junta.

A través del memo numero IEE/USEP-584/08 se informa que mediante memorando namero
IEE/USEP-454/08 se solicitd a la Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral, la
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incorporacion del mencionado proyecto en la orden del dia para su discusion y aprobacion. La
Junta Ejecutiva aprobé la mociéon mediante el acuerdo nimero IEE/JE-032/08.

ACUERDO-04/COPESEP/180608.- Con base en lo establecido por el ACUERDO-
04/COPESEP/230307 y en seguimiento al cumplimiento del ACUERDO-
12/COPESEP/260707 se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes de este Organo
Auxiliar el solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional
un informe por escrito del estado que guarda la creacién del instrumento referente a las
normas, politicas y procedimientos para el proceso de reclutamiento, seleccion, capacitacion
y evaluacion de los estudiantes de educacidén superior que prestaran el servicio social, en
este Instituto, lo anterior para ser remitido a esta Comisiéon Permanente a mas tardar el dia 25
de junio del aiio en curso.

Se notifica a la COPESEP mediante memoranda numero IEE/USEP-1117/08 y IEE/USEP-
544/08 que se solicité a la Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral, para su discusiéon y
aprobacion la incorporacion del documento denominado: “PROYECTO DE REGLAMENTO
INTERNO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LA REALIZACION DE
PRACTICAS PROFESIONALES DE ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN EL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO".

ACUERDO-05/COPESEP/180608.- Con base en lo establecido por el ACUERDO-
04/COPESEP/230307 y en seguimiento al cumplimiento del ACUERDO-
06/COPESEP/300807 se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes de este Organo
Auxiliar el solicitarle al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral
Profesional informe por escrito a mas tardar el dia 3 de julio del presente afo el estado que
guarda el analisis y, en su caso, aprobacion del “Anteproyecto de politicas para la solicitud,
autorizacion y otorgamiento de préstamos, a los empleados del Instituto Electoral del Estado”.

Mediante memorando numero IEE/USEP-578/08 se informa a esta Comisién Permanente que
por medio del memo IEE/USEP-575/08 de fecha 26 de junio de 2008, se solicité a la Junta
Ejecutiva de este Organismo Electoral, para su discusion y aprobacién la incorporaciéon del
documento denominado: “PROYECTO DE LINEAMIENTOS PARA LA SOLICITUD,
AUTORIZACION Y OTORGAMEINTO DE PRESTAMOS A LOS EMPLEADOS DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADQO".

ACUERDO-06/COPESEP/180608.- Con base en lo establecido por el ACUERDO-
04/COPESEP/230307 y en seguimiento al cumplimiento de los Acuerdos
05/COPESEP/260907 y 01/COPESEP/311007 se aprueba por unanimidad de votos de los
integrantes de este Organo Auxiliar el solicitarle al Encargado de Despacho de la Unidad del
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Servicio Electoral Profesional informe los avances realizados por la Unidad Administrativa a
su cargo con el apoyo de la Unidad Juridica, referentes al analisis de la situacion laboral
actual de la figura del Consejero Electoral, lo anterior para remitirse a esta Comision el dia 3
de julio del afio en curso.

Mediante memorando numero IEE/USEP-600/08 de fecha 03 de julio de 2008, se envi6 a la
Unidad Juridica el documento denominado “ESTUDIO SOBRE LA FIGURA DEL
CONSEJERO ELECTORAL, NATURALEZA JURIDICA Y STATUS LABORAL.

ACUERDO-07/COPESEP/180608.- Una vez tratado el punto del orden del dia aprobado para
esta Sesion Ordinaria referente al Proceso de bajas del personal eventual de los Organos
Transitorios para la Eleccion Extraordinaria del Municipio de General Felipe Angeles, los
integrantes de esta Comision Permanente aprueban por unanimidad de votos el solicitarle al
Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional remita a este Organo
Auxiliar a mas tardar el dia 23 de junio del presente afio, un informe ejecutivo del proceso de
desincorporacion en trato.

Mediante memoranda numero IEE/USEP-573/08 y IEE/USEP-573/08, se notificé a la
Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional los documentos denominados
“NUMERALIA SOBRE EL PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2008" y el
“INFORME EJECUTIVO DEL PROCESO DE DESINCORPORACION DEL PERSONAL
EVENTUAL ADSCRITO A LOS ORGANOS TRANSITORIOS” respectivamente.

ACUERDO-08/COPESEP/180608.- En vigilancia al cumplimiento de la meta 3 del Programa
Operativo Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, y una vez analizado el
punto del orden del dia aprobado para esta sesion, referente al Informe del Encargado de
Despacho de la Unidad Administrativa en trato sobre la “Metodologia para la aplicacion de la
Consulta de Clima Laboral 2008 del Instituto Electoral del Estado y la Afinidad del personal
con el Organismo”, en base al memorandum numero IEE/USEP-527/08, de fecha once de
junio del presente afo, y a lo dispuesto en el articulo 15 fraccién VI, inciso C) del Reglamento
de Comisiones, los integrantes de este Organo Auxiliar aprueban por unanimidad de votos
sugerir al Encargado del Despacho en cuestion someter al conocimiento de los integrantes de
esta Comisién una propuesta metodoldgica alternativa -de caracter cualitativo- que guarde
pertinencia con los temas objeto de la consulta en trato, y que garantice tanto la concordancia
entre dichos temas y los instrumentos para abordar el andlisis de los datos resultantes, con
apego a lo dispuesto en el Reglamento del Instituto Electoral del Estado en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Mediante memorando numero IEE/USEP-603/08 se le informa a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional que a través del memo nimero IEE/USEP-524/08 se solicitd a
la Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral, la incorporaciéon del mencionado proyecto en
la orden del dia para su discusion y aprobacion. La Junta Ejecutiva aprobd la mocion
mediante el acuerdo numero IEE/JE-036/08.
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Sesion Ordinaria de 16 de julio de 2008
ACT/COPESEP-007/08

ACUERDO-01/COPESEP/160708.- En seguimiento a la Meta 4 del Programa Operativo
Anual de la Unidad del Servicio electoral Profesional, los integrantes de este Organo Auxiliar
aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad
Administrativa en trato un informe detallado de los requerimientos tecnolégicos necesarios
para la operacion satisfactoria del Sistema de Administracion del Servicio Electoral
Profesional (SASEP), lo anterior para que esta Comision Permanente se encuentre en
posibilidades de coadyuvar con la Unidad del Servicio en comento.

Mediante memorando numero IEE/USEP-679/08 y posteriormente el IEE/USEP-921/08 se
notificé a esta Comision Permanente el contenido del memorando IEE/USEP-920/08 dirigido
a la Direccion Administrativa, mediante el cual se hace de su conocimiento los requerimientos
tecnoldgicos necesarios para la operacidén satisfactoria del Sistema de Administracion del
Servicio Electoral Profesional (SASEP), de fecha 24 de octubre de 2008. En este sentido, la
COPESEP solicité a la Encargada del Despacho de la Direccion Administrativa mediante
memo numero IEE/COPESEP-131/08 que de ser posible se atiendiera la peticion hecha por
el Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio en comento, referente a los
requerimientos tecnolégicos y optimizacion del Sistema de Administracion del Servicio
Electoral Profesional, con la finalidad de mejorar el funcionamiento del mismo.

ACUERDO-02/COPESEP/160708.- En seguimiento a la Meta 10 del Programa Operativo
Anual dos mil ocho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y las actividades
especificas que de esta se desprenden y en base a la discrepancia en los tiempos aprobados
para su cumplimiento, los integrantes de esta Comisibn Permanente aprobaron por
unanimidad de votos sugerirle al Encargado de Despacho de la Unidad Administrativa en trato
realice las gestiones conducentes ante las autoridades correspondientes con la finalidad de
ajustar los tiempos antes mencionados y de esta manera estar en posibilidad de
cumplimentar en tiempo y forma dichas actividades del plan de trabajo en cuestion.

Mediante memorando numero IEE/USEP-678/08 se solicitdé a la Junta Ejecutiva de este
Organismo Electoral, la modificacién del Programa Operativo Anual 2008 de esta Unidad. La
Junta Ejecutiva aprobé la mocion mediante el acuerdo nimero IEE/JE-041/08.

ACUERDO-03/COPESEP/160708.- En vigilancia al cumplimiento de la actividad 1.9 del
Programa Operativo Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y el
ACUERDO-01/COPESEP/180608 tomado por este Organo Auxiliar en Sesion Ordinaria de
fecha dieciocho de junio del presente afio y en seguimiento al memorandum IEE/USEP-
570/08, los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el
solicitarle al Encargado del Despacho en comento, remita a mas tardar el dia dieciocho de
julio del afio en curso el proyecto de “DICTAMEN DE LA EVALUACION DEL RENDIMIENTO
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Y LA ESPECIAL DEL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO 2007 DEL PERSONAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADQO".

Mediante memorando numero IEE/USEP-635/08 se notific6 a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional la aprobacion por parte de la Junta Ejecutiva del mencionado
documento mediante el acuerdo IEE/JE-031/08.

ACUERDO-04/COPESEP/160708.- En vigilancia al cumplimiento de la actividad 1.9 del
Programa Operativo Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y el
ACUERDO-04/COPESEP/180608 tomado por este Organo Auxiliar en Sesion Ordinaria de
fecha dieciocho de junio del presente afio y en seguimiento al memorandum IEE/USEP-
572/08, los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el
solicitarle al Encargado del Despacho en comento, remita a mas tardar el dia dieciocho de
julio del afio en curso el “PROYECTO DE REGLAMENTO INTERNO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO SOCIAL Y LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES DE
ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN
EL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO".

Mediante memorando namero IEE/USEP-643/08, de fecha 18 de julio de 2008, se notifico a la
Comisién Permanente del Servicio Electoral Profesional el “PROYECTO DE REGLAMENTO
INTERNO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LA REALIZACION DE
PRACTICAS PROFESIONALES DE ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN EL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO".

ACUERDO-05/COPESEP/160708.- En seguimiento a los Acuerdos 04/COPESEP/230307,
05/COPESEP/260907, 01/COPESEP/311007 y 06/COPESEP/180608 y al memorandum
namero IEE/USEP-600/08, los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron por
unanimidad de votos el solicitar al Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio
Electoral Profesional que en alcance a la informacion remitida mediante el documento antes
mencionado, se envie a este Organo Auxiliar, a mas tardar el dia siete de agosto del presente
afo, un analisis de la actual situacion juridica y laboral de la figura del Consejero Electoral, lo
anterior para precisar lo expuesto en el documento denominado “ESTUDIO SOBRE LA
FIGURA DEL CONSEJERO ELECTORAL, NATURALEZA JURIDICA Y STATUS LABORAL”".

Mediante memorando numero IEE/USEP-674/08 de fecha 07 de agosto de 2008, se envio a
la Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional el documento denominado
“ESTUDIO QUE PRESENTA LA UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL
RESPECTO DE LA NATURALEZA JURIDICA Y STATUS LABORAL DE LA FIGURA DE
CONSEJERO ELECTORAL, DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADQO”, mismo que se
analiza por la Comision en la Sesion Ordinaria del mes de septiembre.
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ACUERDO-06/COPESEP/160708.- En vigilancia a cumplimiento de la meta 5 del Programa
Operativo Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, los integrantes de esta
Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado de
Despacho de la Unidad Administrativa en trato un informe Ejecutivo sobre la participacion del
personal del Instituto Electoral del Estado en la Deteccién de Necesidades de Capacitacion, lo
anterior para ser remitido a este Organo Auxiliar a méas tardar el dia dieciocho de julio del afio
en curso.

Mediante memorando numero IEE/USEP-641/08 de fecha 17 de julio de 2008, se remiti6 a la
Comisiébn Permanente del Servicio Electoral Profesional el Informe Ejecutivo sobre la
Deteccion de Necesidades de Capacitacion del personal del Instituto Electoral del Estado.

ACUERDO-07/COPESEP/160708.- En vigilancia al cumplimiento de la meta 3 del programa
Operativo Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y en seguimiento al
ACUERDO-08/COPESEP/180608, los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron
por unanimidad de votos el solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad Administrativa
en trato, remita a este Organo Auxiliar a mas tardar el dia ocho de agosto del presente afio,
un informe ejecutivo sobre la “CONSULTA DE CLIMA LABORAL 2008 DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO Y AFINIDAD DEL PERSONAL CON EL ORGANISMOQ".

Mediante memorando numero IEE/USEP-676/08 de fecha 08 de agosto de 2008, se remitié a
la Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional el Informe Ejecutivo sobre
“CONSULTA DE CLIMA LABORAL 2008 DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO Y
AFINIDAD DEL PERSONAL CON EL ORGANISMO".

ACUERDO-08/COPESEP/160708.- En seguimiento a la Circular niumero IEE/USEP-015/08
de fecha dos de julio del presente afio y basado en el Acuerdo numero IEE/JE-039/08 tomado
por la Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral el treinta de junio del dos mil ocho y con el
proposito de vigilar el cumplimiento de las Metas establecidas en el Programa Operativo
Anual de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, los integrantes de esta Comision
Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado de Despacho de la
Unidad Administrativa en trato un informe de el periodo, etapas y nombres del personal
adscrito a dicha Unidad, que haréa efectivo el plazo perteneciente al primer periodo vacacional
referido en el instrumento anteriormente mencionado, asi como la estrategia a utilizar para
cubrir las ausencias que las vacaciones referidas conlleven, lo anterior para ser remitido a
este Organo Auxiliar a mas tardar el dia diecisiete de julio del afio en curso.

Mediante memorando numero IEE/USEP-636/08 de fecha 16 de julio de 2008, se remitié a

esta Comisién Permanente el Informe Ejecutivo que especifica las fechas del primer periodo
vacacional del ejercicio 2008 del personal adscrito a esta Unidad Técnica.
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Sesion Ordinaria de 11 de agosto de 2008
ACT/COPESEP-008/08

ACUERDO-01/COPESEP/110808.- En seguimiento a los Acuerdos 12/COPESEP/260707 y
04/COPESEP/160708 y con base en lo expuesto en el “PROYECTO DE REGLAMENTO
INTERNO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LA REALIZACION DE
PRACTICAS PROFESIONALES DE ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN EL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADQO”, mismo que fue remitido a esta Comision Permanente mediante memorandum
namero IEE/USEP-643/08 de fecha dieciocho de julio del presente afio, los integrantes de
este Organo Auxiliar aprobaron por unanimidad de votos el sugerirle al Encargado de
Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional realice las adecuaciones sugeridas
al proyecto de reglamento en referencia, siendo estas las siguientes:

a) Eliminar el encabezado “OBJETIVOS” y en su lugar, sustituirlo por el de
“GENERALIDADES".

b) En el Articulo 3, especificamente en el punto I1X, cambiar la palabra “Universidad” por
“Institucion”.

c) En el apartado “DEL REGISTRO", en el articulo 5, realizar las adecuaciones para
puntualizar que el Oficio de Presentacién emitido por la Institucion debera contener los
datos completos de la misma.

d) Bajo el apartado denominado “REQUISITOS PARA EL REGISTRQ", en el articulo 7,
inciso b), especificar que en el oficio de presentacién emitido por parte de la Institucién,
conste el grado que cursa, y a su vez, eliminar el inciso e).

e) En el apartado “TRANSITORIOS”, adecuar el Articulo PRIMERO para que se
especifique que cualquier situacién no prevista en el reglamento en trato, sea resuelta
por la Unidad del Servicio Electoral con vista previa a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional.

En ese sentido se establece que una vez realizadas las modificaciones sugeridas al proyecto
en trato, se remita al érgano competente para su eventual aprobacion y copia simple a los
integrantes de esta Comision Permanente para su conocimiento a mas tardar el dia trece de
agosto del afio en curso.

Mediante memorando numero IEE/USEP-681/08, se notificé a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional el “PROYECTO DE REGLAMENTO INTERNO PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES DE ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR EN EL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADOQ”, habiendo sido
corregidas todas las observaciones en comento.
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ACUERDO-02/COPESEP/110808.- En vigilancia al cumplimiento de la meta 6 y mas
especificamente de la actividad 6.1.3 del Programa Operativo Anual 2008 de la Unidad del
Servicio Electoral Profesional, referentes a la elaboracion del Reglamento Interno del Instituto,
se aprueba por unanimidad de votos solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad
Administrativa en trato un calendario definitivo de las Mesas de Trabajo en el que se
especifiquen las fechas, lugares de reunién y las unidades participantes en cada una de las
Mesas referidas, lo anterior para ser remitido a esta Comisiéon Permanente a mas tardar el dia
trece de agosto del afio en curso.

A través del memorando numero IEE/USEP-680/08 se notificd a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional, el calendario de las mesas de trabajo en el que se especifican
fechas, lugares de reunion y unidades participantes para la elaboraciéon del Reglamento
Interno de Trabajo.

ACUERDO-03/COPESEP/110808.- En vigilancia al cumplimiento de la meta 5 del Programa
Operativo Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, en seguimiento al
ACUERDO-06/COPESEP/160708 y al Informe Ejecutivo sobre la Deteccidon de Necesidades
de Capacitacion del personal del Instituto Electoral del Estado 2008 remitido a esta Comision
permanente mediante memorandum numero I[EE/USEP/641/08, se aprueba por unanimidad
de votos de los integrantes de este Organo Auxiliar el requerir al Encargado de Despacho de
la Unidad Administrativa en comento un informe detallado referente a los cursos de
capacitacion solicitados por los Titulares de las Unidades Técnicas y Administrativas
mencionados en el instrumento antes citado, lo anterior para ser remitido a mas tardar el dia
dieciocho de agosto del afio en curso.

A través del memorando numero IEE/USEP-696/08 se notificé a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional, el documento denominado “Informe sobre los cursos de
capacitacion solicitados por los Titulares de las Unidades Técnicas y Administrativas”, en
atencion a la Deteccion de necesidades de Capacitacion.

ACUERDO-04/COPESEP/110808.- En referencia a la Meta 9 del Programa Operativo Anual
de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, se aprueba por unanimidad de votos solicitarle
al Encargado de Despacho de la Unidad Administrativa en comento, se ajuste al calendario
de actividades establecido en la “Metodologia para el analisis del Caddigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla” dado a conocer por Secretaria General al
Consejo General de este Organismo Electoral, remitiendo para tal efecto copia simple a los
integrantes de esta Comisién Permanente, de la documentacién que en su caso se presente.

No se remitid documentacion a esta Comision y de manera verbal en la Sesion del mes de

septiembre, el Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional
informo que se ajustaria lo pertinente al calendario en trato.
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ACUERDO-05/COPESEP/110808.- En seguimiento a los Acuerdos 07/COPESEP/280507 y
02/COPESEP/270308, referentes a la Evaluacion del Rendimiento, los integrantes de esta
Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado de
Despacho de la Unidad del Servicio Electoral inicie con los trabajos acordados para la mejora
de parametros y metodologia en las sucesivas evaluaciones referidas, en este sentido se
requiere que a mas tardar el dia veintinueve de agosto del presente afio se remita a este
Organo Auxiliar un informe de los avances en cuanto a los mecanismos referidos.

A través del memorando nimero IEE/USEP-731/08 se remitid a la Comisidn Permanente del

Servicio Electoral Profesional el informe para la mejora de parametros y metodologia en las
sucesivas evaluaciones de rendimiento.
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Sesion Ordinaria de 10 de septiembre de 2008
ACT/COPESEP-009/08

ACUERDO-01/COPESEP/100907.- En vigilancia al cumplimiento de la meta 6 del Programa
Operativo anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y en seguimiento al
ACUERDO-02/COPESEP/110808, referente a la elaboraciéon del Reglamento Interno del
Instituto, los integrantes de esta Comisiéon Permanente aprobaron por unanimidad de votos el
solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad Administrativa en comento, que una vez
concluidas las Mesas de Trabajo correspondientes a la elaboracién del Reglamento en trato,
remita a este Organo Auxiliar un informe que contenga las fechas, lugares, asistentes y
consideraciones vertidas en cada una de las Mesas referidas, lo anterior para ser remitido a
mas tardar el dia veintidos de septiembre del afio en curso.

Mediante el memorando nimero IEE/USEP-874/08 se remitio a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional un informe detallado de las Mesas de trabajo en el que se
especifican fechas, lugares de reunion y unidades participantes para la elaboracion del
Reglamento Interno de Trabajo.

ACUERDO-02/COPESEP/100907.- En vigilancia al cumplimiento de la meta 5 del Programa
Operativo Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y en seguimiento al
ACUERDO-03/COPESEP/110808, los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron
por unanimidad de votos el solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad Administrativa
en trato, que al concluir cada uno de los cursos de capacitacion detallados en el
memorandum IEE/USEP-696/08, se remita a este Cuerpo Colegiado un informe ejecutivo del
curso finalizado y su balance.

Mediante la memoranda IEE/USEP-915/08 e IEE/USEP-1143/08 se remiti6 a la Comision
Permanente del Servicio Electoral Profesional informacion detallada de la conclusién de los
citados cursos de capacitacion y de sus respectivos balances.

ACUERDO-03/COPESEP/100907.- Una vez revisado el documento denominado: “Estudio
que presenta la Unidad del Servicio Electoral Profesional respecto de la naturaleza juridica y
status laboral de la figura de Consejero Electoral del Consejo General del Instituto Electoral
del Estado”, remitido a esta Comision Permanente mediante el memoradndum numero
IEE/USEP-674/08 de fecha siete de agoste de dos mil ocho y en seguimiento a los Acuerdos
05/COPESEP/260907, 01/COPESEP/311007, 06/COPESEP/180608, 05/COPESEP/160708,
y en base a las consideraciones vertidas en esta Sesion Permanente y al ACUERDO-
05/COPESEP/270308, los integrantes de este Organo Auxiliar aprobaron por unanimidad de
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votos el sugerir al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional,
que con apoyo de la Secretaria General y la Unidad Juridica de este Organismo Electoral,
presente un estudio concreto sobre la situacién juridica y laboral de la figura del Consejero,
resolviendo cualquier duda planteada durante la Sesion y delimitando de manera muy puntual
su estatus en los rubros cuestionados y en su actuar interna y externamente, lo anterior para
ser remitido a esta Comision permanente a mas tardar el dia tres de octubre del presente
afno.

El estudio en trato no fue presentado en el plazo previamente estipulado, sin embargo, el
Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional entregd a los
integrantes de la COPESEP, de manera econdmica durante la sesion del veintidés de octubre
de dos mil ocho, el documento solicitado.

ACUERDO-04/COPESEP/100907.- En seguimiento al ACUERDO-06/COPESEP/270308,
tomado en la Sesion Ordinaria celebrada el veintisiete de marzo del afio dos mil ocho, los
Integrantes de esta Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el recomendar
al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional el realizar los
trabajos tendientes para que la Plantilla de Personal de Organo Central y Organigramas de
las Unidades Administrativas y Técnicas de este Organismo Electoral, se encuentren
puntualmente actualizados en el sitio de internet oficial del Instituto Electoral del Estado, con
la finalidad de que al ser consultado mediante esta via electrénica, la informacion sea vigente.

Mediante memorando nimero IEE/USEP-911/08, se solicitd a la Direccion Administrativa la
modificacién del sitio web institucional, para consultas electronicas.

ACUERDO-05/COPESEP/100907.- En seguimiento a la actividad 7.2 del Programa Operativo
Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y en atencion a la propuesta de
reestructuracion de la Unidad administrativa en trato remitida mediante memorandum numero
IEE/USEP-774/08 de fecha ocho de septiembre del presente aio, los integrantes de esta
Comisidon Permanente observaron que a la propuesta remitida le falta sustentacion,
fundamentacion y motivacion, asi mismo se incluyen atribuciones que actualmente
pertenecen a la Direccidon Administrativa de este Organismo Electoral y que no van acorde
con el animo de fortalecer el Servicio Electoral Profesional en el Instituto Electoral del Estado,
por lo que aprobaron por unanimidad de votos el sugerirle al Encargado de Despacho de la
Unidad del Servicio en comento se realicen las adecuaciones pertinentes en base a las
observaciones de este Cuerpo Colegiado y se remita una nueva propuesta, mas acorde con
lo que se propone en cuanto al fortalecimiento del Servicio Electoral Profesional.

A través del memorando namero IEE/USEP-912/08 se remitio a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional una nueva propuesta de la estructura de la Unidad del Servicio
Electoral Profesional, en la que fueron tomadas las observaciones efectuadas por la Comision
en comento.
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ACUERDO-06/COPESEP/100907.- Una vez que el Encargado de Despacho de la Unidad del
Servicio Electoral Profesional finalizé su informe referente a los avances en el analisis de los
resultados obtenidos de la Consulta de Clima Laboral 2008 del Instituto Electoral del Estado y
la Afinidad del personal con el Organismo, y con el fin de observar de manera precisa esta
informacion, los Integrantes de este Cuerpo Colegiado permanente aprobaron por
unanimidad de votos organizar una Mesa de Trabajo el dia veinticuatro de septiembre del afio
en curso.

Tal y como se desarroll6 en el apartado de Mesas de Trabajo del presente informe, los
integrantes de esta Comision Permanente y el Encargado del Despacho de la Unidad del
Servicio Electoral Profesional se reunieron con la finalidad de dar cumplimiento a el presente
Acuerdo.

ACUERDO-07/COPESEP/100907.- En seguimiento a los Acuerdos 07/COPESEP/280507,
08/COPESEP/290108, 02/COPESEP/270308 y 05/COPESEP/110808, los Integrantes de esta
Comision permanente aprobaron por unanimidad de votos el sugerir al Encargado de
Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, que en lo referente a las
Evaluaciones del Rendimiento sucesivas, se cuente con formato Unico de evaluacion, con la
finalidad de homologar criterios entre las distintas Direcciones y Unidades Administrativas y
encontrar un método mas objetivo para dicha valoracion.

Mediante el memorando IEE/USEP-914/08 se inform6 a la COPESEP que la Unidad del

Servicio Electoral Profesional se encontraba realizando los trabajos tendientes al formato
Unico de evaluacion mencionado.
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Sesion Ordinaria de 22 de octubre de 2008
ACT/COPESEP-010/08

ACUERDO-01/COPESEP/221008.- En vigilancia al cumplimiento de la Actividad 4.3 del
Programa Operativo Anual de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y en seguimiento al
ACUERDO-01/COPESEP/160708, los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron
por unanimidad de votos el solicitarle al Encargado de Despacho de la Unidad en trato, remita
a mas tardar el dia veinticuatro de Octubre del presente afio, un informe que especifique a
quien se le dirigié la solicitud de los requerimientos tecnolégicos necesarios para la operacion
satisfactoria del Sistema de Administracion del Servicio Electoral Profesional (SASEP) y, en
Su caso, la respuesta recibida, lo anterior para que esta Comisidn se encuentre en posibilidad
de coadyuvar con la Unidad del Servicio en trato.

Mediante el memorando nimero IEE/USEP-921/08 se remitié a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional copia simple del memorando numero IEE/USEP-920/08 dirigido
a la Direccibn Administrativa de este Organismo Electoral, en el cual se solicitan los
requerimientos tecnoldgicos para la adecuada operacion del SASEP.

ACUERDO-02/COPESEP/221008.- En base a la Meta 6 del Programa Operativo Anual de la
Unidad del Servicio Electoral Profesional, al memorandum numero IEE/USEP-874/08 y en
vigilancia al cumplimiento del Acuerdo-01/COPESEP/100908, los integrantes de esta
Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado del
Despacho de la Unidad Administrativa en comento un estudio de la viabilidad operativa y
presupuestal de las propuestas expresadas en el instrumento anteriormente mencionado. En
ese sentido se le sugiere que el estudio se realice en coadyuvancia con las Unidades y
Direcciones pertinentes, lo anterior con la finalidad de la eventual inclusion de las propuestas
en trato dentro del Reglamento Interno de Trabajo de este Instituto, para ser entregado a mas
tardar el dia diez de noviembre del afio en curso.

Mediante memorando numero IEE/USEP-1017/08 de fecha uno de noviembre de dos mil
ocho, se remitid a la Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional el estudio de la
inclusién de las propuestas en trato solicitadas en el respectivo Acuerdo.

ACUERDO-03/COPESEP/221008.- En vigilancia al cumplimiento de la Meta 6 del Programa
Operativo Anual de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y en base al memorandum
namero IEE/USEP-909/08 de fecha diecisiete de octubre del presente afio, los integrantes de
esta Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el dar por recibido el
“ANTEPROYECTO DEL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO", remitido mediante el instrumento antes mencionado, lo anterior
para su analisis oportuno, con el fin de que este Organo Auxiliar se encuentre en posibilidad
de emitir las observaciones y sugerencias pertinentes.
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La Comision Permanente da por recibido el documento en el Acuerdo que antecede,
guedando asi la actividad concluida dentro del cronograma de trabajo de la Unidad del
Servicio Electoral Profesional.

ACUERDO-04/COPESEP/221008.- En seguimiento al ACUERDO-04/COPESEP/100908 y
tras revisar el sitio WEB del Instituto Electoral del Estado y encontrar que en el apartado de
“ESTRUCTURA ORGANICA” no se incluyen a la Unidad de Transparencia, Unidad Juridica,
Comunicacion Social, Informética, Coordinacion Financiera y Recursos Materiales, los
integrantes de esta Comisién Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al
Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional realice los trabajos
tendientes para que el portal electronico de este Organismo Electoral se encuentre completo
en base a la informacion previamente observada, en el mismo sentido se le pide que una vez
iniciado el proceso de incorporacion de los datos sefalados, se le informe por escrito a este
Organo Auxiliar, a mas tardar el dia veinticuatro de octubre del afio en curso.

Mediante memorando numero IEE/USEP-932/08, se inform6 a la Comisién Permanente del
Servicio Electoral Profesional, el contenido del memorando numero IEE/USEP-911/08,
mediante el cual se solicitd a la Direccion Administrativa la modificacion del sitio web
institucional, para consultas electrénicas, con las observaciones derivadas del Acuerdo en
trato.

ACUERDO-05/COPESEP/221008.- En vigilancia al cumplimiento de la Actividad 7.2 del
Programa Operativo Anual de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y en seguimiento al
ACUERDO-05/COPESEP/100908, los integrantes de esta Comision Permanente encuentran
adecuada la propuesta de reestructura de la Unidad Administrativa en trato remitida a este
Cuerpo Colegiado mediante el memorandum numero IEE/USEP-912/08 el dia veintiuno de
octubre del presente afio, por lo que aprobaron por unanimidad de votos el dar visto a la
propuesta en mencion, lo anterior para ser presentado junto con la estructura vigente a las
instancias pertinentes para su analisis y eventual aprobacion.

ACUERDO-06/COPESEP/221008.- En alcance al ACUERDO-04/COPESEP/230307 tomado
por los integrantes de esta Comision permanente en Sesion Ordinaria de fecha veintitrés de
marzo de dos mil siete, se aprueba por unanimidad de votos solicitar al Encargado del
Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional que, en lo que respecta a los
Acuerdos cuyo cumplimiento no sea inmediato sino de una serie de actos sucesivos, que el
Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional presente por escrito a
esta Comision, informes mensuales del avance de los Acuerdos de esta naturaleza.

Desde el mes de abril del dos mil ocho hasta el mes de marzo del dos mil nueve la Unidad del
Servicio Electoral Profesional ha enviado los avances referentes a los acuerdos de tracto
sucesivo, acotando que en algunas sesiones ordinarias, los integrantes de esta Comision
Permanente, han hecho observaciones a algunos de los reportes referidos.
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ACUERDO-07/COPESEP/221008.- En seguimiento a los Acuerdos 08/COPESP/200208,
02/COPESEP/250408 y 02/COPESEP/160508 referentes al “PROYECTO DE
PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL EVENTUAL EN CASO DE
INCAPACIDAD MEDICA PRESENTADA POR PERSONAL PERMANENTE DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO" los integrantes de este Organo Auxiliar aprobaron por
unanimidad de votos solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral
Profesional un informe por escrito del estado que guarda el proceso de aprobacion del
mencionado instrumento, lo anterior para ser remitido a esta Comision Permanente a mas
tardar el dia veinticuatro de octubre del afio en curso.

A través del memo IEE/USEP-918/08 se informd a esta Comision que mediante memorando
namero IEE/USEP-454/08 se solicitd a la Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral, la
incorporacion del mencionado proyecto en el orden del dia para su discusién y aprobacion. La
Junta Ejecutiva aprobd la mocion mediante el acuerdo nimero IEE/JE-032/08.

ACUERDO-08/COPESEP/221008.- Derivado de la reunion sostenida el dia veintidos de
octubre del aio en curso y notificada mediante memorandum numero IEE/DA/039/08 signado
por la Encargada de Despacho de la Direccion Administrativa de este Organismo Electoral,
los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitarle
al Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional el darle
seguimiento a lo relativo a la reunion en trato y en ese sentido, se le remita a este Organo
Auxiliar toda la informacion que de esta se desprenda.

Mediante memorando nimero IEE/USEP-1035/08 se informé a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional sobre la presentacién del “Proyecto de adecuacion al Plan de
Remuneracion Total”, derivada del acuerdo en cuestion.

ACUERDO-09/COPESEP/221008.- En seguimiento al memorandum numero IEE/USEP-
822/08 de fecha veintitrés de septiembre del afio en curso, los integrantes de esta Comision
Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado de Despacho de la
Unidad del Servicio Electoral Profesional un escrito del que se desprenda el formato de
llenado y las actividades especificas del Programa Operativo Anual dos mil nueve
correspondiente a la Unidad Administrativa en trato, en el que establezca las actividades
antes mencionadas por cada una de las metas, presentadas cronolégicamente, con actividad
clave y fechas de inicio y finalizacion de ejecucion de las mismas, lo anterior con la
participacion de la Direccion General de este Organismo Electoral, en la conformacion del
procedimiento para la determinacién de las actividades especificas en cuestion y para ser
entregado a mas tardar el dia diez de noviembre del presente afio.

Mediante memorando namero IEE/USEP-1015/08 de fecha uno de noviembre del presente
afo, se notific6 a esta Comision Permanente el “ANTEPROYECTO DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2009” de la Unidad del Servicio Electoral Profesional en el que ya se
incluyen las actividades especificas solicitadas.
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Sesion Ordinaria de 26 de noviembre de 2008
ACT/COPESEP-011/08

ACUERDO-01/COPESEP/261108.- En vigilancia al cumplimiento de la Meta 2 del Programa
Operativo Anual de la Unidad del Servicio Electoral Profesional aprobado para el afio en
curso, los integrantes de este Organo Auxiliar aprueban por unanimidad de votos el solicitar al
Encargado de Despacho de la Unidad Administrativa en comento, un reporte por escrito del
estado que guarda el proceso de aprobacion del “Proyecto de Catalogo de Puestos, Cargos y
Perfiles del Instituto Electoral del Estado”, ya que segun el Programa mencionado la Meta
finalizé desde el treinta de mayo de dos mil ocho, lo anterior para remitirse a esta Comisién
permanente el dia dos de diceimbre del presente afio.

Mediante memo numero IEE/USEP-1073/08 se informa a esta Comision Permanente que
mediante memorandum numero IEE/SG-900/08 emitido por la Secretaria General de este
Organismo, se hizo del conocimiento de la USEP que existian observaciones al proyecto en
cuestion, y que una vez atendidas, se le solicitdé al Secretario General mediante el memo
namero IEE/USEP-1059 la incorporacion del multicitado proyecto al orden del dia de la Junta
Ejecutiva de este Instituto Electoral.

ACUERDO-02/COPESEP/261108.- En vigilancia al cumplimiento de la actividad 6.2.1 del
Programa Operativo Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y una vez
realizadas las observaciones por parte de la Presidencia de esta Comision Permanente al
ANTEPROYECTO DE REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO, se aprobé por unanimidad de votos el sugerir al Encargado del
Despacho de la Unidad Administrativa en comento, que una vez analizadas las referidas
observaciones, se remita a los integrantes de este Cuerpo Colegiado para su consideracion,
siempre y cuando el cumplimiento de los plazos establecidos en el Programa Operativo
mencionado no se vean afectados, de tal manera que la remision a la instancia
correspondiente para su consideracion y eventual aprobacion siga apegada al cronograma
preestablecido.

A través del memorando numero IEE/USEP-1144/08 se notificdé a esta Comision Permanente
el documento denominado “ANTEPROYECTO DE REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO".
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ACUERDO-03/COPESEP/261108.- En vigilancia al cumplimiento de la Meta 8 del Programa
Operativo Anual de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, los integrantes de esta
Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado del
Despacho de la Unidad Administrativa en comento, remita a este Organo Auxiliar, a mas
tardar el dia dos de diceimbre del afio en curso, el analisis FODA correspondiente a la Meta
en cuestion y mencionado en el “INFORME EJECUTIVO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS Y ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE LA UNIDAD DEL SERVICIO
ELECTORAL PROFESIONAL, DESARROLLADAS EN EL MES DE OCTUBRE DE 2008",
que fue circulado el dia cinco de noviembre del presente afio mediante memorandum numero
IEE/USEP-1009/08.

Mediante memorando numero IEE/USEP-1083/08 de fecha dos de noviembre de dos mil
ocho, se remiti®d a la Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional el documento
denominado “ANALISIS FODA — MATRIZ DE DIAGNOSTICO DE PROCESOS".

ACUERDO-04/COPESEP/261108.- En vigilancia al cumplimiento del ACUERDO-
04/COPESEP/221008 tomado por esta Comision Permanente en Sesion Ordinaria de fecha
veintidés de octubre del presente afio y una vez revisada la pagina de internet oficial de este
Organismo Electoral, los integrantes de este Organo Auxiliar aprobaron por unanimidad de
votos el sugerirle al Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional,
realice los trabajos tendientes a la inclusion de la Coordinacion de Comunicacion Social, la
Coordinacion de Informética, la Coordinacion Financiera y Recursos Materiales dentro del
apartado de “ESTRUCTURA ORGANICA” del mencionado sitio WEB, lo anterior para ser
informado por escrito a este Cuerpo Colegiado a mas tardar el dia dos de diciembre del afio
en curso.

A través del memo namero IEE/USEP-1077/08, se informa a esta Comisién Permanente que
mediante memorando nimero IEE/USEP-1074/08, se solicitd a la Direccion Administrativa de
este Organismo Electoral, las referidas modificaciones a la pagina WEB institucional, acerca
de la “"ESTRUCTURA ORGANICA".

ACUERDO-05/COPESEP/261108.- En vigilancia al cumplimiento de la Actividad 2 del
PROYECTO DE CRONOGRAMA PARA EL PROCEDIMIENTO DE REFORMA DEL
ESTATUTO DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL, remitido a esta Comisiéon
Permanente mediante memorandum numero IEE/USEP/201/08 de fecha 15 de febrero del
presente afio, los integrantes de este Organo Auxiliar aprobaron por unanimidad de votos el
solicitar al Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, remita a
mas tardar el dia dos de diciembre del afio en curso, la propuesta del Anteproyecto de
Estatuto del Servicio Electoral Profesional, que segun el cronograma referido se debié remitir
el pasado veinte de octubre de dos mil ocho.

Mediante memorando nimero IEE/USEP-1078/08 se notificdé a esta Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional el documento denominado “ANTEPROYECTO DEL ESTATUTO
DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL” con fecha dos de diciembre de dos mil ocho.
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ACUERDO-06/COPESEP/261108.- En seguimiento al ACUERDO-01/COPESEP/110808,
tomado en Sesidn Ordinaria de fecha once de agosto del afio en curso y referente al
“PROYECTO DE REGLAMENTO INTERNO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
SOCIAL Y LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES DE ESTUDIANTES Y
EGRESADOS DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN EL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO" los integrantes de este Organo Auxiliar aprobaron por
unanimidad de votos el solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral
Profesional un informe por escrito del estado que guarda el proceso de aprobacion del
mencionado instrumento, lo anterior para ser remitido a esta Comision Permanente a mas
tardar el dia dos diciembre del afio en curso.

Mediante memorando numero IEE/USEP-1080/08 se notificoO a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional que el referido documento ha sido solicitado para su inclusion
en la orden del dia de la Junta Ejecutiva de este Organismo Electoral, para su discusion y
aprobacion, mediante el memorando IEE/USEP-1079/08.
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Sesion Ordinaria de 8 de diciembre de 2008
ACT/COPESEP-012/08

ACUERDO-01/COPESEP/081208.- En seguimiento al ACUERDO-03/COPESEP/261108 y
tras recibir el informe del andlisis FODA que presentd la Unidad del Servicio Electoral
Profesional mediante el memorandum numero IEE/USEP-1083/08 de fecha dos de diciembre
del afo en curso, los integrantes de esta Comisién Permanente aprobaron por unanimidad de
votos el sugerir al Encargado del Despacho de la Unidad Administrativa en comento remita el
informe en referencia a la Presidencia y a la Direccion General de este Organismo con el fin
de hacerlo de su conocimiento, de igual forma se le solicita un informe mensual del desarrollo
de las acciones de mejora a seguir descritas en el instrumento antes mencionado, asi como
un escrito en el que se especifiquen, en caso de haberlas, las acciones en trato en las que se
necesite la coadyuvancia de este Organo Auxiliar, lo anterior para ser remitido a mas tardar el
dia doce de diciembre del presente afio.

Por medio del memorando numero IEE/USEP-1099/08 se hizo del conocimiento de esta
Comision Permanente las respectivas notificaciones del Acuerdo en trato mediante la
memoranda numero IEE/USEP-1094/08 dirigido al Consejero Presidente y memorando
namero IEE/USEP-1096/08, dirigido a la Direccion General.

ACUERDO-02/COPESEP/081208.- En seguimiento al ACUERDO-05/COPESEP/261108 y en
vigilancia al cumplimiento de la Actividad 3 del PROYECTO DE CRONOGRAMA PARA EL
PROCEDIMIENTO DE REFORMA DEL ESTATUTO DEL SERVICIO ELECTORAL
PROFESIONAL, los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron por unanimidad de
votos el dar por recibido el ANTEPROYECTO DEL ESTATUTO DEL SERVICIO ELECTORAL
PROFESIONAL remitido a este Organo Auxiliar mediante el memorandum nimero
IEE/USEP-1078/08 de fecha dos de diciembre del presente afo, lo anterior para ser
presentado por el Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional a
las instancias pertinentes para su analisis y eventual aprobacion, informando a este Cuerpo
Colegiado una vez que se remita, acotando que esta Comision podrd realizar cualquier
observaciéon al mencionado anteproyecto.

El cumplimiento de este Acuerdo se encuentra en tramite por parte de la Unidad del Servicio
Electoral Profesional.

ACUERDO-03/COPESEP/081208.- Derivado del cierre del afio dos mil ocho y con la finalidad
de que los integrantes de esta Comision se encuentren en la posibilidad de observar de
manera global los resultados obtenidos durante el presente afio, se aprobdé por unanimidad de
votos el solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio en trato un informe del
cumplimiento de los Acuerdos tomados por este Organo Auxiliar desde la Sesién Ordinaria
del veinticinco de abril del presente afio hasta los aprobados en la presente Sesidon Ordinaria
de fecha ocho de diciembre del afio en curso, lo anterior para ser remitido a mas tardar el dia
treinta de enero del dos mil nueve.
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Por medio del memorando nimero IEE/USEP-45/09 se notificd a esta Comisidbn Permanente,
el citado documento.

ACUERDO-04/COPESEP/081208.- En base a las actividades realizada por la Unidad del
Servicio Electoral Profesional bajo la vigilancia de esta Comision Permanente durante el afio
dos mil ocho, los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron por unanimidad de
votos el solicitar el Encargado del Despacho de la Unidad Administrativa en trato un informe
ejecutivo que indique el cumplimiento de las Metas y Actividades especificas contenidas en el
Programa Operativo Anual del aiio referido.

Mediante memorando numero IEE/USEP-37/09 se notificO a esta Comisidon Permanente el
documento denominado “INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y ACTIVIDADES
DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE LA UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL
PROFESIONAL EN EL EJERCICIO 2008".
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Sesion Ordinaria de 28 de enero de 2009
ACT/COPESEP-001/09

ACUERDO-01/COPESEP/280109.- En vigilancia al cumplimiento de la Meta 7 del Programa
Operativo Anual 2008 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, los integrantes de esta
Comision aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado del Despacho de la
Unidad Administrativa en trato, reenviar a este Organo Auxiliar copia del memorandum
nuamero IEE/USEP-1085/08 y los anexos remitidos con el mismo, los instrumentos en cuestion
son mencionados en la descripcion del desarrollo de la Meta en trato e incluido en el
“INFORME EJECUTIVO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE TRABAJO DE LA UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL,
DESARROLLADAS EN EL MES DE DICIEMBRE DE 2008", remitido a esta Comision
Permanente mediante el memo numero IEE/USEP-05/09 de fecha ocho de enero del
presente afo, lo anterior para ser remitido a mas tardar el dia treinta de enero del afio en
curso.

Mediante el memorandum ndmero IEE/USEP-126/09 se remitié a esta Comision Permanente
copia simple del documento solicitado.

ACUERDO-02/COPESEP/280109.- Una vez revisado el punto del orden del dia referente al
Informe del Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional sobre el
ANTEPROYECTO DE REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO, los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron por
unanimidad de votos el solicitar al encargado del Despacho de la Unidad del Servicio
Electoral Profesional se tomen en cuenta las observaciones vertidas en esta Sesion y se
realicen las adecuaciones pertinentes al instrumento en trato, lo anterior para ser remitido a
este Organo Auxiliar a mas tardar el dia nueve de febrero del afio en curso.

Mediante memo namero IEE/COPESEP-105/09 se remiti6 a la COPESEP el anteproyecto en
cuestion con las correcciones correspondientes a las observaciones vertidas por los
integrantes de esta Comision Permanente.

ACUERDO-03/COPESEP/280109.- En seguimiento al ACUERDO-02/COPESEP/261108,
tomado en Sesion Ordinaria de fecha veintiséis de noviembre del dos mil ocho y referente al
“ANTEPROYECTO DE REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO", los integrantes de este Organo Auxiliar aprobaron por
unanimidad de votos el solicitar al Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral
Profesional un informe por escrito del estado que guarda el proceso de aprobacion del
mencionado instrumento, ya que segin el CRONOGRAMA PARA LA CREACION DEL
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO, el
Anteproyecto de Reglamento en cuestion deberia haberse remitido al Consejo General para
su posible aprobacion desde el quince de diciembre del dos mil ocho, lo anterior para ser
remitido a esta Comision Permanente a mas tardar el dia nueve de febrero del afio en curso.
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Mediante el memorandum numero IEE/USEP-101/09, la Unidad del Servicio Electoral
Profesional remiti6 a la COPESEP copia simple de los similares IEE/USEP-99/09 e
IEE/USEP-100/09 con los que se enviaron los anteproyectos tanto de Reglamento Interior,
como de Estatuto del Servicio Electoral Profesional tanto al Secretario General, como al
Director General de este Organismo con el fin de ser analizados y establecer la viabilidad de
los mismos.

ACUERDO-04/COPESEP/280109.- Una vez revisado el punto del orden del dia referente al
Informe del Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional sobre el
ANTEPROYECTO DE ESTATUTO DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA, los integrantes de esta Comision
Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al encargado del Despacho de la
Unidad del Servicio Electoral Profesional se tomen en cuenta las observaciones vertidas en
esta Sesion y se realicen las adecuaciones pertinentes al instrumento en trato, lo anterior
para ser remitido a este Organo Auxiliar a mas tardar el dia nueve de febrero del afio en
Curso.

Mediante memo numero IEE/COPESEP-106/09 se remitié a la COPESEP el anteproyecto en
cuestion con las correcciones correspondientes a las observaciones vertidas por los
integrantes de esta Comision Permanente.

ACUERDO-05/COPESEP/280109.- En seguimiento al ACUERDO-02/COPESEP/081208,
tomado en Sesion Ordinaria de fecha ocho de diciembre del dos mil ocho y referente al
“ANTEPROYECTO DE ESTATUTO DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA”", los integrantes de este Organo
Auxiliar aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado de Despacho de la
Unidad del Servicio Electoral Profesional un informe por escrito del estado que guarda el
proceso de aprobacion del mencionado anteproyecto, ya que segun el CRONOGRAMA
PARA EL PROCEDIMIENTO DE REFORMA DEL ESTATUTO DEL SERVICIO ELECTORAL
PROFESIONAL, el Anteproyecto en cuestion deberia haberse remitido al Consejo General
para su posible aprobacién desde el quince de diciembre del dos mil ocho, lo anterior para ser
remitido a esta Comision Permanente a mas tardar el dia nueve de febrero del afio en curso.

Mediante el memo numero IEE/USEP-102/09, la Unidad del Servicio Electoral Profesional
remitié a la COPESEP copia simple de los similares IEE/USEP-99/09 e IEE/USEP-100/09 con
los que se enviaron los anteproyectos tanto de Reglamento Interior, como de Estatuto del
Servicio Electoral Profesional tanto al Secretario General, como al Director General de este
Organismo con el fin de ser analizados y establecer la viabilidad de los mismos.
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ACUERDO-06/COPESEP/280109.- En seguimiento a los Acuerdos 02/COPESEP/290108 y
02/COPESEP/200208, referentes al “MANUAL DE ORGANIZACION", los integrantes de este
Organo Auxiliar aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado de Despacho de
la Unidad del Servicio Electoral Profesional un informe por escrito del estado que guarda el
proceso de aprobacién del mencionado instrumento, ya que segun el CALENDARIO DE LAS
MESAS DE TRABAJO PARA LA CREACION DEL MANUAL DE ORGANIZACION DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO, el Manual en cuestién deberia haberse presentado
al Consejo General desde el quince de noviembre del dos mil ocho, lo anterior para ser
remitido a esta Comision Permanente a mas tardar el dia nueve de febrero del afio en curso.

Mediante el memorandum ndmero IEE/USEI?-103/O9 se remitié a esta Comision Permanente
el “PROYECTO MANUAL DE ORGANIZACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
— INFORME DE AVANCE".

ACUERDO-07/COPESEP/280109.- En base a lo observado en el punto del Orden del dia
aprobado para la presente Sesion Ordinaria, referente a la platica con miembros del Servicio
Profesional Electoral del Instituto Federal Electoral, los integrantes de este Organo Auxiliar
llegaron a la conclusion de invitar a funcionarios adscritos al area del Servicio Profesional
Electoral del Instituto Federal Electoral, para que impartan una platica al Personal del
Instituto Electoral del Estado con la finalidad de que compartan sus experiencias en la materia
y asi fortalecer el area del Servicio de Carrera, lo anterior aprobado por unanimidad de votos.

ACUERDO-08/COPESEP/280109.- En vigilancia al desarrollo de las actividades de la Unidad
del Servicio Electoral Profesional, los integrantes de este Organo Auxiliar aprobaron por
unanimidad de votos el solicitar al Encargado del Despacho de la Unidad Administrativa en
trato un informe de los movimientos de Personal de este Organismo Electoral del periodo
comprendido del mes de enero del dos mil ocho a enero del dos mil nueve, lo anterior para
ser remitido a mas tardar el dia nueve de febrero del presente afio.

Mediante el memorandum ndmero IEE/USEP-098/09 se remitié a esta g:omisic’m Permanente
el “INFORME SOBRE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE ORGANO CENTRAL
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2008".
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Sesién Ordinaria de 25 de febrero de 2009
ACT/COPESEP-002/09

ACUERDO-01/COPESEP/250209.- Con relacion al “INFORME EJECUTIVO DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y ACTIVIDADES DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DE LA UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL, DESARROLLADAS EN EL
MES DE ENERO DE 2009” remitido a este Organo Auxiliar mediante Memorandum ndmero
IEE/USEP-131/09 de fecha cinco de febrero del presente afio y en seguimiento al ACUERDO-
01/COPESEP/200208 los Integrantes de esta Comisibn Permanente aprobaron por
unanimidad de votos el solicitar al Encargado del Despacho de la Unidad Administrativa en
trato que en los sucesivos informes ejecutivos de cumplimiento de metas y actividades del
programa de trabajo de la Unidad a su cargo, que se presentan a esta Comision de manera
mensual, sea mas amplia y detallada la informacion referente al desarrollo de las metas en
cuestion, lo anterior con la finalidad de que este Cuerpo Colegiado cuente con la informacion
necesaria para supervisar, vigilar y coadyuvar de manera puntual con la Unidad del Servicio
en trato.

Los informes posteriores a este Acuerdo se han presentado con un desarrollo mas especifico,
por lo cuél se considera cumplido el presente acuerdo.

ACUERDO-02/COPESEP/250209.- Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 80; 89
fracciones I, Il, XXXVI, XXXVIII, XLV, LIl Y LV; 94; 95 fracciones I, II, lll, IV y VIII; 107
fracciones I, Ill y V y 108 del Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla, asi como los diversos 5 fraccion VI; 10; 11 bis; 14; 15 fraccién V1 y 21 fraccion VI del
Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado y el 142 fraccidon VIl del Estatuto
del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral Estado;

En vigilancia al cumplimiento de la Meta 2 del Programa Operativo Anual (POA) 2008,
referente a la actualizacion del Catalogo de Puestos y Cargos, cuyo vencimiento se dio el dia
treinta de mayo del dos mil ocho, al cual se le ha dado seguimiento mediante Acuerdos:
02/COPESEP/180608 y 01/COPESEP/261108;

En supervision a la Meta 6 del POA 2008 y al “Cronograma para la Creacion del Reglamento
Interior de Trabajo del Instituto Electoral Del Estado”, vencidos desde el dia quince de
diciembre de dos mil ocho y al que se le ha dado atencion con los Acuerdos:
04/COPESEP/260207, 04/COPESEP/260707, 03/COPESEP/290108, 03/COPESEP/250408,
02/COPESEP/110808, 01/COPESEP/100908, 02/COPESEP/221008, 03/COPESEP/221008,
02/COPESEP/261108, 02/COPESEP/280109 y 03/COPESEP/280109;
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Vigilando el cumplimiento de la Meta 4 del POA 2009 de la Unidad del Servicio Electoral y al
“Proyecto de Calendario de las Mesas de Trabajo para la creacidon del Manual de
Organizacion del Instituto Electoral del Estado”, y en el que se establece que el dia quince de
noviembre del dos mil ocho sera la fecha limite para presentar el anteproyecto a los
Integrantes del Consejo General, y al cual se le ha dado seguimiento mediante los Acuerdos
02/COPESEP/290108 02/COPESEP/200208 y 06/COPESEP/280109;

Supervisando el “Proyecto de Cronograma para el Procedimiento de Reforma del Estatuto del
Servicio Electoral Profesional”, en el que se estipula la fecha de vencimiento el dia quince de
diciembre de dos mil ocho, y cuyo seguimiento se ha dado por parte de esta Comision
Permanente mediante los Acuerdos: 05/COPESEP/290107, 04/COPESEP/290108,
05/COPESEP/261108, 02/COPESEP/081208, 04/COPESEP/280109 y 05/COPESEP/280109;

En seguimiento a la memoranda: IEE/USEP-1059/08 de fecha veintiocho de noviembre de
dos mil ocho, mediante el cual se le solicita al Director General de este Instituto la inclusion en
el orden del dia de la Junta Ejecutiva el “Proyecto de Catalogo de Puestos y Cargos”; el
IEE/USEP-1145/08 de fecha quince de diciembre de dos mil ocho, en el que se le remite a la
Direccion General de la Junta Ejecutiva el “Proyecto de Reglamento Interior de Trabajo” para
su presentacion y aprobacion por la Autoridad correspondiente; y el IEE/USEP-099/09 de
fecha nueve de febrero del presente afio, mediante el cual se le remite al Director General de
este Organismo Electoral los Proyectos de Estatuto del Servicio Electoral Profesional y del
Reglamento Interior de Trabajo para que sean analizados y se establezca la viabilidad de los
mismos;

Derivado de lo anterior, los Integrantes de este Organo Auxiliar aprobaron por unanimidad de
votos, el solicitarle al Encargado del Despacho de la Unidad Administrativa en trato, tome las
acciones pertinentes para que los instrumentos previamente mencionados sean analizados y
eventualmente aprobados por las instancias correspondientes. En ese mismo sentido, se
faculta al Consejero Presidente de esta Comision Permanente para que por su conducto se
haga del conocimiento de los Miembros del Consejo General el presente Acuerdo, para los
fines que haya lugar.

Mediante el memorandum numero IEE/USEP-260/09, el Encargado de Despacho de la
Unidad del Servicio Electoral Profesional solicita al Director General de este Instituto que una
vez analizados los anteproyectos tanto del Estatuto del Servicio Electoral Profesional como
del Reglamento Interior de Trabajo, se sirva someterlos para discusion y en su caso,
aprobacion de la Junta Ejecutiva.En ese sentido, la presidencia de esta Comisién Permanente
notificé a todos los integrantes del Consejo General de este Instituto Electoral, con fecha de
veintiséis de febrero de dos mil nueve, los Acuerdos 02/COPESEP/250209 vy
05/COPESEP/250209.
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ACUERDO-03/COPESEP/250209.- En seguimiento a los Acuerdos 04/COPESEP/230307 y
06/COPESEP/221008 y con relacion al Memorandum numero I|EE/USEP-133/09, los
Integrantes de esta Comisidon Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitarle al
Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional que en los siguientes
informes del desarrollo de los Acuerdos cuyo cumplimiento se deriva de una serie de actos
sucesivos, se incluya el avance de todos los Acuerdos de mencionada naturaleza. Con la
finalidad de coadyuvar con la Unidad Administrativa en comento este Organo Auxiliar le
circula en la presente Sesion Ordinaria al Encargado del Despacho en trato, un listado de los
Acuerdos relativos al informe solicitado.

El Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional recibi6 el listado
en cuestion y en el posterior informe del desarrollo de los Acuerdos cuyo cumplimiento se
deriva de una serie de actos sucesivos, se incluyo el avance de todos los enumerados en la
lista antes mencionada.

ACUERDO-04/COPESEP/250209.- En vigilancia al cumplimiento de las Actividades 1.2y 1.3
del Programa Operativo Anual 2009 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, los
Integrantes de esta Comisidbn Permanente aprobaron por unanimidad de votos el dar por
recibido el documento denominado “METODOLOGIA DE LA EVALUACION DEL
RENDIMIENTO 2008 Y LA LISTA DE EVALUADORES Y EVALUADOS” remitido a este
Organo Auxiliar mediante el memorandum namero IEE/USEP-134/09 de fecha doce de
febrero del presente afio.

ACUERDO-05/COPESEP/250209.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 108 del
Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, asi como los diversos 5
fraccion VI, 14, 15 fraccion VI y 21 fraccion VIII del Reglamento de Comisiones del Instituto
Electoral del Estado y con base a lo dispuesto en el considerando 5 del Acuerdo CG/AC-
048/07 tomado por el Consejo General en Sesion Ordinaria de fecha ocho de junio de dos mil
siete que seiala textualmente lo siguiente:

“5. Que, respecto a lo previsto en el punto resolutivo TERCERO de la resolucién en
comento el Organo de Fiscalizacion determiné en el considerando identificado con el
namero Xll que es necesario que el Instituto Electoral del Estado determine con
precision su politica salarial respecto del pago de sueldos, bonos, compensaciones y
demas prestaciones contempladas en la Ley.

En este orden de ideas, con la finalidad de dar cumplimiento a lo ordenado en este
punto resolutivo por el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Puebla, se
estima que lo procedente es facultar a la Unidad del Servicio Electoral Profesional
para que en ejercicio de sus atribuciones y previa revision de la Comision Permanente
correspondiente se presenten para la aprobacion del Consejo General los
instrumentos normativos en los que se determine con precision la politica salarial del
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Instituto respecto del pago de sueldos, bonos, compensaciones y demas prestaciones
contempladas en la Ley.

Los mencionados instrumentos normativos deberan contener cuando menos:

a) Lo relativo al registro de asistencia del personal que labora en el Instituto Electoral
del Estado.

b) El procedimiento para que el Consejo General apruebe el otorgamiento de las
prestaciones previstas en el articulo 181 del Cédigo de la materia.

c) El procedimiento para el informe, autorizacion y forma de evaluacion de las labores
extraordinarias a realizar por parte de las personas que laboran en el Organismo.”

Y toda vez que esta Comisidon Permanente no ha recibido ninguno de los instrumentos
mencionados en el considerando anteriormente trascrito, los Integrantes de este Organo
Auxiliar aprobaron por unanimidad de votos el solicitarle al Encargado del Despacho de la
Unidad del Servicio Electoral Profesional informe a esta Comision Permanente si ya se han
elaborado los instrumentos en cuestion y de serlo asi se remitan a la brevedad posible, lo
anterior con la finalidad de estar en la posibilidad de coadyuvar con la Unidad Administrativa
en trato. En ese mismo sentido, se faculta al Consejero Presidente de esta Comision
Permanente para que por su conducto se haga del conocimiento de los miembros del
Consejo General el presente Acuerdo, para los fines que haya lugar.

Mediante memorandum ndamero IEE/USEP-261/08 se remitié a la Comision Permanente del
Servicio Electoral Profesional el documento denominado “INFORME DE LA UNIDAD DEL
SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL SOBRE LOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS EN
LOS QUE SE DETERMINA LA POLITICA SALARIAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADOQO”. En ese sentido, la presidencia de esta Comisién Permanente notificé a todos los
integrantes del Consejo General de este Instituto Electoral, con fecha de veintiséis de febrero
de dos mil nueve, los Acuerdos 02/COPESEP/250209 y 05/COPESEP/250209.
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Sesién Ordinaria de 25 de marzo de 2009
ACT/COPESEP-003/09

ACUERDO-01/COPESEP/250309.- En seguimiento a la Actividad 2.1 del Programa Operativo
Anual dos mil nueve de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y con relacién a la politica
salarial y el tabulador de sueldos de este Organismo Electoral, los integrantes de esta
Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el sugerir al Encargado del
Despacho de la Unidad Administrativa en trato, que desarrolle una propuesta para incluir lo
relativo a remuneraciones, compensaciones Yy liquidaciones en la normatividad afin, lo anterior
para ser remitido a mas tardar el dia diecisiete de abril del presente afio.

Mediante el memorandum numero IEE/USEP-296/09 se remitié a esta Comision Permanente
la propuesta de inclusion de lo relativo a remuneraciones, compensaciones y liquidaciones en
un apartado del Reglamento Interior de Trabajo.

ACUERDO-02/COPESEP/250309.- En base a lo discutido en la Mesa de Trabajo del Consejo
General de fecha diez de marzo del afio en curso, relativa a las propuestas de reforma al
Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla presentadas por los
Integrantes del Consejo General y en relacion a la propuesta de que la Unidad del Servicio
Electoral Profesional se convierta en una Direccion, los miembros de esta Comision
Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado del Despacho de la
Unidad del Servicio en comento que realice un analisis del impacto que, en caso de
materializarse dicha reforma, tendria en las normatividades vigentes aplicables en la funcién
de la Unidad Administrativa en trato, especificando los ordenamientos y articulos en los que
se reflejaria, lo anterior para ser remitido a mas tardar el dia veintiuno de abril del presente
ano.

A través del memo numero IEE/USEP-342/09 la Comision Permanente del Servicio Electoral
Profesional recibi6 el documento de andlisis del impacto que tendria el cambio de
nomenclatura y funcion de “la Unidad del Servicio Electoral Profesional” para transformarse
en “Direccion del Servicio Electoral Profesional”, de forma especifica en articulos de la
normatividad vigente..
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ACUERDO-03/COPESEP/250309.- En relacién con los Acuerdos 04/COPESEP/290107 y
04/COPESEP/231107 y a la memoranda IEEP/COPESEP-017/07 de fecha seis de febrero del
dos mil siete, IEEP/COPESEP-205/07 del veintiséis de noviembre del dos mil siete e
IEE/USEP-503/08 de fecha cinco de junio del dos mil ocho, los Integrantes de esta Comisién
Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitar al Encargado del Despacho de la
Unidad del Servicio Electoral Profesional, un informe de la situacion juridica y laboral de los
puestos de la estructura organica de este Instituto Electoral en los cuales no existe la
titularidad de los mismos, ya sea que se encuentre ocupado por un Encargado del Despacho
0 cualquier otra figura que en su caso desempeiie el cargo, lo anterior para ser remitido a
mas tardar el dia 17 de abril del afio en curso.

Mediante el memo nimero IEE/USEP-292/09 la COPESEP recibid el informe de los puestos
directivos vacantes en el Organo Central de este Instituto Electoral y su situaciéon actual.

ACUERDO-04/COPESEP/250309.- Una vez observado el punto del orden del dia aprobado
para la presente Sesion Ordinaria referente a la situacion de puestos vacantes en la
estructura organica del Instituto Electoral del Estado, los Integrantes de esta Comision
Permanente aprobaron por unanimidad de votos el solicitarle al Encargado del Despacho de
la Unidad del Servicio Electoral Profesional, un informe del procedimiento que se ha venido
utilizando para nombrar a los Encargados de Despacho y otras figuras similares en cuyo caso
no existe la titularidad de su cargo, puesto o comision. El informe en trato se presentara
fundamentado juridicamente y, en caso de existirlo, especificar si alguna normatividad de la
materia establece el término para la realizacion de dichos nombramientos y/o la duracién del
encargo hasta el eventual nombramiento del titular, lo anterior para ser remitido a este
Organo Auxiliar a mas tardar el dia diecisiete de abril del presente afio.

A través del memorandum numero IEE/USEP-293/09 se remite a esta Comisién Permanente
el informe del procedimiento utilizado para nombrar a los Encargados de Despacho y otras
figuras similares en cuyo caso no existe la titularidad.

ACUERDO-05/COPESEP/250309.- En seguimiento a los Acuerdos 04/COPESEP/160508,
08/COPESEP/180608, 07/COPESEP/160708, 06/COPESEP/100908, referentes a la Consulta
de Clima Laboral 2008 del Instituto Electoral del Estado y la Afinidad del Personal con el
Organismao, los integrantes de esta Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos
el solicitarle al Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional un
informe del seguimiento y los avances realizados a las propuestas descritas en los resultados
que dicha consulta arrojo, lo anterior para ser remitido a este Organo Auxiliar a mas tardar el
dia veinticuatro de abril del afio en curso.

A través del memorandum numero IEE/USEP-340/09 se informa a esta Comision Permanente
las acciones realizadas en seguimiento a los resultados de la Encuesta de Clima Laboral
2008.
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ACUERDO-06/COPESEP/250309.- En seguimiento a la Actividad 3.2 del Programa Operativo
Anual de la Unidad del Servicio Electoral Profesional y toda vez que fueron vertidas las
observaciones pertinente relacionadas con la ponencia “Derecho Administrativo Sancionador
Electoral”, organizada por la Unidad Administrativa en comento, los Integrantes de esta
Comision Permanente aprobaron por unanimidad de votos el recomendar al Encargado del
Despacho de la Unidad del Servicio en trato que los cursos impartidos al Personal de este
Organismo Electoral, tengan una relacion directa con los datos obtenidos de la Deteccion de
Necesidades de Capacitacion realizada en este Instituto en dos mil ocho, en ese mismo
sentido, se explique el método de seleccion de temas y conferencistas invitados, lo anterior
para ser remitido a este Organo Auxiliar a mas tardar el dia veinticuatro de abril del presente
afno.

Mediante el memorandum numero IEE/USEP-341/09 se remiti6 a la Comisiéon Permanente
del Servicio Electoral Profesional el “Informe que presenta la Unidad del Servicio Electoral
Profesional sobre la Formacién del Personal del Instituto Electoral del Estado”.
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MEMORANDA DE NOTIF[CACION DE ACTAS DE ACUERDOS DE LAS
SESIONES DE LA COMISION PERMANENTE DEL SERVICIO ELECTORAL
PROFESIONAL

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 18 del Reglamento de Comisiones de este
Organismo Electoral, todos los acuerdos relacionados previamente fueron notificados
mediante las actas correspondientes, tanto al consejero Presidente del Consejo General,
como al Director General del Instituto Electoral del Estado.

El siguiente cuadro relaciona la memoranda descrita en el parrafo anterior:

NUMERO DE ACTA

NUMERO DE MEMORANDUM

ACT/COPESEP-004/08

IEE/COPESEP-080/08

ACT/COPESEP-005/08

IEE/COPESEP-089/08

ACT/COPESEP-006/08

IEE/COPESEP-095/08

ACT/COPESEP-007/08

IEE/COPESEP-101/08

ACT/COPESEP-008/08

IEE/COPESEP-107/08

ACT/COPESEP-009/08

IEE/COPESEP-119/08

ACT/COPESEP-010/08

IEE/COPESEP-129/08

ACT/COPESEP-011/08

IEE/COPESEP-149/08

ACT/COPESEP-012/08

IEE/COPESEP-156/08

ACT/COPESEP-001/09

IEE/COPESEP-005/09

ACT/COPESEP-002/09

IEE/COPESEP-011/09

ACT/COPESEP-003/09

IEE/COPESEP-036/09
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CONSIDERACIONES

Esta Comision rinde el presente informe en cumplimiento a lo establecido en los articulos 15
Fraccion VI y 16 fracciones |, Il, Ill, IV, y V del Reglamento de Comisiones del Instituto
Electoral del Estado, dandose a la tarea de supervisar y coadyuvar de acuerdo a sus
atribuciones con la Unidad del Servicio Electoral Profesional, realizando las sugerencias y
recomendaciones en el desempefio de dicha Unidad Administrativa, que se desprenden del
presente instrumento. Asi mismo, esta Comision de acuerdo a sus facultades dio seguimiento
al contenido de las actividades programaticas, asi como al debido cumplimiento de las
mismas, por parte de la Unidad del Servicio en trato.

La documentacién que sustenta lo mencionado en el presente informe, obra en el archivo de
la Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional, el cual se encuentra en poder de
la Presidencia de dicha Comision para los efectos legales conducentes.

El presente Informe se notificd al Consejero Presidente de este Organismo Electoral para que
por su amable conducto se haga del conocimiento del Consejo General de este Instituto, en
términos de lo establecido por el articulo 16 del Reglamento de Comisiones del Instituto
Electoral del Estado, mediante el memorandum nuamero IEE/USEP-046/09 de fecha siete de
mayo de dos mil nueve.

H. PUEBLA DE Z. A 29 DE ABRIL DE 20089.

CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERO ELECTORAL
JUAN CARLOS DE LA HERA BADA JOSE JOEL PAREDES OLGUIN
PRESIDENTE DE LA COMISION SECRETARIO DE LA COMISION

CONSEJERA ELECTORAL

ROSALBA VELAZQUEZ PENARRIETA
INTEGRANTE DE LA COMISION
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