DJ-001/13

INDICE DE INFORMACION CLASIFICADA COMO RESERVADA

Rubro tematico

RECURSO DE REVISION

Expediente

RR—001/2013

Partes clasificadas como
temporalmente reservadas

Total X

Parcial

Organo central o 4rea que
genero o posee la
informacion

Titular de la Direccién Juridica

Fundamento legal y
motivacion

En términos del articulo 349 del Cddigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado, la revision es el recurso
administrativo por el cual se combaten los actos o resoluciones
de los Consejos Distritales.

Con fundamento en el articulo 17 fraccién V del Reglamento
del Instituto Electoral del Estado en Materia de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica, el cual a la letra establece:
“ARTICULO 17. Podrd clasificarse como informacién temporalmente
reservada:

V. Los expedientes judiciales, laborales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, hasta que exista resolucion
administrativa o jurisdiccional definitiva y ejecutoriada, observando los
términos que establezcan las disposiciones aplicables.

”

En la especie, al tratarse de un recurso administrativo en
términos de la ley comicial local interpuesto por un ciudadano,
por el cual combate un acuerdo del Consejo Distrital Electoral
Uninominal 7 con Cabecera en San Martin Texmelucan, Puebla.

Plazo o condicion de reserva

El expediente en particular tendrdn el caracter de
temporalmente reservado hasta en tanto no haya una
resolucién administrativa definitiva y ejecutoriada.

Fecha de emision de la
reserva

07-febrero-2013

Con fundamento en los articulos 16, 17, 20 y 21 del Reglamento del Instituto Electoral del Estado
en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se elabora la presente propuesta
de indice de Informacién Reservada para efectos de la revisién y analisis correspondientes, y su
consecuente Acuerdo de Clasificacion.




DJ-002/13

INDICE DE INFORMACION CLASIFICADA COMO RESERVADA

Rubro tematico

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Expediente SE/ESP/AMQ/003/2013
Partes clasificadas como | Total X
temporalmente

reservadas Parcial

()rgano central o area
que genero o posee la
informacion

Titular de la Direccion Juridica.

Fundamento legal y
motivacion

Con fundamento en el articulo 17 fracciones | y V del
Reglamento del Instituto Electoral del Estado en
Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica, el cual a la letra establece:

“ARTICULO 17. Podra clasificarse como informacién temporalmente
reservada:

I. Los procedimientos para el conocimiento de las faltas y aplicacion de
sanciones administrativas establecidas en el Titulo Cuarto del Libro Sexto del
Cbdigo, hasta en tanto no quede firme la resolucion que para efecto emita el
Consejo;

V. Los expedientes judiciales, laborales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, hasta que exista resolucion
administrativa o jurisdiccional definitiva y ejecutoriada, observando los
términos que establezcan las disposiciones aplicables.

Por lo que en el presente caso, se actualizan las
hipdtesis juridicas transcritas, por tratarse de un
procedimiento administrativo seguido en forma de
juicio, el cual se encuentra regulado en el Titulo
Cuarto del Libro Sexto del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Puebla.

Plazo o condicion de
reserva

El expediente en particular tendran el caracter de
temporalmente reservado hasta en tanto no haya
una resolucion firme.

Fecha de emision de la
reserva

En fecha 2 de febrero de 2013. EI
Anacleto Martinez Quiroga, presenté queja o
sugerencia ante el Consejo Distrital Electoral
perteneciente al Distrito Electoral Uninominal 25
Tehuacan Sur, mediante el cual denuncia presuntos
actos de precampana por la supuesta pinta de una
barda ubicada en un espacio publico.

ciudadano

Con fundamento en los articulos 16, 17, 20 y 21 del Reglamento del Instituto

il




Electoral del Estado en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, se elabora la presente propuesta de indice de Informacién Reservada
para efectos de la revision y analisis correspondientes, y su consecuente Acuerdo
de Clasificacién.




DJ-003/13

iNDICE DE INFORMACION CLASIFICADA COMO RESERVADA

Rubro tematico

RECURSO DE REVISION

Expediente

RR—002/2013

Partes clasificadas como
temporalmente reservadas

Total X

Parcial

Organo central o drea que
genero o posee la
informacion

Titular de la Direccién Juridica

Fundamento legal y
motivacion

En términos del articulo 349 del Cddigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado, la revisién es el recurso
administrativo por el cual se combaten los actos o resoluciones
de los Consejos Distritales.

Con fundamento en el articulo 17 fraccién V del Reglamento
del Instituto Electoral del Estado en Materia de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica, el cual a la letra establece:

“ARTICULO 17. Podrd clasificarse como informacién temporalmente
reservada:

V. Los expedientes judiciales, laborales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, hasta que exista resolucion
administrativa o jurisdiccional definitiva y ejecutoriada, observando los
términos que establezcan las disposiciones aplicables.

”

En la especie, al tratarse de un recurso administrativo en
términos de la ley comicial local interpuesto por un ciudadano,
por el cual combate un acuerdo del Consejo Distrital Electoral
Uninominal 26 con Cabecera en la Ciudad de Ajalpan, Puebla.

Plazo o condicion de reserva

El expediente en particular tendrdn el caracter de
temporalmente reservado hasta en tanto no haya una
resolucién administrativa definitiva y ejecutoriada.

Fecha de emision de la
reserva

13-febrero-2013

Con fundamento en los articulos 16, 17, 20 y 21 del Reglamento del Instituto Electoral del Estado
en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se elabora la presente propuesta
de indice de Informacién Reservada para efectos de la revisién y analisis correspondientes, y su
consecuente Acuerdo de Clasificacién.




DJ-004/13

INDICE DE INFORMACION CLASIFICADA COMO RESERVADA

Rubro tematico

JUICIO LABORAL

Expediente

D-3/1090/2012

Partes clasificadas como
temporalmente reservadas

Total X

Parcial

Organo central o 4rea que
genero o posee la
informacién

Titular de la Direccién Juridica

Fundamento legal y
motivacion

Con fundamento en el articulo 17 fraccidon V del Reglamento
del Instituto Electoral del Estado en Materia de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica, el cual a la letra establece:

“ARTICULO 17. Podrd clasificarse como informacién temporalmente
reservada:

V. Los expedientes judiciales, laborales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, hasta que exista resolucién
administrativa o jurisdiccional definitiva y ejecutoriada, observando los
términos que establezcan las disposiciones aplicables.

”

Por lo que en el presente caso, se actualiza la hipdtesis juridica
transcrita, por tratarse de un juicio laboral en tramite.

Plazo o condicion de reserva

El referido expediente laboral tendrdan el caracter de
temporalmente reservado hasta en tanto no haya una
resolucion administrativa firme.

Fecha de emision de la
reserva

21 de febrero de 2013

Con fundamento en los articulos 16, 17, 20 y 21 del Reglamento del Instituto Electoral del Estado
en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se elabora la presente propuesta
de indice de Informacién Reservada para efectos de la revisién y analisis correspondientes, y su
consecuente Acuerdo de Clasificacion.




DJ-005/13

iNDICE DE INFORMACION CLASIFICADA COMO RESERVADA

Rubro tematico

JUICIO LABORAL

Expediente

D-3/1091/2012

Partes clasificadas como
temporalmente reservadas

Total X

Parcial

Organo central o drea que
genero o posee la
informacion

En términos del articulo 101 Bis fraccién | del Cddigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, el
titular de la Direccidén Juridica tiene entre sus atribuciones,
representar y defender juridicamente al Instituto Electoral del
Estado, ante las distintas autoridades e instancias judiciales y
administrativas, en los asuntos, juicio y procedimientos en que
el propio Instituto tenga interés; es por ello que la Direccion
Juridica es la que resguardard la informacién que se genere en
la substanciacion del presente juicio laboral.

Fundamento legal y
motivacion

Con fundamento en el articulo 17 fraccién V del Reglamento
del Instituto Electoral del Estado en Materia de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica, el cual a la letra establece:

“ARTICULO 17. Podrd clasificarse como informacién temporalmente
reservada:

V. Los expedientes judiciales, laborales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, hasta que exista resolucion
administrativa o jurisdiccional definitiva y ejecutoriada, observando los
términos que establezcan las disposiciones aplicables.

”

Por lo que en el presente caso, se actualiza la hipotesis juridica
transcrita, por tratarse de un juicio laboral en tramite.

. _o 2

Plazo o condicidon de reserva

El referido expediente laboral tendrdn el caracter de
temporalmente reservado hasta en tanto no haya una
resolucion administrativa firme.

Fecha de emision de la
reserva

21 de febrero de 2013

Con fundamento en los articulos 16, 17, 20 y 21 del Reglamento del Instituto Electoral del Estado
en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se elabora la presente propuesta
de indice de Informacién Reservada para efectos de la revisién y analisis correspondientes, y su
consecuente Acuerdo de Clasificacion.
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